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PRIEKŠV	 RDS 

 
God� jamais 2005. gada p� rskata las�t� j! 
 
Naturaliz� cijas p� rvaldes darb�  2005. gads iez�m� j� s ne tikai k�  akt�va darba, bet ar� 
probl� msitu� ciju apzin� šanas un to anal�zes gads. 
Konsekventi tika iev� roti iest� des darb�bas galvenie principi, k�  ar� �stenotas 2005. gadam 
noteikt� s priorit� tes. �stenojot p� rvaldes darba organiz� cijas strat�� iskos principus 2005. gad� , 
�paši v� l� tos uzsv� rt demokr� tisma un hum� nisma principu. T�  b� t�bu izsaka iest� des darba stils 
un atbild�ba par r�c�bas sek� m: 
pirmk� rt, ikvienai valsts p� rvaldes iest� dei j� sniedz pakalpojumi iedz�vot� jiem, t�  nevar past� v� t 
k�  savu specifisku interešu aizst� ve, ner�� inoties ar apmekl� t� ju interes� m. Šai sakar�b�  p� rvaldei 
tas bija saspringts gads, jo intens�vais pilson�bas ieg� šanas process – vair� k nek�  19 t� kst. 
naturaliz� cijas iesniegumi – pras�ja visu darbinieku maksim� lu atdevi un korekcijas darba 
organiz� šan� . Tas viss bija j� veic, nemainot iest� des eiropeisko darba stilu – juridiski korekti 
izpildot ties�bu aktos noteikto, taj�  paš�  laik�  saglab� jot l�dzsvarotu mieru un cie	 u saskarsm�  ar 
ikvienu no apmekl� t� jiem; 
otrk� rt, valsts p� rvaldes iest� dei visos gad�jumos ir j� analiz�  un j� prognoz�  savas r�c�bas 
iesp� jam� s sekas, l�dzsvarojot valsts intereses ar da�� du iedz�vot� ju grupu interes� m, neradot to 
starp�  spriedzi un konfront� ciju. Šaj�  nol� k�  2005. gad�  tika analiz� ta Pilson�bas likum�  noteikto 
zin� šanu p� rbau�u norise vis�  Latvijas teritorij� , k�  ar� tika v� kta atgriezenisk�  inform� cija, kura 
par� d�ja k�  pozit�vo, t�  ar� steidzami risin� m� s probl� mas, kuras nekav� joties tika apzin� tas un 
kuru nov� ršanai tika mekl� ti risin� jumi. 
P� rskata period�  aizs� k� s darbs pie informat�v�  zi	 ojuma “Par valsts apdraud� jumu risku anal�zi 
naturaliz� cijas proces�  un veicamajiem pas� kumiem to nov� ršanai”, tika izveidota 
 tikas komisija 
un str� d� ts pie p� rvaldes darb�bas normat�v�  regul� juma pilnveidošanas. 
T� pat k�  iepriekš� jos gados, notika intens�va komunik� cija ar sabiedr�bu. P� rskata period�  
nodrošin� ta bezmaksas informat�v�  t� lru	 a darb�ba, p� rvaldes s� kumlapa glob� laj�  datora t�mekl� 
“Internet” tika apmekl� ta 130 t� kst. rei�u, pa Latviju ce�oja izst� de “Pilson�ba Latvij�  un Eiropas 
Savien�b� ”, regul� ri tika r�kotas inform� cijas dienas un �stenoti vair� ki projekti. 
K�  vienm� r, �paša uzman�ba tika piev� rsta sadarb�bai ar plašsazi	 as l�dzek�iem, ko apliecina fakts, 
ka zi	 u a� ent� ru LETA un BNS gada laik�  public� to zi	 u kop� jais skaits vien p� rsniedzis septi	 us 
simtus. 
V� los pateikties vis� m pašvald�b� m, nevalstiskaj� m organiz� cij� m, kuras p� rskata period�  bijušas 
p� rvaldes sadarb�bas partneri, m� su � rvalstu draugiem, masu sazi	 as l�dzek�iem un �paši Tieslietu 
ministrijai par savstarp� jo sadarb�bu un konstrukt�vu, profesion� lu pieeju probl� mjaut� jumu 
risin� šan� . 
Bet vissilt� kie pateic�bas v� rdi tiem kol�� iem, kuri ar savu darbu un sirdsdegsmi gan balt� s, gan 
nebalt� s dien� s apliecin� juši, ka ir �steni sava darba entuziasti un Latvijas valsts patrioti. 
 
 
Ei�enija Aldermane 
Naturaliz� cijas p� rvaldes priekšniece 
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1. PAMATINFORM 	 CIJA 
 
1.1. Iest� des juridiskais statuss 
 
Naturaliz� cijas p� rvalde (turpm� k – p� rvalde) ir tieslietu ministra p� rraudz�b�  esoša tieš� s 
p� rvaldes iest� de, kas �steno valsts politiku Latvijas pilson�bas jom� , k�  ar� savas kompetences 
ietvaros koordin�  sabiedr�bas integr� cijas procesu Latvij� . P� rvalde dibin� ta 1994. gada 
18. oktobr�, bet darbs ar Latvijas pilson�bas pretendentiem (turpm� k – pretendenti) uzs� kts  1995. 
gada 1. febru� r�, kad valst� s� k� s naturaliz� cijas process.  
 
P� rskata period�  p� rvaldes darb�bu reglament� ja š� di normat�vie akti: 
 
�� Pilson�bas likums; 
 
�� Valsts p� rvaldes iek� rtas likums; 
 
�� Ministru kabineta (turpm� k – MK) 2005. gada 22. febru� ra noteikumi Nr. 137 “Naturaliz� cijas 

p� rvaldes nolikums”; 
 
�� MK 1999. gada 2. febru� ra noteikumi Nr. 32 “K� rt�ba, k� d�  tiek iesniegts un izskat�ts 

iesniegums par b� rna atz�šanu par Latvijas pilsoni”; 
 
�� MK 1999. gada 2. febru� ra noteikumi Nr. 33 “Noteikumi par latviešu valodas prasmes un 

Latvijas Republikas Satversmes pamatnoteikumu, valsts himnas teksta un Latvijas v� stures 
zin� šanu p� rbaudi person� m, kuras v� las ieg� t Latvijas pilson�bu naturaliz� cijas k� rt�b� ”; 

 
�� MK 1999. gada 2. febru� ra noteikumi Nr. 34 “Naturaliz� cijas iesniegumu pie	 emšanas un 

izskat�šanas k� rt�ba”; 
 
�� MK 2000. gada 28. novembra noteikumi Nr. 410 “Noteikumi par valsts nodevu par atteikšan� s 

no Latvijas pilson�bas un pilson�bas atjaunošanas dokument� šanu”; 
 
�� MK 2001. gada 9. janv� ra noteikumi Nr. 13 “Latvijas pilson�bas zaud� šanas un atjaunošanas 

dokument� šanas k� rt�ba”; 
 
�� MK 2001. gada 5. j� nija noteikumi Nr. 234 “Noteikumi par valsts nodevas apm� ru  

naturaliz� cijas iesnieguma iesniegšanai”; 
 
�� MK 2005. gada 19. j� lija noteikumi Nr. 526 “Noteikumi par Naturaliz� cijas p� rvaldes maksas 

pakalpojumu cenr� di”; 
 
�� Naturaliz� cijas p� rvaldes reglaments. 
 
 
1.2. Politikas jomas un darb�bas virzieni 
 
P� rvaldes darb�bas m� r� us un galvenos uzdevumus nosaka MK 2005. gada 22. febru� ra noteikumi 
Nr. 137 “Naturaliz� cijas p� rvaldes nolikums”. 
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P� rvaldes darb�bas m� r 
 i ir: 
�� kvalitat�va pilson�bas jaut� jumu risin� šana un Latvijas pilson�bas presti�a paaugstin� šana; 
�� Latvijas sabiedr�bas integr� cijas procesa koordin� šana savas kompetences ietvaros.  
 
P� rvaldes galvenie uzdevumi: 
No p� rvaldes darb�bas s� kuma 1995. gada 1. febru� r�: 
�� izskat�t personu iesniegumus par uz	 emšanu Latvijas pilson�b�  naturaliz� cijas k� rt�b�  un 

sagatavot iesniegšanai Ministru kabinet�  ties�bu aktu projektus par Latvijas pilson�bas 
pieš� iršanu naturaliz� cijas k� rt�b�  vai pie	 emt l� mumu par naturaliz� cijas atteikumu; 

�� organiz� t Latvijas Republikas Satversmes pamatnoteikumu, valsts himnas teksta, Latvijas 
v� stures zin� šanu p� rbaudes materi� lu un latviešu valodas prasmes p� rbaudes materi� lu 
izstr� d� šanu person� m, kuras pretend�  uz Latvijas pilson�bu naturaliz� cijas k� rt�b� , un 
nodrošin� t nepieciešamo m� c�bu pal�gl�dzek�u un metodisko l�dzek�u sagatavošanu; 

�� p� rbaud�t person� m, kuras pretend�  uz Latvijas pilson�bu naturaliz� cijas k� rt�b� , Latvijas 
Republikas Satversmes pamatnoteikumu, valsts himnas teksta un Latvijas v� stures zin� šanas, 
k�  ar� latviešu valodas prasmi; 

�� atbilstoši kompetencei piedal�ties politikas pl� nošanas dokumentu un normat�vo aktu projektu 
izstr� d� šan� , k�  ar� sniegt atzinumus par citu instit� ciju izstr� d� tajiem normat�vo aktu 
projektiem; 

�� inform� t sabiedr�bu par p� rvaldes darb�bu. 
 
No 1999. gada 1. janv� ra: 
�� izskat�t personu iesniegumus par personu pieder�bu Latvijas pilso	 u kopumam saska	�  ar 

Pilson�bas likuma 2. panta 1., 1.1, 1.2 un 1.3 punktu, k�  ar� 3.1 pantu, pie	 emt l� mumu par 
personas pieder�bu Latvijas pilso	 u kopumam vai par iesnieguma izskat�šanas izbeigšanu; 

�� izskat�t personu iesniegumus par atteikšanos no Latvijas pilson�bas, pie	 emt l� mumu par 
personas atz�šanu par Latvijas pilson�bu zaud� jušu vai par atteikumu atz�t personu par Latvijas 
pilson�bu zaud� jušu; 

�� izskat�t p� rbaudes lietas par Latvijas pilson�bas at	 emšanu, pie	 emt l� mumu izbeigt p� rbaudes 
lietu vai celt pras�bu ties�  par Latvijas pilson�bas at	 emšanu; 

�� izskat�t personu iesniegumus par Latvijas pilson�bas atjaunošanu; 
�� atbilstoši kompetencei koordin� t sabiedr�bas integr� cijas procesu valst�. 
 
 
1.3. P� rvaldes strukt� ra 
 
P� rvaldes organizatorisko strukt� ru veido da�as, re� ion� l� s noda�as un to fili� les. Iest� dei ir 
re� ion� lo noda�u princips, kas �auj racion� li izmantot cilv� ku resursus un taup�t valsts l�dzek�us. 
P� rvaldes re� ion� l� s noda�as un to fili� les izveidotas, balstoties uz nepilso	 u skaitu katr�  
administrat�vaj�  teritorij�  un no to � eogr� fisk�  izvietojuma (sk. 1. att� lu). T� s veic s� kotn� jo darbu 
ar pilson�bas pretendentiem, kas saist�ts ar iesniegumu pie	 emšanu, k�  ar� nodrošina MK r�kojuma 
izrakstu par uz	 emšanu Latvijas pilson�b�  izsniegšanu. Noda�as un to fili� les ar� sniedz 
konsult� cijas, sadarbojas ar viet� j� m pašvald�b� m, izgl�t�bas iest� d� m un nevalstiskaj� m 
organiz� cij� m sabiedr�bas integr� cijas procesu veicin� šanai. 
Pretendentu latviešu valodas prasmes (turpm� k – valodas prasmes), k�  ar� Latvijas Republikas 
Satversmes pamatnoteikumu, valsts himnas teksta un Latvijas v� stures zin� šanu (turpm� k – 
zin� šanu) p� rbaudes nodrošina Metodikas un eksamin� cijas centrs R�g�  un pieci Eksamin� cijas 
sektori re� ionos. 
P� rvaldes Pilson�bas lietu da�a sadarb�b�  ar re� ion� laj� m noda�� m izskata pilson�bas pretendentu 
lietas, veicot Pilson�bas likum�  noteikt� s dokumentu p� rbaudes un sagatavojot MK r�kojuma 
projektus par uz	 emšanu Latvijas pilson�b�  un Latvijas pilson�bas atjaunošanu, k�  ar� p� rvaldes 
l� mumu projektus par pilso	 a statusa re� istr� šanu un b� rna atz�šanu par Latvijas pilsoni. 
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Pilson�bas lietu da�a ar� izskata personu iesniegumus un sagatavo l� mumu projektus par Latvijas 
pilson�bas zaud� šanu sakar�  ar atteikšanos no t� s. 
Darbu ar sabiedr�bas integr� cijas jaut� jumiem veic p� rvaldes Inform� cijas centrs R�g� , k�  ar� 
re� ion� lie inform� cijas centri Daugavpil�, R� zekn�  un Liep� j� , bet p� r� j� s re� ion� laj� s noda�� s un 
to fili � l� s ir amatpersona, kuras kompetenc�  ietilpst sabiedr�bas integr� cijas jaut� jumu risin� šana. 
Iest� des vad�ba un p� r� j� s centr� l�  apar� ta strukt� rvien�bas veic uzdevumus, kas saist�ti ar iest� des 
visp� r� jo vad�bu, k�  ar� juridisko, finansi� lo, saimniecisko, informat�vo u.c. nodrošin� jumu. 
 
2005. gada s� kum�  p� rvaldes centr� laj�  apar� t�  bija 10 strukt� rvien�bas, tiešo darbu ar 
pretendentiem veica devi	� s re� ion� l� s noda�� s un to 14 fili� l� s (sk. 1. sh� mu).  
 
P� rskata period�  p� rvalde veica struktur� las izmai	 as (sk. 2. att� lu): 
- lai optimiz� tu p� rvaldes kompetenc�  esošo uzdevumu izpildi ar t� s person� lu un finanšu 

resursiem, izv� rt� jot strukt� rvien�bu darba apjomu, tika samazin� ta Saldus noda�as darb�bas 
teritorija, no t� s izsl� dzot Dobeles rajonu, paplašinot Jelgavas noda�as darb�bas teritoriju, taj�  
iek�aujot Dobeles rajonu. Attiec�gi Saldus noda�as Dobeles fili� le ar 2005. gada 1. apr�li 
p� rveidota par Jelgavas noda�as Dobeles fili� li; 

- sakar�  ar nelielo nepilso	 u skaitu un gauso pilson�bas ieg� šanas procesa tempu Prei�u rajon� , 
kas nebija adekv� ts ieguld�tajam darbam un finanšu l�dzek�iem, 2005. gada 7. novembr� 
likvid � ta R� zeknes noda�as Prei�u fili � le, paplašinot R� zeknes noda�as apkalpojamo teritoriju, 
taj�  iek�aujot Prei�u rajonu. 

 
 
1.4. P� rvaldes darba organiz� cija 
 
P� rvaldes darba organiz� cija noteikta p� rvaldes reglament�  un amatpersonu amata aprakstos.  
 
P� rvald�  darbojas strat�� isk� s vad�bas grupa un �pašas komisijas, kas izveidotas, lai savas 
kompetences ietvaros pie	 emtu l� mumus, kas saist�ti ar p� rvaldes tiešo funkciju izpildi, p� rvaldes 
darba optimiz� šanu un rastu risin� jumus probl� msitu� cij� s. 
 
 
1.4.1. Strat�� isk� s vad�bas grupa 
 
P� rvaldes strat�� isk� s vad�bas grupa ir izveidota 1999. gad� , lai kompleksi analiz� tu un 
prognoz� tu p� rvaldei noteikto uzdevumu izpildi, veidotu un koordin� tu iest� des darb�bas 
strat�� iju un taktiku, nodrošinot ar to saist�to dokumentu operat�vu izstr� d� šanu, aprob� šanu un 
ieviešanu, risin� tu ar Latvijas pilson�bas ieg� šanas un zaud� šanas optimiz� šanu saist�tos 
jaut� jumus, lai turpin� tu pilnveidot sadarb�bu ar Latvijas un � rvalstu instit� cij� m un koordin� tu 
p� rvaldes r�c�bu to programmu un projektu �stenošan� , kas saist�ti ar p� rvaldes darb�bu.  
 
2005. gad�  notikušas 50 strat�� isk� s vad�bas grupas san� ksmes, kur� s skat�ti jaut� jumi, attiec�b�  
uz kuriem bija nepieciešams p� rvaldes vad�bas l� mums un r�c�ba.   
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1. att� ls 
 

P� rvaldes re� ion� l� s noda�as un to fili� les 
(uz 01.01.2005.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 10

 
 
 

2. att� ls 
 

P� rvaldes re� ion� l� s noda�as un to fili� les 
(uz 31.12.2005.) 
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1. sh� ma 
Naturaliz � cijas p� rvaldes strukt� ra 

(uz 01.01.2005.) 
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Svar�g� kie l� mumi, ko strat�� isk� s vad�bas grupa pie	� musi 2005. gad� , ir par:  
�� p� rvaldes 2005. gada darba pl� nu; 
�� informat�vaj�  zi	 ojum�  “Par valsts apdraud� jumu risku anal�zi naturaliz� cijas proces�  un 

veicamajiem pas� kumiem to nov� ršanai” iek�aujamajiem pas� kumiem; 
�� normat�vo aktu projektu izstr� d� šanu: 

- par b� rnu l�dz 15 gadu vecumam, kuru vec� ki naturaliz� jušies, naturaliz� cijas k� rt�bu; 
- par naturaliz� cijas p� rbau�u atvieglojumiem pensijas vecumu sasnieguš� m person� m, 

kuru vesel�bas st� voklis ierobe�o Pilson�bas likum�  noteikto valsts valodas un zin� šanu 
p� rbau�u k� rtošanas iesp� jas; 

- par latviešu valodas prasmes minim� l�  l�me	 a paaugstin� šanu person� m, kuras uzr� da 
sertifik� tu par centraliz� t�  latviešu valodas un literat� ras eks� mena nok� rtošanu;  

- par termi	 a noteikšanu atk� rtot� m Pilson�bas likum�  noteiktaj� m valsts valodas un 
zin� šanu p� rbaud� m; 

�� Pilson�bas likuma 15. panta otr� s da�as interpret� ciju (saska	 ojot ar Tieslietu ministriju un 
Pilson�bas un migr� cijas lietu p� rvaldi), atbilstoši kurai b� rniem, kuriem nav pieš� irts personas 
kods, ir ties�bas ieg� t Latvijas pilson�bu kop�  ar to vec� ku, kurš naturaliz� jas;  

�� iek�aujamajiem uzdevumiem Tieslietu ministrijas darba pl� n�  strat�� isko darb�bas virzienu 
�stenošanai 2006. gad� ; 

�� priekšlikumiem finans� juma piepras�šanai 2005. gada valsts bud�eta groz�jumiem (latviešu 
valodas bezmaksas kursu organiz� šanai, telpu nomai, informat�v�  t� lru	 a darb�bas 
nodrošin� šanai); 

�� priekšlikumiem Pilson�bas likuma groz�jumiem; 
�� p� rvaldes darba grupu izveidošanu: 

- eksamin� cijas procesa un p� rbau�u satura optimiz� cijai; 
- p� rvaldes amatu klasifik� cijas izveidošanai saist�b�  ar vald�b�  2005. gada 3. maij�  

pie	 emtajiem MK noteikumiem Nr. 310 “Par amatu klasifik� cijas sist� mu un amatu 
klasific� šanas k� rt�bu valsts tieš� s p� rvaldes iest� d� s”; 

- p� rvaldes ier� d	 u rokasgr� matas aktualiz� šanai; 
�� p� rvaldes 10 gadu darba jubilejas pas� kumiem, to norisi; 
�� priekšlikumiem inform� cijas apmai	 as ar iest� d� m, kuras sniedz atzinumus par pilson�bas 

pretendentu sniegt� s inform� cijas atbilst�bu Pilson�bas likumam, optimiz� šanai; 
�� p� t�juma veikšanu par izgl�t�bas iest� �u audz� k	 u latviešu valodas prasmju un Pilson�bas 

likum�  noteikto zin� šanu atbilst�bu Pilson�bas likuma pras�b� m; 
�� neatkar�gu ekspertu piesaist�šanu, kas veiktu p� rvald�  ieviesto un pl� noto droš�bas pas� kumu 

anal�zi un sniegtu rekomend� cijas korupcijas iesp� jam�bas nov� ršanai; 
�� p� rvaldes struktur� laj� m izmai	� m: 

- par Saldus noda�as p� rzi	�  esoš� s Dobeles fili� les pievienošanu Jelgavas noda�ai; 
- par Valmieras noda�as p� rveidošanu par fili� li 2006. gad�  un t� s pievienošanu R�gas 

Vidzemes un Latgales noda�ai;  
- par eksamin� cijas organiz� šanas k� rt�bas izmain�šanu Kurzemes re� ion�  2006. gad� ; 

�� p� rvaldes 
 tikas kodeksa izstr� d� šanu un 
 tikas komisijas izveidošanu; 
�� p� rvaldes reglamenta un t� s strukt� rvien�bu reglamentu izstr� d� šanu; 
�� organizatoriska rakstura pas� kumiem Valmieras noda��  p� c Korupcijas nov� ršanas un 

apkarošanas biroja sa	 emt� s inform� cijas par iesp� jamu prettiesisku darb�bu naturaliz� cijas 
p� rbaud�jumu k� rtošan�  min� taj�  noda�� . 

 
 
1.4.2. Apel� cijas komisija 
 
P� rvaldes Apel� cijas komisija ir izveidota iesniegumu izskat�šanai par apstr�d� tiem p� rvaldes 
l� mumiem atteikt pie	 emt iesniegumu Latvijas pilson�bas ieg� šanai, zin� šanu p� rbaudes komisiju 
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pie	 emtajiem l� mumiem, k�  ar� citiem p� rvaldes amatpersonu izdotajiem administrat�vajiem 
aktiem vai faktisko r�c�bu, kuri apstr�dami p� rvaldes priekšniekam. 
Komisija izskata iesniegumus par apstr�d� tiem p� rvaldes amatpersonu izdotajiem 
administrat�vajiem aktiem vai faktisko r�c�bu un p� rbauda administrat�v�  akta vai faktisk� s r�c�bas 
tiesiskumu un lietder�bu. 
Apel� cijas komisijas darb�bu reglament�  p� rvaldes 2004. gada 26. j� lij �  apstiprin� tais nolikums. 
2005. gad�  tika sa	 emta viena pilson�bas pretendenta apel� cijas s� dz�ba, kas tika noraid�ta. 
Kopš savas darb�bas uzs� kšanas 1995. gad�  Apel� cijas komisija ir izskat�jusi 26 apel� cijas 
s� dz�bas, no kur� m 11 gad�jumos pras�ba ir apmierin� ta, 15 gad�jumos – noraid�ta.  
 
 
1.4.3. Administrat�v�  komisija 
 
Administrat�v� s komisijas darb�bas m� r� is ir iesniegumu izv� rt� šana par p� rvaldes amatpersonu 
iesp� jamo prettiesisko darb�bu. 
P� rskata period�  tika ierosin� tas disciplin� rlietas pret seš� m p� rvaldes amatperson� m. 
Pamatojoties uz izmekl� šanas rezult� tiem, pie	 emts l� mums izbeigt pret div� m amatperson� m 
ierosin� t� s disciplin� rlietas, vienai amatpersonai uzlikts disciplin� rsods – piez�me, div� m 
amatperson� m uzlikts disciplin� rsods – pazemin� šana amat� , vienai amatpersonai uzlikts 
disciplin� rsods – r� jiens. 
 
 
1.4.4. � tikas komisija 
 
P� rskata period�  apstiprin� ts p� rvaldes 
 tikas kodekss, kura m� r� is ir noteikt p� rvaldes ier� d	 u un 
darbinieku profesion� l� s � tikas, uzved�bas un savstarp� j� s saskarsmes pamatprincipus, lai 
nodrošin� tu p� rvaldes nodarbin� to amata pien� kumu likum�gu, kvalitat�vu un godpr� t�gu veikšanu 
un vairotu sabiedr�bas uztic�bu p� rvaldei. 
P� rvald�  izveidota 
 tikas komisija, kuru katram p� rvald�  str� d� jošajam ir ties�bas inform� t, ja 
nodarbin� to savstarp� j� s attiec�b� s ir bijusi diskrimin� joša vai aizvainojoša attieksme. 
Komisijas uzdevums ir izskat�t iesniegumus par p� rvaldes nodarbin� to ne� tisku r�c�bu vai 
 tikas 
kodeksa neiev� rošanu, p� rbaud�t nodarbin� to r�c�bas atbilst�bu 
 tikas kodeksa pras�b� m, pie	 emt 
l� mumu un sniegt ieteikumus p� rvaldes priekšniekam t� l� kai r�c�bai. 
P� rskata period�  komisija nav sa	� musi nevienu iesniegumu. 
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2. IEST	 DES DARB
BAS REZULT 	 TI 
 
 2.1. P� rvaldes priorit � tes 2005. gad�  
 
P� rvaldes priorit� tes noteiktas, balstoties uz vald�bas r�c�bas pl� nu un p� rvaldes darb�bas m� r� iem.  
P� rskata periodam t� s bija: 

1. Latvijas pilson�bas presti�a paaugstin� šana, radot labv� l�gu attieksmi pret pilson�bas 
ieguves procesu; 

2. p� rvaldes darb�bas normat�v�  regul� juma pilnveidošana; 
3. valodas prasmes un zin� šanu p� rbau�u procesa pilnveidošana. 

 
 
2.1.1. Latvijas pilson�bas presti�a paaugstin� šana 

 
P� rvalde �stenojusi pas� kumu kopumu saiknes ar sabiedr�bu uztur� šanai un t� s, �paši jau nepilso	 u 
kopas, inform� šanai un izgl�tošanai ar pilson�bu, k�  ar� sabiedr�bas integr� ciju saist�tajos 
jaut� jumos (sk. 6. sada�u). Iev� rojot sabiedr�bas daudzveid�bu, darbs norisin� jies ar da�� d� m 
m� r� grup� m, �pašu uzman�bu veltot skolu jaunatnei. Informat�vie un citi sabiedr�bas integr� ciju 
veicinoši pas� kumi r�koti sadarb�b�  ar pašvald�b� m (sk. 6.5. noda�u), izgl�t�bas iest� d� m (sk. 6.6. 
noda�u) un nevalstiskaj� m organiz� cij� m (sk. 6.7. noda�u). Akt�va sadarb�ba sabiedr�bas 
inform� šan�  norisin� jusies ar masu sazi	 as l�dzek�iem (sk. 6.3. noda�u). 
P� rskata period�  p� rvalde noteiktu nepilso	 u grupu uzrun� šanai aktiviz� ja sadarb�bu ar � rvalstu 
v� stniec�b� m. Tika aktualiz� ta sadarb�ba ar Lietuvas, Ukrainas, Polijas u.c. v� stniec�b� m. 
Ar piesaist�to � rvalstu finanšu l�dzek�u pal�dz�bu tika pabeigts valsts valodas prasmes 
pilnveidošanas projekts “Latviešu valodas intens�v� s apm� c�bas programmas ieviešana 
naturaliz� cijas procesa veicin� šanai Latvij� ” (sk. 6.2. noda�u). 

 
 

2.1.2. P� rvaldes darb�bas normat�v�  regul� juma pilnveidošana 
 
2005. gad� , nodrošinot p� rvaldes darb�bas normat�v�  regul� juma pilnveidošanu, tika izstr� d� ti un 
MK pie	 emti š� di normat�vie akti:  
 
- MK 2005. gada 22. febru� ra noteikumi Nr. 137 “Naturaliz� cijas p� rvaldes nolikums”. 

Noteikumu pie	 emšana bija nepieciešama, lai saska	 otu p� rvaldes darb�bas normat�vo 
regul� jumu ar Valsts p� rvaldes iek� rtas likumu un Administrat�v�  procesa likumu. 
Noteikumi nosaka, ka p� rvalde ir tieslietu ministra p� rraudz�b�  esoša tieš� s p� rvaldes iest� de, 
kas �steno valsts politiku Latvijas pilson�bas jom� . 

 
- MK 2005. gada 19. j� lija MK noteikumi Nr. 526 “Noteikumi par Naturaliz� cijas p� rvaldes 

maksas pakalpojumu cenr� di”, kas izdoti saska	�  ar Likumu par bud�etu un finanšu vad�bu. 
Noteikumi nosaka p� rvaldes maksas pakalpojumu izcenojumus. 

 
- MK 2005. gada 23. augusta noteikumi Nr. 624 “Groz�jumi MK 1999. gada 2. febru� ra 

noteikumos Nr. 34 “Naturaliz� cijas iesniegumu pie	 emšanas un izskat�šanas k� rt�ba””. 
Groz�jumi noteikumos nodrošina Pilson�bas likuma 15. panta (par b� rnu naturaliz� ciju) izpildi 
attiec�b�  uz 15 gadu vecumu nesasniegušiem b� rniem, kuru vec� ki ir ieguvuši Latvijas 
pilson�bu naturaliz� cijas k� rt�b� . 

 
P� rvaldes amatpersonas str� d� ja ar LR Ministru prezidenta r�kojumu izveidotaj�  darba grup� , kas 
tika izveidota, lai aktualiz� tu atseviš�� s Pilson�bas likuma norm� s ietverto tiesisko regul� jumu, 
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izv� rt� tu atkl� t� s probl� mas un sagatavotu attiec�gu likumprojektu par groz�jumiem Pilson�bas 
likum� .  
Sagatavot�  likumprojekta t� l� k�  virz�ba pagaid� m ir atlikta. 
 
P� rskata period� , pamatojoties uz Valsts p� rvaldes iek� rtas likumu, tika izdots Naturaliz� cijas 
p� rvaldes reglaments, kas nosaka iest� des strukt� ru un darba organiz� ciju. P� rvaldes 
strukt� rvien�bu darba organiz� cija ir noteikta šo strukt� rvien�bu reglamentos. 

 
 

2.1.3. Valodas prasmes un zin� šanu p� rbau�u procesa pilnveidošana 
 
P� rvald�  tika izveidota darba grupa latviešu valodas prasmes, valsts himnas teksta, Satversmes un 
Latvijas v� stures zin� šanu p� rbau�u procesa optimiz� šanai. Darba rezult� t�  tika sagatavoti 
priekšlikumi valodas prasmes un zin� šanu p� rbau�u satura pilnveidošanai un uzs� kta: 
- MK noteikumu projekta “Groz�jumi “Ministru kabineta 1999. gada 2. febru� ra noteikumos  

Nr. 33 “Noteikumi par latviešu valodas prasmes un Latvijas Republikas Satversmes 
pamatnoteikumu, valsts himnas teksta un Latvijas v� stures zin� šanu p� rbaudi person� m, kuras 
v� las ieg� t Latvijas pilson�bu naturaliz� cijas k� rt�b� ”” sagatavošana, lai izdar�tu groz�jumus 
attiec�b�  uz termi	 iem, k� dos pilson�bas pretendents atk� rtoti var k� rtot latviešu valodas 
prasmes, Latvijas Republikas Satversmes pamatnoteikumu, valsts himnas teksta un Latvijas 
v� stures zin� šanu p� rbaudes, attiecin� tu sp� k�  esošo normat�vo regul� jumu saist�b�  ar 
atvieglojumiem Pilson�bas likum�  noteikt� s valsts valodas prasmes un zin� šanu p� rbaudes 
k� rtošan�  uz plaš� ku personu loku, kur� m ir t� di vesel�bas trauc� jumi, kas ierobe�o p� rbau�u 
k� rtošanas iesp� jas, k�  ar� noteiktu stingr� kas pras�bas attiec�b�  uz valsts valodas prasmes 
v� rt� jumu person� m, kuru valodas prasme p� rbaud�ta centraliz� taj�  latviešu valodas un 
literat� ras eks� men�  pamatizgl�t�bas vai visp� r� j� s vid� j� s izgl�t�bas iest� d� ; 

- MK noteikumu projekta “Groz�jumi MK 1999. gada 2. febru� ra noteikumos Nr. 34 
“Naturaliz� cijas iesniegumu pie	 emšanas un izskat�šanas k� rt�ba”” sagatavošana saist�b�  ar 
MK noteikumu projekta “Groz�jumi “Ministru kabineta 1999. gada 2. febru� ra noteikumos    
Nr. 33 “Noteikumi par latviešu valodas prasmes un Latvijas Republikas Satversmes 
pamatnoteikumu, valsts himnas teksta un Latvijas v� stures zin� šanu p� rbaudi person� m, kuras 
v� las ieg� t Latvijas pilson�bu naturaliz� cijas k� rt�b� ”” izstr� d� šanu, k�  ar� nol� k�  noteikt 
stingr� kas sankcijas gad�jum� , ja pilson�bas pretendenti neierodas uz p� rbaud� m bez 
attaisnojoša iemesla. 

 Tieslietu ministrij�  ir konceptu� li atbalst�ta iepriekšmin� to projektu virz�ba.  
 
P� rvalde kopš 2002. gada ik gadu ir veikusi piepras�jumus finans� juma palielin� jumam 
naturaliz� cijas p� rbau�u procesa aizsardz�bas sist� mas pilnveidošanai, kas valsts bud�eta 
ierobe�oto iesp� ju d��  nav ticis nodrošin� ts.  
2005. gada novembr� sagatavotaj�  informat�vaj�  zi	 ojum�  “Par valsts apdraud� jumu risku anal�zi 
naturaliz� cijas proces�  un veicamajiem pas� kumiem to nov� ršanai” l�dz� s citiem priekšlikumiem 
p� rvalde ierosin� jusi �stenot konkr� tus pas� kumus ar� pilson�bas pretendentu eksamin� cijas 
procesa droš�bas stiprin� šanai: 
- videonov� rošanas sist� mu uzst� d�šana un uztur� šana past� v�gaj� s eksamin� cijas viet� s R�g� , 

Jelgav� , Daugavpil�, R� zekn� , Liep� j�  un Ventspil�; 
- p� rbau�u materi� lu vis� m p� rbaudes grup� m centraliz� tas sagatavošanas k� rt�bas ieviešana un 

materi� lu regul� ras nog� d� šanas nodrošin� šana p� rvaldes Daugavpils, Jelgavas, Liep� jas un 
R� zeknes re� ion� laj� m eksamin� cijas komisij� m; 

- past� v�gas un regul� ras eksamin� cijas komisiju rot� cijas nodrošin� šana R�gas pils� tai 
piek�autaj� s teritorij� s, par b� zi izv� loties R�gas Metodikas un eksamin� cijas centru, kas 
apkalpotu R�gas, R�gas rajona un J� rmalas pils� tas, k�  ar� Aizkraukles, C� su, Limba�u, Ogres, 
Tukuma, Valkas un Valmieras rajona pilson�bas pretendentus; 
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- latviešu valodas runas prasmes p� rbaudes audio ieraksta veikšana, kas nodrošin� tu š�s 
p� rbaudes da�as piln�gu kontroli un uzraudz�bu; 

- naturaliz� cijas p� rbau�u satura un proced� ras pilnveidošana atbilstoši Eiropas Valodas 
prasmes p� rbaud�t� ju asoci� cijas standartiem.  

 
 
2.2. Rezultat�vo r� d�t� ju izpilde 
 
P� rvaldes darba galvenie rezultat�vie r� d�t� ji, kas raksturo iest� des darbu pilson�bas ieg� šanas un 
zaud� šanas jom� s, atspogu�oti 1. tabul� . 

1. tabula 
 

P� rvaldes rezultat�vie r� d�t� ji 2005. gad�  
 

Nr. 
p. k. 

R� d�t� js Pl� ns Izpilde 

1. Štata vien�bu skaits 182 142 
2. Pilson�bas pretendentu iesniegumu skaits,  21 100 22 148 
 t.sk.,                                                      naturaliz� cija 19 000 19 807 
 re� istr� cija 900 960 
 p� c 21.08.1991. dzimušie nepilso	 u b� rni 1 200 1 381 
3. Pilson�b�  uz	 emto personu skaits,  21 050 21 627 
 t.sk.,                                        naturaliz� cijas k� rt�b�  19 000 19 169 
 re� istr� cijas k� rt�b�  700 948 
 p� c 21.08.1991. dzimušie nepilso	 u b� rni 1 350 1 510 
4. Latviešu valodas prasmes p� rbaudes 

(pretendentu grupu skaits) 
1 500 1 619 

5. Pilson�bas likum�  noteikto zin� šanu p� rbaudes 
(pretendentu grupu skaits)  

1 400 1 567 

6. Pilson�bas at	 emšanas pras�bu pieteikumi ties�   120 87 
 
Neskatoties uz 2005. gada bud�eta ierobe�otaj� m iesp� j� m un nepietiekamajiem cilv� kresursiem 
p� rvaldei noteiktie galvenie pl� notie rezultat�vie r� d�t� ji ir izpild �ti, iz	 emot r� d�t� ju "Pilson�bas 
at	 emšanas pras�bu pieteikumi ties� ", kuram  pl� ns bija 120, bet faktisk�  izpilde ir 87 (73%).  
Galvenie iemesli š� diem pozit�viem darba kvantitat�vajiem r� d�t� jiem pilson�bas ieg� šanas jom�  ir 
notikuš� s izmai	 as nepilso	 u attieksm�  pret Latvijas pilson�bu p� c 2003. gada septembr� notikuš�  
referenduma un m� su valsts iest� šan� s Eiropas Savien�b� , ar � rvalstu finanšu pal�dz�bu pilson�bas 
pretendentiem organiz� tie latviešu valodas bezmaksas kursi, k�  ar� p� rvaldes sabiedr�bas 
inform� šanas darbs. 
Attiec�b�  uz rezultat�v�  r� d�t� ja "Pilson�bas at	 emšanas pras�bu pieteikumi ties� ” izpildi j � uzsver, 
ka kopum�  2005. gad�  tika izskat�tas 239 ierosin� t� s p� rbaudes lietas par Latvijas pilson�bas 
at	 emšanu, pamatojoties uz personas dubultpilson�bas faktu vai apzin� ti nepatiesu zi	 u sniegšanas 
faktu, personai ieg� stot Latvijas pilson�bu. 
Ierosin� to lietu izskat�šanas un juridisk� s kontroles rezult� t� :   
- attiec�b�  uz 112 p� rbaudes liet� m tika konstat� ts, ka nav pamata at	 emt Latvijas pilson�bu un 

p� rbaudes lieta par Latvijas pilson�bas at	 emšanu ir j� izbeidz; 
- attiec�b�  uz 127 p� rbaudes liet� m tika konstat� ts, ka ir pamats Latvijas pilson�bas at	 emšanai, 

un tika pie	 emts l� mums par pras�bas celšanu ties�  par Latvijas pilson�bas at	 emšanu. Tika 
iesniegtas 87 pras�bas ties� , p� r� j � s tika gatavotas iesniegšanai ties� . 

  
Netika izpild�ts iest� des rezultat�vais r� d�t� js "Štata vien�bu skaits", kur pl� ns bija 182, bet faktisk�  
izpilde 142 (78%).  



 17

P� rvaldei 2005. gada bud�ets tika pl� nots 2004. gada b� zes bud�eta ietvaros, kam pamat�  bija ar 
Ministru kabineta l� mumu par 1,7%  jeb 6 000 LVL samazin� tais p� rvaldes 2003. gada bud�ets un 
v� l par 3,5 % jeb 24 582 LVL samazin� tais 2004. gada b� zes bud�ets. Likum�  noteiktaj�  k� rt�b�  
p� rvalde vair� kk� rt bija griezusies Tieslietu ministrij�  ar pamatotiem skaidrojumiem, ka esošais 
finans� jums ir nepietiekams ne vien korektai iest� des uztur� šanas l�gumsaist�bu izpildei un 
vald�bas dele�� to funkciju kvalitat�vas izpildes nodrošin� šanai, bet ar� atalgojuma fondam. 
Turkl� t, regul� ri nepietiek finanšu l�dzek�u ier� d	 u atva�in� juma pabalstu izmaksai jeb Valsts 
civildienesta likuma 31. panta izpildei.  
Iev� rojot to, ka p� rvalde nevar pied� v� t konkur� tsp� j�gu atalgojumu, iest� de p� d� jos gados ir 
b� tiski zaud� jusi savus cilv� kresursus un intelektu� lo potenci� lu, jo civildienesta vai darba 
attiec�bas p� d� jos trijos gados p� rtraukuši 140 darbinieki, kuri bija speci� li apm� c�ti un 
profesion� li sagatavoti  darbam pilson�bas ieg� šanas un zaud� šanas jaut� jumos. Tikai 2005. gad�  
vien p� rvalde ir zaud� jusi 47 darbiniekus, kurus aizst� t ar no jauna pie	 emtajiem izdodas tikai 
atseviš� os gad�jumos, jo konkursos uz tik slikti atalgotiem amatiem visbie�� k piesak� s valsts 
p� rvaldei nepiem� roti un darba tirg�  konkur� t nesp� j�gi pretendenti.   
 
Apzinot un izv� rt� jot iesp� jamos riskus naturaliz� cijas proces� , ko var� tu rad�t nepietiekamais 
finansi� lais nodrošin� jums p� rvaldes kapacit� tes stiprin� šanai, 2005. gada novembr� tika 
sagatavots informat�vais zi	 ojums Tieslietu ministrijai “Par valsts apdraud� jumu risku anal�zi 
naturaliz� cijas proces�  un veicamajiem pas� kumiem to nov� ršanai”, k�  ar� nepieciešam�  papildus 
finans� juma apr�� ins identific� to risku nov� ršanai. Informat�vaj�  zi	 ojum�  l�dz� s citiem 
priekšlikumiem p� rvalde iestr� d� jusi pas� kumu – paaugstin� t iest� des administrat�vo kapacit� ti 
atbilstoši MK 21.02.2005. r�kojumam Nr. 105 “Par Koncepciju par vienotu darba samaksas 
sist� mu valsts sektora nodarbin� tajiem”. 
Paredzams, ka informat�vais zi	 ojums vald�b�  tiks izskat�ts 2006. gad� . 
 
 
 2.3. Latvijas pilson�bas ieg� šanas procesa nodrošin� šana 
 
2.3.1. Situ� cijas raksturojums 
 
P� rvaldes darb�bas, dab�go izmai	 u un migr� cijas rezult� t�  nepilso	 u skaits p� rskata period�  ir 
samazin� jies par 33 593 person� m, un uz 2005. gada 31. decembri valst� bija 418 440 nepilso	 u 
(sk. 1. diagrammu). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 18

1. diagramma 
 

 
Visliel� kais nepilso	 u �patsvars p� rskata 2005. gada s� kum�  bija vis� s vecuma grup� s virs 41 
gada (sk. 2. tabulu). 
 

2. tabula 
Nepilso� i sadal�jum�  p� c vecuma 

(PMLP IeR1 dati uz 01.01.2005.) 
 

Vecuma grupa Skaits Procenti (starp 
nepilso� iem) 

L�dz 15 gadu vecumam 30 882 7% 
16 – 18 gadi 15 143 3% 
19 – 24 gadi 29 359 6% 
25 – 30 gadi 30 265 7% 
31 – 40 gadi 56 582 13% 
41 – 50 gadi 87 304 19% 
51 – 60 gadi 77 052 17% 
61 – 70 gadi 63 547 14% 
Vec� ki par 71 gadu 61 899 14% 
 
Nepilso	 u sadal�jums p� c taut�bas atspogu�ots 3. tabul� . 
 
 
                                                
1 Pilson�bas un migr� cijas lietu p� rvaldes Iedz�vot� ju re� istrs 

Nepilso� u skaits Latvij �                                                                                   
(p� c PMLP Iedz�vot� ju re� istra datiem uz katra gada s� kumu)

682 965

619 971

588 225

523 095

504 277

418 440

aptuveni 735 000

722 167

481 352

452 033

551 064

646 882

1995

1996

1997

1998

1999

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006
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3. tabula 
 

Nepilso� i sadal�jum�  pa taut�b� m 
(PMLP IeR dati uz 01.01.2005.) 

 
Taut�ba Skaits Procenti (starp 

nepilso� iem) 
Krievi 301 603 66,7% 
Baltkrievi 58 822 13% 
Ukrai	 i 42 679 9,4% 
Po�i 15 479 3,4% 
Lietuvieši 12 799 2,8% 
Ebreji 2 944 0,7% 
Latvieši 2 253 0,5% 
Igau	 i 700 0,2% 
Citas taut�bas 14 754 3,3% 

KOP	  452 033  
 
Vienas taut�bas ietvaros liel� kais nepilso	 u �patsvars ir starp ukrai	 iem (68,1%), baltkrieviem 
(63,8%), krieviem (42,7%) un lietuviešiem (37,7%). 
 
2005. gada nogal�  valst� bija 80,1% Latvijas pilso	 u, 18,3% nepilso	 u un 1,6% � rvalstnieku un 
bezvalstnieku. 

 
P� rskata period�  p� rvald�  tika sa	 emti 22 148 iesniegumi Latvijas pilson�bas ieg� šanai, savuk� rt, 
Latvijas pilson�bu ieguva 21 627 personas.  
Latvijas pilson�bas ieg� šanas procesa dinamika atspogu�ota 2. diagramm� . 

2. diagramma 
 

 
 
 
 
 

Latvijas pilson�bas ieg� šanas procesa dinamika

4 543 5 608

17 453

24 313

11 399 10 726

2 627 3 075

11 734
9 442 9 278

12 342

22 148

984

3 016 2 992
4 439

14 423
16 166

11 045

18 799
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2.3.2. Naturaliz� cija 
 
2005. gad�  tika sa	 emti 19 807 naturaliz� cijas iesniegumi, un naturaliz� cijas k� rt�b�  Latvijas 
pilson�b�  uz	 emtas 19 169 personas, t. sk. 1 521 b� rns l�dz 15 gadu vecumam, kas naturaliz� jušies 
vienlaic�gi ar k� du no vec� kiem (sk. 3. diagrammu). 

3. diagramma 

 
 
2.3.2.1. Pretendentu demogr� fiskais raksturojums   
 
Kopš naturaliz� cijas procesa s� kuma gandr�z trešda�u iesniegumu iesnieguši pretendenti vecum�  
no 18 l�dz 30 gadiem (30,3%). Š� vecuma cilv� ki pieder pie sabiedr�bas akt�v� k� s da�as, kuriem 
pilson�bas ieg� šana paver plaš� kas m� c�bu, karjeras un ce�ošanas iesp� jas. Starp akt�v� kajiem 
iesniegumu iesniedz� jiem pieder ar� personas vecuma grup� s no 41 – 50 gadiem (21,1%) un no 31 
– 40 gadiem (20,5%).  
Š� da tendence saglab� jusies ar� 2005. gad�  (sk. 4. tabulu).  

 
4. tabula 

Latvijas pilson�bas pretendentu skaita sadal�jums p� c vecuma 2005. gad�  
 

Pretendenti Vecums 
skaits procenti 

15 385 2% 
16 - 17 1 353 6,8% 
18 - 30 7 412 37,4% 
31 - 40 3 577 18,1% 
41 - 50 3 946 20% 
51 - 60 2 258 11,4% 

61 un vec� ki 859 4,3% 
 
Joproj� m Latvijas pilson�bas ieg� šanas proces�  akt�v� kas ir sievietes: 11 299 jeb 57%. 
 
No p� rskata period�  p� rvald�  sa	 emtajiem naturaliz� cijas iesniegumiem 90% iesnieguši tr�s 
liel� ko maz� kumtaut�bu p� rst� vji - 69,3% krievi, 10,5% - ukrai	 i un 10,2% baltkrievi.  

Naturaliz� cijas iesniegumu un ar MK r�kojumu Latvijas pilson�b�  uz� emto 
personu skaits

4543 5608
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Iesniegto iesniegumu skaits vienas taut�bas ietvaros liecina, ka 2005. gad�  visakt�v� k 
naturaliz� cijas iesniegumus iesnieguši ukrai	 i (4,9% no taut�bas nepilso	 u kop� j�  skaita), krievi 
(4,5%) un po�i (4,4%).  
 
2005. gad�  naturaliz� cijas iesniegumus iesnieguši 167 citas valsts pilso	 i, starp kuriem 124 bijuši 
Krievijas, 18 Ukrainas, 8 Baltkrievijas u.c. valstu pilso	 i. 
 
Sal�dzinot pretendentu skaitu p� c izgl�t�bas 2004. un 2005. gad� , turpin� ja palielin� ties 
pretendentu skaits ar pamatizgl�t�bu (2004. gad�  – 16,4%, 2005. gad�  – 19,5%) un t� du 
pretendentu skaits, kuri nav beiguši pilnu pamatskolas kursu (2004. gad�  – 1,3%, 2005. gad�  - 
1,7%). Gandr�z nemain�gs saglab� jies to pretendentu skaits, kuri ieguvuši vid� jo izgl�t�bu (2004. 
gad�  – 55,6%, 2005. gad�  – 55,4%), savuk� rt, samazin� jies pretendentu ar augst� ko izgl�t�bu 
skaits (2004. gad�  – 26,7%, 2005. gad�  - 23,3%). 
 
 
2.3.2.2. Valodas prasmes un zin� šanu p� rbaudes 
 
P� rskata period�  uz latviešu valodas prasmes p� rbaudi izsniegti 23 942 nor�kojumi, to k� rtoja       
1 619 p� rbaudes grupas. 
Sal�dzinot ar 2004. gadu, p� rskata period�  palielin� jies t� du pretendentu �patsvars, kuru latviešu 
valodas prasme neatbilst naturaliz� cijas pras�b� m. Latviešu valodas prasmes p� rbaudes rezult� ti 
atspogu�oti 4. diagramm� .  
 

4. diagramma 
 

 
R�gas Metodikas un eksamin� cijas centrs 2005. gad�  turpin� ja p� t�jumu, lai fiks� tu, kuras valodas 
prasmes p� rbaudes da�as pilson�bas pretendenti (vecum�  l�dz 65 gadiem) nenok� rto visbie�� k. 
Ieg� tie dati liecina, ka 88% no p� rbaudi nenok� rtojušajiem pretendentiem nenok� rto rakstu 
prasmes p� rbaudi. 
P� rskata period�  no latviešu valodas prasmes p� rbaud�juma atbr�voti 764 pretendenti, kuri, 
iesnieguši Izgl�t�bas un zin� tnes ministrijas (IZM) izsniegto sertifik� tu par centraliz� t�  latviešu 
valodas un literat� ras eks� mena nok� rtošanu atbilstoši A, B, C vai D l�menim, ieg� stot 
pamatizgl�t�bu, un 588 pretendenti, kuri š� du IZM sertifik� tu sa	� muši, ieg� stot visp� r� jo vid� jo 
izgl�t�bu. 
2005. gad�  uz Latvijas Republikas Satversmes pamatnoteikumu, valsts himnas teksta un Latvijas 
v� stures zin� šanu p� rbaudes zin� šanu p� rbaud�jumu izsniegti 24 506 nor�kojumi, to k� rtoja 1 567 
p� rbaudes grupas. 

Latvijas pilson�bas pretendentu latviešu valodas prasmes p� rbaud�jumu 
rezult� ti 2004. un 2005. gad�
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Zin� šanu p� rbaudes rezult� ti atspogu�oti 5. diagramm�  
5. diagramma 

 
Lai nodrošin� tu kvalitat�vas pretendentu latviešu valodas prasmes p� rbaudes, 2005. gad�  tika 
sagatavoti 13 jauni varianti klaus�šan� s prasmes, 28 – las�šanas prasmes, 131 – rakstu prasmes 
p� rbaudei, 15 situat�v� s sarunas runas prasmes p� rbaudei. L�dz ar to p� rskata period�  latviešu 
valodas prasmes p� rbaud� s kopum�  tika izmantoti 39 klaus�šan� s prasmes p� rbaudes varianti, 40 
las�šanas prasmes p� rbaudes varianti, 23 intervijas, 55 situat�v� s sarunas un 78 att� li.  
2005. gad�  LR Satversmes pamatnoteikumu, valsts himnas teksta un Latvijas v� stures zin� šanu 
p� rbaudei komplekt� ti 86 testu varianti.  
 
 
2.3.2.3. Izbeigt� s naturaliz� cijas lietas un naturaliz� cijas atteikumi 
 
P� rskata period�  ir pie	 emti l� mumi par 473 naturaliz� cijas iesniegumu izskat�šanas izbeigšanu un 
103 l� mumi par naturaliz� cijas atteikumu (sk. 5. un 6. tabulu). 
 

5. tabula 
 

Naturaliz � cijas lietu izbeigšana 
 

 2004 
 

2005 

P� rvaldes l� mumi par naturaliz � cijas lietu izbeigšanu:  253 473 
persona nav ieradusies uz Pilson�bas likum�  noteiktaj� m 

p� rbaud� m 
206 376 

personas iesniegums 27 65 
persona mirusi 11 10 

sa	 emts atzinums no Totalit� risma seku dokument� šanas 
centra par personas sadarb�bu ar VDK, un persona gada 
laik�  nav griezusies Reabilit� cijas un specdienestu  lietu 

prokurat� r�  ar iesniegumu par p� rbaudes lietas 
ierosin� šanu 

4 19 

persona ir atteikusies parakst�t sol�jumu par uztic�bu 
Latvijas Republikai 

3 3 

Latvijas pilson�ba re� istr� ta 1 0 
persona nav atteikusies no citas valsts pilson�bas 1 0 

Latvijas pilson�bas pretendentu Pilson�bas likum�  noteikto zin� šanu 
p� rbau�u rezult � ti 2004. un 2005. gad�
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6. tabula 
 

Naturaliz � cijas atteikumi 
 

 2004 2005 
P� rvaldes l� mumi par naturaliz � cijas atteikumu 55 103 

 krimin� lsod�t� m person� m 24 62 
person� m, kuras naturaliz� joties kop�  ar k� du no 

vec� kiem, sasniegušas 15 gadu vecumu2 
22 25 

person� m, kuras sadarbojuš� s ar Valsts droš�bas komiteju   
3 

 
8 

person� m, kuras demobiliz� juš� s no PSRS bru	 otajiem 
sp� kiem 

3 4 

person� m, kuras Latvij�  past� v�gi nav nodz�vojušas 5 
gadus 

3 4 

 
 
2.3.3. Latvijas pilso� a statusa re� istr � šana. 

 
2005. gad�  p� rvald�  tika sa	 emti 960 iesniegumi Latvijas pilso	 a statusa re� istr� šanai, kas ir 
nedaudz vair� k nek�  gadu iepriekš. P� rskata period�  saglab� jusies tendence, ka Latvijas pilso	 a 
statusu visvair� k v� las re� istr� t p� c Pilson�bas likuma 2. panta 1.3 punkta (sk. 7. tabulu). 
 

7. tabula 
 

Iesniegumu par Latvijas pilso� a statusa re� istr � šanu skaits 2004. un 2005. gad�   
 

Pilson�bas likuma 
2. panta punkts 

2004 2005 

1. punkts (“personas, kuras bija Latvijas pilso	 i 1940. 
gada 17. j� nij� , k�  ar� šo personu p� cn� c� ji…”) 

162 219 

1.¹ punkts (“latvieši un l�vi, kuru past� v�g�  dz�vesvieta ir 
Latvij� …”) 

236 216 

1.² punkts (“sievietes…kuras saska	�  ar Latvijas 
Republikas 1919. gada 23. augusta “Likuma par 
pavalstniec�bu” 7. pantu bija zaud� jušas Latvijas 
pavalstniec�bu, un vi	 u p� cn� c� ji…”) 

3 0 

1.³ punkts (…personas, kuru past� v�g�  dz�vesvieta ir 
Latvij� , kuras re� istr� juš� s likum�  noteiktaj�  k� rt�b�  un 
apguvušas pilnu m� c�bu kursu latviešu m� c�bvalodas 
visp� rizgl�tojošaj� s skol� s…”) 

542 525 

Kop�  943 960 
 

2005. gad�  Latvijas pilso	 a statuss ir re� istr� ts 948 person� m (sk. 6. diagrammu).  
 
 
 
 
 

 

                                                
2 Š�s personas, sasniedzot 15 gadu vecumu, var naturaliz� ties patst� v�gi. 
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6. diagramma 
 

 
P� rn Latvijas pilso	 a statusa re� istr� šana atteikta vienai personai. 
 
 
2.3.4. P� c 1991. gada 21. augusta Latvij�  dzimuša bezvalstnieku vai nepilso� u b� rna atz�šana 
par Latvijas pilsoni 
 
P� rskata period�  p� rvald�  tika iesniegts 1 381 iesniegums b� rna atz�šanai par Latvijas pilsoni, un 
izdoti 1 510 p� rvaldes r�kojumi par b� rna atz�šanu par Latvijas pilsoni3 (sk. 7. diagrammu). 

 
7. diagramma  

 
 

                                                
3 Saska	�  ar normat�vajiem aktiem l� mums par b� rna atz�šanu par Latvijas pilsoni vai iesnieguma izskat�šanas 
izbeigšanu j� pie	 em sešu m� nešu laik� , t� d� j� di l� mumi attiec�b�  par p� rskata perioda beig� s pie	 emtajiem 
iesniegumiem tiks pie	 emti 2006. gad� . 

Iesniegumu par b� rna atz�šanu par Latvijas pilsoni un par Latvijas pilsoni 
atz�to b� rnu skaits sadal�jum�  pa gadiem
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2005. gada 31. decembr� Latvij�  bija 13 570 b� rni, kuri dzimuši Latvij�  p� c 1991. gada              
21. augusta un attiec�b�  par kuriem vec� ki nav izmantojuši iesp� ju iesniegt iesniegumu par b� rna 
atz�šanu par Latvijas pilsoni. Sal�dzinot ar p� rskata perioda s� kumu, šis skaits ir samazin� jies par 
1 798 person� m.  
 
 
2.3.5. Latvijas pilso� a statusa atjaunošana 

 
2005. gad�  p� rvalde netika sa	� musi nevienu š� du iesniegumu.  
 
 
2.4. Latvijas pilson�bas zaud� šanas procesa nodrošin� šana 
 
P� rvalde, nodrošinot Latvijas pilson�bas zaud� šanas procesu, izskata iesniegumus par atteikšanos 
no Latvijas pilson�bas, p� rbaudes lietas par Latvijas pilson�bas at	 emšanu, pie	 em l� mumu izbeigt 
p� rbaudes lietu vai celt pras�bu ties�  par Latvijas pilson�bas at	 emšanu. 
 
 
2.4.1. Atteikšan� s no Latvijas pilson�bas 

 
2005. gad�  p� rvald�  tika pie	 emti 359 iesniegumi par atteikšanos no Latvijas pilson�bas (to skait�  
97 iesniegumi par nepilngad�gajiem b� rniem). Atteikšan� s rezult� t�  2005. gad�  Latvijas pilson�bu 
zaud� ja 344 personas, to skait�  99 b� rni, un tas ir par 79 person� m maz� k nek�  gadu iepriekš    
(sk. 8. diagrammu).  
 

8. diagramma 
 

 
Liel� kaj�  da��  gad�jumu atteikšan� s no Latvijas pilson�bas skaidrojama ar personu p� rcelšanos uz 
dz�vi � rpus Latvijas. Š�s personas visbie�� k ieg� st Krievijas, V� cijas vai Baltkrievijas pilson�bu - 
2005. gad�  attiec�gi 179, 64 un 45 personas. 
 
Sadal�jum�  p� c vecuma visvair� k no Latvijas pilson�bas atsak� s personas vecum�  no 18 l�dz 30 
gadiem (25,3% iesniegumu) un no 31 l�dz 40 gadiem (20,1% iesniegumu) un to nepilngad�gie 
b� rni.  
 

 

Iesniegumu par atteikšanos no Latvijas pilson�bas un Latvijas pilson�bu 
zaud� jušo personu skaita sadal�jums pa gadiem
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2.4.2. Latvijas pilson�bas at� emšana 
 

2005. gad�  ir iek� rtotas 153 p� rbaudes lietas par Latvijas pilson�bas at	 emšanu. 
Par iemeslu p� rbaudes lietu iek� rtošanai bijusi citas valsts pilson�bas ieg� šana, neiesniedzot 
iesniegumu par atteikšanos no Latvijas pilson�bas, un apzin� ti nepatiesu zi	 u sniegšana par sevi, 
k�  rezult� t�  nepamatoti ieg� ta Latvijas pilson�ba. (sk. 8. tabulu). 

 
8. tabula 

Inform � cija par Latvijas pilson�bas at� emšanu 
 
Nr.  1999 - 2003 2004 2005 Kop�  
1. Ierosin� tas p� rbaudes lietas: 1 156 241 153 1 550 
1.1. par dubulto pilson�bu 1 018 222 142 1 382 
1.2. par dien� šanu � rvalstu 

bru	 otajos sp� kos 
5 0 0 5 

1.3. par apzin� ti nepatiesu zi	 u 
sniegšanu 

133 19 11 163 

2. Izbeigtas p� rbaudes lietas 461 109 112 682 
3. Iesniegtas pras�bas  ties�  404 118 87 609 
4. At	 emta Latvijas pilson�ba 241 88 90 419 
5. P� rvaldes pras�bas noraid�tas 3 0 1 4 
 
P� rskata period�  p� rvalde ir iesniegusi 87 pras�bas pieteikumus ties�  par Latvijas pilson�bas 
at	 emšanu, 90 gad�jumos p� rvaldes pras�ba ir apmierin� ta4. Noraid�ta tika viena pras�ba. 
Pilson�bas at	 emšanas lietu izskat�šanas rezult� t�  112 ierosin� t� s p� rbaudes lietas 2005. gad�  ir 
izbeigtas, jo taj� s nav konstat� ts tiesiskais pamats Latvijas pilson�bas at	 emšanai. 
 
 
2.5. Iekš� j �  kontrole un pilson�bas ieg� šanas un zaud� šanas procesa kvalit� tes 
nodrošin� šana 

 
Veicot Pilson�bas likum�  un citos Latvijas pilson�bas jaut� jumus regul� jošajos normat�vajos aktos 
noteikt� s funkcijas, notiek past� v�gs darbs pie pilson�bas ieg� šanas un zaud� šanas procesa 
kvalit� tes nodrošin� šanas, tiek veikta ier� d	 u darb�bas un t� s rezult� tu nov� rt� šana, ilgtermi	 a un 
past� v�gi glab� jamo dokumentu uzskaite, bud�eta izpildes kontrole, k�  ar� materi� lo v� rt�bu 
inventariz� cija. 
�stenota Latvijas pilson�bas ieg� šanas un zaud� šanas lietu atbilst�bas normat�vo aktu pras�b� m 
daudzpak� pju kontrole. Pilson�bas lietu da�a nodrošin� jusi visu pilson�bas ieg� šanas un 
zaud� šanas lietu kontroli, Juridisk�  da�a veikusi 10% naturaliz� cijas lietu, visu Latvijas pilso	 a 
statusa re� istr� cijas lietu, b� rnu atz�šanas par Latvijas pilsoni lietu un pilson�bas zaud� šanas lietu 
juridisko kontroli, savuk� rt, p� rvaldes priekšnieka vietnieks pilson�bas jaut� jumos papildus veicis 
treš� s da�as naturaliz� cijas lietu un visu p� r� jo pilson�bas ieg� šanas un zaud� šanas lietu papildus 
kontroli.   
Lai nodrošin� tu p� rbau�u un pretendentu latviešu valodas prasmes v� rt� šanas standartiz� ciju, 
re� ion� lo noda�u eksamin� cijas sektoros tika veikta pilson�bas pretendentu latviešu valodas 
prasmes p� rbaud�  veikto rakstu darbu v� rt� juma anal�ze, k�  ar� piev� rsta uzman�ba darbu 
labošanai, v� rt� juma fiks� šanai un p� rbau�u dokument� cijas aizpild�šanai. 
2005. gad�  veikta Pilson�bas likum�  noteikto prasmju un zin� šanu satura un norises k� rt�bas 
anal�ze, apkopota inform� cija par latviešu valodas prasmes p� rbaud� m R�gas Metodikas un 

                                                
4 Starp 2005. gad�  ties�  apmierin� taj� m p� rvaldes pras�b� m ir ar� t� das, kuru pieteikumi ties�  iesniegti pirms p� rskata 
perioda. 
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eksamin� cijas centr�  un re� ion� lo noda�u eksamin� cijas komisij� s. Rezult� t�  septembr� tika 
izveidota p� rvaldes darba grupa valodas prasmes un zin� šanu p� rbau�u procesa optimiz� šanai. 
Darba rezult� t�  tika sagatavoti priekšlikumi valodas prasmes un zin� šanu p� rbau�u satura 
pilnveidošanai un uzs� kta groz�jumu sagatavošana MK 1999. gada 2. febru� ra noteikumos Nr. 33 
“Noteikumi par latviešu valodas prasmes un Latvijas Republikas Satversmes pamatnoteikumu, 
valsts himnas teksta un Latvijas v� stures zin� šanu p� rbaudi person� m, kuras v� las ieg� t Latvijas 
pilson�bu naturaliz� cijas k� rt�b� ”” un MK 1999. gada 2. febru� ra noteikumos Nr. 34 
“Naturaliz� cijas iesniegumu pie	 emšanas un izskat�šanas k� rt�ba””. 
Nodrošin� ta re� ion� lo noda�u darba koordin� cija un uzraudz�ba. P� rvaldes vadoš� s amatpersonas 
regul� ri apmekl� jušas re� ion� l� s noda�as un fili� les, tiekoties ar to darbiniekiem un veicot 
dokumentu kontroli. Pilson�bas lietu da�as amatpersonas apmekl� jušas visas re� ion� l� s noda�as, 
p� rbaudot normat�vo aktu izpildi attiec�b�  uz iesniegumu pie	 emšanu un izskat�šanu un veicot 
pilson�bas ieg� šanas procesa kontroli. Ar š� du m� r� i 2005. gad�  t� s devuš� s 20 dienesta 
komand� jumos.  
P� rvaldes strat�� isk� s vad�bas grupa pie	� musi l� mumu par neatkar�gu ekspertu pieaicin� šanu, 
kuru uzdevums b� tu p� rvaldes iekš� j� s kontroles sist� mas un korupcijas risku naturaliz� cijas 
proces�  izv� rt� šana, rekomend� ciju sagatavošana un person� la apm� c�ba.  
Sagatavotaj�  informat�vaj�  zi	 ojum�  Tieslietu ministrijai “Par valsts apdraud� jumu risku anal�zi 
naturaliz� cijas proces�  un veicamajiem pas� kumiem to nov� ršanai” k�  vienam no veicamajiem 
pas� kumiem p� rvalde piepras�jusi finans� juma pieš� iršanu Iekš� j�  audita da�as/Pretkorupcijas 
da�as izveidošanai un t� s darb�bas nodrošin� šanai. 
P� rskata period�  p� rvald�  tika veikti divi auditi: 
- SIA “KPMG Baltics” veica auditu par finanšu l�dzek�u izlietojumu projekta “Latviešu valodas 

intens�v� s apm� c�bas programmas ieviešana naturaliz� cijas procesa veicin� šanai Latvij� ”. 
P� rk� pumi netika konstat� ti. 

- Saska	�  ar Tieslietu ministrijas 2005. gada Iekš� j�  audita noda�as darba pl� nu p� rvald�  tika 
veikts Inform� cijas tehnolo� ijas sist� mas apakšsist� mas “Fizisko personu datu droš�ba, 
aizsardz�ba un kontrole” audits. T�  rezult� t�  auditori atzina, ka p� rvald�  tiek nodrošin� ta 
personas datu aizsardz�ba normat�vajos aktos noteiktaj�  k� rt�b� , k�  ar� sniedza da�us 
ieteikumus darba pilnveidošanai. Atbilstoši ieteikumiem pilnveidota p� rvaldes datu servera 
rezerves kopiju glab� šana un izstr� d� ts r�c�bas pl� ns tehnisko resursu aizsardz�bai � rk� rtas 
apst� k�u gad�jumiem 
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4. BUD�ETA INFORM 	 CIJA 
 

4.1. Valsts pamatbud�eta l�dzek�u izlietojums 
 
P� rvaldes finans� jums funkciju izpildei  veidojas no valsts pamatbud�eta dot� cij� m, ie	� mumiem 
no maksas pakalpojumiem un d� vin� jumu l�dzek�iem. 
Saska	�  ar likumu "Par valsts bud�etu 2005. gadam" p� rvalde realiz� ja bud�eta programmu: 
"Naturaliz� cija" (sk. 9., 10. un 11. tabulu). 
 

9. tabula 
P� rvaldes akt�vi un pas�vi – kopsavilkuma bilance5 

 
Nr. p.k. R� d�t� ji    Gada s� kum�  Gada beig� s 

1 Akt �vi:    268 780 157 881 
1.1. ilgtermi	 a ieguld�jumi   73 331 37 512 
1.2. apgroz� mie l�dzek�i   195 449 120 369 
2 Pas�vi:    268 780 157 881 

2.1. pašu kapit� ls   225 910 110 655 
2.2. kreditori    42 870 47 226 

 
10. tabula 

 
Valsts pamatbud�eta l�dzek�u izlietojums bud�eta programm�  “Naturaliz � cija”.  

 
Nr. p.k.  R� d�t� ji   2004. gad�  2005. gad�  

     pl� nots faktisk�  izpilde 
1 Ie�� mumi (kop� )  700 701 731 341 731 341 

1.1. dot� cija no visp� r� jiem 
ie	� mumiem 

696 301 726 341 726 341 

1.2. maksas pakalpojumi un citi 
ie	� mumi 

4 400 5 000 5 000 

1.3. � rvalstu finanšu pal�dz�ba    
2 Izdevumi (kop� )  700 701 731 341 731 341 

2.1. uztur� šanas izdevumi (kop� ) 700 701 731 341 731 341 
2.1.1. atalgojumi   371 805 378 865 378 865 
2.1.2. soci� l� s apdrošin� šanas oblig� t� s 

iemaksas 
89 310 91 268 90 810 

2.1.3. komand� jumi  6 206 6 200 6 038 
2.1.4. pakalpojumu apmaksa  181 656 195 886 196 687 
2.1.5. materi� lu, energoresursu, � dens un 

invent� ra ieg� de 
51 358 59 000 58 820 

2.1.6. gr� matu un �urn� lu ieg� de 366 122 121 
2.2. izdevumi kapit� lieguld�jumiem  

t. sk.: 
0  0 

2.2.1. invest�cijas   0  0 
 
 
 
 
 
 

                                                
5 Šeit un turpm� k visas summas latos. 
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11. tabula 
Nodarbin� t�ba 

 
 R� d�t� ji    2004 2005 

3.1. štata vien�bu skaits   182 182 
3.2. vid� ji nodarbin� to skaits  148 141 
3.3. vid� jais pl� notais 

atalgojums (faktiski) 
  161 (209) 173 (224) 

 
2005. gad�  finans� jums (sk. 12. tabulu) bija liel� ks par finans� jumu 2004. gad�  par 30 640 LVL, 
t.sk.: 
- par 8 440 LVL 2004. gad�  atjaunoto 7 štata vietu darb�bas nodrošin� šanai; 
- par 16 000 LVL telpu nomas maksas palielin� juma kompens� šanai; 
- par 4 000 LVL bezmaksas informat�v�  t� lru	 a “8002050” uztur� šanai; 
- par 1 600 LVL informat�v�  materi� la “Naturaliz� cijas p� rvaldes sadarb�ba ar � rvalstu 

instit� cij� m un starptautiskaj� m organiz� cij� m (1994 – 2004)” izdošanai; 
- par 600 LVL palielin� ti ie	� mumi no maksas pakalpojumiem. 

12. tabula 
P� rvaldes finanšu r� d�t� ji no 2001. – 2005. gadam 

 
Kop� jie izdevumi  2001 2002 2003 2004 2005 

 pl� nots 1 097 758 792 360 752 234 700 701 731 341 
 faktiski 1 065 997 798 479 750 922 700 701 731 341 
 izpilde(%) 97,1% 100,8% 99,8% 100% 100% 

t.sk.atalgojumi  2001 2002 2003 2004 2005 
 pl� nots 367 924 375 763 379 756 371 805 378 865 
 faktiski 367 924 375 763 379 756 371 805 378 865 
 izpilde(%) 100% 100% 100% 100% 100% 

t.sk.invest�cijas  2001 2002 2003 2004 2005 
 pl� nots 90 000 75 000 58 900 56 100 29 000 
 faktiski 90 000 75 000 0 0 0 
 izpilde (%) 100% 100% 0% 0% 0% 

 
9. diagramma 

 

P� rvaldes bud�eta izpildes anal�ze dinamik�  no 2001. l�dz 2005.gadam
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Sakar�  ar b� zes bud�eta samazin� jumu atalgojumiem (MK 2003. gada 29. j� lija s� des 
protokoll� mums Nr. 42) 2003. gad�  par 22 071 LVL, 2004. gad�  b� zes bud�ets darba samaksai 
tika pl� nots 2003. gada b� zes bud�eta ietvaros, bet s� kot ar 2004. gada 1. maiju septi	 u štata vietu 
nodrošin� šanai tika sa	 emts papildu finans� jums 14 120 LVL apm� r�  (finans� jums 8 m� nešiem) 
un 2005. gada bud�et�  darba samaksai tika v� l papildus iestr� d� ti 7 060 LVL (sk.10. diagrammu). 

 
10. diagramma 

 
Ie�� mumu par maksas pakalpojumiem anal�ze dinamik�  2001. - 2005. 
 
Nol� k�  pal�dz� t pilson�bas pretendentiem sagatavoties Pilson�bas likum�  noteikto p� rbau�u 
k� rtošanai, p� rvalde ir izveidojusi un par bud�eta l�dzek�iem izdevusi attiec�gus metodiskos 
materi� lus. Šie metodiskie materi� li par cenu, kas ir izdevumu pašizmaksa, tiek realiz� ti pilson�bas 
pretendentiem, k�  rezult� t�  iest� dei rodas ie	� mumi par maksas pakalpojumiem, t� d�  veid�  
atjaunojot izlietotos l�dzek�us. 
2004. un 2005. gad�  ie	� mumi no m� c�bu metodisko materi� lu realiz� cijas ir sasnieguši pl� noto 
apjomu, jo sakar�  ar Latvijas iest� šanos Eiropas Savien�b�  nepilso	 iem ir palielin� ta interese par 
Latvijas pilson�bas ieg� šanu, l�dz ar to augusi vajadz�ba p� c metodiskajiem materi� liem.           
(sk. 11. diagrammu). 

11. diagramma 

 

Darba samaksas dinamika no 2001. l�dz 2005.gadam
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4.2. Valsts invest�ciju programmas realiz� cija 
 
Kopš 1998. gada s� kotn� ji ar ES Phare finansi� lu atbalstu, bet turpin� jum�  no 1999. gada l�dz 
2002. gadam ar valsts invest�ciju programmas pal�dz�bu da�� ji ir izpild �ts valsts invest�ciju 
projekts MJ 17 "Naturaliz� cijas procesa automatiz� t� s sist� mas izveidošana", bet pl� notais un 
iest� dei �oti nepieciešamais finans� jums 2003., 2004. un 2005. gadiem, diem�� l, netika pieš� irts 
(sk.12. diagrammu). 
 

12. diagramma 
 

 
Projekta �stenošanas rezult� t�  l�dz 2002. gada beig� m tika paveikts: 
- ieg� d� ta biroja tehnika un datoriz� tas 145 darba vietas; 
- izstr� d� ts specializ� ts pilson�bas ieg� šanas un zaud� šanas procesa, lietved�bas un finanšu 

vad�bas programmnodrošin� jums; 
- visas darbavietas apg� d� tas ar licenc� t� m standarta datorprogramm� m; 
- izveidota pilson�bas ieg� šanas un zaud� šanas datub� ze; 
- izveidoti 12 iekš� jie zon� lie datort�kli, kas nodrošina efekt�vu datu b� �u izmantošanu; 
- P� rvaldes informat�v�  sist� ma saska	 ota ar PMLP, Iedz�vot� ju re� istru un t�  ir iek�auta Valsts 

noz�mes datu p� rraides t�kl� ; 
- apm� c�ts person� ls. 
 
Sakar�  ar to, ka projekts �stenots tikai par aptuveni 80%, invest�ciju projekts valst� noteikt�  k� rt�b�  
un termi	 os tika aktualiz� ts, šo projektu atbalst�ja Tieslietu ministrija, projektam bija ar� 
Ekonomikas ministrijas un Satiksmes ministrijas atbalsts, ta� u valsts invest�ciju programm�  ne 
2003. gadam ne 2004. un 2005. gadam tas netika iek�auts, t� p� c p� rvald�  ir apst� jusies biroja 
tehnikas atjaunošana un vec� s nomai	 a, k�  ar� nenotiek darbs pie Elektronisko dokumentu likuma 
ieviešanas. 
Lai tiktu ne tikai saglab� ta, bet ar� att�st�ta p� rvaldes administrat�v�  kapacit� te, un lai pabeigtu 
iepriekšmin� to projektu, turpm� kajos tr�s gados nepieciešams pak� penisks finans� jums attiec�gi 
58 900 LVL, 56 100 LVL un 29 000 LVL apm� r� . 
 
 

Valsts invest�ciju projekta (MJ 17) "Naturaliz � cijas procesa 
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4.3. D� vin� jumu l �dzek�u piesaiste un izlietojums 
 
Lai p� rvalde var� tu �stenot da�� dus pas� kumus un projektus pilson�bas un sabiedr�bas integr� cijas 
jaut� jumu sekm�gai risin� šanai, t�  ir piesaist�jusi finanšu l�dzek�us no � rvalstu instit� cij� m un 
starptautiskaj� m organiz� cij� m (sk.13. tabulu). 

13. tabula 
 

2005. gads  
Nr. p.k. 

 
R� d�t� ji 

 
2004. gads apstiprin � ts 

t� m�  gadam 
faktisk�  
izpilde 

1 Ie�� mumi 
(kop� ) 

  191 793 119 749 29 440 

1.1. ziedojumi un d� vin� jumi ar nor� d�tu m� r� i      
   t. sk.: 

191 793 119 749 29 440 

1.1.1. pašu ie	� mumi 5 529 5 000 4 872 
1.1.2. ziedojumi no � rvalstu juridisk� m person� m 186 264 114 749 24 568 

2 Izdevumi 
(kop� ) 

  136 061 90 828 90 820 

2.1. uztur� šanas izdevumi  136 061 90 828 90 820 
2.2. izdevumi kapit� lieguld�jumiem  1 707 0 0 

 Naudas l�dzek�u atlikums uz perioda s� kumu 35 797 x 91 529 

 Naudas l�dzek�u atlikums uz perioda beig� m 91 529 x 30 149 

 
2005. gad�  p� rvaldei finanšu l�dzek�us 24 568 LVL apm� r�  pieš�� ra ANO Att�st�bas programma 
Latvijas Tautas skolas realiz� tajam projektam "Latviešu valodas prasmes pilnveidošanas kursu 
organiz� šana person� m, kuras v� las ieg� t Latvijas pilson�bu”. 
 
D� vin� juma kont�  uz gada s� kumu bija finans� juma atlikums š� diem �stenošanas proces�  esošiem 
projektiem: 
- finans� jums dal�bai Eiropas Valodas prasmes p� rbaud�t� ju asoci� cij�  (ASV v� stniec�ba); 
- skol� nu konkursam "Ce��  uz pilsonisku sabiedr�bu" (ASV v� stniec�ba); 
- projektam "Latviešu valodas prasmes pilnveidošanas kursu organiz� šana person� m, kuras 

v� las ieg� t Latvijas pilson�bu" (ANO Att�st�bas programma); 
 
D� vin� juma  konta  ie	� mumus 4 872 LVL apm� r�  veidoja ar� pašu  ie	� mumi  no pilson�bas 
pretendentiem realiz� t� s  J. Taur� na gr� matas  "Latvijas v� stures  pamatjaut� jumi un valsts  
kostitucion� lie principi", kuras izdošanu s� kotn� ji finans� ja Norv�� ijas � rlietu ministrija. L�dzek�i 
tiek uzkr� ti atk� rtotam gr� matas izdevumam. 
Gada laik�  no d� vin� jumu kontiem atbilstoši izvirz�tajiem m� r� iem izlietoti 90 828 LVL. Par 
izlietotajiem � rvalstu finanšu l�dzek�iem ir sast� d�ti p� rskati un nos� t�ti d� vin� t� jiem. 
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5.  PERSON	 LS 
 
P� rskata period�  p� rvaldes štatu sarakst�  notikušas iev� rojamas kvantitat�vas izmai	 as. 2005. gada 
nosl� gum�  person� la skaits, sal�dzinot ar gada s� kumu, bija samazin� jies par 15 person� m un 
ceturt�  da�a štata vietu bija vakantas (sk. 14. tabulu).  

14. tabula 
 

Person� la skaitlisk� s izmai� as attiec�b�  pret štata vien�bu skaitu 
 

 31.12.2004. 31.12.2005. 
Štata vien�bu skaits 177 (15)*  177 (15)*  

          Ier� d	 u amati  132 132 
Darbinieku amati 45 (15)* 45 (15)* 

   
Person� ls 148 (12)*  133 (12)*  

                Ier� d	 i 109 94 
Ier� d	 a statusa pretendenti** 5 8 

                Darbinieki 34 (12)** 31(12)** 
Piez�me: * - t.sk. apkalpojošais person� ls 
                ** - turpm� k – pretendenti 
 
No p� rvald�  str� d� jošo kop� j�  skaita 102 jeb 77% bija sievietes un 31 jeb 23% - v�rieši. Apm� ram 
ceturt�   da�a iest� d�  nodarbin� to bija vecuma grup�  no 40 l�dz 49 gadiem, 28% - vecuma grup�  no 
50 l�dz 59 gadiem, 23% - vecuma grup�  no 30 l�dz 39 gadiem. Sal�dzinoši nedaudz ir to p� rvald�  
str� d� jošo, kuru vecums ir no 20 l�dz 29 gadiem – tikai 13%. T� pat  j� atz�m� ,  ka  14  no  
p� rvaldes  ier� d	 iem  un  darbiniekiem  ir vec� ki par 60 gadiem. 
Person� la dzimuma un vecuma proporcijas s�k� k raksturotas 13. diagramm� . 
 

13. diagramma 
 

 
 
 
 

Person� la skaita sadal�jums p� c dzimuma un vecuma                                                                          
(uz 30.12.2005.)
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5.1. Person� la main�ba 
   
P� rskata period�  valsts civildienesta vai darba tiesisk� s attiec�bas izbeigušo personu bijis par 
trešda�u vair� k k�  š�s attiec�bas nodibin� jušo (sk. 15. tabulu). 

 15. tabula 
Person� la main�bas raksturojums 2005. gad�  

 
Valsts civildienesta un darba tiesisk� s attiec�bas 

Nodibin� jušie Izbeigušie 
Amata statuss Skaits Amata statuss Skaits 

Ier� dnis 1 Ier� dnis 30 
Pretendents 20 Pretendents 3 
Darbinieks 11 Darbinieks 15 

Kop�  32 Kop�  48 
 
Gan valsts civildienesta attiec�bas, gan darba tiesisk� s attiec�bas personas izbeigušas galvenok� rt 
p� c pašu v� l� šan� s, bet tr�s no t� m saska	�  ar Valsts civildienesta likuma 37. pantu p� rceltas cit�  
ier� d	 a amat�  cit�  Tieslietu ministrijas padot�bas valsts p� rvaldes iest� d�  (sk.16. un 17. tabulu). 

 
16. tabula 

Valsts civildienesta attiec�bu izbeigšana 
 

Pamats Skaits 
P� c paša v� l� šan� s 
Valsts civildienesta likuma 41. panta            
1. punkta  a) apakšpunkts 

29 (4)* 
Iest� des vad�t� ja vietnieks - 1 
Strukt� rvien�bas vad�t� js – 6 
Strukt� rvien�bas vad�t� ja vietnieks – 4 
Sektora vad�t� js - 1 
Vec� kais referents - 17 

P� rcelšana cit�  amat�  uz citu iest� di 
Valsts civildienesta likuma 37. panta pirm� , 
otr�  un treš�  da�a 

3 
Vec� kais referents – 3 
 

Atbr �vošana no ier� d� a amata sakar�  ar 
neatbilst�bu ier� d� a oblig� taj � m 
pras�b� m 
Valsts civildienesta likuma 41. panta            
1. punkta  e) apakšpunkts 

1 
Vec� kais referents - 1 

Kop�   33 (4)* 
Piez�me: * - t. sk. pretendenti 

 
17. tabula 

Darba tiesisko attiec�bu izbeigšana 
 

Pamats  Skaits 
Darbinieka uzteikums 
Darba likuma 100. pants 

15 
P� rvaldes vec� kais referents – 5 
P� rvaldes referents  - 5 
Vec� kais speci� lists – 3 
Apkop� js – 2 
 

Kop�  15 
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P� rskata period�  konkursa k� rt�b�  valsts civildienesta attiec�bas ar p� rvaldi nodibin� jušas 20 
personas. Kopum�  pag� jušaj�  gad�  tika izsludin� ti 24 konkursi uz vakantiem amatiem, uz kuriem 
tika sa	 emti  52 pieteikumi, kas vid� ji ir nedaudz vair� k par diviem pieteikumiem uz vienu amatu 
(sk. 14. diagrammu). Sal�dzinot  konkursu statistiku 2004. gad�  un p� rn, redzams, ka konkursu 
skaits ir nedaudz palielin� jies, ta� u iesniegto pieteikumu skaits ir k�uvis divreiz maz� ks. 

 
14. diagramma 

 

 
Vair� k k�  puse p� rvaldes ier� d	 u un darbinieku iest� d�  ir nostr� d� juši piecus un vair� k gadus, 
proti, t� s ir 76 personas jeb 57% no p� rskata perioda nosl� gum�  p� rvald�  nodarbin� tajiem, no tiem 
43 (32% no kop� j�  ier� d	 u un darbinieku skaita) valsts civildienesta vai darba tiesiskaj� s 
attiec�b� s ar p� rvaldi ir 10 l�dz 11 gadus. Detaliz� t� ku inform� ciju par iest� des person� la darba 
st� �u atkar�b�  no p� rvald�  nostr� d� t�  laika sniedz 18. tabula.  

18. tabula 
Person� la skaita sadal�jums p� c darba st� �a 

 
Nostr� d� tais laiks Ier� d� u un darbinieku skaits 

10 – 11 gadi 43 
5 – 9 gadi 33 
2 – 4 gadi 25 
Viens gads un maz� k 32 

 
5.2. Person� la kvalifik � cijas raksturojums 

 
Liel� kajai da�ai jeb 88% p� rvaldes person� la, neieskaitot apkalpojošo person� lu, ir  augst� k�  
izgl�t�ba, bet visi ier� d	 i ir ar augst� ko izgl�t�bu  (sk. 19. tabulu).  
 
Sakar�  ar to, ka viens ier� dnis nebija iev� rojis Ministru kabineta 2001. gada 20. febru� ra 
noteikumos Nr. 79 “Ier� dnim izvirz� m� s oblig� t� s pras�bas – augst� k�  izgl�t�ba – piem� rošanas 
k� rt�ba un termi	 š” noteikto k� rt�bu (savlaic�gi uzs� cis studijas augst� k� s izgl�t�bas iest� d� , 
past� v�gi sekm�gi stud� jis un ieguvis pirm�  l�me	 a profesion� lo augst� ko izgl�t�bu), p� rskata 
perioda beig� s vi	 š tika atbr�vots no ier� d	 a amata sakar�  ar neatbilst�bu ier� d	 a oblig� taj� m 
pras�b� m (Valsts civildienesta likuma 41. panta 1. punkta  e) apakšpunkts). 
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19. tabula 

Ier � d� u un darbinieku izgl�t�ba 
 

Augst� k�  izgl�t�ba Vid � j �  izgl�t�ba  
 

Person� ls 
 

Bakalaurs, 
augst� k�  

profesion� l�  
un 

akad� misk�  
izgl�t�ba  

 
Ma� istrs 

 
Doktors 

 
Visp� r � j �  

 
Profesion� l�  

 
Kop�  

 
No tiem 
stud�  

augstskol�  

Ier� dnis, 
pretendents 

83 17 2 0 0 0 0 

Darbinieks 5 0 0 4 10 14 6 
Kop�  88 17 2 4 10 14 6 

 
Ier� d	 u izgl�t�bas l�me	 a un kvalifik� cijas celšana ir viena no valsts p� rvaldes person� lvad�bas 
priorit� t� m. Zin� šanas un profesion� l� s prasmes, k�  ar� kompetenci valsts p� rvaldes jaut� jumos 
iest� des amatpersonas regul� ri papildina gan Valsts administr� cijas skolas organiz� tajos kursos, 
gan ar� cit� s m� c�bu programm� s. Ier� d	 i 70 reizes apmekl� juši Valsts administr� cijas skolas 
kursus – no pied� v� tajiem kursiem visvair� k apmekl� ti kursi par likumdošanu, par integr� ciju 
Eiropas Savien�b�  un citiem politikas jaut� jumiem, k�  ar� da�� diem vad�bas un psiholo� ijas 
jaut� jumiem. Izmantota iesp� ja apmekl� t ar� citu m� c�bu centru pied� v� tos kursus, no tiem 
visakt�v� k - iesp� ja pilnveidot datorprasmi un svešvalodu prasmi, k�  ar� zin� šanas gr� matved�b� . 
�paši Metodikas un eksamin� cijas centra un re� ion� lo noda�u p� rbaudes komisiju amatperson� m 
tika noorganiz� ta Valsts administr� cijas skolas kursu nodarb�ba “Ier� d	 a profesion� l�  � tika”. 
 
5.3. Ier� d� u darb�bas un t� s rezult� tu nov� rt � šana 

 
Saska	�  ar Valsts civildienesta  likuma  35. pantu  un  Ministru  kabineta  2001. gada 13. febru� ra  
instrukciju Nr. 2 “Ier� d	 a darb�bas un t� s rezult� tu nov� rt� šanas k� rt�ba” tika veikta visu         
2005. gada nosl� gum�  iest� d�  str� d� jošo ier� d	 u darb�bas 2005. gad�  un t� s rezult� tu nov� rt� šana. 
Nov� rt� šanas rezult� tu raksturojums �sum�  ir t� ds: 63 ier� d	 i (88% visu nov� rt� to ier� d	 u) 
sa	� ma nov� rt� jumu B, jo ir str� d� juši t� , ka vi	 u “darba izpilde atseviš�� s jom� s p� rsniedz 
pras�bas attiec�gaj�  nozar� , bet p� r� j� s jom� s noris saska	�  ar pras�b� m attiec�gaj�  nozar� ”. 
Detaliz� t� ka inform� cija sniegta 20. tabul� : 

20. tabula 
Ier � d� u darb�bas un t� s rezult� tu nov� rt � jums 

 
Amatpersonu nov� rt � jums 

Centr� laj �  apar� t�  un 
patst� v�gaj� s 

strukt � rvien�b� s 

Re� ion� laj � s 
noda�� s 

 
 
 

Ier � d� a amats 
A B C A B C D 

P� rvaldes priekšnieka 
vietnieks 

 2      

Da�as vai  noda�as vad�t� js 1 6  1 6 1  
Da�as vai  noda�as vad�t� ja 
vietnieks 

 3   6   

Sektora vad�t� js  3   3   
Vec� kais referents  13 1  23 2 2 

Kop�  1 27 1 1 38 3 2 
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2005. gad�  veikta ar� 11 amatpersonu nov� rt� šana par darb�bu un t� s rezult� tiem p� rbaudes laika 
sešos m� nešos: viena amatpersona sa	� ma nov� rt� jumu B, septi	 as amatpersonas - nov� rt� jumu 
C, bet tr�s amatpersonas – nov� rt� jumu D. Pamatojoties uz pozit�vo nov� rt� jumu un atz�stot šo 
ier� d	 a statusa pretendentu piem� rot�bu darbam valsts civildienest� , Valsts civildienesta p� rvaldei 
sagatavoti un iesniegti l� mumi par min� to amatpersonu  atbilst�bu   civildienestam  un  l� gums  
pieš� irt   t� m   ier� d	 a   statusu.  Visas 11 personas ir sa	� mušas ier� d	 a statusu.  
 
5.4. Iekš� j � s komunik� cijas nodrošin� šana 
 
P� rvald�  notiek centr� l�  biroja ikned�� as strukt� rvien�bu vad�t� ju san� ksmes, k�  ar� tiek r�koti šo 
strukt� rvien�bu un re� ion� lo noda�u vad�t� ju ikm� neša semin� ri par aktualit� t� m p� rvaldes un t� s 
re� ion� lo noda�u darb� . Darbinieki tiek inform� ti par jaunumiem sadarb�b�  ar Saeimu, Ministru 
kabinetu, Tieslietu ministriju un cit� m aktualit� t� m. P� c šiem semin� riem re� ion� laj� s noda�� s 
l�dz� s ikned�� as darba san� ksm� m tiek r�kotas �pašas san� ksmes, kur� s piedal� s ar� attiec�g� s 
noda�as fili�� u darbinieki. Pilson�bas lietu da�as un Juridisk� s da�as amatpersonas r�kojušas 
semin� rus re� ion� laj� s noda�� s, kur� s apspriesti aktu� l� kie ties�bu normu piem� rošanas jaut� jumi.  
2005. gad�  regul� ri izn� ca p� rvaldes iekš� j�  av�ze “NaPas Lapa”. Gada laik�  p� rvaldes darbinieki 
sa	� muši 11 av�zes numurus. Av�ze regul� ri inform�  savus las�t� jus par p� rvaldes aktivit� t� m, 
iepaz�stina ar pilson�bas aktualit� t� m � rvalst�s, pied� v�  intervijas ar interesant� kajiem pilson�bas 
pretendentiem. 
Reizi m� nes� visas strukt� rvien�bas sa	� mušas p� rvaldes Inform� cijas centra gatavotos re� ion� lo 
noda�u aktivit� šu apkopojumus, t� m regul� ri tiek izs� t�ti ikdienas preses apskati, kuros ir fiks� tas 
svar�g� k� s publik� cijas, kas saist�tas ar p� rvaldes kompetenci.  
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6. KOMUNIK 	 CIJA AR SABIEDR 
 BU 
 
P� rvaldes funkciju pild�šan�  svar�ga noz�me ir informat�vajam un izgl�tojošajam darbam 
pilson�bas un sabiedr�bas integr� cijas jaut� jumos, ko akcent�  vald�bas deklar� cij�  iek�autais 
uzdevums par Latvijas pilson�bas presti�a paaugstin� šanu, radot labv� l�gu attieksmi pret 
pilson�bas ieguves procesu. Šim darb�bas virzienam ir tieša ietekme uz pilson�bas presti�a 
paaugstin� šanos, uz nepilso	 u attieksmi pret pilson�bas ieg� šanu. Saiknes ar sabiedr�bu 
nodrošin� šana ir ar� svar�gs faktors iedz�vot� ju uztic� šan� s valstij stiprin� šan� , k�  ar� pilsonisk� s 
l�dzdal�bas veicin� šan� .  
 
6.1. Sabiedr�bas inform� šana 
 
P� rvalde informat�vo darbu veic ar t� s strukt� rvien�bu – liel� koties, inform� cijas centru, k�  ar� 
re� ion� lo noda�u un to fili�� u - starpniec�bu. 
 oti noz�m�ga loma šaj�  darb�  ir masu sazi	 as 
l�dzek�iem, pašvald�b� m, izgl�t�bas iest� d� m un nevalstiskaj� m organiz� cij� m, sadarb�b�  ar kur� m 
tiek r�koti ne tikai informat�vi pas� kumi da�� d� m m� r� grup� m, bet ar� kop�gi organiz� tas 
aktivit� tes ar m� r� i veicin� t pilsonisko l�dzdal�bu un sabiedr�bas integr� ciju.  
 
Inform � cijas centri 
R�g� , Liep� j� , Daugavpil� un R� zekn�  darbojas p� rvaldes inform� cijas centri, kuru uzdevums ir 
nodrošin� t p� rvaldes saikni ar sabiedr�bu, sniegt inform� ciju par p� rvaldes darbu un pilson�bas un 
sabiedr�bas integr� cijas jaut� jumiem. Inform� cijas centru bibliot� k� s apkopota �paša informat�v�  
b� ze, kuru var izmantot jebkurš interesents. T�  piem� ram, p� rskata period�  Inform� cijas centra 
R�g�  bibliot� ku apmekl� juši 118, Liep� j�  – 117, Daugavpil� – 254, bet R� zekn�  – 342 interesenti. 
Inform� cijas centru bibliot� ku fondu p� rsvar�  ir izmantojuši m� c�bu iest� �u audz� k	 i. 
Apmekl� t� ji liel � koties interes� jušies par pilson�bas, cilv� kties�bu un sabiedr�bas integr� cijas 
jaut� jumiem.  
Iev� rojamu re� ionu inform� cijas centru apmekl� t� ju �patsvaru veidojuši nacion� lo kult� ras 
biedr�bu p� rst� vji, kuri v� l� jušies sa	 emt metodisko atbalstu projektu izstr� d� šan� . 
 
P� rvaldes s� kumlapa glob� laj �  datort�mekl� “Internet” 
 
2005. gad�  pieaugusi sabiedr�bas interese par p� rvaldes s� kumlapu. P� rskata period�  t�  apmekl� ta 
aptuveni 130 t� kst. rei�u, t.i. vid� ji 356 reizes dien�  (sal�dzin� jumam – 2004. gad�  kop� jais 
apmekl� t� ju skaits bija vair� k nek�  87 t� kst.). P� rvaldes s� kumlapu latviešu valod�  apmekl� juši 
54%, krievu valod�  - 39%, bet ang�u valod�  – 7% s� kumlapas apmekl� t� ju. Iev� rojami pieaudzis 
s� kumlapas krievu valod�  apmekl� jums, kas p� rskata period�  p� rsniedza 50 t� kst. apmekl� jumu 
(vid� ji 130 reizes dien� ).  
2005. gad�  s� kumlapa latviešu valod�  tika papildin� ta ar jaunu sada�u “Jaunie pilso	 i”, kur�  
iesp� jams apl� kot sarakstus ar person� m, kam Ministru kabinets pieš�� ris pilson�bu naturaliz� cijas 
k� rt�b� .  
Pieaudzis elektroniski uzdoto jaut� jumu skaits. Sal�dzinot ar 2004. gadu, p� rskata period�  tas 
palielin� jies gandr�z par trešda�u – 1 196 (2004. gad�  – 940). Aizvien bie�� k šo informat�vo 
pakalpojumu izmanto tie pilson�bas pretendenti, kas jau k� rto naturaliz� cijas procesu un 
interes� jas par savas lietas virz�bu.   
 
Bezmaksas t� lrunis “800 20 50” 
 
P� rskata period�  tika nodrošin� ta p� rvaldes bezmaksas informat�v�  t� lru	 a darb�ba. Ar š� 
pakalpojuma starpniec�bu jebkuram interesentam ir iesp� ja ieg� t bezmaksas konsult� cijas par 
visiem ar pilson�bu saist�tiem jaut� jumiem. 
2005. gad�  pa bezmaksas informat�vo t� lruni sa	 emts 7 451 zvans.  
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Ce�ojoš�  izst� de “Pilson�ba Latvij �  un Eiropas Savien�b� ” 
 
P� rskata period�  tika aktualiz� ta un pilnveidota ce�ojoš�  izst� de “Pilson�ba Latvij�  un Eiropas 
Savien�b� ”. Izst� de sniedz gan statistisku inform� ciju par Latvijas pilso	 u kopumu, gan dod 
ieskatu pilson�bas jaut� juma v� sturiskaj�  att�st�b�  m� su valst�. Interesentiem ir iesp� ja  iepaz�ties 
ar naturaliz� cijas krit� rijiem cit� s Eiropas Savien�bas dal�bvalst�s (pretendenta uztur� šan� s laiks 
valst�, vecums, valodas prasmes un zv� resta došanas nepieciešam�ba, valsts nodevas apm� rs, 
naturaliz� cijas procesa ilgums un dubultpilson�bas pie�aujam�ba), k�  ar� šobr�d m� su valst� tik 
aktu� lo j� dzienu “Eiropas Savien�bas pilson�ba”. 
2005. gad�  izst� de tika ekspon� ta R�gas Zemgales priekšpils� tas izpilddirekcij� , Olaines 
Pieaugušo izgl�t�bas centr� , R�gas Zieme�u rajona izpilddirekcij� , R�gas Dom�  un R�gas Latgales 
priekšpils� tas izpilddirekcij� . 
 
Inform � cijas dienas 
 
P� rvaldes re� ion� l� s noda�as sadarb�b�  ar pašvald�b� m, izgl�t�bas iest� d� m un nevalstiskaj� m 
organiz� cij� m organiz� jušas inform� cijas dienas, kur� s interesenti ieguvuši inform� ciju par 
Latvijas pilson�bas ieg� šanas, Eiropas Savien�bas pilson�bas jaut� jumiem, par Pilson�bas likum�  
noteiktaj� m zin� šanu p� rbaud� m pilson�bas ieg� šanai naturaliz� cijas k� rt�b� . 
P� rskata period�  organiz� tas 116 inform� cijas dienas, un š� di pas� kumi notikuši visos Latvijas 
re� ionos. 
P� rvaldes Metodikas un eksamin� cijas centr�  r�kotas inform� cijas dienas, kur� s interesentiem ir 
ar� iesp� ja p� rbaud�t savu latviešu valodas prasmi, k�  ar� Latvijas Republikas Satversmes 
pamatprincipu un Latvijas v� stures zin� šanas, aizpildot p� rbaudes testu paraugus.  
2005. gad�  Metodikas un eksamin� cijas centra r�kot� s 11 inform� cijas dienas apmekl� juši 290 
interesenti. 
 
P� rvaldes izdotie informat�vie materi� li 
 
2005. gad�  n� cis klaj�  p� rvaldes 10 gadu jubilejai velt�tais informat�vais materi� ls “Naturaliz� cijas 
p� rvaldes sadarb�ba ar � rvalstu instit� cij� m un starptautiskaj� m organiz� cij� m (1994 – 2004)” 
latviešu un ang�u valod� s. 
Inform� cija par p� r� jiem p� rvaldes sagatavotajiem informat�vajiem materi� liem atspogu�ota         
1. pielikum� . 
  
 
6.2. Projektu �stenošana 
 
2005. gad�  p� rvalde �stenojusi š� dus projektus:  

1) skol� nu konkurss “Ce��  uz pilsonisku sabiedr�bu”; 
2) projekts “Latviešu valodas intens�v� s apm� c�bas programmas ieviešana naturaliz� cijas 

procesa veicin� šanai Latvij� ”; 
 
�� Skol� nu konkurss “Ce��  uz pilsonisku sabiedr�bu” 
 
Projekta m� r� is ir veicin� t skolu jaunatnes tiesisko izgl�tošanu un audzin� šanu, k�  ar� sekm� t 
jauniešu l�dzdal�bu pilsoniskas sabiedr�bas veidošan�  Latvij� , un t�  ietvaros konkurss “Ce��  uz 
pilsonisku sabiedr�bu” tiek organiz� ts kopš 1997. gada. 
2004. / 2005.m� c�bu gada konkursa ietvaros no janv� ra l�dz martam skolu komandas – re� ionu 
uzvar� t� jas - �stenoja savus izstr� d� tos projektus. T� s bija Valmieras Valsts � imn� zijas,   R�gas 
40. vidusskolas, Olaines Meh� nikas un tehnolo� ijas koled�as, Ug� les vidusskolas un   Liep� jas 
15. vidusskolas komandas. No 21. - 23. apr�lim Kuld�gas rajona Rendas pagasta “Lejastiezumos” 
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norisin� j� s konkursa nosl� guma semin� rs, kur�  tika noskaidrots konkursa uzvar� t� js. Taj�  skol� ni 
prezent� ja �stenoto projektu rezult� tus un piedal�j� s zin� šanu konkursos, kuros tika p� rbaud�tas 
skol� nu zin� šanas t� d� s jom� s k�  valsts iek� rta, Latvijas v� sture un Satversme, pilson�ba, 
cilv� kties�bas un starptautisk� s organiz� cijas. Semin� r�  ar� sabiedr�b�  atz�ti eksperti uzst� j� s ar 
lekcij� m par cilv� kties�bu, pilson�bas, etnisk� s tolerances, migr� cijas jaut� jumiem. 
2004. / 2005. m� c�bu gada skol� nu konkurs�  pirmo vietu un galveno balvu – ce�ojumu uz 
Slov� niju - ieguva Olaines Meh� nikas un tehnolo� ijas koled�a.  
Projekts tika �stenots ar ASV vald�bas un Eiropas Padomes Inform� cijas biroja finansi� lu atbalstu. 

 
3. att� ls. Skol� nu konkursa “Ce��  uz pilsonisku sabiedr�bu” fin� la dal�bnieki 
 
�� Projekts “Latviešu valodas intens�v� s apm� c�bas programmas ieviešana naturaliz� cijas 

procesa veicin� šanai Latvij � ” 
 
Projekta m� r� is ir dot iesp� ju pilson�bas pretendentiem iesp� ju uzlabot savu latviešu valodas 
prasmi naturaliz� cijas nol� k�  �paši organiz� tos un veidotos intens�vajos kursos. Projekta ietvaros 
kopš 2000. gada funkcion�  p� rvaldes izveidot�  �paša latviešu valodas m� c�bu sist� ma person� m, 
kuras v� las ieg� t Latvijas pilson�bu naturaliz� cijas k� rt�b� . Pretendenti ar valodas priekšzin� šan� m 
divarpus m� nešu laik�  pilnveido savu valodas prasmi. Uz valodas kursiem š�s sist� mas ietvaros 
tiek nor�kotas personas vien�gi p� c naturaliz� cijas iesnieguma iesniegšanas.  
2005. gad�  kursi latviešu valodas pilnveidošanai tika organiz� ti ar ANO Att�st�bas programmas 
organizatorisko atbalstu. � rvalstu - ASV, Zviedrijas, Lielbrit� nijas – finans� juma ietvaros tika 
noorganiz� tas 133 m� c�bu grupas, kur� s latviešu valodas prasmi pilnveidoja 1 995 Latvijas 
pilson�bas pretendenti Balvos, Daugavpil�, Jelgav� , J� kabpil�, J� rmal� , Ogr� , R�g� , Vanga�os u.c. 
2005. gada j� lij �  nosl� dz� s 2004. gada septembr� uzs� kt�  pilson�bas pretendentu latviešu valodas 
prasmes pilnveidošana Latgal� , kur Daugavpils un R� zeknes re� ionos Lielbrit� nijas vald�bas 
d� vin� t�  finans� juma ietvaros organiz� tajos latviešu valodas bezmaksas kursos valodas prasmi 
pilnveidoja 825 pilson�bas pretendenti.  
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6.3. Sadarb�ba ar masu sazi� as l�dzek�iem  
 
Par pilson�bas ieg� šanas procesu un p� rvaldes aktualit� t� m p� rvalde regul� ri sniedz inform� ciju 
masu sazi	 as l�dzek�iem. P� rskata period�  zi	 u a� ent� r� m un 22 da�� diem plašsazi	 as l�dzek�iem 
– gan latviešu, gan krievu valod�  v� stošajiem - par p� rvaldes aktivit� t� m nos� t�ta 31 preses rel�ze, 
reizi m� nes� zi	 u a� ent� ras sa	 em p� rvaldes statistiku. P� rskata period�  pilson�bas un 
naturaliz� cijas t� mas past� v�gi bijušas zi	 u a� ent� ru uzman�bas lok� , ko apliecina zi	 u skaits par 
šiem jaut� jumiem - zi	 u a� ent� ra LETA public� jusi 432 zi	 as, a� ent� ra BNS – 301 zi	 u.  
 
Par p� rvaldes aktualit� t� m, k�  ar� pilson�bas, naturaliz� cijas un sabiedr�bas integr� cijas 
jaut� jumiem plaša sabiedr�bas da�a gan latviešu, gan krievu valod�  inform� ta ar radio un 
telev�zijas starpniec�bu. Latviešu valod�  pilson�bas t� ma liel� koties tika atspogu�ota Latvijas 
Radio 1 raid�jumos “Labr�t”, “Krustpunkt� ” un “Aktu� l�  intervija”, savuk� rt, krievu valod�  
raid�jumus visbie�� k veidoja Latvijas Radio 4 “Doma laukums”. � etru raid�jumu ciklu par 
naturaliz� cijas jaut� jumiem ar p� rvaldes priekšnieces E.Aldermanes piedal�šanos p� rraid�ja 
“Radio PIK”.  
Par p� rvaldes aktivit� t� m, veidojot zi	 u si�etus, visbie�� k interesi izr� d�ja LTV-1 krievu zi	 u 
redakcija, telekomp� nija “Pirmais Baltijas Kan� ls”, LTV-1 “Novadu Zi	 as” un TV5.  
P� rskata period�  p� rvaldes priekšniece E.Aldermane piedal�jusies raid�jumos “100. pants”    
(LTV-1), “Kas notiek Latvij� ?” (LTV-1), “Process” (LTV-7), r�ta programm�  “900 sekundes” 
(LNT), raid�jum�  “Ned�� as notikumu apskats” (TV5).  
 
Lai fiks� tu tendences p� rvaldes kompetenc�  esošo jaut� jumu atspogu�ojum�  preses izdevumos, 
p� rskata period�  tika turpin� ta asto	 u laikrakstu – “Diena”, “Neatkar�g�  R�ta Av�ze”, “Latvijas 
V� stnesis”, “Lauku Av�ze”, “R�gas Balss”, “Vesti Segodna”, “� as”, “Telegraf” – publik� ciju 
anal�ze par piec� m t� m� m – “Naturaliz� cija”, “Integr� cija”, “Valoda”, “Maz� kumtaut�bas” un 
“Pilson�ba”. P� rvalde latviski rakstošaj�  pres�  min� ta 159 reizes, savuk� rt krieviski izn� košaj�  - 
169 reizes. Kopum�  t� ma “Naturaliz� cija” laikrakstos skarta 507 reizes (sk. 15. diagrammu). No 
latviski rakstošajiem laikrakstiem visvair� k publik� ciju š�s t� mas ietvaros fiks� ts laikrakst�  
“Latvijas Av�ze” – 138 raksti, turpret� krieviski rakstošo laikrakstu vid�  publik� ciju sadal�jums tr�s 
liel� kajos izdevumos izr� d�jies vienm� r�gs. 2005. gad� , sal�dzinot ar iepriekš� jo gadu, krietni 
pieaudzis publik� ciju skaits par t� mu “Pilson�ba”.  

15. diagramma 
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2005. gada 2. febru� r� tika r�kota preses konference, velt�ta p� rvaldes jubilejai, kur�  plašsazi	 as 
l�dzek�u p� rst� vji inform� ti par paveikto p� rvaldes 10 darba gadu laik� . 
Jubilejai velt�tas preses konferences un tikšan� s ar masu inform� cijas l�dzek�u p� rst� vjiem tika 
r�kotas ar� re� ion� laj� s noda�� s. 
 

 
4. att� ls. P� rvaldes 10 darba gadu jubilejai velt�t�  preses konference 2005. gada 1. febru� r� 
 
Re� ion� lajiem masu sazi	 as l�dzek�iem inform� ciju par pilson�bas ieg� šanas procesa gaitu 
attiec�gaj� s administrat�vaj� s teritorij� s sniegušas p� rvaldes re� ion� l� s noda�as. P� rskata period�  
viet� jos preses izdevumos public� ti 135 raksti. Re� ion� laj� s telev�zij� s un radiostacij� s ar 
p� rvaldes un t� s re� ion� lo noda�u darbu saist�t�  inform� cija atspogu�ota 120 raid�jumos. 
 
 
6.4. Sadarb�ba ar valsts instit� cij � m 
 
P� rskata period�  p� rvaldes amatpersonas darboj� s vair� k� s starpinstit� ciju darba grup� s un 
padom� s: 
- �pašu uzdevumu ministra sabiedr�bas integr� cijas liet� s izveidotaj�  un apstiprin� taj�  

Pilsonisk� s sabiedr�bas padom� , kuras funkcija ir sekretari� ta konsult� šana un inform� šana 
jaut� jumos, kas saist�ti ar pilsonisk� s sabiedr�bas jaut� jumiem Latvij� ; 

- Tieslietu ministrijas darba grup�  likumprojekta izstr� dei par groz�jumiem Pilson�bas likum� . 
P� rvaldes priekšniece bija darba grupas vad�t� jas vietniece; 

- �pašu uzdevumu ministra sabiedr�bas integr� cijas liet� s sekretari� ta izveidotaj�  darba grup�  
valsts programmas “Sabiedr�bas integr� cija Latvij� ” pamatnost� d	 u 2006. – 2010. gadam 
izstr� d� šanai; 

- �pašu uzdevumu ministra sabiedr�bas integr� cijas liet� s sekretari� ta Pilsonisk� s sabiedr�bas 
padom� , kas izveidota strat�� iski svar�gu l� mumu pie	 emšanai, konsult� ciju nodrošin� šanai 
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un Pilsonisk� s sabiedr�bas stiprin� šanas politikas pamatnost� d	 u un valsts programmas 
“Pilsonisk� s sabiedr�bas stiprin� šana. 2005. - 2009. gads” ieviešanas uzraudz�bai, 

- � rlietu ministrijas izveidotaj�  darba grup�  ANO Cilv� kties�bu komitejas ieteikumu par 
izgl�t�bas reformu �stenošanai, 

- darba grup�  nepieciešamo Imigr� cijas likuma groz�jumu un citu ties�bu aktu projektu 
izstr� d� šanai Integr� cijas deklar� cijas ieviešanai, 

- Sabiedr�bas integr� cijas fonda administr� t� s Phare 2003. gada Nacion� l� s programmas 
projekta “Sabiedr�bas integr� cijas veicin� šana Latvij� ” grantu programmas V� rt� šanas 
komisij� , 

- �pašu uzdevumu ministra sabiedr�bas integr� cijas liet� s sekretari� ta izveidotaj�  konsultat�vaj�  
padom�  Valsts programmas „Latviešu diasporas atbalsta programma 2004. – 2009. gadam” 
koordin� šanai un �stenošanai, 

- Tieslietu ministrijas Inform� tikas padom� , 
- EQUAL projekta “Soli pa solim” Konsultat�vaj�  padom�  patv� ruma jaut� jumos.  
 
P� rvalde gatavoja inform� ciju �pašu uzdevumu ministra sabiedr�bas integr� cijas liet� s sekretari� ta 
sast� d�t� s rokasgr� matas “Ce�vedis latviešiem � rvalst�s” sada�ai par pilson�bas jaut� jumiem. 
Rokasgr� mata tapusi “Latviešu diasporas atbalsta programmas 2004. –2009. gadam �stenošanai” 
ietvaros. 
 
Par p� rvaldes darb�bu un aktualit� t� m pilson�bas ieg� šanas jom�  sniegta Saeimas Pilson�bas 
likuma izpildes komisijai, Tieslietu ministrijai, � rlietu ministrijai, Latvijas diplom� tiskaj� m 
p� rst� vniec�b� m � rvalst�s un cit� m instit� cij� m. 

 
5. att� ls. Valsts Prezidente Vaira V�� e – Freiberga ar p� rvaldes darbiniekiem iest� des 10 gadu 
jubilejai velt�taj�  svin�gaj�  pas� kum�  
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6.5. Sadarb�ba ar  pašvald�b� m 
 
P� rvaldes, t� s re� ion� lo noda�u aktivit� tes sabiedr�bas inform� šan�  un integr� cijas procesu 
veicin� šan�  norit� jis cieš�  sadarb�b�  ar visu l�me	 u pašvald�b� m.   
Notikušas tikšan� s ar pašvald�bu vad�t� jiem, kuru laik�  p� rrun� ti sadarb�bas jaut� jumi un 
aktualit� tes pilson�bas ieg� šanas jom� . Noda�u un fili�� u amatpersonas piedal�juš� s rajonu 
pašvald�bu p� rst� vju san� ksm� s ar zi	 ojumiem par pilson�bas ieg� šanas procesiem attiec�gaj�  
administrat�vaj�  teritorij� . 
 
Pašvald�bu inform� ciju un apmekl� t� ju centros, k�  ar� bibliot� k� s izplat�ti p� rvaldes informat�vie 
materi� li. Tiek izmantota ar� iesp� ja inform� ciju ievietot pašvald�bu interneta m� jas lap� s. T� , 
piem� ram, inform� cija par re� ion� lo noda�u, pilson�bas jaut� jumiem ir Liep� jas domes m� jas lap� , 
ik ned�� u Ventspils noda�as pl� not� s aktivit� tes tiek ievietotas Ventspils domes m� jas lap� . 
 
Daudzviet bibliot� k� s tika ekspon� tas izst� des un izst� d�ti informat�vie stendi par p� rvaldes darbu, 
k�  ar� pilson�bas un sabiedr�bas integr� cijas jaut� jumiem. Piem� ram, Kr� slavas bibliot� k�  
ekspon� ta izst� de “Naturaliz� cijas p� rvaldei – 10 gadi”, Grobi	 as bibliot� k�  – informat�vie stendi 
“Latvijas pilson�ba”. 
 
Sadarb�b�  ar pašvald�b� m r�kotas MK r�kojuma izrakstu par uz	 emšanu Latvijas pilson�b�  
naturaliz� cijas k� rt�b�  svin�g� s izsniegšanas ceremonijas. No 71 š� da p� rn organiz� t�  pas� kuma 
50 organiz� ti pils� tu dom� s un rajonu padom� s.  
Starp noz�m�g� kaj� m š� da veida ceremonij� m p� rskata period�  akcent� jama 8. septembr� Salaspils 
novada dom�  r�kot�  MK r�kojuma izrakstu izsniegšana, kur�  Latvijas Republikas pilso	 a pase 
svin�gi tika izsniegta 100 000. Latvijas pilsonim, kurš pilson�bu ieguvis naturaliz� cijas k� rt�b� . 
Šaj�  svin�gaj�  pas� kum�  šo un citus jaunos pilso	 us sveica Tieslietu ministrijas parlament� rais 
sekret� rs E.Jaunups, Salaspils novada domes priekšs� d� t� js J. Putni	 š, p� rvaldes priekšniece       
E. Aldermane, PMLP priekšnieks V. J� kabsons u. c. amatpersonas. 
 
Re� ion� lo noda�u amatpersonas akt�vi piedal�juš� s sabiedr�bas integr� ciju komisiju (padomju) 
darb�  Daugavpil�, Gulben� , Jelgav� , Liep� j� , R� zekn�  un Ventspil�.  
 
Re� ion� l� s noda�as l�dzdarbojuš� s pašvald�bu projektu �stenošan� : 
- Daugavpils noda�a - Daugavpils Domes Phare projekta “Daugavpils etniskais centrs” 

realiz� cij� . Daugavpils Etniskais centrs  tika atkl� ts 2005. gada 9. mart� . Centr�  apkopota 
inform� cija par 10 taut�b� m, un taj�  pieejama inform� cija ar� par p� rvaldi un Latvijas 
pilson�bas ieg� šanas jaut� jumiem; 

- Daugavpils noda�a - Daugavpils rajona padomes Phare projekta “Pilsonisk� s sabiedr�bas 
veidošan� s Daugavpils rajon�  caur integr� ciju latvisk�  vid� ” realiz� cij�  ar m� r� i sekm� t 
sabiedr�bas integr� cijas procesu Daugavpils rajon� , veicinot naturaliz� cijas procesa gaitu; 

- Daugavpils noda�a - Daugavpils pils� tas domes  Phare projekta “Slavic PIE” (Slavic People  in  
Europe)” realiz� cij�  ar m� r� i veicin� t jauniešu patriotisko audzin� šanu; 

- sadarb�b�  ar Jelgavas sabiedr�bas integr� cijas centru Jelgavas noda�a piedal�j� s projekta “Silt� s 
m� jas” �stenošan� , kura ietvaros vec� k�  gadag� juma nepilso	 iem tika sniegta inform� cija 
pilson�bas ieg� šanas jaut� jumos. 2005. gada nogal�  tika uzs� kts projekts “Piedalies – 2” 
Jelgavas maz� kumtaut�bu izgl�t�bas iest� �u un vi	 u vec� ku inform� šanai par pilson�bas 
ieg� šanas k� rt�bu; 

- sadarb�b�  ar Gulbenes rajona padomi un Gulbenes pils� tas domi R� zeknes noda�as Gulbenes 
fili � les amatpersona str� d� ja darba grup�  pie projektu “Gulbenes rajona sabiedr�bas soci� l� s un 
etnisk� s integr� cijas programma. 2004. - 2013.” un “Sabiedr�bas integr� cija Gulben�  – 
n� kotnes perspekt�va” izstr� d� šanas. 
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Sadarb�b�  ar Kandavas novada domi Liep� jas noda�a piedal�j� s divu semin� ru “Integr� cija viet� j�  
sabiedr�b� ” r�košan� , ar semin� ra dal�bniekiem – pašvald�bu un nevalstisko organiz� ciju 
p� rst� vjiem – daloties pieredz�  par 2004. gad�  Liep� j�  �stenot�  projekta “Integr� tas sabiedr�bas 
v� rt�bu att�st�ba Liep� j� ”  sagatavošanu un realiz� šanu.  
 
Notikusi sadarb�ba ar pašvald�bu dzimtsarakstu noda�� m, ar kuru starpniec�bu tiek nodota 
inform� cija jaundzimušo b� rnu vec� kiem - Latvijas nepilso	 iem - par Latvijas pilson�bas 
ieg� šanas k� rt�bu b� rniem, kuri dzimuši Latvij�  p� c 1991. gada 21. augusta. 
 
 
6.6. Sadarb�ba ar izgl�t�bas iest� d� m 
 
P� rskata period�  p� rvalde un t� s re� ion� l� s noda�as sadarb�b�  ar izgl�t�bas iest� d� m un izgl�t�bas 
p� rvald� m veica darbu izgl�t�bas iest� �u audz� k	 u un pedagogu inform� šanai par pilson�bas 
jaut� jumiem, k�  ar� skolu jaunatnes valstisk� s identit� tes att�st�šan�  un patriotiskaj�  audzin� šan� .  
 
Maz� kumtaut�bu skolu skol� niem un skolot� jiem sniegta inform� cija par pilson�bas ieg� šanas 
iesp� j� m, t� s k� rt�bu, Eiropas Savien�bas pilson�bas, k�  ar� sabiedr�bas integr� cijas jaut� jumiem, 
r�kojot inform� cijas dienas un piedaloties audzin� šanas stund� s. K�  veiksm�gu piem� ru var min� t 
Jelgavas noda�as sadarb�bu ar Jelgavas 2. pamatskolu, kuras ietvaros r�kotaj� s inform� cijas dien� s 
ar pilson�bas ieg� šanu saist�tajos jaut� jumos tika inform� ti ne tikai skol� ni un pedagogi, bet ar� 
audz� k	 u vec� ki.  
Ar izgl�t�bas p� rval�u starpniec�bu izgl�t�bas iest� d� s izplat�ti informat�vie materi� li, ar to atbalstu 
noda�u amatpersonas piedal�juš� s izgl�t�bas iest� �u vad�t� ju konferenc� s, skolu direktoru vietnieku 
� rpusklases darb�  san� ksm� s, lai inform� tu par p� rvaldes aktualit� t� m un apspriestu sadarb�bas 
iesp� jas pilson�bas jaut� jumu risin� šan�  un pilsoniskaj�  audzin� šan� .  
 
P� rskata period� , t� pat k�  iepriekš� jos gados, Latvijas Republikas neatkar�bas proklam� šanas 
gadadienai velt�to pas� kumu ietvaros Latvijas skol� s notika Pilson�bas dienu pas� kumi - konkursi, 
diskusijas, pilson�bas stundas u. c. pas� kumi. Vair� k� s Pilson�bas dienai velt�taj� s aktivit� t� s 
iesaist�j� s p� rvaldes re� ion� l� s noda�as. T� , piem� ram, Liep� jas noda�a sadarb�b�  ar Liep� jas       
8. vidusskolas Soci� l� s un nacion� l� s integr� cijas centru un Liep� jas Izgl�t�bas p� rvaldi vis� m 
Liep� jas vidusskol� m organiz� ja pas� kumu, kura ietvaros notika skol� nu priekšlas�jumi par t� mu 
“Patriotisms šodien – realit� te vai utopija?”, Daugavpil� norisin� j� s debates “Latvijas jaunatne - 
savas valsts patrioti”, kur� s jaunieši akt�vi izteica savas domas patriotisma jaut� jumos, k�  ar� paši 
mekl� ja risin� jumus izvirz�taj� m probl� m� m. Ventspil� ar Ventspils noda�as l�dzdal�bu jau ceturto 
gadu p� c k� rtas k�  Pilson�bas dienu ievada pas� kums tika r�kots skol� nu konkurss “Es – 
Ventspilnieks – Latvijas pilsonis”.  
 
2005. gad�  R�g�  un re� ionos notikuši vair� ki noz�m�gi skol� nu konkursi ar m� r� i vairot jauniešu 
pilsonisko pašapzi	 u, stiprin� t patriotismu, k�  ar� veicin� t interesi pret valst� notiekošajiem 
procesiem un v� lmi tajos l�dzdarboties: 
- sadarb�b�  ar R�gas domes Izgl�t�bas, jaunatnes un sporta departamentu organiz� tais R�gas 

maz� kumtaut�bu visp� r� j� s izgl�t�bas iest� �u 9. klašu audz� k	 u konkurss “Latvijas jaunieši ar 
skatu uz Eiropu”; 

- sadarb�b�  ar R�gas domes Izgl�t�bas, jaunatnes un sporta departamentu organiz� tais eseju un 
diskusiju konkurss R�gas maz� kumtaut�bu visp� r� j� s izgl�t�bas iest� �u 10. - 11. klašu 
audz� k	 iem “Es Latvij� ”; 

- Liep� jas noda�as sadarb�b�  ar Liep� jas pils� tas Izgl�t�bas p� rvaldi organiz� tais konkurss 
Liep� jas pamatskolu audz� k	 iem “Pilsoniskums un m� s”; 

- Daugavpils noda�as kop�gi ar Daugavpils b� rnu un jauniešu centru “Jaun�ba” organiz� tais 
Daugavpils skol� nu zin� šanu konkurss “Ce��  uz pilson�bu”; 
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- R� zeknes noda�a k�  sadarb�bas partneris piedal�j� s pilson�bas un pilsonisk� s l�dzdal�bas 
jaut� jumiem velt�t�  konkursa r�košan�  R� zeknes rajona Izgl�t�bas p� rvaldes organiz� t�  
konkursu cikla “Erud�ts” ietvaros. 

 
R� zeknes noda�a l�dzdarboj� s R� zeknes pils� tas skol� nu interešu centra r�kotaj�  akcij�  “Da� � d�  
pasaule”, v� rt� jot skol� nu izpratni par tolerances un etnisko kult� ru daudzveid�bas jaut� jumiem. 
 

 
6. att� ls. R�gas maz� kumtaut�bu visp� r� j� s izgl�t�bas iest� �u 9. klašu audz� k� u konkurss “Latvijas 
jaunieši ar skatu uz Eiropu” 
 
Re� ion� lo noda�u darbinieki snieguši metodisko un informat�vo atbalstu izgl�t�bas iest� �u 
audz� k	 iem p� tniecisko darbu, k�  ar� projektu izstr� d� šan�  un to �stenošan�  “projektu ned�� u” 
ietvaros.  
Noda�u amatpersonas skolu jaunatni pilson�bas un pilsonisk� s l�dzdal�bas jaut� jumos izgl�tojušas 
ar� skol� nu vasaras nometn� s. Piem� ram, R� zeknes noda�a sadarb�b�  ar R� zeknes pils� tas  
Izgl�t�bas p� rvaldi nometn�  R� zekn�  r�koja Pilson�bas stundas, Daugavpils noda�as amatpersonas 
nometn�  Kr� slavas rajon�  Š� aun�  uzst� j� s ar priekšlas�jumiem par Eiropas Savien�bas un Latvijas 
pilson�bu. 
 
2005. gada s� kum�  p� rvaldes Inform� cijas centrs sadarb�b�  ar Metodikas un eksamin� cijas centru 
un R�gas P� rdaugavas noda�u izstr� d� ja anketu pilson�bas pretendentiem - izgl�t�bas iest� �u 
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audz� k	 iem - ar m� r� i noskaidrot, k� d�  l�men� naturaliz� cijas p� rbaudes sp� j nok� rtot vid� j� s 
izgl�t�bas iest� �u audz� k	 i, k�  ar� konstat� t jauniešu attieksmi pret latviešu valodas lietošanu. No 
1. marta l�dz j� lija beig� m P� rdaugavas, Liep� jas un Daugavpils re� ion� laj� s noda�� s tika veikts 
anket� šanas pilotprojekts, lai lab� k sagatavotos aptaujai visas Latvijas m� rog� . 
Septembr� izgl�t�bas iest� �u audz� k	 u anket� šana tika uzs� kta vis� s p� rvaldes re� ion� laj� s noda�� s 
un turpin� sies l�dz 2006. gada vasarai. 
 
 
6.7. Sadarb�ba ar nevalstiskaj� m organiz� cij � m 
 
Sabiedr�bas inform� šan�  pilson�bas ieg� šanas jaut� jumos, k�  ar� sabiedr�bas integr� cijas procesu 
veicin� šan�  iev� rojams p� rvaldes un t� s re� ion� lo noda�u aktivit� šu �patsvars bijis sadarb�bas ar 
nevalstiskaj� m organiz� cij� m ietvaros. Sadarb�bai ar nevalstisko sektoru tiek velt�ta liela v� r�ba, 
iev� rojot t�  noz�m�go lomu inform� cijas izplat�šanas darb� , integr� cijas procesu sekm� šan�  un 
pilsonisk� s apzi	 as att�st�šan� . T� s noz�mi akcent�  apst� klis, ka p� rvaldei valsts bud�et�  nav 
atv� l� ti l �dzek�i projektiem sabiedr�bas inform� šanas jom� , un šis darbs var tikt veikts ar 
nevalstisko organiz� ciju �stenoto projektu starpniec�bu. 
 
P� rskata period�  nosl� dz� s tr�s 2004. gad�  uzs� ktie projekti, kuru �stenošan�   p� rvalde 
l�dzdarbojusies k�  sadarb�bas partnere: 
- 2005. gada pirmaj�  ceturksn� tika pabeigta sabiedrisk� s organiz� cijas “Kust�ba demokr� tiskai 

domai” projekta “K�� sti par pilsoni, Tev viss v� l priekš� !” �stenošana, un min� taj�  laika posm�  
notika pieci informat�vi pas� kumi par pilson�bas jaut� jumiem izgl�t�bas iest� d� s, kurus 
apmekl� ja 187 interesenti; 

- nosl� dz� s sabiedrisk� s organiz� cijas “Gl� biet b� rnus” projekta “Latvijas pilson�bas ieg� šanas 
veicin� šana b� rniem nepilso	 iem valsts un pašvald�bu b� rnu iest� d� s” �stenošana, p� rvaldes 
Inform� cijas centram koordin� jot p� rvaldes amatpersonu l�dzdal�bu b� rnu namu direktoru, 
soci� lo pedagogu un b� rnu ties�bu speci� listu semin� ros par pilson�bas ieg� šanas jaut� jumiem 
b� rniem; 

- 2005. gada vasar�  tika pabeigta Ventspils re� ion� l�  NVO atbalsta centra projekta “Es, tu, m� s 
– da�� di, bet visi kop�  savai pils� tai” �stenošana, kur�  k�  asoci� tais partneris piedal�j� s 
Ventspils noda�a. Projekta m� r� is bija veicin� t valsts instit� ciju, pašvald�bas, plašsazi	 as 
l�dzek�u un nevalstisko organiz� ciju sadarb�bu sabiedr�bas integr� cijas pas� kumu realiz� šan� .  

 
Aktu� l�  inform� cija par pilson�bu, t� s ieg� šanu sniegta nevalstisko organiz� ciju atbalsta centriem, 
kur to var ieg� t jebkura nevalstisk�  organiz� cija. 
Kop�gi ar nevalstisk�  sektora p� rst� vjiem organiz� ti informat�vi izgl�tojoši pas� kumi. Piem� ram, 
Liep� j�  notika NVO Liep� jas atbalsta centra sadarb�b�  ar Liep� jas noda�u organiz� tais semin� rs 
“Pilsonisk�  sabiedr�ba un pilsonisk�  l�dzdal�ba”, R� zeknes noda�a sadarb�b�  ar Austrumlatgales 
Eiropas Inform� cijas biroju r�koja diskusiju “Eiropas Savien�ba: jaun� s iesp� jas un realit� te”, 
kuras galven�  t� ma bija Latvijas pilso	 a iesp� jas Eiropas Savien�b� .  
 
P� rskata period�  l�dz� s cit� m nevalstiskaj� m organiz� cij� m p� rvaldes re� ion� laj� m noda�� m 
akt�va sadarb�ba norit� jusi ar maz� kumtaut�bu organiz� cij� m. Notikušas noda�u darbinieku 
tikšan� s ar to p� rst� vjiem, kuru laik�  sniegta aktu� l�  inform� cija par pilson�bas ieg� šanu. Akt�va 
sadarb�bas forma ir konsult� ciju un metodisk� s pal�dz�bas sniegšana biedr�bu projektu 
izstr� d� šan� .    
Ar re� ion� lo noda�u l�dzdal�bu norit� jusi virkne maz� kumtaut�bu organiz� ciju pas� kumu. T� , 
piem� ram, Jelgavas noda�a piedal�j� s Jelgavas pils� tas maz� kumtaut�bu biedr�bu pas� kuma “Caur 
trejdevi	 iem gaismas lokiem” r�košan� , kura m� r� is bija t� m kop�gi atz�m� t Latvijas Republikas 
proklam� šanas 87. gadadienu. 
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7. STARPTAUTISK	  SADARB
 BA 
 
P� rvalde vienm� r �pašu uzman�bu ir velt�jusi sadarb�bas veicin� šanai un paplašin� šanai ar 
da�� d� m � rvalstu instit� cij� m un starptautiskaj� m organiz� cij� m, kuru sniegtais atbalsts p� rvaldei 
ir bijis un joproj� m ir �oti noz�m�gs.  
 
2005. gad�  p� rvald�  notika 26 tikšan� s ar � rvalstu valsts un sabiedrisko instit� ciju, k�  ar� 
plašsazi	 as l�dzek�u p� rst� vjiem. Interesi par p� rvaldes darbu izr� d�ja da�� du instit� ciju augsta 
ranga  amatpersonas, piem� ram, Zviedrijas Parlamenta deleg� cija,  Eiropas Droš�bas un 
sadarb�bas organiz� cijas Augstais komis� rs maz� kumtaut�bu jaut� jumos Rolfs Ekeuss, Eiropas 
Padomes Parlament� r� s Asamblejas Dal�bvalstu pien� kumu un saist�bu iev� rošanas P� rraudz�bas 
komitejas priekšs� d� t� js Georgijs Frunda, Eiropas Padomes Eiropas viet� jo un re� ion� lo 
pašvald�bu kongresa deleg� cija, Be�� ijas  � rk� rt� jais un pilnvarotais v� stnieks Latvij�  Kristians 
Verdonks, Krievijas Feder� cijas � rk� rt� jais un pilnvarotais v� stnieks Latvij�  Viktors Ka�u�nijs, 
Lietuvas Iekšlietu ministrijas, Tieslietu ministrijas un � rlietu ministrijas p� rst� vju deleg� cija un 
citas augsta ranga amatpersonas. 
 

 
7. att� ls. Lietuvas valsts iest� �u p� rst� vju deleg� cijas viz�te 2005. gada 24. – 25. maij�  
 
 
P� rvaldes vadoš� s amatpersonas sniegušas intervijas masu inform� cijas l�dzek�u p� rst� vjiem no 
� ehijas, Dienvidkorejas, Horv� tijas, It� lijas, Krievijas, Somijas un V� cijas.   
 
P� rvalde tika p� rst� v� ta Eiropas Padomes Ekspertu komitejas pilson�bas jaut� jumos darba grupas 
27. san� ksm�  Strasb� r�  (Francija). Eiropas Padomei tika sagatavota un nos� t�ta inform� cija 
kr� jumam “Eiropas bi�etens par pilson�bu”. 
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P� rvaldes p� rst� vis piedal�j� s vair� kos Eiropas Valodas prasmes p� rbaud�t� ju asoci� cijas (ALTE) 
organiz� tajos pas� kumos: 

- II Starptautiskaj�  konferenc�  Berl�n�  (V� cija) “Valodas prasmes v� rt� šana daudzvalodu 
sabiedr�b� : standartu sasniegšana, da�� d�bas atbalst�šana”, kas tika r�kota sakar�  ar to, ka 
Eiropas Padome 2005. gadu pasludin� ja par Eiropas pilsonisk� s l�dzdal�bas ar izgl�t�bas 
pal�dz�bu gadu. P� rvaldes p� rst� vis taj�  uzst� j� s ar zi	 ojumu “Latviešu valodas prasme – 
svar�gs faktors Latvijas pilson�bas ieg� šanai naturaliz� cijas k� rt�b� ”, k�  ar� piedal�j� s 
diskusij�  par pilson�bas jaut� jumiem; 

- ALTE XXX san� ksm�  par valodas prasmes v� rt� šanas un pilson�bas jaut� jumiem K� rdif�  
(Lielbrit� nija). 

 
P� rvalde ALTE sekretari� tam sniedza inform� ciju par to, k�  tiek izmantoti Eiropas Padomes 
Visp� r� jie ieteikumi attiec�b�  uz valod� m: to m� c�šanos, m� c�šanu un v� rt� šanu, naturaliz� cijas 
p� rbau�u atbilst�bu Eiropas Padomes noteiktajiem l�me	 iem, p� rbau�u centriem valst� u. c. 
jaut� jumiem.  
 
P� rvaldes priekšniece E.Aldermane august�  Kau	�  (Lietuva) piedal�j� s 1. Latvijas un Lietuvas 
foruma Pirmaj�  kongres� , kur aktualiz� ja jaut� jumu par Latvij�  dz�vojošajiem lietuviešiem, kuri 
nav izmantojuši iesp� ju ieg� t Latvijas vai Lietuvas pilson�bu. 
Oktobr� tika organiz� ts pieredzes apmai	 as brauciens uz Igaunijas Nacion� lo eksamin� cijas un 
kvalifik � cijas centru un Igaunijas Pilson�bas un migr� cijas lietu p� rvaldi, kur�  p� rvaldi p� rst� v� ja 
priekšniece E.Aldermane, priekšnieces vietniece S. V�ba, k�  ar� � r� jo sakaru da�as vad�t� ja        
M. Kokina. 
 
Informat�vais izdevums “Naturaliz� cijas P� rvaldes Zi	 as” tika nos� t�ts 27 � rvalstu v� stniec�b� m 
Latvij� , k�  ar� ANO past� v�gajam p� rst� vim Latvij� , Eiropas Savien�bas Eiropas Komisijas 
p� rst� vniec�bai Latvij� , EDSO Demokr� tisko instit� ciju un cilv� kties�bu birojam, k�  ar� EDSO 
Augst�  komis� ra maz� kumtaut�bu jaut� jumos birojam. Krievijas Feder� cijas v� stniec�bai Latvij�  
katru m� nesi tika nos� t�ta ar� statistisk�  inform� cija par Latvijas pilson�bas ieg� šanas un 
zaud� šanas procesu. 
Vis� m � rvalstu v� stniec�b� m Latvij�  tika nog� d� ts p� rskats “Naturaliz� cijas p� rvaldes sadarb�ba 
ar � rvalstu instit� cij� m un starptautiskaj� m organiz� cij� m 1994 – 2004”. 
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8. PRIORIT	 TES 2006. GADAM 

 
 

 
1. �stenot pas� kumu pl� nu valsts apdraud� jumu risku nov� ršanai naturaliz� cijas proces� . 

 
2. Pilnveidot naturaliz� cijas p� rbau�u saturu un proced� ru atbilstoši Eiropas Valodas prasmes 

p� rbaud�t� ju asoci� cijas (ALTE) standartiem un veikt sagatavošan� s darbus 2007. gad�  
p� rvald�  paredz� tajam ALTE starptautiskajam auditam par šo standartu iev� rošanu. 

 
3. Sadarboties ar valsts instit� cij� m, visu l�me	 u pašvald�b� m un nevalstiskaj� m 

organiz� cij� m, izskaidrojot sabiedr�bai pilson�bas ieg� šanas un zaud� šanas procesu, k�  ar� 
izmai	 as ties�bu aktos. 
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PIELIKUMI 
 

1. pielikums 
 

P� rvaldes sagatavotie informat�vie materi� li 
 
Nr. Nosaukums Valoda Piez�mes 

Naturaliz � cijas p� rvalde un t� s darb�ba 
1.  Naturaliz� cijas p� rvaldes 2004. gada darba p� rskats 

 
latviešu Ir kopsavilkums ang�u valod� . 

2.  Naturaliz� cijas p� rvaldes veicamo uzdevumu 
pamatojuma tiesisko aktu apkopojums 
 

ang�u  

3.  Naturaliz� cijas P� rvaldes Zi	 as latviešu; 
ang�u 

Naturaliz� cijas p� rvaldes ikm� neša informat�vais bi�etens. 

Metodiskie materi� li Latvijas pilson�bas pretendentiem 
4.  Latviešu valodas prasmes p� rbaude latviešu; 

ang�u 
Inform� cija Latvijas pilson�bas pretendentiem. 

Naturaliz � cijas p� rvaldes sadarb�ba ar � rvalstu instit � cij � m un starptautiskaj� m organiz� cij � m 
5.  Inform� cija par Latvijas un � rvalstu valsts un 

sabiedrisko instit� ciju un starptautisko organiz� ciju, 
k�  ar� masu sazi	 as l�dzek�u p� rst� vju viesošanos 
Naturaliz� cijas p� rvald�   

latviešu P� rskats par 2004. gadu. 

6.  Inform� cija par Naturaliz� cijas p� rvaldes 
darbinieku piedal�šanos m� c�bu braucienos uz 
� rzem� m  

latviešu; 
ang�u 

P� rskats par laika periodu no 1994. gada oktobra l�dz  2004.  gada 30. 
decembrim. 

7.  Naturaliz� cijas p� rvaldes sadarb�ba ar � rvalstu 
instit� cij� m un starptautiskaj� m organiz� cij� m 
(1994. – 2004.) 

latviešu; 
ang�u 

P� rskats par laika periodu no 1994. gada oktobra l�dz  2004. gada 30. 
decembrim. 
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2. pielikums 

 
Inform � cija 

par p� rvaldes darbinieku piedal�šanos � rzemju komand� jumos�
�
�

Nr.  
 

Vieta Dal�bnieku 
skaits 

Pas� kumi 

1.  Strasb� ra 
Francija 

1 Piedal�šan� s Eiropas Padomes Ekspertu 
komitejas pilson�bas jaut� jumos                
darba grupas 27. san� ksm� . 
 

2.  Berl�ne  
V� cija 

2 Piedal�šan� s  Eiropas Valodas prasmes 
p� rbaud�t� ju asoci� cijas (ALTE)                 
2. starptautiskaj�  konferenc�  “Valodas 
prasmes v� rt� šana daudzvalodu sabiedr�b� : 
standartu sasniegšana, da�� d�bas 
atbalst�šana”. 
 

3.  Kau	 a, 
Lietuva 

2 Piedal�šan� s Latvijas un Lietuvas foruma  
pirmaj�  kongres� . 
 

4.  Tallina 
Igaunija 

4 Piedal�šan� s pieredzes apmai	 as braucien�  
par pilson�bas un valodas prasmes p� rbaudes 
jaut� jumiem. 
 

5.  K� rdifa 
Lielbrit� nija 

1 Piedal�šan� s  Eiropas Valodas prasmes 
p� rbaud�t� ju asoci� cijas (ALTE) 31. 
san� ksm�  par valodas prasmes v� rt� šanas un 
pilson�bas jaut� jumiem. 
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3. pielikums 

P� rvaldes strukt� rvien�bu adreses un t� lru � i 

 

Smilšu iel�  1/3, R�g� , LV-1050 
t� lrunis: (+371) 7814001, telefakss: (+371) 7814005 

s� kumlapa: http://www.np.gov.lv 
e-pasts: np@np.gov.lv 

ic@np.gov.lv 
 

Smilšu iel�  1/3, R�g� , LV-1050 

Priekšnieka birojs   7814001 
 Priekšnieka pal�gs  7814008 

Administrat�vi saimniecisk�  da�a 7814214 

� r� jo sakaru da�a   7814213 

Finanšu da�a    7814210 

Inform� cijas centrs   7814235 
 Preses sekret� rs   7814159 

Inform� cijas tehnolo� iju da�a  7814237 

Juridisk�  da�a    7814004 

Pilson�bas lietu da�a   7814006 
 
Visp� r� j�  da�a    7814009 

 
Elijas iel�  17, R�g� , LV-1050 

 
Metodikas un eksamin� cijas centrs 7204351 
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4. pielikums 
 

P� rvaldes re� ion� lo noda�u un to fili �� u adreses un t� lru � i 

 

Daugavpils noda�a � imn� zijas iel�  27, Daugavpil�, LV-5401 5422750 

J� kabpils fili� le Draudz�bas alej�  9, J� kabpil�, LV-5200 5234060 

Kr� slavas fili� le Skolas iel�  7, Kr� slav� , LV-5601 5623347 

   

Jelgavas noda�a  Lielaj�  iel�  6, Jelgav� , LV-3000 3022184 

Aizkraukles fili� le R� pniec�bas iel�  9, Aizkraukl� , LV-5101 5122503 

Bauskas fili� le Za�aj�  iel�  12, Bausk� , LV-3900 3927784 

Dobeles fili� le  Br�v�bas iel�  15, Dobel� , LV-3701  3721343 

Ogres fili� le  Br�v�bas iel�  33a, Ogr� , LV-5000  5044350 

   

Liep� jas noda�a  Ro� u iel�  1, Liep� j � , LV-3401  3426070 

   

R� zeknes noda�a  Bazn�cas iel�  19, R� zekn� , LV-4601  4622020 

Gulbenes fili� le  � be�u iel�  2, Gulben� , LV-4401  4471462 

Ludzas fili� le  Stacijas iel�  46, Ludz� , LV-5701  5725080 

Madonas fili� le  Blauma	 a iel�  3, Madon� , LV-4801  4860098 

   

R�gas P� rdaugavas noda�a E. Smi�� a iel�  46, R�g� , LV-1002  7409838 

J� rmalas fili� le  Dzintaru prospekt�  14, J� rmal� , LV-2015  7764122 

   

R�gas Vidzemes un Latgales 

noda�a 

Burtnieku iel �  37, R�g� , LV-1084  7562027 

   

Saldus noda�a  Stri
 u iel�  2, Sald� , LV-3801  3823743 

Tukuma fili� le  Pasta iel�  29, Tukum� , LV-3100  3125841 

   

Valmieras noda�a  R�gas iel�  50, Valmier� , LV-4200  4223962 

Ventspils noda�a  Pils iel�  12, Ventspil�, LV-3600  3624105 
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THE ANNUAL REPORT – 2005 (SUMMARY)  
 
 
GENERAL STATISTICAL INFORMATION ON THE RESIDENTS OF  LATVIA 
 
According to the data of the Office of the Citizenship and Migration Affairs, Ministry of the 
Interior (as at January 1, 2006) there were 2, 290, 765 residents in Latvia, including 1, 834, 282 
citizens of Latvia (80.07 %), 418, 440 non-citizens (18.27 %) and 38, 043 aliens and stateless 
persons (1,66 %).  
 
59.0 % of the residents of Latvia were Latvians, 28.5 % – Russians, 3.8 % - Belarussians,    2.5 % 
- Ukrainians, 2.4 % - Poles, 1.4 % - Lithuanians and 1.9 % - persons having other ethnic origin. 
66.5 % of the non-citizens were Russians, 13.2 % - Belarussians, 9.47 % - Ukrainians, 3.44 % - 
Poles, 2.97 % - Lithuanians and Estonians and 4.42 % - persons having other ethnic origin. 
 
The number of non-citizens has decreased by about 316,000 since the beginning of the 
naturalization process on February 1, 1995. In 2005 the number of non-citizens has decreased by 
about 33,593. The number of non-citizens decreases also due to the acquisition of citizenship of 
another state, emigration and decease. 
 
THE TASKS AND STRUCTURE OF THE NATURALIZATION BOARD  

 
The Naturalization Board (hereinafter – the Board) is a state administrative institution 
functioning under the supervision of the Ministry of Justice and ensuring the implementation of 
the Law on Citizenship as well as coordinating integration process of the society of Latvia within 
its powers. The main objectives of the Board are as follows: 
· Qualitative solution of citizenship issues and raising the prestige of the citizenship of Latvia; 
·  Coordination of integration process of the society of Latvia within its powers. 
 
The main tasks of the Board are as follows: 
· To consider persons’ naturalization applications and to work out draft legal acts on granting 

the citizenship of Latvia through naturalization to the Cabinet of Ministers or to take a 
decision about refusal of naturalization;  

· To develop materials for testing the applicants for the citizenship of Latvia  (hereinafter – the 
applicants) knowledge of the basic principles of the Constitution of the Republic of Latvia, 
the text of national anthem, the history of Latvia and the proficiency in the Latvian language, 
as well as to ensure working out of the necessary methodological and study aids;  

· To test the applicants’ knowledge of the basic principles of the Constitution of the Republic 
of Latvia, the text of national anthem, the history of Latvia and their proficiency in the 
Latvian language; 

· To participate in the process of drafting policy planning documents and legal acts, as well as 
to prepare opinions on the draft legal acts worked out by other institutions; 

· To inform the society on the activities of the Board.   
 
The Board’s structure is based on the regional principle, namely, the regional branches and their 
sub-branches have been set up taking into account the number of non-citizens in each 
administrative territory and its geographic location. Regional branches and sub-branches consult 
the applicants and accept their applications, as well as issue the dockets of the Cabinet of 
Ministers on granting the citizenship of Latvia. The Citizenship Department in co-operation with 
the regional branches review the applicants’ files, check the submitted documents and prepare 
draft decrees of the Cabinet of Ministers on granting the citizenship of Latvia through 
naturalization and restoration of the citizenship of Latvia, as well as draft decrees of the Head of 
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the Board on registration of the status of a citizen of Latvia and recognition of a child to be a 
citizen of Latvia. 
Changes in the structure had been made to ensure the tasks of the Board were carried out 
effectively. At the beginning of 2005 the Board had 10 structural units in the Central Office, 
9 regional branches and 14 sub-branches.  
The number of the staff units in 2005 was as follows: 132 civil servants and 45 employees. .  
 
RESULTS OF THE ACTIVITIES OF THE NATURALIZATION BOA RD 
 
Drafting legal acts 
 
In 2005 the Cabinet of Ministers adopted the following legal acts to facilitate the implementation 
of the Board’s tasks: 

· Regulations of the Cabinet of Ministers No. 137 (on 22 February 2005) "The Regulations 
of the Naturalization Board".  

Adoption of the regulations was based on the necessity to harmonize legal acts pertaining to the 
activities of the Board with State Administration Structure Law and Administrative Procedure 
Law. According to the regulations the Board is a state administrative institution supervised by the 
Minister of Justice. 

· Regulations of the Cabinet of Ministers No. 526 (on 19 July 2005)  “Regulations of the 
Price-list of Paid Services of the Naturalization Board”. 

· Regulations of the Cabinet of Ministers No. 624 (on 23 August 2005) “Amendments to the 
Regulations of the Cabinet of Ministers No. 34 (on 2 February 1999) “The Procedure for 
the Acceptance and Review of Naturalization Applications”. The amendments ensure 
implementation of article 15 (on naturalization of children) of the Law on Citizenship as 
regards children who have not reached the age of 15 and whose parents have acquired the 
citizenship of Latvia through naturalization. 

 
The officials of the Board participated in the working group set up by the Prime Minister of the 
Republic of Latvia to consider eventual amendments to the Law on Citizenship and to prepare a 
draft law on the amendments to the Law on Citizenship, however further movement of the draft 
law has been suspended. 
 
Facilitation of the examination procedure 
 
A working group was set up in the Board to optimize the examination of the proficiency in the 
Latvian language and the examination of the basic principles of the Constitution of the Republic 
of Latvia, the text of the national anthem and the history of Latvia. 
As a result proposals to improve the content of the examinations were prepared. Work has been 
started to prepare the following draft regulations: 
 
- Draft regulations to “Amendments to the Regulations of the Cabinet of Ministers No. 33 (on 2 

February 1999) “Regulations on the Examination of the Proficiency in the Latvian Language 
and the Examination of the Knowledge of the Basic Principles of the Constitution of the 
Republic of Latvia, the Text of the National Anthem and the History of Latvia for Persons 
Who Wish to Acquire the Citizenship of Latvia Through Naturalization”” was prepared to 
change the terms concerning retaking of the examination of the proficiency in the Latvian 
language and the examination of the knowledge of the basic principles of the Constitution of 
the Republic of Latvia, the text of the national anthem and the history of Latvia (hereinafter 
the examination of the knowledge), to enlarge the number of persons having health problems 
to facilities for taking the examination of the language proficiency and the examination of the 
knowledge, as well as to apply stricter demands as to the assessment of the Latvian language 
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proficiency to the persons whose language proficiency has been tested in a centralized 
examination of the Latvian language and literature in a primary or secondary educational 
establishment. 

 
- Draft regulations to “Amendments to the Regulations of the Cabinet of Ministers No. 34 (on 2 

February 1999) “The Procedure for the Acceptance and Review of Naturalization 
Applications” was worked out to harmonize it with draft regulations to “Amendments to the 
Regulations of the Cabinet of Ministers No. 33 (on 2 February 1999) “Regulations on the 
Examination of the Proficiency in the Latvian Language and the Examination of the 
Knowledge of the Basic Principles of the Constitution of the Republic of Latvia, the Text of 
the National Anthem and the History of Latvia for Persons Who Wish to Acquire the 
Citizenship of Latvia Through Naturalization””, as well as to introduce a stricter procedure for 
the applicants who have no valid reason for not arriving at the examination. 

 
In November 2005 the Board worked out “Informative Report on the Analysis of the Risk of 
Danger to the State in the Naturalization Process and the Measures for Preventing It”. Alongside 
with other proposals the Board suggested to implement definite activities to strengthen security of 
the examination procedure for the citizenship applicants: 

- To install video surveillance cameras in places where examinations are held in 
R�ga, Jelgava, Daugavpils, R� zekne, Liep� ja and Ventspils; 

- To introduce a centralized procedure for development and regular delivery of 
examination materials to the examination commissions of Daugavpils, Jelgava, 
Liep� ja and R� zekne regional branches of the Board; 

- To ensure a permanent and regular rotation of examination commissions in the 
territories near R�ga. The Methodology and Examination Centre will also be testing 
the applicants in R�ga, R�gas district and J� rmala, as well as in Aizkraukle, C� sis, 
Limba�i, Ogre, Tukums, Valka and Valmiera; 

- To make audio-tapes for testing speaking at the examination of the proficiency in 
the Latvian language and to ensure complete supervision of this part of the 
examination; 

- To improve the content and procedure of examinations for naturalization to meet 
the standards of the Association of Language Testers in Europe. 

 
Ensuring the Process of Acquisition of the Citizenship of Latvia 
 
Naturalization 
  
In 2005 the Board received 19, 807 naturalization applications and 19, 169 persons including 1, 
521 children until the age of 15 were granted the citizenship of Latvia through naturalization (see 
Diagram No.1). 
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Diagram No. 1 

Breakdown of the Number of Naturalization Applications and the 
number of Persons having been granted the Citizenship of Latvia by the 
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Persons at the age of 18 to 30 years have submitted 30.3 % of naturalization applications. People 
belonging to this age group are the most active part of the society. Acquisition of citizenship 
increases their chances for education, career and traveling. 
Representatives of the three biggest national minorities have submitted 90 % of naturalization 
applications in 2005: Russians – 69.3 %, Ukrainians – 10.5 % and Belarussians – 10.2 %. 
The number of applications submitted by people of the same ethnic origin proves that in 2005 the 
most active were Ukrainians (4.9 %), Russians (4.5 %) and Poles (4.4 %). 
As regards their educational background, 55.4 % of the applicants had secondary education,    23.3 
% – tertiary education, 19.5 % – primary education, but 1.7 % had incomplete primary education. 
The number of applicants having primary education has increased, but the number of applicants 
having tertiary education has decreased. 
In 2005 the number of applicants whose Latvian language proficiency does not meet the 
naturalization requirements has increased. In 2004 89.8 % of applicants passed the examination of 
the proficiency in the Latvian language, but in 2005 – 83.9 %. In 2004 96.2 % passed the 
examination of the knowledge, but in 2005 – 95.1 %. 
  
Recognition to Be a Citizen of Latvia through Registration of the Status of a Citizen of 
Latvia 
 
In 2005 the Board accepted 960 applications to register the status of a citizen of Latvia (17 
applications more than in 2004). 948 persons were recognized to be a citizen of Latvia and the 
Board registered their status of a citizen of Latvia (including 55 underage children who were 
recognized to be a citizen of Latvia together with a parent). 
 
Recognition of a Stateless Persons’ or Non-citizens’ Child Born in Latvia after August 21, 
1991 to be a Citizen of Latvia  
 
The Board accepts and reviews applications as to recognition of a stateless persons’ or non-
citizens’ child who was born in Latvia after August 21, 1991 to be a citizen of Latvia according to 
the Law on Citizenship (Article 31). The Head of the Board makes a decision on recognition of 
such a child to be a citizen of Latvia. 
 
In 2005 the Board accepted 1, 381 applications to recognize a child to be a citizen of Latvia.  1, 
510 children were recognized to be a citizen of Latvia in 2005 (see Diagram No. 2). 
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Diagram No.2 

Breakdown of the Number of Applications as to Children to be 
Recognized a Citizen of Latvia and of Number of Children Recognized 

to be a Citizen of Latvia (in years)
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As at 31 December 2005 there were 13, 570 children born in Latvia after August 21, 1991 whose 
parents had not used the possibility to submit application on recognition of a child to be a citizen 
of Latvia. To compare with the beginning of the accounting period this number has decreased by 
1, 798 persons. 

 
Restoration of the Citizenship of Latvia 
 
The Board accepts and reviews applications as to restoration of the citizenship of Latvia according 
to the Law on Citizenship (Article 25).  In 2005 nobody submitted such an application to the 
Board.  
 
Ensuring the Process of Loss of the Citizenship of Latvia 
 
Renunciation of the Citizenship of Latvia 
 
The Board accepts and reviews applications as to renunciation of the citizenship of Latvia from 
persons who have or have been guaranteed the citizenship of another state according to the Law 
on Citizenship (Article 23). 
In 2005 the Board accepted 359 applications as to renunciation of the citizenship of Latvia and 
444 persons lost it. The most common reason for renunciation of the citizenship of Latvia was 
acquisition of the citizenship of Russia (179), Germany (64) or Belarus (45).   
 
Deprivation of the Citizenship of Latvia 
 
The Board reviews verification files on deprivation of the citizenship of Latvia according to the 
Law on Citizenship (Article 24). The Board opens a verification file at its own initiative, on 
application of a state or local self-government institution as well as on application of a natural 
person. The citizenship of Latvia may be deprived of by a decision of a regional court. 
 
In 2005 the Board opened 153 verification files on deprivation of the citizenship of Latvia.  The 
majority of them (142) were opened because of dual citizenship.  
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Supervising and ensuring the quality of the procedure of acquisition and loss of citizenship 
 
Citizenship Department of the Board has ensured supervision of all files concerning acquisition 
and loss of the citizenship. Legal Department of the Board has carried out legal supervision of 10 
% of naturalization files, all files pertaining to registration of the status of a citizen of Latvia, 
recognition of a child to be a citizen of Latvia and loss of citizenship, but the Deputy Head of the 
Board has carried out additional supervision of one third of naturalization files and all other files 
pertaining to acquisition and loss of the citizenship. 
To ensure a standardized assessment of the applicants’ Latvian language proficiency, analysis of 
the applicants’ written works was carried out in the examination sectors of regional branches of 
the Board. Attention was also paid to the assessment of applicants’ works, filling in the 
assessment forms and other documents of examinations. 
In September 2005 a Board’s working group for optimization of the examination process was set 
up. As a result proposals for improvement of the content of the examination of proficiency in the 
Latvian language and the examination of knowledge were prepared. Preparation of draft 
amendments to the regulations of the Cabinet of Ministers No. 33 (2 February 1999) “Regulations 
on the Examination of the Proficiency in the Latvian Language and the Examination of the 
Knowledge of the Basic Principles of the Constitution, the Text of the National Anthem and the 
History of Latvia for Persons Who Wish to Acquire the Citizenship of Latvia Through 
Naturalization” and to the regulations of the Cabinet of Ministers No. 34 (2 February 1999) “The 
Procedure for the Acceptance and Review of Naturalization Applications” had been started. 
One of the activities included in the “Informative Report on the Analysis of the Risk of Danger to 
the State in the Naturalization Process and the Measures for Preventing It” was setting up and 
ensuring the work of an Interior Audit/Anticorruption Department in the Board. 
 
COMMUNICATION WITH SOCIETY 
 
The Board pays great attention to information and education of the society on the issues of 
citizenship and integration. This has a direct influence on raising the prestige of the citizenship 
and the non-citizens’ attitude to acquisition of the citizenship of Latvia. 
 
Information of Society 
The Board carries out information work through its structural units – Information Centre, regional 
branches and sub-branches in cooperation with mass media, self-governments, educational 
establishments and non-governmental organizations. Different information activities aimed at 
facilitating civic participation and integration of society have been organized. 
The Board has information centres in R�ga, Liep� ja, Daugavpils and R� zekne. Their task is to 
ensure the Board’s link with society, provide information on the activities of the Board, the issues 
of citizenship and integration of society. 
In 2005 the Board’s home page on the Internet (www.np.gov.lv) was visited approximately 
130,000 times, i.e. at an average 356 times a day: in Latvian – 54 %, in Russian – 39 %, but in 
English – 7 % of all visitors. A new chapter “New citizens” was added to the Board’s website in 
Latvian. It contains a list of persons who have been granted the citizenship of Latvia through 
naturalization.  
With the help of the toll-free hotline “800 20 50” anybody could acquire a free of charge 
consultation on all issues pertaining to the citizenship. In 2005 7, 451 persons used the toll-free 
hotline. 
Mobile exhibition “Citizenship in Latvia and in the European Union” had been updated and 
improved. In 2005 it was displayed in the premises of the Executive Boards of Zemgales, Zieme�u 
and Latgales Suburbs of R�ga, Olaines Adult Education Centre and the R�ga City Council. 
The regional branches of the Board organized information days in cooperation with self-
governments, educational establishments and non-governmental organizations to inform all 
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interested persons about the issues of acquisition of the citizenship of Latvia, the citizenship of the 
European Union and the examinations for acquisition of the citizenship of Latvia through 
naturalization as prescribed by the Law on Citizenship. In total 116 information days were 
organized in 2005.  
 
Implementation of projects 
 
The objective of the project “Pupils’ Competition “On the Way to a Civil Society””  was to 
promote young people’s legal education and their participation in the development of a civil 
society in Latvia. The competition has been organized since 1997. 
In the school year 2004/2005 the team of Olaines Mechanics and Technology College, the winner 
of the competition, received the main prize – a trip to Slovenia. 
The Government of the United States of America and the Information Bureau of the Council of 
Europe financed this project. 
The objective of the project “Implementation of the Fast Track Latvian Language Training 
Programme for Facilitation of the Naturalization Process in Latvia” was to offer the 
citizenship applicants a possibility to improve their Latvian language proficiency necessary for 
naturalization by attending free of charge, intensive Latvian language training courses. In 2005 
such courses were organized with the organizational support of the UNDP and the financial 
support of Sweden, the United Kingdom and the United States. In total        1, 995 applicants for 
the citizenship of Latvia attended the courses in 2005 being organized in Balvi, Daugavpils, 
Jelgava, J� kabpils, J� rmala, Ogre, R�ga, Vanga�i and other places in Latvia.    
 
COOPERATION WITH INSTITUTIONS AND ORGANIZATIONS IN LATVIA AND 
ABROAD 
 
The Board regularly co-operates with mass media by furnishing information on the activities and 
plans of the Board as well as statistical information on the process of acquisition and loss of the 
citizenship of Latvia. On 2 February 2005 a press conference was organized on the occasion of the 
anniversary of the Board. Representatives of mass media were informed about the Board’s 
achievements during its 10 years of work.  
 
Cooperation with state institutions 
 
The officials of the Board have participated in several working groups and Councils: 
- The Council set up by the Minister for Special Assignments for Society Integration Affairs to 

inform and provide consultations to the Secretariat on the issues pertaining to civil society in 
Latvia; 

- The working group of the Ministry of Justice to work out a draft law on amendments to the 
Law on Citizenship; 

- The working group set up by the Secretariat of the Minister for Special Assignments for 
Society Integration Affairs to work out basic principles of the National Programme 
“Integration of Society in Latvia for 2006 – 2010”; 

- The Civil Society Council of the Secretariat of the Minister for Special Assignments for 
Society Integration Affairs; 

- The working group set up by the Ministry of Foreign Affairs to implement the 
recommendations of the UNO Human Rights Committee concerning the education reform; 

- The working group for drafting amendments to the Law on Immigration and other legal acts to 
introduce the Integration declaration; 

- The Evaluation Commission for the Phare Grant Programme 2003 project of the National 
Programme  “Promotion of Integration of Society in Latvia” administered by the Society 
Integration Foundation; 
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- The Consultative Council set up by the Secretariat of the Minister for Special Assignments for 
Society Integration Affairs to coordinate and implement the Support Programme for the 
Diaspora of Latvians (2004 – 2009); 

- The Consultative Council for the asylum issues in the EQUAL Project “Step by Step”. 
 
Cooperation with self-governments 
 
The Board has closely cooperated with all levels of self-governments to inform the society and to 
facilitate the integration of society. Informative materials of the Board have been disseminated 
with the help of the information and visitors’ centres and libraries of self-governments. Solemn 
ceremonies to issue dockets of the Cabinet of Ministers on granting the citizenship of Latvia have 
been organized in cooperation with self-governments. In 2005 71 such ceremonies were 
organized. The most important among these was the solemn ceremony in the Salaspils Town 
Council on the occasion of the 100, 000th person having acquired the citizenship of Latvia through 
naturalization. The regional branches of the Board have also taken active part in the 
implementation of different projects of self-governments. In cooperation with civil registration 
offices of self-governments parents, who are non-citizens, were informed about the procedure of 
recognition of their child, who was born in Latvia after August 21, 1991, to be a citizen of Latvia.  
 
Cooperation with educational establishments 
 
The Board in cooperation with educational establishments and education boards carried out work 
to inform students and teachers about the issues pertaining to the citizenship. The students and 
teachers of national minorities schools were informed about the possibilities and the procedure of 
acquisition of the citizenship of Latvia, the citizenship of the European Union, as well as the 
issues of integration of society. Informative materials have been disseminated in educational 
establishments with the help of education boards. In the framework of activities in honour of the 
Proclamation of the Republic of Latvia, different Citizenship day events took place in the schools 
of Latvia. Several important competitions for pupils have taken place in R�ga and in regions. The 
objectives of the competitions were to enhance the civil self-confidence of pupils, to strengthen 
their patriotic feelings, as well as to facilitate their interest in the processes taking part in the State.  
At the beginning of 2005 the Information centre of the Board in cooperation with the 
Methodology and Examinations Centre and the P� rdaugavas Regional Branch worked out a 
questionnaire for the opinion poll of applicants – pupils of educational establishments. The aim 
was to find out the level of proficiency in the Latvian language of pupils of secondary schools and 
their attitude to the use of the Latvian language. The opinion poll will continue until the summer 
of 2006. 
 
Cooperation with non-governmental organizations 
 
The Board has also been co-operating with non-governmental organizations in the field of 
information on the issues of acquisition of the citizenship of Latvia and promotion of integration 
of society. In 2005 the Board was a cooperation partner in the implementation of three projects 
developed by non-governmental organizations. 
The regional branches of the Board had an active cooperation with organizations of national 
minorities to inform them about acquisition of the citizenship of Latvia and to participate in 
different activities organized for national minorities. 
 
Cooperation with international organizations and foreign institutions 
 
The Board has always focused on co-operation with foreign institutions and international 
organizations. Constant attention to the work of the Board as well as their support confirm the 
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importance of citizenship and society integration issues in the domestic and foreign policies of 
Latvia. The financial support of foreign institutions and international organizations continued also 
in 2005. 
In 2005 the Board hosted 26 visits of officials from various international organizations and 
institutions, for example, delegation of the Parliament of Sweden, Mr Rolf Ekeus, the OSCE High 
Commissioner on National Minorities, Mr György Frunda, Chairman of the Monitoring 
Committee of the PACE of the Council of Europe, H. E. Mr Christian Verdonck, Ambassador of 
the Kingdom of Belgium in Latvia, H. E. Mr Victor Kalyuzhny, Ambassador of Russian 
Federation in Latvia, delegation of representatives of the Ministry of the Interior of the Republic 
of Lithuania, the Ministry of Justice of the Republic of Lithuania and the Ministry of Foreign 
Affairs of the Republic of Lithuania  and other high officials.  
Representative of the Board participated in the 27th meeting of the working group of the Council 
of Europe Committee of Experts on Nationality held in December 2005 at the Palace of Europe in 
Strasbourg. The Board also continued its co-operation with the Association of Language Testers in 
Europe (ALTE). 
 
FINANCIAL PROVISION AND ITS EXPENDITURE 
 
The Board accomplishes its tasks having the funds allocated by the State. The summary balance 
for 2005 can be seen in Table No.1 
 

Table No. 1 
 

Assets and Liabilities of the Naturalization Board (Summary Balance of 2005) 
 
No. Item At the beginning 

of 2005 
(LVL) 

At the end of 
2005 

(LVL) 
1. Assets:   268,780 157,881 
1.1.  Long-term investment  73,331 37,512 
1.2.  Current assets 195,449 120,369 
2. Liabilities: 268,780 157,881 
2.1.  Equity capital  225,910 110,655 
2.2.  Creditors 42,870 47,226 
 
In accordance with the Law on the State Budget for 2005 the Board implemented its main tasks 
(acquisition and loss of the citizenship of Latvia, coordination of the process of integration of 
society within its competence) from the State budget programme “Naturalization” (see Table 
No.2). 
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Table No. 2 

 
Expenditure of the Funds for the State Budget Programme “Naturalization” 

 
No.  Item   2004 2005 

    (LVL) Planned 
(LVL) 

Actual 
execution 

(LVL) 
1 Income (in total)  700, 701 731, 341 731, 341 

1.1. Subsidy from general income 696,301 726,341 726,341 
1.2. Paid services and other income 4, 400 5, 000 5, 000 
1.3. Foreign financial aid    
2 Expenses (in total)  700, 701 731, 341 731, 341 

2.1. Maintenance expenses (in total) 700, 701 731, 341 731, 341 
2.1.1. Salaries    371, 805 378, 865 378, 865 
2.1.2. Compulsory social insurance 

contribution 
89, 310 91, 268 90, 810 

2.1.3. Business trips  6, 206 6, 200 6, 038 
2.1.4. Pay for services  181, 656 195, 886 196, 687 
2.1.5. Acquisition of materials, power 

resources, water, stock 
51, 358 59, 000 58, 820 

2.1.6. Acquisition of books and 
magazines 

366 122 121 

2.2. Expenses for capital investment   
incl.: 

0  0 

2.2.1. Investments   0  0 
 
 
  
 


