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I.Projektam r isun uzdevumi

Nils Mui nieks un Aivars Tabuns

Latvijas Republika ratific ja Eiropas Padomes Visp r jo konvenciju par nacion lo
minorit u aizsardz bu 2005. gada 26. maij unt st jassp k attiecb uz Latviju
2005. g. 1. oktobr . Latvijas vald ba 2006. gada beig s Eiropas Padomei iesniegusi
savu s kotn jo zi ojumu par konvencijas izpildi, un 2007. gada. ruden gaid ma
Eiropas Padomes ekspertu viz te Latvij un ekspertu komitgjas secin jumi. Lai ar
ekspertu secin jumi pal dz s Latvijai pilnveidot savu maz kumtaut bu politiku,
b tiski ir pau sp kiem andiz t citu valstu lab ko praksi, apzint Latvijas
maz kumtaut bu v Imes un vajadz bas saist b ar konvencijas steno anu, un analiz t,
k di b snepiecieami pas kumi no valsts puses, veidojot ilgtermi a maz kumtaut bu
politiku. Inform cija un anal ze par konvencijas steno anu var kalpot par svar gu
vielu Latvijas diskusij m ar Eiropas Padomes ekspertiem, k ar par pamatu stermi a
unvid j termi apolitikas pl no anai.

Latvijas p tnieki jau analiz jui Konsultat v s komitgjas v rt jumus par atsevi u
konvencijas pantu (9., 10.-15.) ievieanu cit s valst s.° Toties | dz im nav izp tti
b tiskie 4. un 5. panti® un to ievieanu cit s valsts. ie panti ir b tiski svar gi
nacion lo minorit u aizsardz bai, jo nosaka vienl dz bas principa ievieanu un
nepiecie am bu velkt pas kumus, lai veicin tu minorit uidentit tessaglab anu.

L dz ar to, rodas vair ki jaut jumi: k da veida pas kumi ir nepiecieami, la
nodroin tu piln gu un efektvu | dztiesbu? K di apst ki ir nepiecieami, lai
maz kumtaut bas var tu saglab t un att st t savu kult ru un identit ti? Kasvalstij b tu
] dara, lai radtu dus apst k us? Mekl jot atbildes uz iem jaut jumiem, p tnieki

mav r , karatific jot konvenciju, Latvija pievienojusi deklar cijas, ka uzskata 10.
un 11. pantu saistou cikt | t nav pretrun ar Latvijas Republikas Satversmi un
citiem Latvijas Republik sp k eso giem normat vajiem aktiem, kas nosaka valsts
valodas lietojumu. Konsultat v komitga arvien bie k akcent maz kumtaut bu

2 Skat. llze Brands Kehris, Art rs Ku s, Sigita Zankovska-Odi a, Nacion lo minorit u konvencija
3I)Eiropas pieredze Latvijai (R ga: Eiropas Padomes Inform cijas Birojs, 2006).
4.pants.
1. Puses ap emas garant t vienl dz bu un aizsardz bu likuma priek person m, kuras pieder pie
nacion lag m minoritt m. g zi  jebkura diskrimin cija, kuru pielieto sakar ar pieder bu
nacion lai minorit tei, ir aizliegta.
2. Puses ap emas, ja nepiecie ams, veikt atbilsto us pas kumus, kas veicin tu piln gu un efekt vu
| dztiesbu vis s ekonomisk s, soci | s, politisk s un kult ras dz ves jom s starp person m, kuras
pieder pie nacion | s minorit tes, un person m, kuras pieder pie vair kuma. g zi Pusesap emas
emtv r paosnosac jumus, kas attiecas uz person m, kuras pieder pie nacion | sminorit tes.
5. pants
1. Puses ap emas veicint t du apst ku rad anu person m, kuras pieder pie nacion laf m
minorit t m, kuri saglab tu un att st tu to kult ru, sarg tu to identit tes b tiskos elementus, tas ir, to
reli iju, valodu, trad cijas un kult ras mantojumu.
2. Nekait jot visp r j s integr cijas politikas ietvaros veiktiem pas kumiem, Puses atturas no t das
politikas vai darb bas, kas asimil tu nacion lo minorit u personas pret to gribu, un aizsarg  das
personas no jebk dasdarb bas, kurum r isb tu daasimil cija.



| dzdal bas noz mi konvencij s stenoan . L dz arto, visusp r jos pantus | skata 15.
panta kontekst “.

Nepiecieamsizp tt citu valstu lab ko praks (iestr desjauiraugmin tg p tjum)
minorit ul dzdal basveicin an tieisast b ar4.un5. pantanorm m.J emv r

a minorit u defin ciju, ko Latvijas deklar ja, ratific jot konvenciju. Latvija
deklar jusi, ka konvencijas izpratn minorit tesir tikai pilso i, bet, ka nepilso i var
izmantot Konvencij paredz t stiesbas, ja vien likums nenosakaiz mumus. L dz
ar to, sSitu cijas, ko regul di iz mumi (piem ram, Pilson bas likums, v | anu
kart ba, at ir bas pilso uun nepilso utiesb s, kasir jau paredz ti da dos likumos)
netiks apl kotas.

Anal tisk zi ojumauzdevumi bija noskaidrot:

1. Vaj pilnveido likumdo ana, lai piln g k stenotu konvencijas 4. un 5. pantu?

2. Va | reform ingtit cijas, kur m ir saskarsme a va atbildba par
maz kumtaut b m?

3. Va unk j pilnveido eso sprogrammas/praksi?

4. Vai k dasjaunas programmasj izstr d unj steno?

5. K di ir priorit rie virzieni vasts un pavald bu iest u maz kumtaut bu
politikas finans jumam?

Il. Metodes

Nils Mui nieks un Aivars Tabuns

P tnieku grupa izmantoja vair kas sociolo ijas, komunik ciju zin tnes un politikas
zin tnes metodes. Tika analiz ta citu valstu pieredze 4. un 5. panta pras bu ievie anu.
Tikaveiktas padzi in tasintervijas ar ekspertiem (10) no NVO, urn listu, p tniec bas
iest u, un politi u vides. Lai noskaidrotu pau maz kumtaut bu p rst vju domas,
p tnieki veca padzi in tas intervijas ar maz kumtaut bu akt vistiem (15). Ekspertu
sarakstsir zi ojumaPielikum .

Lai atlas tu ekspertus un akt vistustikaiev roti sekojo i principi:

1. Par ekspertiem tika uzskat ti personas, kur m ir zin tniskas publik cijas par

minorit u jaut jumiem vai kuru amata pien kumos likumdev ja var vai izpildvar

ietilpst atbild ba par minorit u jaut jumu risin anu. La izvar tos no re la vai
ietama intereu konflikta, p tnieki interv jamo ekspertu sarakst neiek va LU

Soci 1o zint u fakult tes m c bsp kus va pau uzdevuma ministra sabiedr bas

integr cijasliet ssekretari ta( UMSILS) amatpersonas.

2. Par akt vistiem tika uzskat ti personas, kuras ir vado os amatos maz kumtaut bu

organiz cij s vai str d kult ras va mediju jom k d maz kumtaut bu valod .

Atlasot akt vistus, p tnieki cent sizraudzt p rst vjusno liel kg munsp cg ka m

4
15. pants

Puses ap emas rad t nepiecie amos apst k us, lai personas, kuras pieder pie nacion laj m minorit t m,

var tu efekt vi piedal ties kult ras, soci lg un ekonomiskaj dzv , k ar sabiedriskg) dzv , pai

tad, kad skartas minorit tes.



organiz cij m, iev rojot maz kumtaut bu demogr fisk s proporcijas Latvij ,
re ion lol dzsvaru, unviedok uda dbuatsevi skopien s.

Interviju ilgums bijano 0.5 1 dz 2 stund m. T stikaierakst tas diktofon un p ctam
transkrib tas. Visas intervijas bija anonmas un zi ojum ir izmantoti tikai
respondentus raksturojo i apz m jumi E (eksperts); A (akt vists).

Atsevi 0s gad jumos interv jamo iztetkumi tika literaliz ti (nov rstas stilistisk s un
vaodask das),tg pa lak nemainot spriedumu b t bu. Daano intervij m notika
krievu valod , jotas vainterv jamagjiem prec z k formul t savus uzskatus. Vair ki
no interv t jiem v | j s iepaz ties ar transkriptu saturu, lai var tu preciz t savus
izteikumus, tos papildin t. Vairumsuz p rrun muzaicin tie respondenti bija atsauc gi
un atkl ti, intervijas notikalabv | g gaisotn .

s metodes va noskaidrot maz kumtaut bu akt vistu v Imes, vagjadz bas un cer bas
saistb a savas identit tes saglab anu, vienl dzgu iesp ju nodroin anu un
| dzdal bu sabiedriskg) dzv . Tikaanaliz taar Latvijas likumdo ana, valsts bud eta
| dzek u izlietojums maz kumtaut bu | dztiesbas, identit tes saglab anas un
| dzdal basveicin anai.

Projektu veica Dr.pol.sci. Nils Mui nieks (vad t js), Dr.soc. Aivars Tabuns, LU
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[11. Citu valstu pieredze Konvencijas 4. un 5. panta pras bu ieviean
unnodroin an

Nils Mui nieks
3.1. levads

Andiz t atsevi u Konvencijas pantu ievieanu atrauti no citiem pantiem ir
problem tiski, jo daudzas konvencijas normas ir savstarp ji saisttas. K nor da
eksperti, Konvencijas 4. pantsir ciei saist ts ar 6. pantu par ieciet bu un dialogu, ar
12. pantu par izgl t bu un ar 15. pantu par efekt vu minorit u | dzdal bu’. Savuk rt
Konvencijas 5. pants j lasasaistb ar 6. pantu, vai vismaz t s 1. dau, ar 12. pantu,
kas paredz izgl tot vair kumu par minorit ukult r mun trad cij m, un ar 15. pantu®.

daplaaana zepar vair ku pantu kopsakar bu un mijiedarb bu da d svalst snav
iesp jama s p tjum .

® Skat. Gudmundur Alfredsson, Article4 , kr j. The Rights of Minorities: A Commentary on the
European Framework for the Protection of National Minorities, red. Marc Weller (Oxford: Oxford
University Press, 2005), 145. Ipp.

® Skat. Geoff Gilbert, Article5, kr j. The Rights of Minorities: A Commentary on the European
Framework for the Protection of National Minorities, red. Marc Weller (Oxford: Oxford University
Press, 2005), 154., 156., 159. Ipp.



Neskatoties uz iem sare jumiem, cent simies noskaidrot citu valstu pieredzi un
labo praksi Konvencijas 4. un 5. panta ieviean , andiz jot valstu zi ojumus,
Konsultat v s komitgjas viedok us un akad misko literat ru. Reiz m ne vastu
Zi ojumos, ne Komitgas secin jumos nevar atrast pilngu inform ciju par k du
programmu, iest di va politiku, jo Komitga v kusi inform ciju no da diem
avotiem, t.sk. no intervij m valsts viztes lak un no nevastisko organiz ciju
materi liem. Tom r savos viedok os Konsultat v komitga dod tieus un netie us
nor d jumus par to, kot uzskata par minim lo standartu un labo praksi. Ana ze g
noda izmantosgalvenok rt Komitgaspirm ciklaviedok us.

3.2. Konvencijas 4. panta steno ana

Vastu zi ojumos par 4. panta ievieanu tiek sniegta plaa inform cija par
likumdo anu un praks etnisk s, rasu un reli isk s diskrimin cijas nov r anas jom .
Savuk rt v rt jot o inform ciju, Konsultatv komitga vair kk rt atsaucas uz
Eiropas komisijas pret rasismu un neieciet bu (ECRI) rekomend cij m attiec ggjai
valstij,’ k a uz nepiecieam bu pilnb ieviest FEiropas savienbas
pretdiskrimin cijas direkt vas (2000/43/EC) (t.s. Rasu direkt vas) prasbas’. emot
v r to, ka Eiropas Padome ir preczi nor djusi, ko t wuzskata par lab ko
likumdo anas praksi rasu un etnisk s diskrimin cijas nov ranas jom °, eit pai
nekav simiespie jaut juma

Komitga uzsver nepiecieam bu ne vien pie emt un stenot likumus, kas aizliedz
diskrimin ciju, bet ar kontrol t o likumu izpildi. im uzdevumam nepiecieamsv  kt
un andiz t datus par diskrimin cijas s dzb m ombudiem un cit m atbild ggg m
iest d m, k ar par tiesas procesiem par diskrimin ciju un to rezult tiem™.

Diskrimin cijas nov r anas kontekst Komitgja biei uzsver ombuda potenci lu
izskat t un risin t s dz bas, v kt inform ciju un datus, un pa dz t minorit t m*. K

lab s prakses piem ru Komitgaizc lusi Polijas ombudu, kas v c inform ciju un veic
p tjumus par minorit ust vokli valst, pie em s dz bas, brauc vizt s pavisu valsti,
un reiz m pilda starpnieka (mediator) funkcijas starp minorit t m un viet j m
pavad b m, likumdev jiem un cit m valsts p rvaldes iest d m, kuriem ir biea

7 Skat., piem., Advisory Committee Opinion on Azerbaijan, ACFC/INF/OP/I (2004) 001, 2003, para.
24.

8 Skat. piem., Advisory Committee Opinion on Ireland, ACFC/INF/OP/I 2004) 003, 2003, para. 29.

® Skat. European Commission against Racism and Intolerance, General Policy Recommendation No. 7
on national legislation to combat racism and racial discrimination,
http://www.coe.int/t/e/human_rights/ecri/1-ECRI/3-General_themes/1-

Policy Recommendations/Recommendation N7/3-Recommendation 7.asp#TopOfPage.

10 gkat. Advisory Committee Opinion on Serbia, ACFC/INF/OP/I (2004), 002, 2003, para. 34, un
Advisory Committee Opinion on Switzerland, ACFC/INF/OP/I (2003), 007, 2003, para. 27

1 Advisory Committee Opinion on Albania, ACFC/INF/OP/I (2003), 004, 2002, para. 32, Advisory
Committee Opinion on Azerbaijan, ACFC/INF/OP/I (2004), 001, 2003, para. 26, Advisory Committee
Opinion on Croatia, ACFC/INF/OP/1 (2002), 003, 2001, para. 24, Advisory Committee Opinion on
Norway, ACFC/INF/OP/1 (2003), 003, 2002, para.26, Advisory Committee Opinion on Poland,
ACFC/INF/OP/1 (2004), 005, 2003, para. 31, Advisory Committee Opinion on the Russian Federation,
ACFC/INF/OP/1 (2003), 005, 2002, para. Advisory Committee Opinion on Serbia, ACFC/INF/OP/I
(2004), 002, 2003, para. 35, Advisory Committee Opinion on Sweden, ACFC/INF/OP/I (2003), 006,
2003, para. Advisory Committee Opinion on the Former Y ugoslav Republic of Macedonia,
ACFC/INF/OP/I (2005), 001, 2004, para. 36, Advisory Committee Opinion on Ukraine,
ACFC/INF/OP/I (2002), 010, 2002, para. 31.




saskarsme ar minorit t m. Turkl t ombudu birojaietvarosir atsevi s postenis, kas ir
atbild gstiei par nacion laj m minorit t mun rzemniekiem®.

Komitgja ar pozitvi nov rt jus Melnkalnes piem ru, kur ombudam ir paredz ts
pas vietnieks tiei minorit t m, un Ma edonijas piem ru, kur ombudam ir
re ion lasfili les, kas atvieglo minorit upiegju ai instit cijai™.

Ar g jom Eiropas Komisijapret rasismu un neieciet bu (ECRI) ir izdevis speci lu
rekomend ciju par ombuda darbu c pret diskrimin ciju un apkopojus labo
praksi**. Savuk rt Eiropas Komisija nesen izdevusi p t jumu, kas cen as noskaidrot,
k d mr ESda bvastis pilda Rasu direkt vas prasbu noz m t speci lu iest di, lai
izskat tu s dz bas par diskrimin ciju, velktu p t jumus, un gatavotu zi ojumus un
rekomend cijas. P t jums secina, ka past v liela neskaidr ba par iem uzdevumiem,
ka s iest des nodarbojas galvenok rt ar sdzb m, un ka to budeti un
nodroin jumsar person lu daudzviet ir nepietiekams®.

Komitga uzskata, ka nevalstisk s organiz cijas var b tiski pal dz t ombudiem un
valstsp rvaldesiest d mdiskrimin cijasnov r an . Savos secin jumos par Horv tiju
un Moldovu Komitga uzsv rusi o organiz ciju lomu, nor dot, kat s pelnjuas
liel ku vald bas atbal stu'®.

Viedoklis par Igaunijas situ ciju ir pai aktu Is ar Latvijas kontekst . Komitgja
uzsv rusi, ka pilson bas tr kums daudziem lgaunijas iedz vot jiem trauc baud t
pilngu un efektvu | dztiesbu. g sakar Komitga mudina lgaunijas vald bu
turpin t nodroin tigau u valodas kursu piegjam bu par m renu samaksu®’.

Savos viedok os par atsevi  u valstu praksi 4. panta stenoan Konsultat v komitga
oti biei uzsver, cik svar gi ir v kt, apkopot, un analiz t datus par minorit t m (p ¢
vecuma, dzimuma un re iona), lai noskaidrotu, k d m r minorit tes bauda piln gu
un efekt vu | dztiesbu vis s ekonomisk s, soci | s, politisk s un kult ras dz ves
jom s K nesennor djusi Eiropas Komisija, etniskie dati var b t noz m gi vair kos

12 Advisory Committee Opinion on Poland, ACFC/INF/OP/I (2004), 005, 2003, para. 31.

13 Advisory Committee Opinion on Serbia, ACFC/INF/OP/I (2004), 002, 2003, para. 35; Advisory
Committee Opinion on the Former Y ugoslav Republic of Macedonia, ACFC/INF/OP/I (2005), 001,
2004, para. 36.

1 ECRI general policy recommendation No. 2 Speciali sed bodies to combat racism, xenophobia, anti-
Semitism and intolerance at national level , Adopted by ECRI on 13 June 1997, skat.
http://www.coe.int/t/e/human_rights/ecri/1-ecri/3-
genera_themes/1policyrecommendations/Recommendation _N2/default.asp#TopOfPage. Skat ar
ECRI, Examplesof good practice Specialised bodi esto combat racism, xenophobia, anti-Semitism
and intolerance at national level , January 2006, http://www.coe.int/t/e/human_rights/ecri//4-
Publications/.

> Rikki Holtmatt, Catalysts for Change? Equality Bodies according to Directive 2000/43/EC
existence, independence and effectiveness (Brussels. European Commission, 2006), 6.-7. |pp.

16 Skat. Advisory Committee Opinion on Croatia, ACFC/INF/OP/I, (2002), 003, 2001, para. 24; un
Advisory Committee Opinion on Moldova, ACFC/INF/OP/I (2003), 002, 2002, para. 31.

17 Skat. Advisory Committee Opinion on Estonia, ACFC/INF/OP/I (2002), 005, 2001, para. 26.

18 Skat. Advisory Committee Opinion on Albania ACFC/INF/OP/I (2003), 004, 2002, para. 28,
Advisory Committee Opinion on Armenia ACFC/INF/OP/I (2003), 001, 2002, para. 30, Advisory
Committee Opinion on Azerbaijan, ACFC/INF/OP/I (2004), 001, 2003, para. 27, Advisory Committee
Opinion on Bulgaria ACFC/INF/OP/I (2006), 001, 2004, para. 41, Advisory Committee Opinion on
Moldova ACFC/INF/OP/I (2003), 002, 2002, para. 36, Advisory Committee Opinion on Norway,
ACFC/INF/OP/1 (2003), 002, 2002, para. 27, Advisory Committee Opinion on Poland ACFC/INF/OP/I



ar diskrimin cijas nov r anu saist tos pas kumos. 1) la tiesas procesos pier dtu
netie o diskrimin ciju, 2) lai pl notu paus pas kumus minorit t m, 3) lai uzraudz tu
un nov rt tu diskrimin cijas nov r anas likumdo anas stenoanu, 4) lai izv rt tu
pretdiskrimin cijas politikas efektivit ti, 5) lai veicin tu zin anas un diskusijas par
diskrinlgn Ciju, un 6) la gatavotu zi ojumus par da du starptautisko konvenciju
izpildi~.

K labo praksi Komitgja pai uzslav jusi Slov niju part sdatiem par ung ruunit u
minorit t m, jo tieir oti detaliz ti, skarot ne vien demogr fiju, bet ar nodarbin t bu
un izgl t bu, un tie ir sadal ti p ¢ vecuma, re iona, dzimuma, un valodas™. Eiropas
Padomes Visp r j s Konvencijas par nacion lo minorit u aizsardz bu sekretari ta
vadt js Anti Korkeakivi intervij ar autoru 2007. gada 13. mart k v | vienu labo
prakses piem ru g jom min jaHorv tiju, kas obr d cenassav kt s kus datus par
minorit u p rst vniec bu valsts p rvaldes iest d s un citur. Savuk rt kK negat vu
piem ru vi min ja riju, kas, neskatoties uz Komitegjas kritiku, tautas skait anas
ietvaros turpinapieprast, lai respondenti oblig ti nor dasavu taut bu, kas ir pretrun
ar konvencijas principu, ka pieder ba minorit tel ir br vasizv les jaut jJums un nevar
k du piespiest identific tiesar minorit ti.

Konvencijas 4. panta 2. da a paredz atbilsto us vai paus pas kumus person m, kas
pieder pie nacion lgg m minorit t m, lai nodroin tu to vienldzbu. g sakar

Komitgjas viedok os vishie k tiek izceltas ig nu integr cijas programmas
(piem ram, Ung rij , Lietuv , Moldov , R m nij , Slov kij , Sp nij ), kurumr is
ir nov rst ig nu soci lo atstumt bu un diskrimin cijas sekas™. Komitgja pau
uzman bu piev r sieviet m- ig nietiem un uzsav Zviedrijas vald bas dibin to un
atbalst to ig nusievieut klu®.

Komitgjaar izc lus veici k lab sprakses piem rusakar art satbalstu minorit u
medijiem. veices Raidkomp nija (Swiss Broadcasting Company) izmanto | dzek us
no nodev m par radio licenc m, la doto priorit ru finans jumu raid jumiem
minorit u valod s. Komitga ar izce citus paus pas kumus, ko veice stenojusi,
lai atbalst tuit uunroman ulingvistisk sminorit tes®.

3.3. Konvencijas 5. panta steno ana
Vair k inform cijas un anal zes par paiem pas kumiem parasti atrodama valstu

Zi ojumos un komitgjas viedok os par 5. panta steno anu. panta steno anai
nepiecie ams, lai valstis netikai pas vi netrauc tu minorit testo centienos saglab t un

(2004), 005, 2003, para. 35, Advisory Committee Opinion on Romania, ACFC/INF/OP/I (2002), 001,
2001, para. 26, Advisory Committee Opinion on the Former Y ugoslav Republic of Macedonia
ACFC/INF/OP/I (2005), 001, 2004, para. 41.

19 Skat. Timo Makkonen, Measuring Discrimination: Data Collection and EU Equality Law (Brussels:
European Commission, 2006), 5. Ipp.

% Advisory Committee Opinion on Slovenia, ACFC/INF/OP/I (2005), 002, 2002, para. 28. Skat. ar 1st
State Report from Slovenia, Annex 1.

% Skaanal zepar ig nuintegr cijas programm mEirop atrodama Open Society I nstitute EU
Accession Monitoring Program, Monitoring the EU Accession Process: Minority Protection, Vol. 1,
An Assessment of Selected Paliciesin Candidate States 2002 (Budapest: OSI, 2002).

22 gkat. Advisory Committee Opinion on Sweden, ACFC/INF/OP/I (2003), 006, 2003, para. 24.

3 Skat. Advisory Committee Opinion on Switzerland, ACFC/INF/OP/I (2003), 007, 2003, para. 26, 30.



att st t savu identit ti, bet ar akt vi t m pal dz tu, t.sk. finansi li. Eksperti uzsver, ka
pien kums atbalstt kult ru un tradcijas ir pai aktu Is maz m pamattaut m
(indigenous peoples) un romiem/ ig niem, jo vi u trad cijas un kult ras mantojums
kopum ir svar gi identit tei, | dz ar to, apst K i, kas ir nepiecieami m grup m,
prasapla kuvaldbasrcbunek cit mgrup m®.

K labo prakss Komitga izc lus Zviedrijas piem ru. Zviedrija pie ir speci lu
bud etu s mu parlamentam, ko tas savuk rt izdalas mu kult ras vgjadz b m. Cit m
minorit t m Zviedrija 2002. gad dibin jusi speci lu fondu minorit u kult ru un
valodu atbalstam ar SEK 7 miljonu budetu. is fond s atbalstjis minorit u
dai literat ras izdoanu, kK ar izvirzjis dzimumu | dztiesbu par priorit ti naudas
pie iranai minorit uorganiz cij m*.

Sav viedokl par Poliju Komitgja uzsv rusi, kaj sniedz atbalsts ne tikai atsevi iem
projektiem, ka b tiski ir atbalst t minorit u instit cijas - kult ras centrus, muzejus,
bibliot kas®. Komiteja slav jusi to, k V cija sniedz atbalstu sorbu minorit tei. Tur
Saksijas un Brandenburgas pavalstis sadarb b ar vald bu dibin jafondu sorbu tautai,
kas dala | dzek us, lai atbalst tu sorbu skolas, muzejus, nevalstisk s organiz cijas,
izdev jdarb bu, ansamb usun te trus.

Biei vien centr | s valdbas atbasta pas kumus minorit u kult ra papildina
pas kumi re ion | un viet j | men. Komitga izc lus Bosnijas un Hercegov nas
pils tas Banja Luka praks paredz t ikgad ju bud eta kategoriju minorit u kult ras
atbalstam pils tas bud et *’. Komitgja ar gandar jumu konstat jusi, ka Krievijas
Feder cij re istr to nacion lkult rautonomiju skaits pieaug re ion | un viet j
| men , un secina, kat svar dot b tiskuieguld jumu minorit ukult ruaizsardz b %,

Komitgjas interpret cij valstij ir pien kums iesaistt minorit u grupas, la
noskaidrotu, kas b tu | dara, la nodroin tu nepiecieamos apst k us minorit u
identit tes att st anai *°. Komiteja uzsver, ka konsult cijas un cita veida minorit u
| dzdal bair b tiska®, pai attiec b uz maz m minorit t m*.

Proced r m finansi la pal dzbai ir j b t skaidr m, caurspdg m, vienk r m, un
paredz t m noteikumos®. Komiteja apsveikus t s valstis (piem ram, Austriju,
Somiju, Norv iju), kas nodroina minorit u organiz ciju | dzda bu | mumu
pie enan par naudas pie iranas proporcij m da d m grup m un acina citus

% Geoff Gilbert, Article5, 166.-7. Ipp.

% gkat. Advisory Committee Opinion on Sweden, ACFC/INF/OP/I (2003), 006, 2003, para. 28.

% Skat. Advisory Committee Opinion on Poland, ACFC/INF/OP/I (2004), 005, 2003, para. 43.

% Skat. Advisory Committee Opinion on Bosnia and Herzegovina, ACFC/INF/OP/I (2005), 003, 2004,
para. 58.

“8 Skat. Advisory Committee Opinion on the Russian Federation, ACFC/INF/OP/I (2003), 005, 2002,
para. 43.

* Geoff Gilbert, Article5, 158. Ipp.

% gSkat. Advisory Committee Opinion on Italy ACFC/INF/OP/I (2002), 007, 2001, para. 34, Advisory
Committee Opinion on Romania, ACFC/INF/OP/I (2002), 001, 2001, para. 31, Advisory Committee
Opinion on Slovakia, ACFC/INF/OP/I (2001) 001, 2000, para. 24.

3! Skat. Advisory Committee Opinion on Estonia, ACFC/INF/OP/I (2002) 005, 2001, para. 28,
Advisory Committee Opinion on Austria, ACFC/INF/OP/I (2002) 009 3, 2002, para. 26; Advisory
Committee Opinion on Cyprus, ACFC/INF/OP/I (2002) 004, 2001, para. 29; Advisory Committee
Opinion on Norway, ACFC/INF/OP/I (2003) 003, 2002, para. 34.

32 Skat. Advisory Committee Opinion on Austria, ACFC/INF/OP/I (2002), 009, 2002, para. 25.



(Kosov ) nov rt t vai esoie | dzdal bas meh nismi ir pietiekami. Tur, kur di
| dzdal bas meh nismi nepast v, Komitgja aicina t dus ieviest (piem ram,
Azerbaid n , Bulg rij , Horv tij , Serbij /Melnkaln ).

3.4. Kopsavilkums

Komitegja oti skaidri nor djusi, k di pas kumi ir nepiecie ami, lai veiksm gi stenotu
konvencijas 4. un 5. panta prasbas. Turkl t Komitga ar devusi nep rprotamus
sign lus, par to, kot uzskata par labo un dlikto praksi Konvencijas normu steno an .

Attiecb uz 4. panta prasb m par minorit u efekt vas | dzties bas nodroin anu,
b tiski ir pie emt un stenot likumdo anas normas, kas aizliedz diskrimin ciju uz
rases, etnisk s piederbas un reli ijas pamatiem. La padartu efektv ku
diskrimin cijas nov r anas politiku, nepiecieamsv kt un analiz t datuspars dzb m
untiesaspr v m.

Komitgjas ieskat , ombudi var b tiski uzlabot diskrimin cijas nov r anas politiku.
Ombudi ir pai piegami minorit t m, ja tiem ir atsevi as strukt rvien bas vai
poste i, kas ir atbildgi tiei par minorit t m va p rst vniec ba re ionos, kuros
minorit tes dz vo kompakti vai liel skait . Svar gas ombuda funkcijas | dzties bas
veicin an ir netikai s dz bu izskat ana un risin ana, bet ar p tjumu veik ana,
rekomend ciju un viedok u sagatavo ana, un starpnieku loma pild ana starp
minorit up rst vjiem, no vienas puses, un valsts un pavad bu instit cij m, no otras
puses. Nevalstisk s organiz cijas, kas nodarbojas ar diskrimin cijas izskau anu, var
b tiski papildin tombududarbbu g jom ,t p cvadb mieteicamst satbast t.

La noskaidrotu, k d m r minorit tes bauda piln gu un efekt vu | dztiesbu vis s
dzves joms, un la pl notu pas kumus minorit u st voka uzlabo ana,
nepiecieamsv kt un analiz t datus par minorit t m. Komiteja uzskata, kavislab K ir
datus apkopot p ¢ taut bas, valodas, re iona, vecuma un dzimuma un andliz t
minorit udemogr fisko situ ciju, nodarbin t bu, unizgl t basr dt jus.

Lai nodroin tu piln gu un efekt vu | dztiesbu, vald b mbieij steno pai pas kumi
minorit t m.  Visbie k Komitga atzm jusi nepiecieam bu stenot paas
progranmastiei ig niem, uzsverot dzimumu | dztiesbasnoz mi d sprogramm s.
Citm minorit t m, sevi i pamattaut m (indigenous peoples) un maz m
minorit t m, pai pas kumi var b t nepiecieami tiei mediju un izgl t bas jom s
(skat. ar Komitgjas viedok us par 12., 13., un 14. pantu ievie anu, kas skar i zgl t bas
jaut jumus).

Citi pai pas kumi ir paredz ti 5. panta prasbu nodroin an , kas paredz radt
apst k us minorit u identit tes saglab anai un att st bai. Komitgja uzskata, ka
vald b m ir pien kums sniegt finansi lu atbalstu minorit u centieniem kopt savas
kult ras un identit tes. Komitgja uzskata, ka j atbalsta ne vien projekti, bet ar
ingtit cijas centri, nvo, muzegli, bibliot kas, te tri, utml. Komiteja uzskata, ka pa as
minorit tesvislab k zina, kas nepiecieamsvi u kult rasun trad ciju saglab anai un
atstba. T p cv lamsiesaistt minorit tes| mumu pie em anas proces , priorit u
notelk an un naudas | dzek u proporciju sadal an .

10



V. Etnisk sl dztiesbasnodroin anaun diskrimin cijasnov r ana
L atvij

Aivars Tabuns

4.1. Etnisk , valodasvai reli isk diskrimin cijaLatvij

Dai eksperti uzskata, ka diskrimin cija Latvij nav izplatta va ta ir tikai

epizodisks raksturs.
Uzskatu, ka pie mums diskrimin cija nav pai izplat ta. Ja mums ir atsevi i
gad jumi, tas nenozm , ka m s valst kopum neesam toleranti jeb ieciet gi....
Bija tiesas process, kur tika ar re lu sodu noties ti cilv ki par rasu
diskrimin ciju. Protams, jatiek p rk ptasotracilv katies bas, javi asrobeojas
ar krimin Inodar jumu, tad protams, ir ] sa em sods. Tom r uzskat t, ka m su
sabiedr ba nav toleranta vai ieciet ga, es nevaru. (E)

Es piederu pie tiem cilv kiem, kas uzskata, ka Latvij praktiski neeksist etnisk

vai reli isk diskrimin cija. Atsevi i gadjumi nek d gadjum neb tu
visp rin mi. Protams, pret tiemir j v r asar visu likumu un sabiedrisk s domas
k rt bu, bet mums neb tu pamata uzskat t, ka Latvija @) zi  negat vi izceltos,
kaut vai Eiropas Savien bas valstu starp Mums oti asi j vras pret iem
atsevi ajiem neieciet bas piem riem, no kuriem vienl dz cie visu taut bu un visu
konfesiju pieder gie Mums ir ar  precedents, k du diskrimin cijas faktu
pier dt, pie emt noteiktus spriedumus, kas pal dzto nov rst. (E)

Manupr t, obr d m snevaramrun t par to, ka diskrimin cijair oti izplat ta.

apgalvo, ka tiek diskrimin ti cittautiei piem r m,vi iemprasa latvie u valodas
Zn anas. T pcvi iemgr t katrast darbu, vi i ret kstr d valstsiest des, jo
tur ir prasba p cvalstsvalodaszin an m, turkl tier d i nedr kst b t nepilso i.
Ja m s run jam par diskrimin ciju darba viet , tad ir v rts piemin t ar pirmo
tiesas pr wvu, kas Latvij ir bijusi sievietes- ig nietes diskrimin ciju darb . Bet
citast das pr vas| dz imnav zin mas. Es dom ju, ka m s nevaram run t par
t du liel apm ra diskrimin ciju, noteikti, kat ir atsevi 0ssegmentos. (E)

M sesamm in jui p r emt visas normas, ko mums ir pieprasjusi Eiropa un
starptautisk  sabiedr ba. Dareiz pat p rcentuies 0 normu ieviean
Diskrimin cija Latvij dotaj moment nav nov rojama.. mums nav izteikta
polariz cija starp latvieiem un cit m kult r m. Latvijas valsts dara visu, lai is
kult ras uztur tu. Mumsir pat situ cija, kas nav daudz scit satt sttaj svalst s,
ka valsts par saviem bud eta | dzek iem uztur maz kumtaut bu skolas, lai visi, kas
pieder pie maz kumtaut b mvar tuapg tizgl t budzmtaj valod . (E)

Man pat b tu gr ti nosaukt k du grupu, kasb tu pai diskrimin ta. (E)
Nav t , ka darba dev js iro vadoties no pilson bas vai etnisk s pieder bas,

vair Kk tiek emtas v r prasmes, izgl t ba, profesionalit te, to cik cilv ks ir
atbilsto s. (E)
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! ' "G &R C !
( $ .(B)

Es nevar tu teikt, ka etnisk un reli isk diskrimin cijair izplatta. Ir atsevi |
gad jumi .. ir bijuass dzbas, piem ram, par darba jomu. Cilv ks nav pie emts
darb td ,kair ig ns. Va ar ir raduies darba dev ju konflikti. Piem ram,
latvietes iet pretend t uz darbu krieviski run jo uz mum . .cilv ks darba
intervij run tikai latviski, bet darba dev s tikai krieviski. Ja cilv ks nav
pie emts, tad s dzas par o diskrimin ciju.. Ir aizskar ana, uzbrukumi
cilv kiemuzielas, jovi iemir cita daskr sa. Ir bijuass dzbasno ebrgiem, ka
Vi iir piedzvojui aizsk rumust d s specifisk sviet sk iesodzjum . Tur gan
ebrgi, gan ig ni tiek aizskarti no p r jo ieslodz to puses, no person la puses. Ir
publik cij s, kur s radik li laikraksti m ina aizskart s tautbas. VI ir
diskrimin cija uz valodas pamata. Piem ram, par piegu valsts un pavald bu
iest d s. Diskrimin ti j tas gan tie, kas atrodas ieslodz jum , gan tie, kas nevar
realiz t savas ties bas par taisn gu tiesu, jo vi i pai nevar uzrakst t tiesai valsts
valod vai ar nevar v rstiesvalstsun pavald buiest d s.(E)

vair ki no akt vistiem uzskata, ka Latvij diskrimin cijanav izplat ta.
)] $? ol (

BT ?* "g ! 11 ! +H1, I+
1, " ! $ % LI ! "l

" & 1 ¢ : %1 ! S % 2.
* # # & ! + & "
"ot .= $ ! .(A)

Es neesmu sask rusiesar to. (A)

Princip esznu, ka citi cilv ki kaut k  lojas, kavi i ir diskrimin ti, bet par sevi
esnevar tut pateikt. Dom ju, ka var run t nevis par diskrimin ciju, bet kaut
k da veida nesapraan s kultiv anu. Tom r daas valsts iest des kaut k d

veid pozicion t du ieskatu, ka minorit tes eksist , bet tasir kaut k  rpusvi u
bildes. (A)

i , ! -4 . #oo*
& + h1oo e - ,
- " (A

Tom r vairums no ekspertiem un akt vistiem nor d ja, ka Latvij diskrimin cija ir
visai izplat ta par dba, t izpauas da dos veidos un da du grupu loceki ar to
saskarasat ir gi biei.

Inform cija par da, ka Latvij -t pat, k jebkur cit valst - diskrimin cija
past v, varb tvair knetie ved . (E)

Diskrimin cija uzvalodas pamatair re la, untieitaij piev r uzman ba. (E)

Noteikti vajadz tu piev rst uzman bu situ cijai izgl tb , vesel basapr p un citos
publiskajos pakal pojumos. Diskrimin cijapast vvis s @ sjom s. (E)
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Es neteiktu, ka valst ir bai u atmosf ra, tas b tu par daudz teikts. Bet tomr t s
bailes past v. ...Tas par da, ka atmosf ra nav norm la... Ja mums neb tu
diskrimin cijas, tad neb tu t das probl mas. Tad o bail go cilv ku sabiedr b
b tu oti maz. (A)

Vishie kk diskrimin cijai pak aut grupatiek min ti romi ( ig ni).
Par etnisko diskrimin ciju m s varam run t romu gad jum , pai darba tirg .
kaut ar pirmstrim gadiem ar par romiem visi teica, ka vi i netiek diskrimin ti.

(E).

es telktu, ig ni. Bet es dom ju, ka tas ir td , ka vi u p rst vji ir
uzdroin juies iesniegt prasbu ties un pievrst publikas uzman bu
notieko ajam. (E)

K etnisku grupu var izdalt romus, ar pres ir bijuas z as par tieu
diskrimin ciju pretvi iemdarba attiec b s. (E)

( $ $ L ! % . (E)

Esdom ju, kavisbie kar diskrimin cijusask r s ig ni. Zoti biei m sdzrdam
st stus, ka ig ns iet uz darba interviju, vi u nov rt vizu li, un tad vi  pat
nesa em atbildes zvanu par to, vai vi ir pie emts darb vai nav. T tad darba
dev js pat neuzskata par vajadz gu cilv kam atbild t. eit m s varam notelkti
run tpar ig nudiskrimin cijudarbatirg . Taspatsar attiecasuz kred tiemun
soci liem pabalstiem. (E)

Ir diskrimin cijapret ig niem gandarbajom , ganpavald bas attieksm .
Varb ttad, ka vi i pieprasak dussoci los pabalstus. (E)

Darba tiesisko attiec bu jom tie etnisk diskrimin cijair izplat ta attiecb uz
ig niem. (E)

Ar diskrimin ciju romiem n kas saskaramies katru dienu (dien varb t divas
tr sreizes). Vi i piet pieradui. Tas izpauas pie darba m jiem, skol s,
iesodz jumu iest d s, ties s, policij . Gandr z vis s dzves sf r s romi katr
valst ir k lakmusapapri .Javi i m kpromno valsts, tad ac mredzot, aj
valst kaut kasnavk rtb . (A)

Daiem no ekspertiem par romu st vokli bijacits viedoklis.

Es neuzskatu piem ram, ka ig ni Latvij k etniska grupa tiek diskrimin ta.
Jelgav hija lielisks piem rs, kur ig ni darbojas kop vis mcit msabiedrisk m
organiz cij m. Tukum ar. Mumsnavt ,kaja ig nsn kst tiesdarb , tad
uzvi upaskat s, kavi ir ig nsuntad saka: estevine emudarb ,t p c, ka
tues ig ns. Est dus gadjumus nezinu. Protams, ir atsevi i elementi. ES
nezinu sterilu sabiedr bu, kur vissir k rt b , kur visi sadz vo. (E)

Der sal dzin t ig nujaut jumuuzkop g Eiropasfona. Kur valst v I ig niem
ir izdota v rdn ca, no romu valodas? Nezinu vai kaimi valst s - Lietuv , Igaunij
vai Skandin vijasvalst sir izdotskast ds. (E)
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P tjuma Latvijas un t s re ionu specifisk s probl mas ietveros veikta aptauj

(2006.gads, Gfk Baltic), respondentiem tika uzdots jaut jums Cik lielas izredzes,
J supr t, sekojo o grupu p rst vim ir tikt pie emtam darb J suuz mum /iest d
sa dzin jum ar citu grupu p rst vjiem?. Aptaujas dati liecina, ka no vis m
etnisk m grup m Latvijas iedz vot ji viskritisk k v rt iesp ju darbu ieg t romiem

(1.tabula).
1.tabula
lesp jastikt pie emtadarb (10 177 respondenti)

Mazas Vid jas Lielas Gr ti tekt vai

nav atbildes

Romi/ ig ni 27% 15% 30% 29%
Ebregji 8% 21% 45% 26%
Citu etnisko grupu p rst viji 8% 22% 41% 29%
Krievi, baltkrievi, ukral i 4% 25% 65% 7%
Latviei 1% 6% 90% 3%

Vair ki eksperti nor dja, ka Latvij

diskrimin cija, pai pret neairopeiskaizskata cilv kiem.

Etnisk diskrimin cija p d ]

at ir g mminorit t m. Piem ram, pret, tum dainiem. (E)

ir sastopama rasu, etnisk neeciet ba un

laik k st arvien bie kizplatta pret vizu li

( $ $ ! S
. R ') Lo :
.0 & % & 11 .

: 1 1 2" & b !
& . ! "3 & )
"o SE & ! ( ' $8 " %4 $
& & ! I
( $& 1 .(E)

P djo p ris gadu notikumi skaidri par da, ka mums ir j dom par rasu
diskrimin ciju, par diskrimin cijup ¢ daskr sas. Nerun jot par k du atsevi u
taut bu p rst vjiem, ir runa par cilv kiem ar at ir gu das kr su. Pieaugot
migr cijai  probl ma k staktu | ka, janes ksmjau obr d par to dom t. Te,
manupr t, var tikt gal ar izgl tojoiem pas kumiem. Jo rasistiska attieksme
netiek man ta pie pieaugu ajiem, bet tas tiek man ts pie pusaud iem. (E)

Y 4 ! ! #H ! (visible minority)
& " % ! ) ot B#H# !
! - & I,

At irga izskata vai at ir gu tradciju cilv ki noteikti bie k sastopas ar
diskrimin ciju. Aptaujas nor da uz to, ka Kauk za izcelsmes cilv kiem ir
probl mas, bet ofici |i tastiek noliegts. (E)
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Dai eksperti un akt visti uzskata, ka etniskajai diskrimin cijai tiek pak auti krievi.

( $ $ ! 1
& # & : )
5 & # ( -
& # 1§ $ " +
& 1 & ! ! & ., % 1#$
1 1 1 h+ . (E)
M, R $ 1. -1 g oo
& ! " # I , ! 1 16 $
! , & Lo + I ¢
# % #
h ! & S & !
h "t Y . (A)

Daudzi eksperti nor dja, ka ir saist ba starp diskrimin ciju darba tirg un
lingvistisko diskrimin ciju .
Vairums latvieu ekspertu un dai maz kumtaut bu akt visti uzskata, ka Valodas
likuma normas ir pamatotas un k diskrimin ciju v rt to, ka s normas netiek
iev rotas.
Ir ar likumu noteiktas valodas zin anas pras bas. T pat ir pilson bas pras bas
valstsp rvald .. L dzar to nodarbin tb ir daasjomas, kas ir d gtas, bet
taj pa laik t ir objekt va prasba. Piem ram, sievieti nepie em darb , jo
navvalodaszin anas. Neteiktu, kat ir pamatotas dz ba par diskrimin ciju. (E)

Vado ajos amatos tiek pras ta labas valsts valodas zin anas. J m k publiski
izteikties, gan rakstt labi. T d z valodas ierobeojumi rada netieu
diskrimin ciju. (E)

M s varam run t par diskrimin ciju uz valodas b zes. pai priv taj jom,
kur bizness ir p rsvar val nu kriewalod gajiem vai latvieiem. Tad var tu b t
tendence diskrimin t pret jasvalodasgrupasp rst vjusunotr di. galvenok rt
var run t nevispar etnisko griezumu, bet par valodas lietojumu. (E)

Palaik visvair k ir apdraud tas tiei latvieu valodas ties bas. Mums b tu
] piemin raoanas sf ra un it pai t saukt pakalpojumu sf ra. nav
pie aujama situ cija, ka gandr z 20 gadus (sic!) p ¢ neatkar bas atjauno anas
past v gr tbas latvieu valodas lietojum veikalos, friz tav s, restor nos,
taksometros, utml. (E)

Neuzskatu valodu zin anas pras bas par diskrimin ciju. (AC)

Savuk rt dai eksperti (galvenok rt maz kumtaut bu izcelsmes) un akt visti visa
biei nor da, ka Vaodas likuma normas ir p r k augst s prasbas un | dz ar to
diskrimin jo as.
Normat vajos aktos notelktais valsts valodas prasmes | menis atsevi m
profesij mir neproporcion Is, | dzar todiskrimin jos..... emotv r lielu skaitu
personu, kas pieder pie etniskaj m minorit t m, par diskrimin jou uzskatu ar
pras bu komunic t rakstveid tikai valsts valod ar valstsun pavald buiest d m
re ionos, kurosdz vo liels  du personu skaits. (E)
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Ir bijuas s dzbas par Nodarbin t bas valsts a ent ru, ka cilv kiem ne ayj
apmekl t da dus kursus, jo vi i nezina pietiekam | men valsts valodu. Es
teiktu, kas tas nav profesion li. (E)

« » 2 & 1 , 1
. +, + % ! & ! , & & +
# 3.5 ! « & ! 1 » & +
#oo & ( g
& 0" 1 , . 1
A Y ¢ & 1 1
| 1 , ' 1 R | 1
! , & & ! ! & &
(B
8 ( 1 o
1 °] | & 1 , , ,
& , , ( " ..o ! , U
& 1 & b5 & !
& & , ! 1 & (A)
P ! " "
* & 1 , ! $
& ! # ' (+ ! "
& % + I+ $( ). (A)
?. &1 ! 2 &
* R . . 4 , woe
% & (A)
P # # ! # $
1 1 & ! "$ & & $ % ! $
& , 1l +, 1 11 # & ! 1S,
1 $...* & I & & ¢ $ 1 11
! % , ! ! < .(B)

Vairums eksperti un akt visti uzskata, ka diskrimin cijas izpausmes visbie Kk ir
v rojamasdarbatirg .
Problem tisk k ssf ras nodarbin t ba (to apstiprina ar da astiedlietas). Runa
nav tikai par to, ka k ds tiek vai netiek pie emts darb , bet ar par to, k dasir
attiec basdarb , kastiek un kas netiek paaugstin tsamat utt. (E)

Es dom ju, ka darba jom diskrimin cija ir visizteikt k . M s varam run t par
diskrimin ciju taj sjom s, kuras vispla k skar cilv kus un, protams, vispla k
skar tiei viss, kasir ar nodarbin t bu saist ts, ar darba attiecb m. (E)

Darba tirg v rojama tendence, ka atsevi s nozar s nodarbin to proporcijas

neatbilst etniskaj m proporcij msabiedr b kopum . tendenceirr pgij p ta,
j analiz unj izskau . Uzskatu, ka to nevar izskaidrot vien gi ar at ir b mvalsts
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valodas zin anu | men vai ar pilsonbas probl m m. Dr z k tas liecina par
apzin tuvai neapzin tu diskrimin ciju. (EC)

Atsevi i respondenti k diskrimin jouv rt jaPilson bas likumu.
21 ! ! % 1.8

P8 w1, o+ N

Pamatoti tiek kritiz tapersonv rdu latvisko anas normas

Par cilv ku personv rdiemar b tudaudz kasj p rdom . Mumsizdod vien go
dokumentu, kur tasuzv rdsvai v rdsuzrakst tsnet ,k espatstoatzstu m su
skolot ja un valdes prieks d t ja Rjeeppa ir uzv rds ar diviem p. K pc
noteikti tas viens p ir j no em? Vai tad latvieu valod nav v rdu ar diviem
| dzska iem? .... Ar galotnes pielikana bez galothes m s nevaram to v rdu
loct. Vai tad latvieu valod nav nelok mu v rdu? Protams, tur ir diezgan maz,
bet kas notiks, jab sv | k da daa? Vai tad latvieu gramatikanot main sies?
Pie tam, tie ir svev rdi, tie nav latvieu valodas v rdi. Protams, ka cilv kiem
paiemj cn spar savu uzv rdu. (A)

: & I ( $ '

1994.% & ) - .(E)
Tikaizteikta kritikaar par repatri cijas politiku.

B "1 "# ) & .1 1's %

& + 1( 1 & ! ) # -1

"l .(E)

Vair ki ekspertu uzskata, ka Latvij reti ir nov rojama reli iska rakstura
diskrimin cija.
Kas attiecas uz diskrimin ciju p ¢ reli isk s p rliec bas, Latvij es neredzu
probl mas. nav par tos dzbu un no publisk s vides tam nav apstiprin juma.

(E)

P dj laik réi isk sdiskrimin cijas gad jumi nav nov roti. eit glui otr di
b tuj dom par to, vai nerodas jaunas reli iskas kust bas, kas savuk rt var tu
diskrimin t citu konfesiju piekrit jusvai ar rpuskonfesij meso os. (E)

; & %ot & "
4 ! %o S R T %
& + ! 1 (B
Dai eksperti nor djauzreli iskaraksturaprobl m m.
Pieauju, ka ir diezgan izplat ta etnisk diskrimin cijauniesp jamsar reli isk ,
bet espie auju, kat sjau b stad specifisk kasizpausmes. (E)

At irga izskata vai at ir gu tradciju cilv ki noteikti bie k sastopas ar
diskrimin ciju, kas varb t ar uz reli ijas pamata. T p ¢ vajadz tu piev rst
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Ar

uzman buar maz k mgrup m, kas pat nav apzin tas. Aptaujas nor da uzto, ka
musulma iemir probl mas, bet ofici li tastiek noliegts. (E)

Reli isk diskrimin cija ir maz k izplatta. Galven probl ma ir saistta ar
principu viena konfesija viena organiz cija, kur nostiprin ts Reli isko
organiz ciju likum . Reli isk diskrimin cija var bt saistta ar etnisko.
Piem ram, diskrimin cija pret musulma iem ir lil mr saistta ar vizu lo
at ir bu. (E)

Latvij pdj laik ir vrojama viena veida diskrimin cija, un t ir
diskrimin cija pret reli iskaj m organiz cij m.  biei vien tiek apdraud ta
reli isko organiz ciju identit te. ar likuma pal dzbu vi iem tiek uzspiests
atteikties no vi u svto rakstu p rliecbas, kas ir nopietns cilv ktiesbu
p rk pums. (E)

akt visti reli isk sdiskrimin cijasizpausmesv rt japretrun gi.
o % " $ (A)

Kato iemar pareiztic giem un vectic bniekiem nekad nav bijis probl mu. (A)

o % - I | ! #$ &
I ! o, $! ¢ %

&1 1 0 I 9 + ! & . 8
# & 1.> . & "$ "3

( & , oot # (1@

& "l 11 [ 9 +, " " "1 <

& , k& : $

& ! ! $° ( !

& 1& ! 1+ (A)

Vair ki eksperti nor d ja, kalLatvij ir sastopamaar etnisk neleciet ba.

J dom ar v |ar vienu Latvijai oti asu probl mu. T ir nevisdiskrimin cija, bet
naida kurin ana un verb | aizskar ana, ko ties pier dt ir gandrz
neiesp jami. di gadjumi rada rk rtgi liddu spriedzi sabiedr b . Tos ir
rk rtgi gr ti pier dtit pai, jatasir noticisverb | form . di gad jumi
mums b tuj ietver minorit uunar latvieu ties bu aizst vju aizsardz bas lok .

(E)

Es nezinu, cik m s varam run t par cittautiei diskrimin ciju. Dr z k par
nevienl dz gu attieksmi. Bet es esmu dzird jusi ar st stus, kad darb netika
pie emtslatvietis, kur nezina krievu valodu. (E)

Man liekas, ka oti svar gsir cie asjaut jums.... M stagad run jam par to, vai
cilv ki lepojas vai nelepojas ar Latviju. Es lepo os, ja Latvija dom s ar par
mani. (A)

Vair ki eksperti nor djaar antisem tismu.

Dareizsabiedr b | tamsantisemtisms. (E)
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4.2. Diskrimin ciju raksturojoiedati un to piegjam ba

Liel k daa no ekspertiem uzskata, ka eso inform cija neauj korekti izv rt t
diskrimin cijasizplat bu Latvij .
Dom ju, ka diskrimin cija past v un ka probl mu apjoms nav pietieko i apzin ts.

(E)

Es aubos, vai varu atbild t uz jaut jumu par diskrimin cijas izplat bu, jo mums
nav datu. (E)

Mums nav pietieko as inform cijas a jom . M s nevaram pamatoties uz
aptauj m, analiz jot jaut jumu par diskrimin cijas past v anu. ir daudz
cilv ku, kas neizprot diskrimin cijasj dzienu, un uzskata, ka jebkuru probl mu
dzv unjebkurutiesbup rk pumu var uzskat t par diskrimin ciju. (E)

Mums ir cilv ktiesbu biroja zi ojumi, cilv ktiesbu un etnisko studiju centra
inform cija. Tasp rsvar tomr ir atsevi u gad jumu uzskait jums. Par piln gu
ainu ir gr ti spriestt d , jo nevis diskrimin cijas gad jumi non katkl tb . Ir
j r in s ar diezgan lielu g pto gad jumu skaitu. .Mums sam r neatt st ta
nozare ir etnopsiholo ija. daudz kas paliek aiz kadra, jo  oti daudz kas tiek
izteiktsinton cij s, m jienos, neverb li. (E)

Esesmu sask riestikai ar sociolo isko p t jumu datiem. (E)

Es nezinu, vai di dati tiek v kti vai netiek v kti. Man nav neviens ofici Is
dokuments, kur viena vai otra ministrijato var tu pateikt. (E)

Nevar izstr d t nevienu politikas dokumentu, ja nav dati un m snezin m, par ko
m s run jam. . Latvij ir j aktualiz ticamu statistikas datu v kanu.

situ cijas anal zei nepiecieams izstr d t vienotu piegu datu v kanai un
statistikas zi u apkopo anai. ....Datiem ] b t pieggamiem k valstsiest d m, t
diskrimin cijasjom str d joaj mNVO. (E)

Asti valst nav sist mas. Nut kaut kas kaut kur notiek, kaut kov c. (E)
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Vair ki eksperti nor d ja, kainform cijair fragment ravai ar nedod iesp juizv rt t
daudzus soci | sdz ves aspektus.
Par naturaliz cijuunizgl t buir dati. par nodarbin tbu iedati tiekv kti. Kas
attiecas uz noziedz bu, v | joproj mnav. (E)

T nav, ka nav nek du statistikas datu. Ir piem r m, Satistikas gadagr mata,
kur var atrast datus k ds bezdarbnieku etniskais sast vs. Izgl t basun zin tnes
ministrij ir statistika par skol m sadal jumsp ctaut b m (kaut gan ogad bija
lielas diskusijas, vai public t osdatus). ir dai p tjumi (piem., VCB pas t tais
p tjumspar cilv ktiesb mLatvij , 2006. gads) Tom r mumstr kst statistikas
datu. (E)

2 & ! , & 1 1
1 ( & + ] ]
! * + + I & + 1L
% ! + +..7? ) !
o I # 4 y & " +
# I ( 1 1& + 1 & &
& "= ! ! :
& "o, ! + + . (E)

Dati netiek apkopoti un analiz ti sistem tiski, kas ir nepiecie ams, lai efekt vi
cntos pret diskrimin ciju. Nepiecieams past vgi analizt etnisk s at ir bas
nodarbin tb , bezdarbnieku vid , izgltb . Patlaban o datu nav un tas
apgr tinaiesp jassekot | dzi situ cijai. (E

das situ cijas skaidrojumi ir visai at ir gi.
2 ( & v, & 14 ( . (E)

Instit cijas uzskata, ka t s nedr kst v kt statistikas datus, jo tas ir pretrun ar
personas datu aizsardzbu. Kad m s v lamies ieg t inform ciju par to, vai,
piem r m, past v diskrimin cija .. m jok u jaut jumos, m s atduramies pret to,
ka iedati nav pieggami vai katienetiek v kti, jotaskaut k d veid var ierobe ot
personasties bas. (E)

Essitu cijuv rt juk dliktu. Mumsir t datendencekristgal jb s Agr km's
v ¢ myvisuinform ciju par visem. . Tagadm sesamkrituiotr gal jb ..jo
maz k inform cijas, jo lab k. L dz ar to mums nav inform cijas par sensit viem
datiem. . Sensit vajiem datiem ir j b t, jo cit d m s tie m neredzam t s
tendences, kuras attiecas uz etniskaj m grup m. . m s sniedzam da dus
Zi ojumus starptautiskaj m organiz cij m, bet neesam sp | gi iesniegt sakar gus
statistikas datus etniskaj griezum . Tikai t p ¢, ka msvi us nev cam. M s
baid miesvi usv kt. (E)

Datu par noziedz bas etniskajiem aspektiem v | joproj m nav. .Vienm r ir
atbilde, ka tieir sensit vie dati vai ka nav naudas. (E)

Pai maz kumtautbu p rst vji vai ar integr cijas apak komisijas laik

opozcijas p rst vji ir telkui, ka ieslodz jumu viet s ir vair k krievu taut bas
p rst vji. ... es esmu dzird jis, bet ofici li skaiti no nevienas valsts ingtit cijas
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man s rok s nav non Kui...... bet es negribu, lai tas par d sk anal ze. M s
var tu paskat ties, kam pieder liel k ekonomisk vara? .... es nedom ju, ka
daveida anal ze .. rad tu sabiedr b labu rezonansi. (E)

Tagad tiek dudin ts, ka etnisko datu v kana ir pretrun ar datu aizsardz bu, ka

dus datus nevajag v kt. Bet tas ir pilngs p rpratums, un man iet, kat s
p rpratums, lai neuz emtos athild bu. Tagad valsts instit cijas atsak s sniegt

du inform ciju, kaut ar m szin m, ka cilv ki joproj m pilda vec sformas un
cirkul rus, sniedzot datus, kurustie mnedr kst v kt. T p c daudzj str d , lai
izskaidrotu, k dus datus var v kt, k dus nevar. J skaidro, k diem datiemj b t
anon miem, k dos m r os os datus dr kst izmantot utt. Ir ar daudzas p t anas
metodes, kas pie mums netiek izmantotas  piem ram, sSituation test.
Sstem tisk veid pielietojot 0 modeli, var saprast, vai vien d sSitu cij da di
cilv ki saskaras ar vien du attieksmi. Cit svalst stas pat ties stiek pie emts k
diskrimin cijas pier djums. Bet mums p r Kk liels uzsvars tiek likts uz aptauj m
unintervij m. (E)

Ar vairums akt vistu uzskata, ka gan vi iem, gan vi u etnisk s kopienas locek iem
tr kst inform cijas par to, k r koties sastopoties ar diskrimin ciju, k ar pietr kst
datu par etnisko grupu st vokili.

C! & ! ! & % 1& !
. +" .(A)
- % : : 1. (A)
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Es baidos, ka neviena aptauja nedos stus datus par to, ko iz ttieskol ni,k vi i
tiek gal art mgr tb m, kuras vi iem protams ir. Aptauj s vi i to neteiks. It
pai, ja latviei jaut s. Pat labv | g kais interv t js pat vien vecum ar
skol nu tom r nevar sto noskaidrot. (A)

Vienlaikusvair ki akt visti uzskata, kair iesp jamsieg t daveidainform ciju.

0 " a » I a & P, " %
& , A ! ol )
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4.3. Minorit u p rst vju |dzdal bu diskrimin cijas nov r anas politikas
izstr d unt s stenoanasp rraudzb

Vairums ekspertu un aktvistu uzskata, ka vald bas sadarb ba ar minorit u
p rst vjiem ir neefekt va.
Minorit up rst vju |l dzdal bu diskrimin cijas nov r anas politikas izstr d un
t s stenoanasp rraudzb v rt juk neefekt vu. (E)

9 ! & &« " ,
% » 8 " & , 1 1+
1 1 1y 6w oo # I
& . & ( i & !
# oo, & . & $
h . (B)

No vald bas puseses ointeresi run tar NVO sektoru ng tu. (E)

Visas konsultat v s padomes | dz im demonstr ja oti form lu piegu.
politi iemunier d iempaiemb tuj izprot | dzdal bas noz me unj maina sava
attieksme. Ir j saprot, ka | dzdal ba nenozm reiz trijosm neos atn kt, parun t
unaiziet. T nozm re lul dzdarbo anos. Ar regul cijas| men ir nepiecie ams
pastiprin t konsultat vo padomju lomu, p rskatt to sast va veidoanas
politiku .. Ir nepie aujama situ cija, kad valsts ier d i izv las os p rst vjus,
tikai lai atrun tos. (E)

Izpildvaraun| m jvara NVO negrib atzt. ( A)

Esdom ju, ka nepiedal s. to politiku, kuraietekm minorit tes, veidoja latviei
T irtagadunesnezinu,k b st | k. (A)

Valsts instit cij m b tu vair k j sadarbojas ar NVO, presi. B tu j pateicas
cilv kiem, kas aizst v jui savas ties bas uz vienl dz bu tiesisk ce (t.sk. liet s
pret valsti), jovi it dj dipal dz jui konstat ttr kumusvalstsingtit cijurcb .
(B)

Jair probl mas, tadvi icenasiesaist t m sutautieus.lai b tu elektor ts.
Pievi iemiet nauda. T ir industrijauzm sutautasr ina. (A)
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Grib tu att stt o savstarp j s atbild bas principu. M s nedr kst tu uzskat t, ka
minorit uties buiev roanair tikai pau minorit u lieta un pien kums. Par to
vienl dz atbild giemirj b tar latvieiem. (E)

Atsevi i eksperti un akt visti sadarb buv rt jamaz k kritiski.
T iesaist anair da da, atkar b no konkr tiemministriemunt ssadarb bask
vi iveidojui. (E)

Es person gi piedalos oti daudz s diskusij s par oti daudz mt m m. Cen os
kaut k savu viedokli izteikt. Kaut ko rakstot, piedalotiesda d sradiop rraid s,
TV diskusij s, tur kur mani aicina. (A)

> ! ! 1+ > 1
& [ " (A)

Mumstr kst lab s prakses. Bet tas, kare ion laj | men ir vismaz interese
uzklaust k du viedokli, jau ir uzskat mspar zin mu progresu. (E)

Maz kumtaut bu integr cijas departamentsir pretimn ko scilv kam, sniedz roku.
Protams, vajag iem c ties tos pa us projektus rakst t, atskaites. Bet vi i neprasa
kaut ko nere lu. Ir izgl tojoi semin ri. Ja tev nav datora, vi i pal dz dab tu to
datoru, lai nevajadz tu rakst t ar roku. (A)

Lab s prakses piemrs ir Nacion | s programmas ieciet bas veicin anai
izstr de, kur akt vi piedal j sminorit up rst vji. (A)

Respondenti visai biei kritiski v rt ja a@ pau NVO sp ju veidot konstukt vu
dialogu ar varasp rst vjiem.

Cilv ku | dzdal ba un iesp jas | dzdarboties Latvij ir nopietna probl ma. Ar
izpratne par | dzdal buir oti auraun oti form la. .ar pieganoiek pusesir
stipri ierobe ota. (E)
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Tagad ir t da situ cija, ka daudziem krieviski run jo aiemcilv kiemir svar g k
sevi realiz t ekonomikas sf r un vi i vair k ir aiz emti ar biznesu unt d m
liet m. proporcija starp to, cik daudz krieviski run joo cilv ku dz vo Latvij
un cik jauniei interes jas par kult rasvai soci loizgl t bu-tastomrirt dsliels
kontrasts. Varb t sadarb bai ir j mekl cilv kus no biznesa sf ras? Tur ir daudz
akt vi, god gi undom joi cilv ki. (A)

9 % , & "1
& ! ! I +& 1. &

& % , & !
H 1 $ | ( + & I + + #H#
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. " (A)

Es uzskatu, ka dr z k biedr bu priekniekus b tu j maina. Sevi i ir daudz
dar ms, lai t s biedr bas visp r viena otru paztu. Desmit gadus atpaka es
dom ju, ka m s viengie t di. Dom jam, ka nekas nesan ks. P ¢ tam kaut kas
pamainj sdzv .M ss k mvair k satikties semin ros. Uzzin j m, ka visiem ir
vienasunt spaasprobl mas. Vieni atradarisin jumuunvi ilabpr tdal s. (A)

Tassv rst sno jebk dasl dzdal bastr kuma | dz hist risk mizpausm m, ka viss
ir dikti J  veicina NVO kapacit tes izaugsme. Jo liel ka ekspert ze ir NVO, jo
liel kav Imevi iemir | dzdarboties... Viena no probl m mir t , ka NVO dom :
nukonum sldsmiek ,droivienir k ds, kur toznalab k... J bt
drosmg kiem, attiec gai kapacit tel un zin an m, kas to var dar t, k to var
dart..irar | b tpietiekami labai situ cijasizpratnel. Pret | gadjum wvi i
var diskredit t sevi k profesion luorganiz ciju. (E)

eitir ar jaut jums par pilsonisko sabiedr bu kopum . Eso likumdo ana liel
m r atst j | dzdal bas iniciat vu pa s pilsonisk s sabiedr bas rok s. Palaik
piegairun t sizmantoanairj veicina. (E)

Man liekas, ka tur varb t ir ar minorit tes probl ma. Vismaz tagad es neredzu
kaut k du politisku sp ku, kas tie m b tu gatavs uz t du kontaktu, gatavs uz
kop gas n kotnesizstr d anu. esdom ju, kat da veida konsult cijas vair k
eksist personisk I men .B tuj skat scilv kus, kuri ir akt vi netikai politikas
jom , betar kult r ,izgltb . . Esdom ju, katasvar tuneb ttik viegli.... Ja
viet jie minorit u p rst vji var pied v t kaut ko interesantu un progres vu, tad
intereseir. (A)

4.4. Valstsinstit ciju darbsdiskrimin cijasierobeo an
Eksperti un akt vistu visai nevienpr t gi nov rt ja valsts instit ciju darbu. Daa no
Vi iem uzskata, kavalstsinstit cijas savu darbu p d josgadosir uzlaboju as.

Valsts no savas puses etnisk s, reli isk sdiskrimin cijasnov r an sir izdar jus
praktiski visu iesp jamo. (E)
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Dom ju, ka valsts instit cijas darbojas labi. Ir, protams, lietas, kas b tu
uzlabojamas. Tos uzlabos likumprojekts par iesniegumu izskat anas k rt bu
valsts instit cij s. Kur ir probl ma? Es, k pilsonis, v r os, piem r m, hamu
p rvald . Un sa mu form lu attieksmi. Mans jaut jums netiek izskatts p c
b tbas. Tas ir p rk pums. ES to nevar tu nosaukt par diskrimin ciju, t ir
ler dunev!| anasrisin tjaut jumup cb tbas. Irt saucam atrakst an s.
Bieicilv ki vienut duier dni identific ar valstsvaru kopum . (E)

Mums ir garant tas minorit u ties bas kult ras jom , nenoliedzami ar lielais
valsts atbalsts to apliecina. ar izgl t basjom Latvij minorit u ties bas tiek
iev rotas visaugst kaj | men. B s gr ti nosaukt otru valsti gan Eirop , gan
pasaul , kur tikliel m r minorit uvalodastiktu lietotasizgl tb . (E).

Par valsts iest d m run jot, es pat negrib tu run t par diskrimin ciju.
Diskrimin joa r cba ir pretrun ar likumiem. Prasba, piem ram, p rvaldt
valsts valodu daudz s jom sun pat priv taj sektor ,ja biznesa darb ba tiei
skar sabiedr basintereses, tad tur nevar run t par likuma diskrimin ciju. Bet jair
k di gad jumi, kad ir likuma p rk pumi. Esdom jutasnav plaiizplat ts. (E)

Valstsingtit cijaspamaz mm ¢ ssaprast, kas sti ir diskrimin cija. (E)
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Etnisk m minorit t mir oti liels valsts atbalsts. Es dom ju, vi iir oti lab
situ cij . (E)

Vienlaikus eksperti nor dja uz vair kK m pretdiskrimin cijas pas kumu nepilnb m
val v | veicamiem pas kumiem.

Ir izveidots pretdiskrimin cijjas departaments integr cijas sekretari t . Valsts
cilv ktiesbu biroj ir diskrimin cijas nov r anas da a. Ir da das iest des, bet
man liekas, ka galven probl ma ir t , ka  politika netiek koordin ta. Ir

] uzliek par pien kumu vienai ingtit cijai koordin t un p r j minstit cij m par
pien kumu regul ri sniegt inform ciju, atskaitties par savu darbu ai
koordin jo ai ingtit cijai. (E)
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Nepiecieams att stt tiesu praks, t dj di veidojot lab ku izpratni par
diskrimin cijas jaut jumiem un iedroinot cilv kus v rsties atbildga s
ingtit cij s un ties s diskrimin cijas gad jumos. ... Ldz im Latvij bijus
pavisam neliela tiesu prakse attiec b uz diskrimin cijasliet m.... Tasliecina vai
nu par izpratnes tr kumu, vai ar cilv ku nezin anu/nev | anos mekl t
pal dz bu diskrimin cijasgad jumos. (E)

Integr cijas sekretari ta pretdiskrimin cijas departamentam | turpina izv rst
informat v su.c. veida kampa as pretdiskrimin cijasunieciet basjom . (E)

M su likumdo ana neat auj diskrimin ciju. Jaut jums ir par meh nismu, lai 0
likumdo anu izpild tu un inform tu sabiedr bu......... Valsts ingtit cij m ofi
pamat gi un nopietni b tu j sadarbojas ar masu medijiem... Ir j b t diskusij m
skol sar jaunieiem. (E)

Par d s atsevi as tiesu lietas gan darba attiecbu jom , gan ar rasu
diskrimin cijas aiziegumu jom , gan naida kurin anas jom .. Pamaz m
prakses kveidoties. .ir oti svar gi,lai slietasieg star publicit ti. (E)

P d jos gados j tams progress jaut jum par diskrimin cijas izpratni, ko
ietekm ja Eiropas Savien bas ingtit ciju r cba. Tom r ai izpratnel nav saist bas
ar praksi. Ir nepiecieama skaidra sodu politika diskrimin cijas liet s, liela
nozme ir judikat rai. T patj pie ir lie ks finans jums inform anai, bet t s
nedr kst b t tikai izol tas inform anas kampa as, dr z k j r p jas par visu
| me uizgl t bas saturu. (E)

Tiesbu normu piem rot jiem ir j zina, kK piem rot likumus Es neesmu
p rliecin ts, ka m su juridisk izgl t ba, kas sagatavo tiesnesi, pien c gi ieliek
pamatus, lai vi i identific tu diskrimin cija, piem rotu ties bu normas. Noteikti
ir j turpina izgl tot tiesbu normu piem rot jus, gan tiesneus, gan ar
policiju un prokurat ru. (E)

Policijai. prokurat rai un tiesai vajadz tu padz in t savaszin anas..jam s
run jam par rasu un etnisko diskrimin ciju, izmekl jot lietas, v cot pier djumus,
izv rt jot pier djumus, klasific jot os nodar jumus - tur ir nopietnas juridisk s
nianses. mannavp rliec bas, ka sniansesir zin mas. (E)

AUMSLS str d ar vis mcit mgrup mBet br iem iet, ka vi iem tr kst
resursu. ir j b tar kaut k dam situ cijas monitoringam un ar dialogam ar
otro pusi, ar valsts p rvaldi, ar darba dev jiem, ar tiesu varas p rst vjiem, ar
policiju. . M svis k du izgl tojam, bet nezin m, vai beig sk dsir izgl tojies,
vai ir k da atdeve? (E)

Pirmk rt, ir j b t izskaidrojoam darbam kas ir visp r ir diskrimin cija, jo
katrs ar to saprot kaut ko citu. T p ¢ veic isizgl toanasdarbs. Otrk rt, pirms
valsts ingtit cijas pie em k du politikas dokumentu (piem r m, integr cijai vai
pretdiskrimin cijas politikai) ir j konsult jasar sgrupasp rst vjiem. (E)
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Liet s kasir non kuas! dzties m, . tiesabijus diezgan akt va. slietastika
t progresvi skat tas. Cita lieta, ka to gad jumu, kasnon ku asl| dzties mir
maz. Bet tiesuest negrib tu vainot. (E)

Tikai dai eksperti valstsinstit ciju darbuv rt jakritiski.
Es v rt tu diezgan kritiski likumdev jus, Saeimas deput tus. Vi i no vienas
puses .. diskrimin cijas aizliegumu ievie, bet taj pa laik neieciet ba izskan
ar no vi iempaiem. (E)

Pirmk rt ir jaut jums par politisko gribu Palaik m s sastopamies ar valsts
nev | anos atzt probl mas un uzskatt t s par priorit r m. V| arvien ir
probl mas ar likumdo anu, kas nav sak rtota | dz galam. Da d m ministrij m
ir da da piega diskrimin cijai. Ir v rojams nopietns koordin cijas un
kapacit testr kums, k ar izpratnesun strat isk redz jumatr kums. . Viss

notiek oti sadrumstaloti. Par d s k ds projekts par ES naudu notiek k da
konference un ar to viss beidzas. Nav izpratnes pa r to, k salikt visu kop un
attstt valsts politiku aj jom .Vajadz tu uzabot koordin ciju, lai b tu
skaidrs, kura ministrija par ko athild. . lai veid otu valsts politiku
diskrimin cijas nov ran vajadz tu sadarboties, pieaicinot speci listus.
Run jot par labo praksi, var atzm t, ka progresstom r past v. (E)

Droi vien ir diezgan daudz gad jumu, kad cilv ki nes dzas cilv ki nemaz t
neapzin s, kavar tuiets dz ties. Bet katr z  tiesaspraks ir v | maz k lietu
ar diskrimin cijasgad jumiem. Tasvisp r ir uzrokas pirkstiem saskait mas. (E)

B tisksr dt jsir tas, ka no valsts puses nav intereses izzin t os jaut jumus.

(E).

Latvij ir j tama attieksme, ka diskrimin cija nav aktu la lieta. Jam s
skat miesuzpavald b m, tad ir redzami pozt vi piem ri. (E)

Visal kritiski valsts pretdiskrimin cijas darb bas un pas kumus etnisk s neieciet bas
mazin an Vv rt jaakt visti.
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45, Valstslikumdo anadiskrimin cijasnov r an

Vair ki eksperti pauda viedokli, ka pareiz | likumdoana ir sadrumstalota un
fragment ra.
Latvij nav ieviesta Eiropas Savienbas rasu diskrimin cijas nov r anas
direkt va. (E)

Diezgan | ni isprocessvirz suzprieku. Latvijaslikumdoan  nepiecieams
pilnb p r emt Rasu vienl dz bas direkt vu un Nodarbin t bas direkt vu. ...Mums
ir efektvi j pr em visas Eiropas Savien bas direkt vas, vis likumi, kurus
Integr cijas sekretari ts jau sen ir iesniedzas Saeim , bet m su Saeima tos ir
nolikusi mal . Laikam gaida nor d jumus no aug as. (E)
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Vispirms jau vajadz tu beidzot Saeimai pie emt tos grozjumus, kas gatavoti
pamatojoties uz Rasu direkt vu. Apai mums pietr kst diskrimin cijas
aizlieguma preciz anas Civillikum (tas ir svar gi, kad ir runa par
pakalpojumiem un priv to sf ru), Izgl t bas likum , Civildienesta likum (no
Nodarbin t bas direkt vas viedok a). . Ir tr  kumi krimin Itiesbu jom attiecb
uz diskrimin ciju, un ar tiem saisttiem jaut jumiem (naida noziegumi). B tu
] preciz Krimin llikuma groz jumi, kas palaik ir pie emanas proces (par 78.
un 150. pantiem). Ar paral liem groz jumiem Administrat v p rk pumu kodeksa,
kas palaik tiek pie emti,vel vair k sajauksm galvu tiem, Kkas
nevar/nem k/negrib p rk pumus (naidu runu, vardarb bu, paumu boj jumus
uc) klasfict. Nav izanaliz ts efekts grozjumiem, kad pie athild bas
pastiprinoiem apst kiem tika pielikts rasisms. Past v risks, kaar
krimin Ip rk pumu klasifik cija b s nesistem tiska un 1 dz ar to o normu
pielieto anab s neefekt va. (E)

.likumdoanair un b s sadrumstalota. Lai izanaliz tu tr kumus, vajadz tu
nopietnu ekspertu anal zi, kas m su apst k os laikam nav re la. Man oti |, ka
k dreiz jas darba grupas domas par visaptverou diskrimin cijas nov r anas
likumu netika pie emtas. Dom ju, ka pie t da likuma izstr des vajadz tu
atgriezties, ziedojot tam pietiekou laika un resursu, lai to tieam kvalitat vi
izstr d t. (E)

J pie em atsevi s diskrimin cijas nov r anas likums, kur kodific tu visus
starptautiskus standartus, ne tikai ES direkt vas, kuras aizliedz diskrimin ciju
tikai fragment ri. J pie emgroz jumi Krimin llikum un Latvijas Administrat vo
p rk pumu kodeks , paredzot efekt vas sankcijas par diskrimin cijas aizlieguma
p rk pumiem. (E)

Satversmes tiesa ir devusi pla u un labu defin jumu diskrimin cijas aizliegumam
Satversm .. Groz jumi nepiecieami Krimin llikum . Krimin Ilikums attiec b

uz rasu naida kurin anas nov r anu ir arhaisks un neefekt vs. /oti gr ti
piem rojams praks . Darba likum , esdom ju, nav nepiecie ami groz jumi. (EL)

P dj gadalaik likumosir pie emti diezgan daudz groz jumi. Gan attiecb uz
darba sf ru, gan attiecb uz Krimin llikumu. . Krimin llikum k atbild bu
pastiprinos apst klis tiek v rtts, tas, ka noziedz gs nodar jums izdar ts
rasistisku motvu d  *. Tiek papildin ts ar 78.pants*. Bet joproj m Latvijas
Administrat vo p rk pumu kodeks nav normas, kuras autu administrat vi sod t
par sk kiem p rk pumem. V| notekti j bt |dzgiem nosacjumiem
disciplin ratbild bu regul joajos dokumentos, tikas kodeksos, lai cilv kiem
nerastos v Ime no trib nes publiski aizskaro i izteikties. (E)

33 48.pants. Atbild bu pastiprinoie apst k i, 14.punkts

3 78.pants. Nacion| s un rasu vienldzbas p rk pana, cilv ka tiesbu ierobeo ana
(1) Par darb bu, kas apzin ti v rsta uz nacion | vai rasu naida vai nesatic bas izrais anu, k ar par
apzin tu personas ekonomisko, politisko vai soci o ties bu tie u vai netie u ierobe o0 anu vai tie u vai
netieu priekroc bu rad anu personai atkar b no ts rases val nacion | s pieder bas
soda ar br v bas at emanu uz laiku | dz trim gadiem vai ar naudas sodu | dz se desmit minim lgj m
m nealg m.

(2) Part du paudarb bu, jat saisttaar vardarb bu, kr p anu vai draudiem, k ar tad, jato izdar jus
personu grupa vai valsts amatpersona, vai uz  muma (uz m jsabiedr bas) vai organiz cijas atbild gs
darbinieks, sodaar br v basat em anu uz laiku | dz desmit gadiem.
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Likumdo ana nemaz nav tik dlikta, dr z k t attieksmes piem ro ana. Darba
jom likumdo ana ir sak rota oti labi. Ar Izgl t bas likum ir aizliegums. ..
cit s joms ir vair kK piemroanas un attieksmes jaut jums. Vajadz tu
Administrat vo p rk pumu kodeks un ar krimin llikum padart efekt v ku
sod anu par da diem diskrimin cijas aizskar anas gad jumiem. obr d
Krimin llikuma 78. pants, kur aizliedz diskrimin ciju uz rasu un nacion |
pamata ir oti smagn js. Tasir taj da , kur ir noziegumu pret valsti un tur ir
augstas sankcijasun tur ar tiek prastspier dtapzin tusnodomus. L dz ar to tas
pantsir par t diem smagiem nodar jumiem. Dro bas policija saka, ka ties toir
gr ti pier dt. Par hulig niskiem izteikumiem uz ielas nesam r gi ir uzreiz
piem rot to 78. pantu (bezmaz | dz 3 gadiem br v bas at emana). Ar par kaut
k du publik ciju, kas ir v rda br vbas izpausme. Mums nav nekas t ds
viegl ks. Manupr t, b tu vajadz gs Administrat vo p rk pumu kodeks pants par
diskrimin ciju vai personas aizskar anu uz diskrimin jo pamata, lai to var tu
elast g k piem rot par iemhulig niskajiemiz cieniemvai kaut publik cij m.
obr d ir t da visat aut bas izteiksmeVar redz t, ka nav sti t das politisk s
gribas du pretdiskrimin cijas likumdo anu ieviest. (E)

Tikai viens no ekspertiem uzskata, ka:

Patreiz mums neb tu nepiecieami radik li grozjumi likumdoan . mums
palaik ir izveidojies diezgan stabila sist ma, kuru v Ireiz p rskatot m s varam
ar nenon kt pie lab ka rezult ta. ES neredz tu pau nepiecieam bu pa laik
veidot k du noteiktu likumu tiei minorit u ties bu aizsardz bai. Latvijai neb tu
probl mu ratifict ar minorit u re ion lo valodu hartu. M s k zin ms
nepiecie amo punktu normu p rsniedzam vismaz divk rt janetr sk rt. T tad tas
b tb irtka form Isjaut jumsnok mumsre | sSitu cija nemain sies. Tur gan
ar es saskatu vair kus nev lamus faktorus. Var aktiviz ties tri teor tiski
diskusija par to, kas Latvij b tu atzstams par minorit ti, K mums b tu s
minorit tesklasific jamas. Tas var rad t nevajadz gas politiskus satricin jumus
un mums neb tu nepiecieam bas provoc t paas diskusijas sabiedr b par
b tb atrisin tiemjaut jumiem. (E)

Respondenti nor d jaar uz citiem likumdo anas aspektiem.

Cilv ktiesbas vienm r iet roku rok ar pien kumiem. Bet pien kums ir pret savu
tuv ko, taj skait respekt t vi a cilv ktiesbas. Ir v rts pap tt citu valstu
praks, kur Konstit cij tasirieraksttsiek sada Pilso upien kumi. M s
parasti sak m, ka tiesbas ir ierakst tas Konstit cij , bet pien kumi tur nav
ierakst ti. Valst, kur valda kult ra, tikumba un pakontrole nevajag likumos
ierakst t lietas, kas ir paas par sevi saprotamas, bet val st, kur ir nopietnas
probl mas ar o lietu izpratni, vajag aprakst t visas lietas un ielikt vi us likum .
Likumdo anai ir j athilst esoai situ cijai un likumiem ir j atvieglo cilv ka
dz ve nevisj sare .(E)

Likumus saraksta t , ka pat latvietimilgi j pas ,laivi saprastu. T p ctiem
iedz vot jiem, kuriem latvieu valoda nav dzimt un vi i Latvij dzvo nesen,
probl masir oti lielas. T d daudz nelasa pat un necen as neko uzzin t. M s
biedr b jau ies k m o darbu. Lai cilv kus iepaz stin tu ar likumdo anu, es
tulkoju likumusvienk r  valod . (A)
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Ja b s likums pret diskrimin ciju, tad viss nok rtosies. Latvijas cilv kiem ir
mentalit terespekt t likumus. (A)

V. Nacion lo minorit u identit tes, réi ijas, valodas, trad ciju un
kult rasmantojumu saglab anaun att st ba

5.1. Nacion lo minorit u v Ime un iesp jas saglab t etnisko
identit ti, valodu, trad cijasun kult rasmantojumu

LauraS na

5.1.1. lesp jassaglab t etnisko identit ti

Kopum eksperti nor da, ka Latvij ir oti daudz maz kumtaut bu biedr bu un
organiz ciju, ta u tg s akt vi darbojas galvenok rt vec kagadag jumacilv ki. das
organiz cijashbiei nesp j konkur t ar popkult ru, kurajaunieiem et pievilc g ka.

Vair ki eksperti nor da, ka izgas poz cijas jeb objekt vie nosac jumi etnisk s
identit tes saglab an vis m maz kumtaut bu grup m Latvij ir vien di. No valsts
puses nepast v paa naid ga politika pret k du no Latvij dzvojog m etniskg m
grup m. Apst ki visiemir vien di. Citsjaut jums, vai vi i tos apst k us izmanto .

(E)

Run jot par iesp ] m saglab t savu etnisko identit ti, liel k daa ekspertu (tiesa
latvie u izcelsmes) nor da, kaprobl munav,irj b tv Imei to dar t. Maz kumtaut bu
organiz cijas, kuras ir izveidoju s un kur m ir | deri, visu laiku kaut ko dara un
att stakult rasidentit ti, piem ram, r ko koncertus, izst desuc. pas kumus.

Politi i eksperti p rspl ti nor da, ka Latvij ir oti augstas iesp jas saglab t
minorit u etnisko identit ti un uzsv rti m inadefin t situ ciju k neproblem tisku.
Vi i uzskata, ka valsts un sabiedr bas latvieu da air pozit vi un atbalstoi noska ota
pret maz kumtaut bu kult ras izpausm m. lesp jas ir tik plaas, k iet nevienai
minorit tei nevien cit unit r valst . (E)

Minorit u situ ciju ietekm da di objekt vi faktori, piem ram, kopienas izkaist ba
Latvijas teritorij , minorit tes kopienas apjoms, v sturisk saikne ar Latviju (cik ilgi
t dz vo Latvijasteritorij ). Minorit usitu cijuietekm ar da di subjekt viefaktori,
piem ram, indiv du v Ime saglab t etnisko identit ti, cik vi iem ir noz m ga etnisk

kult ra

Viens eksperts nor da, ka Latvij izplatt krievu kult ras telpa (krieviski
raksto ie/fraido ie masu mediji, daudzveid gie kult ras pas kumi ar Krievijas kult ras
darbinieku | dzdal bu) negat vi ietekm visu sabiedr bu kopum .

5.1.2.V Imesaglab t etnisko identit ti

Vair ki eksperti nor da, ka v Ime saglab t savu etnisko identit ti liel mr ir
atkar gano konkr t indiv da

Kopum , saska ar akt vistu teikto, past v da du | me u v Imes saglab t etnisko
identit i no labpr tgas asmil an sl dz radik lai v Ime saglab t savu etnisko
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identit ti. Ar viens ekspertsnor da, kalieladaamazo minorit up rst vjulabpr t gi
asimil jas liel kg s etniska) s kopien s, t m nav v Ime saglab t un veidot savu
etnisko identit ti. Savuk rt krievu akt visti pauda pret ju viedokli par savu kopienu:
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Konkr t k andliz jot, atkl jas, ka ir tikai aptuveni vienatreda acilv ku (saska ar
akt vistu teikto) katr atsevi maz kumtaut bu grup , kuri zina par sav m kult ras
biedr b m, kuri interes jas par kult ras trad ciju saglab anu, kuri piedal s da dos
biedr bu organiz tgjos pas kumos. Tiei  aktv cilv kudaaar r p jaspar etnisk s
kult ras trad ciju saglab anu un uztur anu untiei t p c, kair maza daa, kurair
akt va, da dos pas kumos tiek pai likts uzsvars uz kult ras mantojuma un kult ras
trad ciju kop anu.

8 ! LI % ,

', ! $ , T $ ! " .(A)

Baltkrievu biedrb m ir v Ime saglab t kult ras identit ti, eso s biedr bas
m r tiec gi cen as aptvert uniesaist t vair ku Latvijas pils tu baltkrievus.
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V Ime saglab t etnisko identit ti ir atkar ga no pieder bas soci li ekonomiskam
g nim (piem., inteli ence interes jas vair k par kult ras un valodas saglab anu) un
not ,vai indiv damir saikne ar izcelsmes valsti, va nav.

Akt visti nor dja, ka pai jauniei aizvien maz Kk interes jas par savas izcelsmes
kult ras tradicion lo izpausmju saglab anu un kop anu. Neskatoties uz to, kap c
maz kumtaut bu organiz ciju p rst viu dom m, vec ki v las saglabt savu
lingvistisko kult ru, valodu un identit ti izpauas unt p c vi i savus b rnus s ta
m ctieskrievvalod g skol .

Noz m galoma maz kumtaut bu kopienu att st b ir ar pozit v s prakses piem riem.
Daugavpils Krievu kult ras centra (M. Kaistratova nams) izveides veiksme ir
iedroin jusi ar citas maz kumtaut bu grupas veidot savas biedr bas. T izveidoj s
baltkrievu un po u kult ras biedr bas.

lzveidojot maz kumtaut bu kopienas organiz ciju kopienas etnisk identit te un
kult ratiek vair k aktualiz taun kopta. 0 ! # % # . (A
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5.1.3J dziena kult ra izpratne

Maz kumtaut bu organiz ciju p rst vji uzskata, ka kult ra veidojas cilv ku
mijiedarb bas rezult t . Kult ras produktu daudzveid ba (balalaikas vai romances) ir
smijiedarb bas rezult ts. (A)
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" - 1Y & 13 $ (A

Eksperti nor da, kult ras | dziena aur izpratne sabiedr b , saprotot ar j dzienu
etnisk  kult ra tika tradicion lo kult ru, var kav t indiv du v Imi saglab t savu
etnisko identit ti.  probl ma k uva saskat ma dau ekspertu un maz kumtaut bu
kopienu akt vistu teiktaj . T piem ram, viens eksperts nor da uz nepiecieam bu
Latvij kult ras izpratni paplain t atbilstoi m sdienu daudzkult ru situ cijai un
nesaist t to tikai ar tradicion lo kult ru. Palaik sabiedr bas izpratn Latvij past v
domin jo latvieu kult ra un maz s blakus eso s minorit u kult ras. da
hierarhiz joanost jab tuj maina, t viet da d skult rasLatvij b tuj uztver k

vienl dz gas, | dz spast vo asun mijiedarbojo skult ras:

B tu norm li, ja Latvij b tu visaptveroa m sdien ga kult ra, kur minorit tes un
vair kumsdarbotoskop kult rasatt st b , protams, apstiprinot savu identit ti. (E)

Kult ras daudz autnainbas t mu skar ar aktvists, kas nor da, ka ir gandr z
neiesp jami defint vienu krievu kult ras kopienu, jo Latvij dzvojoie
krievvalod gie ir tik da di, grupa apviengjas, ja ir k ds kopgs m r is, k das
kop gasprobl mas. Turirt lieta, kat grupair otida dap csavasast va- gan
p cizgltbas gan p c kaut kK d msoci | mun kult ras iezm m. Politiski da da.
Konkr taj brd,ja grupavisp r apvienojas, tad tikai p ¢ kaut k diem kop giem
m r iem, lai pret kaut ko pretotosvai b tu par kaut ko. (A)

Saska ar maz kumtaut bu akt vistu teikto, krievu kult ras izpratne Latvij ir ciei
saist taar valodu. K nor d jarespondents, krievu kult ragadu gait ir att st jusies k
valodas kult ra, maz k k folkloras kult ra (kaut gan tautas trad cijas ir
nenoliedzami b tiskas). Krievu kult ras balstsir dai literat ra. Galvenok rt Latvij
valodas kult ratika apg ta ar skolas starpniecbu. T d p c viena akt vista dom m
skolu reforma izraisa p rr vumu krievu kult ras att st bai jaunieu vid . Latvieu
kult ravair k ir orient ta uz tradicion lo kult ru, iesp jams, tieit pc sa irgs
kult rasidentit testik labi neharmoniz ?

Ta u, daa maz kumtaut bu p rst vju etnisko kult ru uztver k  sto, autentisko,
tradicion lo kult ru. Piem ram, ig nu kopienas p rst vji nor da, ka ig nu kopienal
ir savi tautas likumi, paraas, kuri nosaka to, k da ir kult ras identit te. L dz gu
viedokli pauda krievu akt vists:

> + ( $ : $
+, " , & + , %1
$ ! 1'$ .(A)
Re iona maz kumtaut bu organiz ciju akt vists redz savas grupas kult ru Latvijas
kontekst : Y ! , & : ! ! $
) , "o (« " 1 ! . (A
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5.1.4. Etnisk sidentit tesizpratne

Ldzg k runjot pa m sdienu kult ras defin jumu, eksperte defin etnisko
identit ti k tautas kult ras identit ti un nor da, ka da identit te liela daal
minorit u p rst vju nav nepiecieama un t p ¢ dos maz kumtaut bu kult ras
kolekt vos darbojas maz cilv ku.

Saska ar aktvistu teikto, valoda ir viena no b tisk kg m etnisk s identit tes
izpausm m un veidot ] m. Kult ras identit te izpauas valod (tau, k nor da
vair ki akt visti, krieviem samazin s iesp jas to lietot skol s). Ar ig nu tautai ir
noz m gatiei valoda.

Dai respondenti nor dja, ka Latvij ir gr ti nodalt da d s sl vu kopienas, t p
vi i etnisk s kult ras kopienas j dziena viet pied v lietot j dzienu valodas
kult raspieder ba/lingvistisk grupa

- $ 1 .8 ( b && . (A)

Estom r run tu nevis par etnisko grupu, par etnisko kult ru, bet par lingvistisko. Jo
m su valst past v krievu lingvistisk kopiena, jo tie ir cilv ki, kuriem ir da da
etnisk pieder ba. /oti daudzem m su cilv kiem t visp r ir gr ti nosak ma,
praktiski gandr z katram. Bet oti daudziem cilv kiem ir svar ga vi u dzmt valoda
un kult raspieder ba. (A)

Mani ar nemaz neaizskar termins kriewalod gais, jo tasir termins, kur nek du
emociju nav | ieliek. Tie m mums ir daudz cilv ku, kuriem krievu valoda ir dzimt
valoda un tie to uzskata par savu v rt bu. Es ar sevi uzskatu par t du cilv ku, kaut
protams, man ar ir jauktas asinis un krievu asinis man nav. (A)

0 jaut jumu skar ar eksperts run jot par Latvij dzvojoo etnisko kopienu
defin jumu, nor dot uz nepiecieam bu lietot j dzienu lingvistisk minorit te, jo
lidd k daad vuizcesmescilv ku (piem ram, po u, batkrievu, ukrai u, ar ebrgu)
irasimil juieskrievuvalodaskult r .

Kult rasidentit ti veido ar reli isk pieder ba.

Romu kult ras identit ti veido trad ciju iev roana un dz voana saska ar tautas
parau likumiem.

Personv rdi ir kult ras identit tes sast vdaa Javienas imenes ietvaros uzv rdi tiek
rakst ti da di, tasir kop g skult rasapdraud jums.

Katram no mums m su uzv rds ir saikne ar savu dzimtu, ar tiem cilv kiem, kuri ir
bijui pirmstevisuntu sevi saj ti k daunot s. Manupr t, tasp rtrauc o saikni.

(A)

5.1.5 Etnisk sidentit tessaglab ana

Atbilstoi respondentu telktgjam past v visi nepiecieamie apst ki un
priek noteikumi, lai maz kumtaut bu kopienas Latvij var tu att st ties:

21 ' 1+ ! g < ,
+#, $ "8 ( $
h &8 $ I, 0 "1 , 4 , !

“+ - (A)

L dz gi ar citasmaz kumtaut bas akt vists nor da:
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Ir visas iesp jas, un tikai no mums viss ir atkar gs. Tikai no mums. No m su
aktivit tes, no m su v Imes str d t. Jo neviens no debes m mums nek du mannu
nedos. (A)

Krievvalod gagjiem Latvij ir sava kult ras telpa (to nodroina gavenok rt
daudzveid gu mediju kI tesam ba), kur vi i j tas rti un var saglab t savu etnisko
identit ti.

K viens no etnisk s identit tes veidot jiem tiek min ta maz kumtaut bu skola
Krievvalod go identit te tiek veidota skol , ta u krievu skol s tas k st aizvien
or t k, jo krievu valodas izmantojums k st aizvien maz ks un p ¢ respondentu
sniegt s inform cijas bibliot ku fonds samazin s. S tot krievu skol s vec ki v las
veidot un saglab t savu b rnu valodas un kult rasidentit ti, k viens akt vists nor da,
tikal aptuveni 10% krievvalod go vec ku s ta savus b rnus latvieu skol s. Turkl t,
atsevi  m krievu skol m ir augsts prestis. 2003. un 2004. gada protesti pret
izgl t bas reformu p ¢ respondenta dom m bija demonstr cija par savu valodu, par
izgl tbusav valod . (A)

Etnisk identit teveidojasuntiek stiprin ta imen .

@ # ! $ &, 1 ¥, 1
& % o, + ( $ &1 & $° $. :

, ! $ h " ! I
( $ - (A)

Maz kumtaut bu organiz cijas veic da dus pas kumus savas etnisk s kult ras
stiprin anai:
o Tiek rakstti projektu pietelkumi kult ras identit tes veicino giem
pas kumiem un sa emts finans jums.

* Biedr butelp siek rto bibliot kas. Piem ram, Daugavpils Krievu kult ras
centrabibliot k gr matasir saziedoju i pils tuiedz vot ji.

* Rosina akad misku diasporu p tniecbu (rko konferences, izdod
kr jumus).

* Organiz sv tdienas skolas, kur stiek m ctavalodaun veicin takult ras
trad ciju saglab anu.

* Vedokult ras padarb bas kolekt vus. Kult ras kolekt vu programma tiek
veidota t , la saglab tu un veicin tu krievu kult ras saglab anu un

att st bu.
4 & ! "H#HS+ 1S I, $ + # $ -
« 1'$ 'l » 4 . " «0 »,
« », $ I «O $ "oy, ! $
1.7 # 3 ! $ 1" , $ «? ! » $
& 1 " $& .(A)
 Tiekrkotasda d setniskogrupu dienasunkult rassv tki.
* ) & oo+ & !
" + $. . - %
& ! : 11 1 [ 12005%
& ! 3 " % & $ + & 1] !
$ h & S A < N ' : !
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Kult ras biedr bas sniedz atbalstu saviem biedriem ar cit sjom s, ne tikai kult ras
identit tes veidoan . Paral |li maz kumtaut bu kult ras kop anai, biedr bas pal dz
saviem tautieiem apg t latvie u valodu un kult ru.

5 b # s ", # 0"
( +* $ b P .(A)

5.1.6 r jaisatbalstsetnisk skult rasidentit tessaglab an .

Kult rasidentit tessaglab anu liel m r veicina gan izcelsmes valsts atbalsts, gan
ar Latvijas vasts atbalsts. Dai eksperti nor dja uz rj atbalsta noz m gumu
etnisk sidentit tessaglab an . Jo vair k atbalstamaz kumtaut bu kopiena sa em no
savas izcelsmes valsts, jo viegl k tai ir saglab t un kopt etnisko identit ti.

Dai eksperti atbalstu no Krievijasv rt k oti lielu, bet krievu biedr bu akt visti par
to nerun . Krievvalod gajiem ir plas kult ras pied v jums, uz Latviju brauc da di
viesu m kslinieki no Krievijas, ir pieggami da di Krievijas TV un radio kan |i.

Daugavpils krievu kult ras centru atbalsta Krievija, ar liel mr Daugavpils
pavad ba. Organiz jot da dasizst des, tik an s, braucienus un koncertus. Ar citas

kult ras biedr bas sa em atbastu no sav m izcelsmes vastm - Polijas un
Baltkrievijas.

5.1.7.Finansi | sgr t baskult rasidentit tessaglab an

Maz kumtaut bu organiz cijas saskaras ar finansi | m probl m m saglab jot savu
kult ras identit ti. Piem ram, tr kst | dzek u tradicion lo tautas t rpu pa anai,
pas kumu organiz anai. (A)

Re iona krievu organiz cijai ir gr t bas ieg t finans |u atbalstu sav m aktivit t m,
no valsts, pavald bas, ar no Krievijas. o faktu organiz cijas p rst vis skaidro ar
valstsnev | anosstiprin t krievu kopienu.

5.1.8 eogr fisk no irt banoetnisk sdzimtenes

Dz ve rpus savgas etnisk s dzimtenes tiek uzskat ta par  rdli kult ras identit tes
saglab an . (A)

Krievija un Krievijas kult raatrodas sal dzinoi t lu, t nav uz katra so a sastopama,
ir j pieliek p les, la to var tu piedzvot, past v citas kult ras, kuras ¢ n's par
indivda uzmanbu. Tau o probl mu atrisina internets, pateicoties kuram z d
att luma barjera. Tiesa, priek roc ba ir pieggama un to izmanto vair k jauniei,
nevis gados vecie cilv Kki.

Eksist internetsunt irar t vide, kur viss atrodas blakus, gatavs lieto anai, lai gan
fiziski tasatrodast ksto kilometru att lum . (A)
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5.1.9 Probl maskopienasiek ien

P ¢ ekspertu dom m, maz kumtaut bu kopienu att st ba liel m r ir atkar ga no
kopien esogiem cilv kiem, no vi u uz mbas un aktivitt m, proti, vi u
cilv kkapit la. Jair v Ime att st t un saglab t savu etnisko identit ti Latvij , tas tiek
ar dar ts. Eksperts nor da, ka | dera tr kums organiz cij var veicin t to, ka pati
kopienaneatt st sunn ku o.

K pozit viepiem ri organiz t baszi  tiek min tas po u un ebreju kopienas.

Ja ir vI anas un cilv ks, kur uz emas to virsvad bu, eit nevajadz tu bt
probl m msaglab t savu etnisko identit ti. (E)

Po u kopienas p rst ve nor da, ka organiz cija ir aktva, jo tg darbojas akt vi
cilv ki:

M s esam vieni no akt v k m, un dom ju, ka nav vissikt kais st voklis. Tas viss
atkar gsno pa a aktivit tes. (A)

Maz kumtaut bu p rst viumaz aktivit tekav organiz ciju paplain anos. Akt visti
saskaras ar savu tautie u pasivit ti, paire ionos.

Tur cilv ki nav pamodu ies un es biju satikusies ar cilv ku, kur m in ja R zekn
dibin t biedr bu un vi ai nekas nesan ca, vi i izuka. Jo tom r cilv ki v | stagn cij
atrodas. (A)

Vienas etnisk sgrupasp rst vji iriesaist juiesk d cit etniskg kopien , | dz ar to
kopienas locek u skaits ir maz ks, nek tam patiesb btuj bt Ldzg ira ar
kult ru baltkrievu kult ra, piem ram, oti | dzin skrievu kult rai.

4" - & oo '8
& L9 & ho g
g $,h - o« » < & ,
" 1 & I £ . h
. & | 'L (A)

Run jot par ig niem/romiem, ir nov rojama izgltoto 1ig nu v Ime paiem
asimil tiesvair kumasabiedr b .

5.1.10. Izdar taisLatvij maz kumtaut bu kult rasjom

Ekspertu politi u viedoklis par | dz im padar to maz kumtaut bu kult ras jom ir
oti pozitvs. Vi upr t, Latvija ir pietiekami liber la attiecb pret maz kumtaut bu
p rst vjiem, vieng prasba, kura tiek izvirzta no vasts puses ir valsts valodas
zin anas. ie eksperti uzsver to, ka Latvij ir vasts atbalst tas maz kumtaut bu
skolas, ka pau uzdevumu ministra sabiedr basintegr cijasliet s sekretari ts atbalsta
da dusmaz kumtaut bu kult ras pas kumus.

Savuk rt eksperti, kuri nav saistti ar valsts p rvaldi un cit m valsts strukt r m,
nor da, ka valsts atbalsts da d m maz kumtaut bu kopienu aktivit t m var tu b t
apjom g ks.

Maz kumtaut bu kult ras organiz ciju p rst vji labpr t pieda s valsts organiz tg s
m ¢ b smaz kumtaut bu organiz cijuvadt jiem. (A)
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5.1.11. Kult raun politika

Vair ki eksperti run jot par maz kumtaut bu etnisk sidentit tes att st bu Latvij tiei
val netiei run japar politiskiem procesiem Latvij ..

Latvij eksist maz kumtaut bu grupas, kuras deklar , ka v las veicin t etnisk s
kult ras att st bu, ta u kopum vair k nodarbojas ar politisku jaut jumu risin anu,
nevis ar kult ras identit tes kop anu, att st anu. L dz gi politisk s partijas nereti
izmanto maz kumtaut bu kopienas sav m politiskgy m interes m un veido ar t m
savut lu. (E)

Run jot par to pau [organiz cijas Vv rdsizsvtrots red.], kurai neinteres varb t
pa as kult ras aktivit tes, bet dr z k gaudo ana par to, ka neviensvi  us nem| -
rupji izsakoties. (E)

K b tisku etnisk sidentit tessaglab anastrauc kli dai respondenti min etniskuma
politiz ciju Latvijas sabiedr b . Ta u nereti pai respondenti argument izmantojot
politiskus apgal vojumus.

Respondenti nor da, ka valsts finans jums ir nevienl dzgs, ja sa dzina
maz kumtaut bu kult ras un latvieu kult ras finans jumu. Latvieu tautas kult ru
sa em lie ku finans lo atbalstu, nek Latvijas krievu kult ra, unt ir piegjam ka.
Viens eksperts nor da, k Latvij savas kult ras apdraud t bu izj t gan minorit tes,
gan maorit te. T p c valsts resursi liel mr tiek t r ti tiei vair kuma kult ras
uztur anai. Akt vistiemtas iet netaisn gi:

> # $ # & &
1 # '(A)

Ja m ssal dzin jum run jam par latvieu tautas kult ru, tad eit tiek doti vair k
ldzekuunp u,lait kult rab tupiegama. Tu g paielu unredz, ka ir kaut k da
izst de tevhnavkaut k | iedz in s Tasvissjau eksist , gatavs lieto anai un atrodas
blakus. (A)

Dai g vu izcelsmes respondenti run par valsts ingtit ciju ( pai finanu instit ciju)
spiedienu uz cit di dom jogiem kopienas p rst vjiem, nor dot uz valsts
asimil joagiempl niem.

* & , ! # ! I [organiz cijas v rds izsvtrots red)]
& " & ! ! $, .2+t !
& 1 , ! & " # % -
" & + $ oot () =
! ( , ! & ! . (...) 8
& & ) ( oo .
(% & % ! $ & .(A)

P c dau akt vistu dom m, no valsts puses tiek izdar ts spiediens uz krievu kopienu
un tas nodara aunumu ai etniskajai grupai.

* , ( + & ! ( $ ( $
h o&& . 7," # %, ! : ( ! L
"# ! ) + $ :

-(A)
Maz kumtaut bu kopienu p rst vji izsaka krittku UMSILS maz kumtaut bu
departamentam  tiek atbalst tas mazskaitl gas maz kumtaut bas, piem ram, ig ni,
v ciei, afrik i, bet atbalsts daudzk rt liel kaa krievvalod go kopiena ir
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neatbilstoi mazs. T d veld tiek veicin ts tas, ka s vu kopiena tiek m kd gi
sadal ta.

& L #H ! % :
(° , # 0 ! 30% :
wpom ] ! % + " h 4 L # 45%. (A)
2 LI " , & +
& ! & « " $ ! I $» 9 ( ">
h o&& & % : .(A)

Dai maz kumtaut bu akt visti sasaista krievu kopienas neatbalst anu ar krievu
jaunieugr tb miest tiesaugstskol s.

* & ! ! , W ! " ,
S R G L ). o #
11 I , I 1o & !
( , ( & I
& & ! & & 1 & Vo
mo .9 (
& | " (A)

Latvisk s Latvijas politika uzspie indiv diem sevi pieskaitt pie vienas va otras
etnisk s grupas. Ar citas sl vu minorit tes biedr bas p rst vis nor da, ka viens no
dzenuiem, k p c vi a kopiena apvienoj s bija fakts, ka p ¢ neatkar bas atg anas
veidoj slatvieu etnisk vienot ba. Bija nepiecie ams veidot | dz gu etnisko identit ti
ar vi agrupal.

Latvijaskult rasidentit u stabilit ti unilgtsp jukav gan valsts, gan sabiedr ba:

-1 : " % H#H ! , " $
+ ($ A b "
| e +. . % !
& r & ( & "o I ! " (
, % 1 &
I+ $ ! 1$ 3 . (A)

Latvie u un krievu kopienas atrodas konkur jo sattiecb sda d sdzvesjom s, tas
kav pilnv rt gaskult rasidentit tesatt st bu.

> 1 ho K , , ok g& ! 1. (A)

Mazskaitl g s minorit tes p rst vis nor da, ka vasts finans lais atbalsts, kuru
sa emot vi a biedr ba, ir oti mazs. L dzgi nor da ar citas re ion | s ne-d vu
minorit tes p rst vis, kuru kopiena Latvij no valsts instit ciju puses tiekot atst ta
nov rt , jo vair k tiekot atbalsttas g vu kopienas. To uzskata par nevienl dz gu
attieksmi.

Eksperts nor da, ka valsts finans lais atbalsts maz kumtaut bu organiz cij m ir
sadrumstalots un sadal ts pa da diem kan liem, kas negat vi ietekm finans juma
sa em anu un piegjam bu. Savuk rt cits eksperts nor da, ka valstij neb tuj uz emas
gaven maz kumtaut bu finans t ja loma, daudz v lam ka ir situ cija, kad valsts
pied v subsdijas, izsludina konkursus un tie, kuri ir motiv ti iesniegt projektu
pieteikumus un att st t savu kopienu, to ar dara.
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5.1.12. Kopienas lielums

Liel k daa ekspertu nor da, jo liel kair etnisk kopiena, jo viegl k saglab t savu
etnisko identit ti, piem ram, krievu kopienal ir viegl k. Krievu kopienai ir plaas
iesp jas saglab t savu etnisko kult ru un identit ti, jo  kopiena ir oti liela un
asmil citas s vu kopienas. Ta u kopienas lielums ne vienm r ir iz iroas.
Piem ram, k nor da eksperte, ebreju kopiena Latvij ir sp ¢ ga, neskatotiesuz t s
skaitliski mazo apjomu, ja sal dzina ar krievu kopienu. Ta u ar daudzskaitl g m
kopien m ir gr tbas etnisk s identit tes saglab an , jo tai | dz s ir domin jo
krievu kult ra. Ar no valsts puses ir nov rojama tendence visus s vu izcelsmes
indiv dus uzskat t par krieviem.

Piem ram, ir bijusi tiesas pr va, kur ukrai uizcelsmescilv ki ir v | juiessaglab t
savu uzv rdu rakst bu atbilstoi ukrai uizrunai, bet Latvij siesp jasir noraid tas.
Pateicoties latvieu valodas pathb mir j pievieno galotnes, tad uzv rds Kuharec
izn kKuhareca t navvair kukrai uidentit te. (E)

Ar maz kumtaut bu kopienu p rst vji nor da, ka skaita zi  krievvalod gajiem
Latvij ir lab kas poz cijas, nek citiem. Ar pati krievu kult ra ir mas v ka un
vair k piegjama. Krievvalod go grupair oti liela, jauktaunda da Jarun par s vu
lingvistisko grupu, tad tai etniskais aspekts ir maznoz mg ks, nek vaodas un
kult ras aspekts.

S vu minorit tes kopienas p rst vis nor da, ka ir nepiecieama kritisk  cilv ku
masa, lai veidotos maz kumtaut bu kopiena.

T k Latvij irliels skaits krievu un citu taut bu cilv ki, kuri krievu valodu sauc par
dzimto valodu un tie, kuri krievu vaodu p rvalda labi, tad krievu valodas
saglab anas jaut jums p ¢ dau respondentu dom m nav aktu Is. Gadsimtu gait

krievu valoda ir asimil jusi citas sl vu valodas, ar Latvijas teritorij ,t p car krievu
kopiena vis biju s PSRS teritorij ir privili t k st vokl, nek citas etnisk s
grupas.

5.1.13 eogr fiskaisaspekts

La gan izcelsmes valsts t lumu vair ki maz kumtaut bu p rst vji atzm ja k
kult rasidentit tesatt st bas kav kli, respondenti nor d ja, kadaas etnisk s kopienas
atrodaslab k situ cij nek citas.

Krievu kult rai pal dz Krievijas tuvums, t d veid var nezaud t saikni ar o
izcelsmeskult ru. (A)

Kop g robe aar Baltkrieviju baltkrieviem Latvij veido priek roc bas:

1 $ $, @ : & &
7 : N B . (A)

Mazaj m etniskay mgrup m Latvij ir gr t k saglab t savu etnisko identit ti, pai, ja
to izcelsmes zemeir t lu, k tasir kauk zieiem. No otras puses, tiei maz s grupas
veltavair k ener ijas savas kult ras uztur anai,t p cvi ukult ras identit te nereti
ir intensv ka, nek t ir krievu kopienai. Viens aktvists nor da, ka maz m
etniska) m grup m ir viegl k saglab t saikni tiei tradicion | s kult ras jom , jo to
var nodot t | k imen . Parasti liel kas probl mas sag d sekoana | dzi savas
izcelsmes valsts aktu lgjai kult rai.
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5.1.14V sturiskais aspekts

Kopg vV sture veicina etnisk s identit tes saglab anu. Piem ram, Latviju un
Baltkrieviju jau izsenis vieno ekonomisk s un kult ras attiec bas. Baltkrievu biedr ba

organiz ja konferenci « - », kur abu valstu
p tnieki secin ja, kaab mkult r mirdaudz kop g :
> & ! , «1 ! -@ b o1+ » &
$ 1+ : " ! L + ,
1& + 1 + 11 , "3 ,
+ e &V oho ! & .(A)

L dzgi par v stures nozmbu run Kkrievu kopienas p rst vji. V sturiskie apst K i
veido odienas identit ti, un v stures atmi alil m r ietekm abu liel ko etnisko
grupu - latvie u un krievu - attiec bas.

7 & T % ' ! % # 1.8
—_— $ N .0 1 1
15 " - ' " ! %
& ( : s 0 ;o
b && , & 's % % I !
& ! - ! + &
$ ) " ! - !
% 1 + 1$ 118 18 ] 1$ o1
<, " 13 , *+ &
1 0 , , bt ! ,
- (A)

5.1.15 Politisk ssitu cijas aspekts

Kop politiskgg m p rmai m etniskg) dzimten , Latvijas ukrai u biedr bai tiek
piev rsta liel ka uzmanba gan no UMSILS puses, gan no latviski raksto giem/
raido gjiem medijiem. Ukral u biedr bas p rst vjus aicin ja uz intervij m Latvijas
Av z un Latvijas Radio.

> & 1o ' & # ,
? ' ' #, ! % 25¢& !
# + " H#. (3 ) « ">

5.1.16. Apdraud t k skopienas

Eksperti uzskata, ka maz kumtaut bu kult ras att st bu Latvij ietekm tas, vai a
kopienai ir pie irtsofici Isetnisk sgrupas statussvai n .

Visnelabv | g kie apst ki kult ras un identit tessaglab anai irt mgrup m, kuras
valsts neatz st par etnisk mgrup m (piem ram, latgalieiem). (E)

Eksperti nor da, kaetnisk s kopienas mazskaitl gums kopum var trauc tt satt st bu,
pieaujot, ka gr t kK ir maz k m grup m  baltkrieviem, ukrai iem, mold viem,
azerbaid iem. (E)
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5.1.17. Ekspertu un akt vistu ieteitkumi

Maz kumtaut bu kopienu p rst vji nor da, ka Kult ras ministrijai b tu ar vair k
j r pjas par maz kumtaut bu kult ras attstbu, t d veid atvieglojot UMSILS
darbu. Dai respondenti uzsv ra, kanepiecie ams maz kumtaut bu kult ras aktivit u
koordin anuun atbalst anu nodot piln b Kult ras ministrijasp rraudz b .
> ! ! "ot # T $

# ! % 1 ( . * % % "
" # % $ R .=

& " ", ! !
.(A)

Eksperts atz m , ka run jot par maz kumtaut bu organiz cij m, galvenok rt vienm r
run par kult ru, tau b tu nozmgi attstt maz kumtaut bu kopienu pilsonisko
| dzdal bu:

M s run j m par diskrimin ciju un kult ru, bet varb t ir v rts vair k run t par
| dzdal bu. Ja s jaut jums tiktu aktualiz ts un mums b tu efekt va | dzdal ba, tad
vajadz s maz k run t gan par diskrimin ciju, gan par kult ras un identit tes
probl m m. (E)

Akt visti nor da, gan latvieiem, gan krieviem ir j akcept abu valodu saglab an s,
jot ssavstarp ji bag tinakult rasidentit tes.

Eksperts nor da, kakult ravar vienot da d skopienas:

Kult ras jau nekaro sav starp , kult ra var tikai papildin t, viens no otra var k t
tikai bag t ks. To, ka katrs saglab pats savas etnisk s saknes ar kult ras pal dz bu,
nevisar d ressp ku,t irt poztv tendence. (E)

Ir nepiecieams paplain t etnisk s kult ras izpratni, td veid palielinot
maz kumtaut bu kult ras kopienu dal bnieku skaitu un veicinot m sdienu kult ras
att st bu.

5.1.18. Kopsavilkums

Kopum eksperti (kuri galvenok rt bija latviei) uzskata, ka kult ras identit tes
saglab ana Latvij ir radti labi apst ki, pai to uzsver eksperti-politi i. Politi i
nor da, ka valsts ingtit cijas jau obr d ir daudz paveiku as maz kumtaut bu jom .
Savuk rt citi eksperti un maz kumtaut bu biedr bu akt visti g zi ir kritisk k
noska oti. Akt visti nor da uz nevienl dz gu attieksmi, sadalot valsts finans jumu
da daj mmaz kumtaut bu grup m.

Latvij dz vojoo maz kumtaut bu etnisk sidentit tesir oti da das t sirv rstas
ganuz asimil anosdomin jog kult r , gan uz savas etnisk s pieder bas nemain gu
saglab anu.

lezm jas nepiecieam ba p rskat t etnisk s kult ras j dzienu, | dz s tradicion |gjai
kult ras izpratnei iek aujot taf a da d s m sdienu kult ras izpausmes, k ar
ietverot taj kult ru mijiedarb bas principu. Tikai daetnisk s kult ras izpratne var
veicin t ilglaicgu maz kumtaut bu un ar latvieu v Imi saglab t savu etnisko
identit ti.

Dau d vu kopienu akt visti iesaka lietot j dzienu lingvistisk grupa, p rliekot
uzsvaru no etnisk s pieder basjaut jumauz pieder bu kop jai valodastelpai.
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5.2. Inform t ba par minorit ukult rasun identit tessaglab anu
L atvij

SolvitaDenisa

5.2.1. Inform t ba par etnisk m grup m Latvij ,esoodatunov rt jums

Kult rasun etnisko grupu p rst vjuinform t bapar minorit ukult rasun identit tes
saglab anutiek nov rt tada di. Par visinform t kajiem sevi uzskata akt visti, nevis
nointerv tie eksperti, turkl tvi i piegamos statistikas datus nov rt k visaptvero us.
Tai pat lalk daudzi no akt vistiem nor da, kavi i nav sask ruiesar statistiku, jo nav
bijus vajadz ba lietot statistikas datus. Kopum vair kums akt vistu un ekspertu to
rcb esooinform ciju par sevisidentific anu (saglab anu va piel dzin anu) ar
noteiktu etnisku grupu v rt k nepietiekamu.

Vien gie statistikas dati, kas ir m sur cb , ir issadal jums pataut b m, sadal jums
pa taut b m pilso os-nepilso os, bet attiecb uz kult ru, es pat neesmu redz jusi
[datus par to], cik ir iesaistjuies k d s kult ras organiz cij s. Bet manupr t
statistikas dati ir svar g ki jaut jum par diskrimin ciju. Jo vis run par to, ka
mazakumtaut b m vai nepilso iem ir liel ks bezdarba radtjs. J, ja ms
paskat mies, tad nedaudz ir at ir ba, bet vi a nav b tiska at ir ba: procenti
bezdarbnieku vid un procenti iedz vot ju kopskait . Piem ram, po iemun ukrai iem
isr dt jsir pilngi vien ds bezdarbnieku procents ir vien ds ar to, cik vi i ir
procentu li noiedzvot ju kopskaita. Un tieir viengieradt ji. Jam srun jam par
to, ka ir cita veida diskrimin cija p cvalodas principa bet nav datu, kas mums to
apstiprin tu vai noliegtu. Ir tikai, manupr t, pie  mumi, katast var tub t. Ir kaut
k dassarunasdzrd tas. B tu nepiecieamspadz in tp tniecbu a jom . (E)

Vair ki aktvisti nor da uz da du veidu etniskgiiem p tjumiem. P tjumus, kas
veikti zin tniskosnol kos, vi i hodalano valstsp t jumiem.

Akt visti no re ioniem nor dauz to, kaliel k daainform cijas koncentr jaslielg s
pils t sunkare ioni etnisk griezum irmazp t ti.

Rajoni balts plankums. Rajonos m s gan neko nezin m. M szin maptuveni Il ksti,
maziet Subati. Un tas tikai t p c, ka tur bija v sturiski. T | k, oti maz. Ja pils t

m s kaut ko sav kt varam, eit gan m sizmantojam naturaliz cijas p rvaldes datus,
bet vi iem vair k tas virziens pilsonis, nepilsonis. Var atrast ar taut bu. Pils tas
m rog ar kaut ko, bet rajonos m sneko nezin m.(A)

Mums ir veci tautas skait anas dati, kuri ir sam r nepilngi. M s 2000. gad

palaid m gar miesp ju ieg t patie m v rt gu materi lu tiei valodas un etnisk s
identit tes saglab anas jom . Tur bija iesp jams uzdot da us jaut jumus, kas b tu
devui piln g ku p rskatu. Mumsir sociolo isk saptaujas, kasir sam r virspus gas,
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bet aun kais ir tas, ka o aptauju rezult ti netiek interpret ti dzii zin tniski. T

visp r Latvij ir probl ma, sekund r anal ze diezgan biei ir subjekt vu pie mumu
jom . Tas it pai attiecas uz valodas un izgl t bas politiku. Mums ir etnopoliti u
p tjumi, galvenok rt gan v sturiskaj aspekt , paas minorit tes ir aktvas,
piem ram, ebrgu v stures izpt, pou v stures izpt. Vair k j str d pie s
lingvistisk s attieksmes, valoda tom r ir autonoma. Mums nav sti skaidrs k da ir
mazo minorit u lingvistisk attieksme, palaik m s oti aktvi str d jam piet lai
vienreiz noskaidrotu etnopsiholo iski, k p c latvieiemir tik rk rtgi paizn cinoa
lingvistisk attieksme pa iem pret savu valodu. eit mumsir oti liels darba lauks.(E)

P tjumutr kum - gan skaita, gan kvalit teszi - p rsvar tiek vainotavasts:
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Esoie p tjumi tiek nov rt ti k nekvalitat vi un nepietiekami no ekspertu un
akt vistu puses:
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5.2.2. Eso o datu pieggam ba

Eksperti nor dauz to, kainform cijapar minorit t m nav publiski piegjama. Tiei s
inform cijas nepiegjam bas d biei nav iesp jams pateikt, vai attiec gi dati par
etnisku grupu tiek apkopoti.

Tas neb tu pareizi, jom ss ksmiedz in ties g jaut jum dz kundz k. ms
vi u varam pataup t un skat ties k inform ciju, inform cijas nekad nav par daudz.
Dumj cilv ks tikai inform ciju nepie em. Inform cija noder. Ja  inform cija tiek
izmantota anal zei. Bet publiski veikt du anal zi, es nedom ju, ka tas rad tu labu
rezonans. Tasrad tu k duliel ku plaisi uieka, unvar tutelkt ah ,redz, m stur
esamt di unt di. Bet ofici li, tas ko es Jums saku, ir tas, ko es esmu dzird jis, bet
ofici lit duskaiti nonevienasvalstsinstit cijasman srok snavnon kui.(E)

J azm tas, kadareiz etnisk m organiz cij m Latvij rodas gr t bas sasniegt visus
attiec gai etniskai grupai piedero osindiv dustiei d s nepietiekam sinform cijas
par savas grupas p rst vjiem. Aptayj tie akt visti intervij sir s dz juies a par
t dasinform cijas nepiegjam bu, kasir aizsarg taar likumu.
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Ta pa laik eksperti vair k uzman bas piev r jaut jumiem, kas attiecasuz eso s
inform cijasizplat anu. eit galvenaisir pan ktto, la p tjumi b tu piegjami netikai
ierobe otam cilv ku lokam, bet ar paiem minorit up rst vjiem:

Es uzskatu, ka Sekretari tam ir labi sagatavoti materi li, kuriem ir... k jas
] pieaudz ,lai  inform cijaaizietu pla k, lai neb tutikai aur lok . Esdom ju,
ka tur ir labi materi li, kur ir apkopotas visas s organiz cijas, k vi as darbojas
vien vaiotr reion .K diirda diedraudzbaspas kum. Esdom ju, katasir oti
pozt vs. Uz to nevajadz tu apst ties. Valstsbud et palielin siesnaudas| dzek i tiei
iem jaut jumiem, tiei m organiz cij m, tiei s organiz cijas var tu velkt
nopietnu maz kumtaut bu integr cijas procesu. (E)
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Akt visti nor da, ka biei nav iesp jamsieg t inform ciju par etnisk m minorit t m
un to p rst vjiem, lai b tu iesp jams turpin t attiec bas kopienas ietvaros un lai
pal dz tu saglab t un att st t savu etnisko identit ti:

> & " 4% > & $ & , &
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& (A)
= 4% =>.7 1 4
@ -t ’ L] ’ ’ ( $ 2 ’
I , 1 - :
" : (A)

Nepietiekamu inform t bu etnisk sgrupasietvarosv | skaidro ar to, ka statistikas dati
unp tjumi galvenok rtir piegjami latvie u valod :

2 - ! , s - ) 1,
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Varb t nav t , ka tos datus uzreiz b tu j public pres, bet iem datiemir j bt
piegiamiem. Piem ram, organiz cij m, kas str d ar iem jaut jumiem. Ja vi iem
vajag osdatus, vi iemirj zin,kavi ivar dab t osdatus. (E)

5.2.3. Akt vistu inform t bapar savu etnisko kopienu
Daudzas kopienas apkopo datus par saviem p rst vjiem ar anket anas pal dz bu.

Apkopot inform cija etniskas grupas ietvaros t | kai r c bai tiek izmantota diem
nol kiem:
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K gavenos iemeslus, k p ¢ paas etnisk s kopienas neveic datu apkopo anu par
savas etnisk s grupas p rst vjiem, min finanu | dzek u tr kumu, savu speci listu
(sociologu) tr kumu, kasir reiz ar kopienasp rst vji,k ar brv laikatr kumu.

B tiski aizm t ar t svalsts lomu etnisk s minorit tes identit tes saglab an ,
kura ai kopienai ir etnisk dzimtene:
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Piem ram, poi ir oti sp cgi, vi us atbalsta gan v stniec ba, gan Polijas vald ba.
Kr dlav ir izveidota po u skola un speci listi m ca po u valodu. Tasir oti atkar gs
no metniskaj mgrup m, k di ir kontakti ar to valsti, no kurienesvi i n k, k dair
attieksme pret v stniec b m, kas atrodas eit. (A)
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5.2.4. Akt vistu inform t bapar cit m etniskaj m grupam.

Apskatot inform t bas jaut jumu, ir iesp jams analiz t ne tikai to, k etnisk grupas
p rst vji ir inform ti par sevi, bet ar to, k vienas etniskas grupas p rst vji uztver
citas etniskas grupas p rst vjus. iemeslad veidojas citalvi i par d ba, proti, ka
etnisk grupair inform tapar citiem.

S citalvi 1 attieksmes veidoan s proces biei rodas priek tats, ka situ cija ar
cit m etnisk m grup m Latvij ir lab ka Interesanti, ka biei vieni un tie pai
akt vidti intervijaslaik mainasavu viedokli, non kot ar pretrun s, nov rt jot savu un
citas etnisk s grupas. Attiec b uz inform t bu var secin t, ka vienas etniskas grupas
akt vistiem ir vair k inform cijas par cit m etnisk m grup m, nek par savu etnisko
grupu, tg pa laik ie akt visti noliedz to, kavi urcb b tu inform cija par
etnisk m grup m Latvij kopum . T tad, no vienas puses noliedz inform t bu par
etnisk m grup m, no otras pusesir sp j gi analiz t st vokli da d setnisk sgrup s.
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M svisu m u esam diskrimin ti. S kot no J zuita laikiem, | dz Otrajam Pasaules
karam. Ebrejiem visa pasaule zina, ka bija holokausts. Par m su tautu neviens

neuzskata, ka bija holokausts, bet

iznicin ana, bet holokausts tulkojum nozm

cietui,t ar ebrgi. (A)

genoc ds. Genoc ds ir k das etnisk s grupas
iznicin t ar uguni. Bet kK m s esam

5.2.5. leteikumi infor met bas uzlabo anai

Akt visti un eksperti pied v t dasp tjumut mas, kasvi iem liekas nepiecie amas

un svar gas, proti, iev kt un apkopot

dus statistikos datus:
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5.2.6. Secin jumi

Vienano galvengi m probl m m attiec b uz inform t bu par etniskggy m minorit t m
Latvij tiek atz m tsetnisko datu tr kums. Tasizpau ask nepietiekama inform cija
gan p tjumu, gan statistikas datu veid . Nepietickamo inform ciju par etnisk m
minorit t m Latvij k b tisku probl mu atzina gan akt visti, gan eksperti. Turkl t,
tiek atz ts, ka gan vasts, gan etnisko grupu p rst vo s organiz cijas var tu veikt
daudz vair k aktivit u,lai oinform t basuninform cijastr kumu mazin tu.

K galvenos iemedusinform t bas tr kumam akt visti un eksperti atzm valodas
barjeru, nesp ju orient ties, k du inform ciju b tu nepiecie ams apkopot. Kopum
var secint, ka b tu nepiecieams paiedin t atbalstu p t jumiem par etnisk m
minorit t m Latvij . Nevienu jaut jumu - gan praktisk , gan teor tisk | men - nevar
risin t bez pietiekamainform cijas daudzuma par etnisk m minorit t m Latvij .

5.3. Minorit u p rst vju ldzdal ba kult ras un identit tes
saglab anaspolitikasizstr d unt s stenoanasp rraudzb

Dmitrijs Petrenko
5.3.1. Ekspertu viedoklis.

V rt jot minorit up rst vjul dzdal bu kult ras un identit tes saglab anas politikas
izstr d , eksperti nav vienispr tis par to, cik veiksmga ir  sadarb ba. Vair kums
aptauj to ekspertu uzskata, ka minorit u | dzdal ba ir v rt jama k zema un
neefekt va:

Palaik | dzdal ba tiek uztverta vair k form li: minorit tes sasauc, vi iem past sta
kaut ko, un ar to viss ierobeojas. J , ir izveidotas da das konsultat vas padomes
gan lzgl t bas ministrij , gan Integr cijas sekretari t , ir pavald b s izveidotas.
Ta uirj run par efekt vul dzdal bu, pasv trojotv rdu efekt va. (E)

Re lu | dzdal bu valsts neveicina, atbalstot tikai folkloru. Tas nav likumdo anas
jaut jums, tas ir kult ras izpratnes jaut jums. Bet palaik ir v rojama no irt ba: it
k past v Latvijas {latvieu} kult ra, kas iet pasaul un grib b t m sdienga, un ir
kaut k das blakus kult ras, minorit u kult ras. Vajadz tu piestr d t piet , lai
iek autu to vien koncepcij . (E)

L dzdal bastr kumu skaidro ar vair kiem faktoriem. Pirmk rt, t ir valstsnesp jaun
nev | an snodroin tminorit uefekt vul dzdal bu politikasizstr d :

P rsvar valsts uztver minorit u p rst vjus k izgl tojamos, nevis k | dzv rt gus
partnerus; inform , nevis konsult jas. Lai veicin tu minorit u p rst vju | dzdal bu,
ir nepiecieams p riet uz t du sadarb bas formu, kura autu vi iem ne tikai paust
savu viedokli, bet ar re li ietekm t politikasizstr di un steno anu, pat pie irot veto
ties bas. (E)
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No konsult cij m tiek izdl gtas mazas minorit tes. Vai, piem ram, krievi ir oti
daudzveid ga [minorit te], tur p rst vjau zin miecilv ki un no konsult cij miz dz
par j sgrupas. Un tendenceir izsl gt t sgrupas, kasrun pret ji valsts viedoklim.

(B)
Otrk rt, tasir nepietickama | dzdal basinstitucionaliz cija:

Kult rasun identit tes saglab anas politika p d jos gados visp r netiek modific ta.
Kas attiecas uz politikas stenoanas p rraudzbu, b tu v lams piesaistt im
procesam ekspertu status minorit u izcelsmes personas, kur m b tu augsta
autorit te un neveidotos intere u konflikts. (E)

Nepietiek ar to, ka sasauc da asorganiz cijas, ar vi mp risstundas parun un tas
ar irviss. Ir j b t nolikumos konkr t mfunkcij m, konkr tiem uzdevumiem, unj b t
ministra vai atbildga ier d a pien kumam o viedokli t | k aizst vt Saeim ,
Ministru Kabinet . Latvij tasv | nenotiek. (E)

Trek rt, t s ir pau minorit u organiz ciju ierobeot s sp jas | dzdarboties,
organiz cij m pietr kst zin anu un kapacit tes, la var tu efekt vi iesaist ties
politikasizstr d :

J veicina kapacit tesizaugsme pa s NVO. Jo liel ka ekspert ze ir pa m NVO, jo
liel kav Imevi iemir | dzdarboties. J b t drosm g kiemun attiec gai kapacit tei un
Zin an m,kastovar dart,k tovar dart. Betar irj b tpietiekami labai situ cijas
izpratnel, nevisst v t pret Ministru Kabinetamun kliegt ska bals, kam suvalst ir
rnieku genoc ds.(E)

Integr cijas ministrija izveidoja pirmo konsultat vo padomi ar idgu dot politikas
pl no anas dokumentus apspriedel un saviem ietelkumiem. Bet neviena organiz cija
nav sniegusi ieteilkumus politikas uzZlabo anai. L dz ar to, vi i da ji ir attelku ies no

s prakses, tagad s konsult cijasir vair kt d inform cijasveid t ir netikai
valsts probl ma, bet ar pau maz kumtaut bu probl ma. Vi i v | neuzskata
| dzdal bu par efekt vu veidu, k aizst v t savastiesbas (E)

{Vaings red.} ar m sdienu dz ves temps, daudz citi faktori objekt vi ne auj vair k

cilv kiem piedal ties kult ras saglab an . Vi iem tas nav vajadz gs un tur nevar

izdar t nek , jo ne velti vis s minorit u defin cij s un ar viens no minorit tes

krit rijiem, lai cikar izpl duitieb tu,ir vImesaglab tsavuat ir goidentit ti.Ja
sv Imesnav,tadk zin msbr vpr tg asimil cijanavaiziegta. (E)
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Dai eksperti nov rt minorit up rst vjul dzda bu politikasizstr d k veiksm gu,
jominorit t mtiek dotaiesp japubliski pazi ot par sav minteres m:

L dzdal bair oti laba! Kasir p rst vniec ba politik ? T ir savuintereurealiz ana
caur leg liem instit tiem. Nacion | s minorit tes ir p rst vtas Saeim . Ja m s
run jam par partij m, kas ir opozcij , iep rst vji ir oti sp cgi. Javi i atrodas
opozcij , tas nozme, ka ir cilv ki, kas visu laiku s probl mas pacel un ne auj
aizmirst. Tasir labs modelis. (E)

5.3.2. Akt vistu viedoklis

Vair kums aptauj to akt vistu nor da, kal dzdal bu minorit u kult rasun identit tes
politikas izstr d trauc dialoga tr kums ar valsti. Liel k s Latvijas minorit tes
organiz cijup rst vji nor da, kakonsult cijasar vi iem nenotiek. Maz ko minorit u
p rst vji uzsver, ka konsult cijas ir nepietiekamas. Kopum sadarbbu v rt k

deklarat vu, bez re lasietekmes:
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Pag juogad, kad tika iedal tsbud ets katrai biedr bai, m sbij mpirmo reizi izsaukti
uz sdi. Bijat ds oks, kad ieg ] m, jau bija sagatavoti materi li finans lais
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izkl sts, masu mediju zi ojumi, un kad ien ¢ m kabinet , pat muti nedeva atv rt.
Paldies, viss. Es uzskatu, ka tom r vajadz tu kaut k konsult tiesar mums.. (A)

Vair ki aktvisti nor da, ka | dzdal bas intensit te ir atkar ga no konkr tas
organiz cijasv | anas b tp rst v tanda du politikuizstr d , kas skar minorit u
sp jassaglab t savu kult ru unidentit ti:

O & .* ( | ] > | ] | ]
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Daudz ir atkar gs no mums paiem. Ja m s, organiz ciju | deri, neveidosim,
nepras sim, nestimul sim, lai m s neaizmirstu m su trad cijas, m su valodu, tad
nevienstamar nepiev rssuzman bu. (A)

5.3.3. Secin jumi

Vair kums aptauj to ekspertu minorit u p rst vju | dzdal bu kult ras un identit tes
saglab anas politikasizstr d unt s stenoanasp rraudzb v rt k nepietiekamu.
Eksperti min vair kusiemeslus:
* vast nav izstr d ts meh nisms, kas nodroin tu maz kumtaut bu efekt vu
| dzdal bu valstsp rvald ;
* minorit u organiz ciju | dzdal bas veicin ana nav valdoo partiju dienas
k rtb .L dzdal basveicin anair form la, deklarat va;
e minorit u kult ras tiek no irtas no par j s nacion | s (Latvijas)
kult ras, kas neveicinaintegr ciju un | dzda bu;
e pa m organiz cij m pietr kst kapacit tes un zin anu, la efekt vi
| dzdarbotos politikas izstr d , k ar p rliecbas, kat sir sp j gas ietekm t
politikas veido anu.

Minorit u organiz ciju p rst vji nor da, ka vi u | dzdal ba politikas izstr d un
p rraudz b ir form la Vi i to skaidro ar to, ka valsts p rvaldes instit cijas nev las
iesaist t nevalstisk s organiz cijas| mumu pie em anas procesos, k a ar sare  to
| mumu pie em anas procesu un neskaidru valsts p rvaldes sist mu. Tikai dai par
zemas | dzdal bas iemedu uzskata pau organiz ciju | deru zin anu tr kumu un
nev | anospieda tiespolitikasp rraudz b .
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5.4. Valstsinstit ciju un pavald bu atbalstsnacion lominorit u
kult rasun identit tessaglab anai.

TatjanaBogu vica

Jaut jum par vasts un pasvald bu atbastu nacion lo minorit u kult ras un
identit tes saglab anai ir v rojamas strikts nodal jums starp krievu minorit tes
organiz ciju | deru poz ciju un citu, mazskaitl g ku minorit u organiz ciju
p rst vju uzskatiem. Nelielu minorit u® akt visti oti pozit vi v rt valsts atbalstu
savas kult ras saglab anai, pai atz m jot Sabiedr bas integr cijas sekretari ta
darb bu, nosauc daudzus valsts un pavald bu finans tos projektus:
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Paldies Integr cijas ministrijai, ka atbalsta m s. L dz 2002.gadam mums viss bija
j apmaks tikai no savas kabatas. Pateicotiesvi iem jau ceturto gadu ogad
m sr kojam savastautas sv tkus. (A)

No cit m valsts un pavald bu iest d m o minorit u p rst vji uzsver R gas,
Ventspils un Daugavpils pavald bu atbalstu savas kult ras saglab anai, k ar
Kult rkapit la fonda finans jumu atsevi iem projektiem. Tiek atzm ts, ka
Kult rasministrija du atbal stu nesniedz:

> ! & .
! "l " ! % .=
! : , ! #$ & )
$ # 1. (A)
Kult ras Ministrijas visos m r os liels uzst d jums ir tiei uz nacion lo kult ru.

K tovar kaut k d veid saska ot un savienot ar minorit u kult rasatt st anu,
joproj mman nav skaidrs. (A)

% Baltkrievi (3,8%), lietuviei (1,4%), ukrai i (2,5%) saska ar Naturaliz cijasp rvaldes datiem uz
01.01.06., sk. http://www.np.gov.lv/index.php?v=fakti Iv (Igupl d ts26.02.07).
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Savuk rt, aptauj tie Latvijas liel kas maz kumtaut bas  krievu minorit tes®
organiz ciju p rst vji, kaut ar ir labi inform ti par Integr cijas lietu sekretari ta
aktivit t m, nor dauzto, kapai valsts atbastu neizj t:

No valsts k t das estom r iz tu vair k, neteiksim pretest bu, bet negrib anu
n kt mums pret. Negrib anu izdar t nek dus so us pret diezgan lielai savas
tautas daai. Protams, Sekretari ts dara diezgan daudz. Es ar p c savas
pieredzes zinu, ka vi i nekad nevienam neatsaka un pat oti pai pal dzpiestr d t
pie projektiem... (A)
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L dz gi Situ cijunov rt ar aptauj tie eksperti:
Valodasjom , ar ko manir n cies saskarties, valsts atbalsta visp r nav. (E)

Atbalsta pie ir anas meh nisms ir sadrumstalots, sp les notelkumi nav labi
saprotami. Turkl t atbalsts skaitliski liel m minorit t m ir neproporcion li
maz ks, nek atbalsts maz mminorit t m. (E)
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Akt visti skaidro o situ ciju ar ier d u un ekspertu, kas nosaka finans anas
k rt bu, politisko anga t bu un krievu minorit tesp rst vniec bas tr kumu valsts
p rvaldesstrukt r s:
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3628,5%, Ibid.
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K ierosin jumu situ cijas uzlaboanai visu minorit u p rst vji min liel ku
finans juma sadal anas proced ras caursp d gumu un akt v ku pau minorit u
iesaist anuv rt anasproces :
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T k palaik nav skaidrs, k tiek dal ta nauda pa vald bu | men, tad to grib tos
maint. Pirmk rt, lai b tu pamats, uz k tika iedal ts tas finans jums, tas b tu
skaidri ungai i attiec gi t staut basiedz vot ju skaitampils t vai rajon . (A)

* "7 & " & <
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Tiek nor dtsar uz kult ras saaurin tu izpratni, kas ne auj pilnv rt gi izmantot
valsts atbalstu kult ras att st ba (nevis tikai t s iekonserv anai) va citu
probl murisin anai:

Projektos, kur valsts dod naudu kult rasorganiz cij m, oti biei uzsvarstiek likts
uz folkloru, uz m m dzed ju m minorit t m. Ta u kult ras att st ba
nenozm , kat irj reduc uz kult ru, kas bija laukos pirms 200 gadiem. Tas
drz k nozm dzvot | dz un attstt m sdienu kult ru un valodu. Valsts nav
izr djus nedz izpratni, nedz v Imi to dar t, akcent jot tikai tautast rpus, korus
un dgjo anu. Tas, protams, ar ir oti jauki, bet oti saaurin ti. (E)

.y & . (1 o1g o $
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Man iet, ka princip , ja run jam par krievu kult ru, tad t ir lidd mr
piegjama ar televzjas starpniec bu, atbrauc ar da di te tri. Ta u rodas
jaut jums par  produkta kvalit ti. Galvenok rt uz gieni tiek vesti da di masu
jeb popul r s kult ras produkti. Valsts atbalsts var tu wveicin t maz k
komerci las kult ras populariz ciju. Pal dzba, lai var tu uzaicin t da dus ne
tikai popul ruskom diju aktierus, bet ar da dus nopietnus, jaunus, interesantus
uzvedumus. Proti, atbalst t kvalitat vu kult ru. (A)

5.5. Nacion lominorit ukult rasunidentit tessaglab anas
likumdo anasv rt jums

J nis Daugavietis

5.5.1 levads

Likumdo anaiir viensno sp ¢ g kajiem valsts var eso giem instrumentiem, kas var
nodroin t Konvencijas pamata uzst djumu kult ras jom : velkt atbilsto us
pas kumus, kas veicin tu piln gu un efekt vu | dztiesbu un nacion lo minorit u
kult ras un identit tes saglab anu un att stbu. s sadaas uzdevums ir ne vien
attiec g slikumdo anasv rt jums, bet ar interv to ekspertu un akt vistu zin anu un
visp r g ku attieksmju pret valsts nacion lo politiku noskaidro ana.

Balstoties gan uz agr k atzm to: () paas minorit tes vidab k zina, kas
nepiecieams vi u kult ras un trad ciju saglab anai un att st bai; ¥ gan to, ka
maz kumtaut bu jaut jums ir politisk s konfront cijas iemesls, ekspertu viedok i tika
atdal ti no akt vistu teikt .

5.5.2. Ekspertu viedok i

B tiski at iras ekspertu attieksme pret to, kas un k Latvijai b tuj dara nacion lo
minorit u kult ras un identit tes saglab anas jom . Vieni uzskata, ka pietiek ar to,
ka Latvijas Republika pievienojusies, ratific jusi un form li izpilda attiec gos Eiropas
Savien bas un Eiropas Padomes pras bas (un tas ac mredzot ir vien gais iemesls,
k p clLatvij ,vi uprt,irj bt diem likumiem); otri uzsver, kab tisk kair valsts
akt var c ba, t.s. pozit vosaist bu uz eman s, stenojot snormas.

Kopum valsts uzskata, ka grupu att st bai pietiek ar to, kat neliektai r us. Tad,
kad ir izdev gi, valsts akcent , cik daudz mums ir minorit u - visas dzied un
priec | s. Ta u tr kst pozit vu pas kumu. Valstij ir j nodroina att st bas iesp jas,
nevistikai j apsola, kat netrauc s. (E)

5 111 1 (s " $ )
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37 Skat.
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Dai eksperti uzskata, kapietiek, jair rad talikumdo anasb ze, unkat t daesot:

K jautor da gan pats Konvencijas ratific anas fakts, gan ar Latvijas likumi, kas
ir atzti par atbilsto iem starptautiskiem normat viem aktiem, Latvij likumu | men
vissir k rtb . Ir sak rtota likumdo ana, kas attiecas uz minorit ujaut jumiem, ar
run jot par Valsts valodas likumu, ms varam nor dt tikai uz atsevi iem
jaut jumiem, kas b tu pilnveidojami, bet likums ir atzts par starptautiskaj m
norm m atbilst gu, bet runa, protams, ir nevis par likuma burtu, bet par likuma
iev roanu. () no valstspusesir izdar tspraktiski viss un tikai no pa as minorit tes
paorganiz an sir atkar gstas, vai siesp jasir izmantojamas (E)

obr d Latvij a 2z nepast v probl mas. Jebkura etnisk grupa vai nacion la
minorit te, kasv lastodart past vvisasiesp jastodar t. Taspretkovi i vienm r
atdurasir tetkums: Mums nav naudas un valstij ir j dod mums nauda, lai m svar tu
dar ttountounto... Esneuzskatu, ka valstij ir j uz emasgalven sfunkcijas. (E)

Savuk rt citi eksperti p rst v citu viedokli, ka valstij ik dienu ir j n k pret sav m
nacion lag m minorit t m. ie eksperti uzsver eso o likumu un juridisk s prakses
deklarativit ti. Vi upr t valstsizpildatika pie emto starptautisko saist bu minim | s
juridisk s pras bas.

Likumdo ana iemjaut jumiem pieiet diezgan form li. () Manupr t, Latvijas piega
minorit ujaut jumiemir lab kaj gadjum pildt starptautisko minim lo standartu,
bet neiett | k. (E)

At irasar o divuviedok up rst vju form laisv rt jums par eso giem likumiem.
Ja pirmie, kas pamat ir etnisk s mgjorit tes p rst vji un valsts p rvaldes instit ciju
darbinieki, dod tikai pozit vu attiec g s likumdo anas nov rt jumu, tad otrie, kas
pamat ir vai nu etnisko minorit u p rst vji va neatkar go ekspertu organiz ciju
darbinieki, izturas visa kritiski gan pret likumiem, gan jo pai pret to steno anas
praksi.

Kopum kritiski noska oto ekspertu viedoklis ir t ds, ka nacion | likumdo ana ir
novecojus vai pat praktiski neesoa. L dz 2005. gadam, kad ratific ta Konvencija,
Latvijas Republikas likumdo an visp r nepar d s termins nacion | minorit te %,
bet vien gaisuz om r agrupu orient taislikums Par Latvijas nacion 1o un etnisko
grupu br vu att st buuntiesb m uz kult rasautonomiju irv rt tsk novecojis.

B tu nepiecieams pilnveidot 1991. gada 19. marta likumu ( emot v r , ka tas ir
novecojis, deklarat vsuntaj navizstr d tsefekt vs steno anas meh nisms). (E)

Normat v b ze atbalstamir novecojus 1991.gada Likums Par Latvijas hacion lo
un etnisko grupu br vu att stbu un tiesb m uz kult ras autonomiju  neatbilst
m sdienu realit tei. (E)

Mums pietr kst likumdo anas anal zes, kas pal dz tu saprast, k das normas mums ir
vajadz gas, k das nav. (E)

Kult rasun identit tes saglab anas politika p d jos gados visp r netiek modific ta.

(E)

% Nacion lominorit u konvencija Eiropas pieredze Latvijai (R ga: Eiropas Padomes Inform cijas
birojs, 2006), 34. Ipp.

57



Atsevi a ekspertu iebil u kopa attiecas uz Konvencijas ievie anas atrun m un tiem
LR likumiem, kasir pretrun ar Konvenciju. T pat eksperti vairakk rt min jui valsts
izgl t bas un valodas politikas, kas veido | dz gu pretrunu Konvencijas m r iem un
garam: 5.pants- apst kurad ana - valodas politika ir pretrun ar o pantu Latvij .

(E)

K vienu no eso s situ cijas uzlabo anas ce iem eksperti pied v atgriezties pie
Latvijas Republikas likumaizstr des par nacion lgg m minorit t m.
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Vajadz tu izstr dt relu, m sdiengu likumu par maz kumtautb m, kur
maz kumtaut bu ties bas tiktu emtasv ra, lai nebalst tu politiku uz deklarat vo veco
likumu. (E)

Uzskatu, ka pien cis laiks atdzvin t idgu par Etnisko minorit u ties bu likuma
pie emanu. im likumam b tu j atspogu 0 m sdienu tendences minorit u ties bu
aizsardzb . Turkl t likuma ietvaros var tu regul t sensit vus jaut jumus
minorit uvalodu izmanto anasjom , neskarot Valsts valodas likumu. (E)

5.5.3. Akt vistu viedok i

L dz gi k ekspertu viedok i, ar akt vistu v rt jumi par attiec go Latvijas Republikas
likumdoanuunt s stenoanaspraksi b tiski at iras.

Pozit vu un nekritisku Latvijas Republikas likumdo anas v rt jumu sniedz vair ki
interv tie akt visti. Pamat tie ir mazo etnisko minorit u kopienu p rst vji, k ar
re ion lo biedr bu p rst vji, kuriem biei kop gs tas, ka izveidojusies laba sadarb ba
arvalstsunjo pai pavad basinstit cij m.

1 | ] Il, | ] ! | ]
# 111 S+ # 1. (A)

Es dom ju, ka tie ir labi. Vienm r tos var pilnveidot, ja kaut kas p ¢ pieciem-desmit
gadiem noveco, | str d past vgi. Bet m s tur neredzam nek du diskrimin ciju,
katra[nacion | minorit te] var att st t savu kult ru. (A)

-1 + + '3 .- ! % %, # "1

( ! ! .(A)

L dz gu attieksmi pau ar daato akt vistu, kas pasaka, kanep rzinalikumus.

Es neesmu sti lietas kurs par likumdo anu, kas attiecas uz minorit  u jaut jumiem.
(...) Es @ jaut jum neredzu nek dus konfliktus ar likumdo anu m su organiz cijas
darb . (A)

Cilv ki parasti neinteres jas par likumiem. Neviensta unelasatos talmutus. (A)

lesp jams, ka zin ma nekompetence g jaut jum balstta p rliecb , ka ne jau
likumi ir b tisk kais nacion lo minorit u un valsts sadarb b .  du viedokli
vishie k prst v LR ofici lga politika loj lu, politiski neitr lu un re ion lo
nacion lo biedr bup rst vji.
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