Konstitucionalo tiestbu, administrativo tiestbu un administrativa procesa
tiestbu jomas 2024./2025. akadémiska gada vasaras eksamena teoretiskas
dalas jautajumu un praktiskas dalas uzdevuma (kazusa) vertesanas
vadlinijas
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Teoretiskas dalas jautajumi

1. jautajums. Konstitucionalas tiesibas

Saeimas deputats: prasibas kandidatam, mandats, pienakumi, tiesthas un imunitate

1. Nosauciet tris Satversmé minétas prasibas Saeimas deputata kandidatiem, ka art
raksturojiet prasibas pec kandidata "pilntiesiguma' saturu, noradot vismaz tris likuma
paredzétus ierobeZojumus Saeimas deputata kandidatam! (3 punkti)

Pieskirot punktus, nodalams komponentes 1. dalas saturs no 2. dalas satura.
Sagaidama atbilde uz komponentes 1. dalu, t.i., prasibam:

Satversmes 9. pants noteic: "Saeima var ievélet katru pilntiesigu Latvijas pilsoni, kurs§ véléSanu
pirma diena ir vecaks par divdesmit vienu gadu."

No §1 panta tadgjadi izriet tris prasibas:

1) Latvijas pilsonis;

2) pilntiesigs;

3) vismaz 21 gadu vecs.

Ja nosauktas divas vai tris iepriek§ min€tas Satversm€é minétas prasibas - pieskir 1 punktu. Ja
mingéta tikai 1 prasiba, punktu nepieskir.

Sagaidama atbilde uz komponentes 2. dalu par jédziena "pilntiesiguma satura" atklasanu
konteksta ar likuma paredzetiem ierobeZojumiem:

Saeimas vélesanu likuma 5. pants noteic: "Saeimas véléSanam nevar pieteikt par kandidatiem
un Saeima nevar ievelet personas:

1) kuram likuma paredzetaja kartiba tiesa ir nodibinajusi aizgadnibu;

2) kuras izcie§ sodu brivibas atnemsSanas vietas;

3) kuras ir soditas par tiSu noziedzigu nodarfjumu, iznemot personas, kuras ir reabilitétas vai
kuram sodamiba dzesta vai nonemta;

4) kuras Kriminallikuma paredzeta nodarfjuma izdariSanas laika atraduSas nepieskaitamibas
stavokli, ierobeZotas pieskaitamibas stavokli vai arl péc noziedziga nodarijuma izdariSanas
saslimuSas ar psihiskiem trauc€jumiem, kas tam atnémusi iesp&ju saprast savu ricibu vai to
vadit, un kuram sakara ar to piemerots mediciniska rakstura piespiedu lidzeklis, kas nav atcelts;
5) kuras ir arvalstu valsts droSibas dienestu, izliikdienestu vai pretizlikoSanas dienestu Stata
darbinieki, vai personas, kuras ir bijuSas PSRS, Latvijas PSR valsts drosibas dienesta,
izlukdienesta vai pretizlikoSanas dienesta Stata darbinieki, iznemot personas, kuras bijusas tikai
PSRS wvai attiecigo Latvijas PSR Valsts droSibas komitejas planoSanas un finansu,
administrativi saimnieciskas struktiirvienibas darbinieki;



6) kuras péc 1991.gada 13.janvara darbojusas PSKP (LKP), Latvijas PSR Darbalauzu
internacionalaja fronté, Darba kolektivu apvienotaja padom&, Kara un darba veteranu
organizacija, Vislatvijas sabiedribas glabsanas komiteja vai tas regionalajas komitejas;

7) kuras ir soditas ar aizliegumu kandidét Saeimas, Eiropas Parlamenta, pasvaldibas domes
velesanas, iznemot personas, kuras ir reabilitétas vai kuram sodamiba dze€sta vai nonemta."

Ja stud@joSais atbildé ming&jis pareizus tris vai vairak (tas pamatojams ar jautajuma ietverto
"vismaz tris") ierobezojumus, pieskir 2 punktus.

Ja mingti tikai divi ierobezojumi — pieskirams 1 punkts.

Ja minéts tikai vienu pareizu ierobeZojumu — punktus nepieskir.

2. Isi raksturojiet Saeimas deputata brivas parstavniecibas mandata saturu; nosauciet
Saeimas deputata pamatpienakumu, ka ari vismaz divas Saeimas deputata tiesibas, kas
izriet no Saeimas deputata mandata! (3 punkti)

Punkti pieskirami, sadalot komponenti pa apaksjautajumiem.
Ja tiek izskaidrots brivais mandata jédziens — pieSkirams 1 punkts (atbildé par brivo mandatu

biitu akcentgjams, pieméram, tas, ka briva parstavibas mandata galvenais meérkis ir pasargat
deputatu no sveSas ietekmes un laut valsts [émumiem Saeima veidoties autonomi; ka tas
nodro$ina Saeimas deputata tiesibu neietekm&tu Tstenosanu (t.i., neatkariba no argjas ietekmes
un ar1 no citu parlamenta deputatu ietekmes), individualu deputatu neatsaucamibu iepretim
atseviskas valstls pastavosajiem t.s. imperativajiem mandatiem u.tml.).

Ja tiek izskaidrots Saeimas deputata pamatpienakums — piedalities Saeimas darba - pieskir
1 punktu.

Ja noraditas vismaz divas citas deputata tiesibas (pieméram, tiesibas iesniegt likumprojektus,
tiesibas pieprasit likuma publicéSanas apturéSanu, izvirzit kandidatiiras dazadiem normativajos

aktos noteiktiem amatiem un balsot par tiem, iesniegt lémuma projektus, priekSlikumus
likumprojektos, piedalities debatés, tiesibas uz atbilstigu atalgojumu, tiesibas atteikties no
liecibas doSanas) — pieskir 1 punktu.

3. Raksturojiet Saeimas deputata neaizskaramibu un deputata neatbildibu atbilstosi
Satversmeé noteiktajam! (3 punkti)

Satversme nosaka $adus deputatu neatbildibas un neaizskaramibas (imunitates) aspektus, kas
izriet no Siem pantiem:

28. pants: Saeimas locekli ne par balsoSanu, ne par amatu izpildot izteiktam domam nevar saukt
pie atbildibas ne tiesas, ne administrativa, ne disciplinara cela. Saeimas locekli var saukt pie
tiesas atbildibas, ja vins, kaut arT amatu izpildot, izplata: 1) godu aizskaroSas zinas, zinadams,
ka tas nepatiesas, vai 2) godu aizskaro$as zinas par privatu vai gimenes dzivi.

29. Saeimas locekli nevar apcietinat, izdarit pie vina kratiSanas, ne citadi aprobeZot vina
personas brivibu, ja tam nepiekrit Saeima. Saeimas locekli var apcietinat, ja to notver pie pasa
nozieguma pastradasanas. Par katru Saeimas locekla apcietinasanu divdesmit cetru stundu laika
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japazino Saeimas prezidijam, kurs to cel prieksa nakosa Saeimas séd€ izlemsSanai par Saeimas
locekla patur@Sanu apcietinajuma vai par vina atsvabinasanu. Laika starp sesijam, 1idz sesijas
atklasanai, par Saeimas locekla paturé$anu apcietindjuma lemj Saeimas prezidijs.
30. Pret Saeimas locekli nevar uzsakt kriminalvajasanu bez Saeimas piekriSanas.

Par katru iepriek§ mingéto tiesibu izskaidrojumu (raksturojumu) pieskirams 1 punkts.

Papildu 1 punktu var iegiit, ja students ir sniedzis pilnigas atbildes uz visam komponenteém,
ka arT atbild@ uz kadu no tam ietveris informaciju, kas liecina par padzilinatu jautajuma izpratni.

2. jautajums. Administrativas tiesibas

Informacijas atklatiba valsts parvalde

1. Visparpieejamas informacijas un ierobeZotas pieejamibas informacijas raksturojums
(3 punkti)

Saskana ar Informacijas atklatibas likumu visparpieejama informacija ir tada informacija, kas
nav klasificéta ka ierobezotas pieejamibas informacija (1 punkts). Ierobezotas pieejamibas
informacija ir tada informacija, kura ir paredz&ta ierobezotam personu lokam sakara ar darba
vai dienesta pienakumu veikSanu un kuras izpauSana vai nozaudésana §t1s informacijas rakstura
un satura de€] apgriitina vai var apgritinat iestades darbibu, nodara vai var nodarit kaitgjumu
personu likumiskajam interesem (2 punkti). Skaidrojums par ierobeZotas pieejamibas
informaciju ir pareizs ari tad, ja students atbildé nav precizi noradijis Informacijas atklatibas
likuma mingto ierobeZotas pieejamibas informacijas skaidrojumu, bet ir noradijis atSkiribas
starp visparpieejamo informaciju un ierobeZotas pieejamibas informaciju (pieprasot
visparpieejamu informaciju nav janorada pieprasiSanas meérkis; ierobeZotas pieejamibas
informacijai janorada pieprasiSanas meérkis u.c.).

2. Informacijas atklatibas likuma minétie ierobeZotas pieejamibas informacijas veidi
(3 punkti)

Informacijas atklatibas likuma 5. panta otraja dala ir noraditi $adi ierobeZotas pieejamibas
informacijas veidi:

1) kurai §ads statuss noteikts ar likumu;

2) kas paredzeta un noteikta iestades ieks€jai lietoSanai;

3) kas ir komercnoslépums, iznemot gadijumus, kad ir noslégts iepirkuma ligums saskana ar
Publisko iepirkumu likumu vai cita veida ligums par ricibu ar valsts vai paSvaldibas finansu
lidzekliem un mantu;

4) par fiziskas personas privato dzivi;

5) kas attiecas uz atestacijas, eksamenu, iesniegto projektu (iznemot projektus, kuru finanséSana
paredz€ta ar valsts sniegtu galvojumu), konkursu (iznemot konkursus, kas saistiti ar



iepirkumiem valsts vai pasvaldibu vajadzibam vai citadi saistiti ar ricibu ar valsts vai pasvaldibu
finanSu Iidzekliem un mantu) un citu Iidziga rakstura noveért€§jumu procesu,

6) kas ir Ziemelatlantijas liguma organizacijas vai Eiropas Savienibas informacija, kura
apziméta attiecigi ka "NATO UNCLASSIFIED" vai "LIMITE".

3 punktus pieskir, ja pareizi ir nosaukti vismaz 3 no likuma minétajiem ierobeZotas pieejamibas
informacijas veidiem.

3. Subjektivas tiesibas pieprasit un sanemt ierobeZotas pieejamibas informaciju (3 punkti)

3 punktus pieskir, ja ir noradits, ka privatpersonai ir subjektivas tiesibas pieprasit izsniegt
ierobezotas pieejamibas informaciju, taCu $ada pieprasijuma ir janorada mérkis, kura
sasniegSanai nepiecieSams pieprasit ierobezotas pieejamibas informaciju. Iestadei, lemjot par
to, vai ierobezZotas pieejamibas informaciju izsniegt, ir ricibas briviba, samerojot informacijas
pieprasijuma noradito mérki ar mérki, kura dél informacijai noteikts ierobezotas pieejamibas
statuss un kait€jumu, ko $adas informacijas izsniegSana varétu radit.

10. (papildu punktu) var iegiit, ja students ir sniedzis pilnigas atbildes uz visam komponentem,
ka arT atbild@ uz kadu no tam ietveris informaciju, kas liecina par padzilinatu jautajuma izpratni.
Par butiskam kludam punktus par katru komponenti var samazinat. Piem&ram, ja atbildé ka
ierobezotas pieejamibas informacijas veids ir noradita valsts noslépumu saturos$a informacija,
81 ir uzskatama par bitisku kladu.

3. jautajums. Administrativa procesa tiesibas

Administrativa akta piespiedu izpilde.
1. Nosauciet administrativa akta piespiedu izpildes priek§noteikumus! (3 punkti)

APL 360.panta (1) dala nosaka 4 administrativa akta piespiedu izpildes priekSnoteikumus:

1) administrativais akts ir stajies speka (70.pants);

2) administrativais akts ir kluvis neapstridams (76.pants) vai administrativa akta darbiba nav
apturéta vai ir atjaunota (80., 185.pants);

3) lidz piespiedu izpildes sakumam administrativais akts nav izpildits labpratigi;

4) persona ir bridinata par piespiedu izpildi.

3 punkti pieskirami, ja students pareizi ir nosaucis visus 4 priekSnoteikumus.

2 punkti pieskirami, ja students pareizi ir nosaucis 3 prieksnoteikumus.

1 punkts pieskirams, ja students pareizi ir nosaucis 2 prieks$noteikumus.
Punktus nepieskir, ja students ir pareizi nosaucis 1 vai nevienu priekSnoteikumu.

Papildus punkts (ka 10.punkts) var tikt pieSkirts, ja students pareizi ir nosaucis visus 4
priek$noteikumus un papildus noradijis vél kadus APL noteiktos nosacijumus. Piem&ram, par

6



izpildes noilguma neiestasanos ar1 ka priek$noteikumu administrativa akta nodosanai piespiedu
izpildei, kas noteiktos gadijumos ir 5 gadi no administrativa akta labpratigas izpildes termina
beigam vai 1 gads, ja izpildrikojums ar pienakumu adresatam samaksat noteiktu naudas summu
piespiedu izpildei tiek nodots zv€rinatam tiesu izpilditajam.

2. Nosauciet administrativa akta piespiedu izpildes izpildiestades! (4 punkti)

APL 359.panta (1) dala uzskaititas administrativa akta piespiedu izpildes izpildiestades:
1) iestade, kas administrativo aktu izdevusi;

2) cita institlcija;

3) tiesu izpilditajs;

4) policija.

4 punkti pieskirami, ja students pareizi ir nosaucis visas 4 iesp&jamas izpildiestades.

3 punkti pieskirami, ja students pareizi ir nosaucis 3 konkrétas iesp&jamas izpildiestades.
2 punkti pieskirami, ja students pareizi ir nosaucis 2 konkrétas iesp&jamas izpildiestades.
1 punkts pieskirams, ja students pareizi ir nosaucis 1konkretu iesp&jamo izpildiestadi,

Punktus nepieskir, ja students nav pareizi nosaucis nevienu konkrétu iesp&jamo izpildiestadi.

Papildus punkts (ka 10.punkts) var tikt pieskirts, ja students pareizi ir nosaucis ne tikai visas
4 iespgjamas izpildiestades, bet arT "cita institiicija" noradita ar konkrétu pieméru vai vél
papildus ir noradijis kadu no APL 359.panta nosacijumiem:

1) Piekritigo izpildiestadi nosaka normativie akti;

2) Ja piekritiga izpildiestade nav noteikta, ta ir iestade, kas izdevusi administrativo aktu.

3) Ja piespiedu izpilde tiek versta pret publisko tiesibu subjektu, izpildiestade ir par So publisko
tiesibu subjektu augstaka iestade.

3. Nosauciet uz noteiktu darbibu vai darbibas aizliegumu vérstu administrativa akta
piespiedu izpildes veidus! (2 punkti)

APL 368.panta (1) dala nosaka Sadus uz noteiktu darbibu vai darbibas aizliegumu vérstu
administrativa akta piespiedu izpildes veidus:

1) ar aizvietotajizpildes palidzibu;

2) ar piespiedu naudas palidzibu;

3) ar tiesa speka palidzibu.

2 punkti pieskirami, ja students pareizi ir nosaucis visus 3 iesp&jamos izpildes veidus.

1 punkts pieskirams, ja students pareizi ir nosaucis 2 iesp&jamos izpildes veidus.

Punktus nepieskir, ja students ir pareizi nosaucis 1 vai nevienu iesp&jamo izpildes veidu.



Papildus punkts (ka 10.punkts) var tikt pieskirts, ja students pareizi ir nosaucis visus 3
iesp&jamos izpildes veidus un vél papildus noradijis vél kadus APL noteiktos nosacijumus.
Piem@ram:

1) Piespiedu naudu var uzlikt atkartoti, Iidz adresats izpilda vai partrauc attiecigo darbibu.

2) Atkartoti piespiedu naudu var uzlikt ne agrak ka septinas dienas péc ieprieksgjas reizes, ja
adresats So septinu dienu laika joprojam nav izpildijis vai nav partraucis attiecigo darbibu.

3) Minimala piespiedu nauda fiziskajai personai ir 50 euro, bet juridiskajai personai — 100
euro, maksimala piespiedu nauda fiziskajai personai ir 5000 euro, bet juridiskajai personai —
10 000 euro. Nosakot piespiedu naudas summu, izpildiestade ievéro samé&riguma principu
(13. pants), ka arT adresata mantisko stavokli.

4) TieSo speku var pielietot izpildiestade pati vai uzdot to darit policijai.

5) Tiesa speka pielietosana ietver: 1) fiziska sp€ka pielietosanu; 2) specialu lidzeklu (roku
dzelzu, dienesta sunu u.c.) izmantoSanu;3)ierocu (it seviski Saujamierocu) pielietoSanu

6) Administrativo aktu var izpildit ar aizvietotajizpildes palidzibu, ja administrativais akts
uzliek adresatam pienakumu izpildit noteiktu darbibu, ko faktiski un tiesiski var izpildit ari
izpildiestade, cits publisko tiesibu subjekts vai privatpersona. Sada gadijuma izpildiestade o
darbibu izpilda pati vai arT uzdod to izpildit citam publisko tiesibu subjektam vai privatpersonai.

10. (papildu punktu) var iegiit, ja students ir sniedzis pilnigas atbildes uz visam komponentem,
ka arT atbild@ uz kadu no tam ietveris informaciju, kas liecina par padzilinatu jautajuma izpratni.



Praktiskas dalas uzdevums

Iekslietu ministrs pienéma lémumu izsludinat atklatu konkursu uz vakanto Iekslietu ministrijas
valsts sekretara amatu. Konkursa pieteicas 15 pretendenti un konkursa atlases komisija 5. aprilt
pienéma lémumu ieteikt ministram iecelt amata pretendentu E.R. Ministrs 27. aprilt pienéma
lémumu amata iecelt citu pretendentu — P.L., jo E.R. pirms pieciem gadiem ir bijis politiskas
partijas biedrs, savukart Saja ierédna amata esot nepiecieSama absoliita politiska neitralitate.
Lémums tika nosiitits uz E.R. oficialo elektronisko adresi 28. aprilt. Lémuma bija noraditas
visas Administrativa procesa likuma noteiktas sastavdalas.

1. Vai iekSlietu ministra léemums ir tiesisks? Pamatojiet atbildi! (1 punkts)

Iekslietu ministra l@mums nav tiesisks, jo likuma nav ietverts aizliegums ierédnim biit politiskas
partijas biedram.

2. Vai S. aprila lIéemums ir administrativs akts? Ja lémums ir administrativs akts, tad
analizéjiet ta atbilsttbu katrai no administrativa akta pazimém. Ja lémums nav
administrativs akts, tad noradiet iemeslu, kade] tas neatbilst administrativa akta
definicijai! (1 punkts)

NG, Sis [émums ir starplémums (administrativa akta definicijas negativa dala). Atbild€ var but
noradits, ka 1@mums nerada galigas tiesiskas sekas (neatbilst administrativa akta definicijas
pozitivajai dalai).

3. Nosakiet peédejo datumu, kad E.R. var parsudzet 27. aprila léemumu tiesa, pienemot, ka
visi no uzdevuma izrietoSie datumi ir darbdienas! (1 punkts)

30. maijs.

4. Vai E.R. ir tiesibas 27. aprila lémumu apstridét? Ja ja, tad noradiet, kur! Pamatojiet
atbildi! (1 punkts)

Ja, ir tiesibas apstridet iekSlietu ministram. Saskana ar Administrativa procesa likuma 76. panta
otro dalu "administrativo aktu var apstridét padotibas kartiba augstaka iestade. [..] Ja tadas nav
vai ta ir Ministru kabinets, administrativo aktu var apstridet taja iestade, kura izdevusi So aktu,
val uzreiz parsiidzet tiesa." Ta ka iekSlietu ministra augstaka iestade ir Ministru kabinets, tad
saskana ar min€to normu E.R. ir tiesigs apstridét iekslietu ministra [emumu iekslietu ministram.

5. Vai gadijuma, ja E.R. iesniegtu pieteikumu tiesa par léemumu, ar kuru P.L. iecelts
amata, lietas ierosinasanas laika P.L. ir tiesigs turpinat ienemt IekSlietu ministrijas valsts
sekretara amatu? Pamatojiet atbildi! (1 punkts)



Ja. Administrativa procesa likuma 185. panta ceturtas dalas 6. punkts noteic, ka pieteikuma
iesniegSana tiesa neaptur administrativa akta darbibu, ja akts nodibina, maina vai izbeidz
iestades amatpersonas tiesisko statusu.

6. Kadu noléemumu japienem tiesai, ja E.R. butu iesniedzis pieteikumu par lémuma, ar
kuru P.L. iecelts amata, atcelSanu, bet biitu nokavejis pieteikuma iesniegSanas terminu?
Pamatojiet atbildi! (1 punkts)

Lémumu par pieteikuma atstaSanu bez virzibas (Administrativa procesa likuma 192. panta
pirmas dalas 3. punkts).

7. Ja E.R. iesniegtu pieteikumu tiesa par lemumu, ar kuru P.L. iecelts amata, kuras
personas tiesvedibas procesa bitu:

Pieteicejs —
Tresa persona —
Atbildetajs —

(1 punkts)

Pieteicgjs — E.R.
Tresa persona — P.L.
Atbildétajs — Latvijas Republika

8. Ja administrativa tiesa gadu péc administrativas lietas ierosinasanas atceltu léemumu
par P.L. iecelSanu amata, vai biitu pamatots P.L. apelacijas siidziba noraditais arguments,
ka Sis lemums parkapj tiesiskas palavibas aizsardzibas principu (vin$ visu laiku pildija
IekSlietu ministrijas valsts sekretara amata pienakumus. (1 punkts)

Ne. Tiesiska palaviba parasti rodas uz neapstridamiem (neparsidzamiem) administrativiem
aktiem. Administrativa akta apstridéSanas (parsiidzéSanas) procesa personai ir jarékinas ar to,
ka vinai izdoto administrativo aktu var atcelt.

9. Noradiet, kuras no Latvijas Republikas Satversmé minétajam cilveka pamattiesibam
aizskar 27. aprila léemums. Pamatojiet atbildi! (1 punkts)

Satversmes 101. panta noteiktas tiesibas pildit valsts dienestu, Satversmes 106. panta noteiktas
tiesibas izveleties spgjam un kvalifikacijai atbilstoSu nodarboSanos, Satversmes 91. panta
noteikto tiesiskas vienlidzibas principu. Lai iegltu vienu punktu, atbilde vajadzetu bt
nosauktai vismaz vienai no minétajam cilvéka pamattiesibam.
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10. Vai Ministru prezidents, konstatedams prettiesiskumu iekSlietu ministra riciba, ir
tiesigs ierosinat pret iekSlietu ministru disciplinarlietu? (1 punkts)

NE&. Ministrs ir paSo amatu attiecibas nodarbinata persona (nav ne ierédnis, ne amatpersona ar

specialo dienesta pakapi), uz kuru neattiecas valsts dienesta attiecibas noteiktais
disciplinaratbildibas regul&jums.
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