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Par Korporatīvās pārvaldības konsultatīvo padomi

Lai veicinātu korporatīvās pārvaldības kultūras attīstību Latvijas kapitālsabiedrībās, saskaņā ar Valsts pārvaldes iekārtas likuma 19. panta otrās daļas 3. punktu, 20. panta otro daļu, 48. panta pirmo daļu un 55. panta pirmo daļu:

1. Apstiprināt Korporatīvās pārvaldības konsultatīvo padomi (turpmāk – padome) šādā sastāvā: 

	

Daiga Auziņa-Melalksne
	Padomes vadītāja:

akciju sabiedrības "Nasdaq Riga" valdes priekšsēdētāja.


Padomes vadītāja vietniece:



	Baiba Lielkalne
	Tieslietu ministrijas Civiltiesību departamenta Komerctiesību nodaļas vadītāja.


	
	Padomes locekļi:


	
Jūlija Bistrova


Liene Dubava

Zane Eglīte-Fogele


Gatis Flinters


Andris Grafs


Maija Orbidāne


Baiba Strupiša


Ilze Tīmane



Māris Vainovskis

	
akciju sabiedrības "Alphinox Quality" valdes priekšsēdētāja; Rīgas Tehniskās universitātes asociētā profesore;

akciju sabiedrības "Nasdaq Riga" valdes locekle;

zvērināta advokāte, zvērinātu advokātu biroja "Walless" partnere;

zvērināts advokāts, zvērinātu advokātu biroja "Cobalt" partneris;

Baltijas Korporatīvās pārvaldības institūta viceprezidents, vadītājs Latvijā;

akciju sabiedrības "Nasdaq Riga" Emitentu pakalpojumu un uzraudzības vadītāja;

sabiedrības ar ierobežotu atbildību "Baibas Strupišas juridiskais birojs" vadītāja;

Finanšu un kapitāla tirgus komisijas Uzraudzības departamenta Finanšu instrumentu tirgus daļas galvenā uzraudzības eksperte;

zvērināts advokāts, zvērinātu advokātu biroja "Eversheds Sutherland Bitāns" vecākais partneris.




2. Padomei:
2.1. izstrādāt un nepieciešamības gadījumā aktualizēt labas korporatīvās pārvaldības ieteikumus kapitālsabiedrībām Latvijā (Korporatīvās pārvaldības kodekss);
2.2. skaidrot labas korporatīvās pārvaldības nozīmīgumu un veicināt labas korporatīvās pārvaldības izpratni un piemērošanu;
2.3. sniegt ieteikumus par nepieciešamajiem normatīvo aktu grozījumiem korporatīvās pārvaldības jomā.

3. Noteikt, ka padomes sēdes tiek sasauktas ne retāk kā divas reizes gadā pēc padomes vadītāja iniciatīvas vai padomes locekļa priekšlikuma.

4. Tieslietu ministrijai atbalstīt padomes darbu, iekļaujot Tieslietu ministrijas stratēģiskajos mērķos labas korporatīvās pārvaldīšanas kultūras veicināšanu, aktīvi līdzdarbojoties padomes darbā un atbalstot padomes darbam nepieciešamo tehnisko atbalstu.


Ministru prezidenta biedrs, 
tieslietu ministrs                                                                                                           J. Bordāns



Nosūtīšanas uzdevums: 
L. Medinai, Civiltiesību departamentam, Stratēģijas departamentam, daiga.auzina-melalksne@nasdaq.com,  j.bistrova@alphinox.com, liene.dubava@nasdaq.com, zane.eglite.fogele@walless.com, gatis.flinters@cobalt.legal, andris@bicg.eu, maija.orbidane@nasdaq.com,  baiba@strupisa.lv, ilze.timane@fktk.lv, maris.vainovskis@eversheds-sutherland.lv
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