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Pielikumi

SFPS fonds ir starptautiska bezpelnas organizacija, kas atbild par vienota augstas kvalitates globalo gramatvedibas
standartu kopuma, kas pazistams ka SFPS standarti, izstradi. SFPS nosaka, ka uznémumam jaklasificé un janoverté
finansu aktivi, finansu saistibas un dazi nefinansu postenu pirk§anas vai pardosanas ligumi. Oficiali 9. SFPS" nosaka tris
galvenos posmus banku aizdevumiem:

1. Izpilditaji,
2. Parraudzis,
3. lenémumus nenesosi.

SFPS nosaka formalo noteikumu reguléjumu attieciba uz ieieSanu konkrétos posmos vai izieSanu no tiem.
To uznémumu posmi, kas nokluvusi finansialas gratibas

Vienlaikus var noteikt $adus posmus, kuros uznémumi nonak finansialas gratibas un kuriem ir ienémumus nenesosi
aizdevumi:

¢ Neaizsargats — Saja posma uznémumam parasti ir neaizsargatiba, ko rada uznémuma vadiba/parvaldiba, nestandarta
gramatvedibas pozicijas (ar nozimigiem vadibas pienémumiem), saistito puSu riska dartjumi (akcionaru aizdevumi,
ienakumus nenesosi ieguldijumi meitasuznémumos utt.).Stabila ekonomika tas var turpinaties kadu laiku, bet nozares
problému vai pieaugoS$as konkurences gadijuma sniegums Iénam pasliktinds un pasliktinas I1dz lejupsliidei;

¢ Lejupslide — izteikti negativas tendences finan8u raditajos. Uznémuma iek3&jas probléemas sak negativi ietekmét
apgrozamo kapitalu, pardoSanas apjomus un pelnas normas, krdjumus, samazinas skaidras naudas apjoms un
palielinds parads (gan izmantotie banku ierobezojumi, gan kavéti kreditoru maksajumi).Ja pasakumi netiek pieméroti un
uznémeéjdarbibas modelis netiek mainits/pielagots, tas var paatrinaties l1dz krizes posmam;

e Gritibas — ievérojamas naudas plasmas un likviditates problémas, starpposma norékini ar kreditoriem, uznémums
censas “samazinat naudu” par jebkuru cenu, vadiba koncentréjas uz zaudéjumu samazinasanu, izmaksu samazinasanu
un likviditates palielinaSanu. Saja posma tiesiskas aizsardzibas process varétu jau bit nepiecieSams.

o Krize — galvena probléma ir likviditate, ta rezultata pieaug zaud€jumi, un bilances struktdra turpina pasliktinaties,
selektiva aktivu pardoSana (tostarp pardoSana par zemu vértibu), dazos gadijumos mainas vadiba un galvenie
darbinieki.

Galvena iecere ir — jo atrak kreditors pamants iespé&jamu problému, un agrakais posms, kam uznémums pievérs uzmanibu,
jo vairak ir pieejamas veiksmigas parstrukturéSanas iespéjas. Attieciba uz uznémumiem, kas atrodas krizes situacija,
palikui loti ierobeZoti iespéju kopumi, pieméram, aktivu piespiedu pardoSana, izmainas akcionaru struktara, tiesiska
aizsardziba vai maksatnespéjas procediras. Lejupslides posma bankas parasti sak iesaistit parstrukturéSanas specialistu
Saja lieta.

Bankas regulari uzrauga $adu informaciju: uznémumu finanses, maksajumu disciplina, ad hoc informacija par uznémumiem
(pieméram, nopietns negadijums razotné, juridisku stridu sak8ana ar uznémuma paradnieku vai kreditoru vai VID, vadibas
maina, citu uznémumu iegade) un nozares perspektivas no makroekonomiska viedokla.

Finan8u uzraudzibu veic reizi ceturksnt, maksajumu disciplina — saskana ar atmaksas grafikiem (galvenokart — reizi
ménesT).Citus notikumus analizé péc ad hoc vai planota principa, tostarp veicot stresa testus aizdevumu portfelim, ja ir
novérotas negativas tendences konkrétas nozarés vai uznémumu grupas vai ja ir sagaidami negativi notikumi (pieméram,
saistiba ar izmainam tiesibu aktos, nodok|u ietekmi, Brexit, izmainam uznémeéjdarbibas vidé galvenajas eksportétajvalstis
utt.).

Lai to panaktu, bankas koncentréjas uz galveno raditaju un faktu sarakstu. Cita starpa tiek izmantoti $adi agrinas
bridinad8anas signali:

' SFPS Finansu instrumenti. Pieejams vietné: https://www.ifrs.org/issued-standards/list-of-standards/ifrs-9-financial-instruments. [Skatits
2019. gada 19. novembri].
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Ripniecibas problémas (nelabvéligas pre€u cenu svarstibas, izmainas pieprasijuma/tehnologijas, konkurences
pieaugums, citi gratibas nonakusi nozares dalibnieki, saistitas nozares, kas nonakusas gratibas, utt.);

Kredtta atmaksas kavéjumi (aizdevums ir kavéts);

Aizdevumu Ilgumos noteikto finansu ligumu parkapumi (parads/EBITDA, DSCR, kapitala raditajs, NWC [imenis utt.);
Negativi ieraksti kreditu registros par citiem kreditoru maksajumiem (LB kreditu registrs, kreditreforma utt.);

Revidenta pazinojumi, pazinojumi, darbibas turpinaSana, revidéto zinojumu kaveésanas, revidentu atkap$anas no amata;
Pieradijumi par nodoklu paradu, nodok|u parada pieaugums;

Batiskas izmainas (negativas tendences) pardo$anas apjomos, bruto pelna, EBITDA, neto apgrozamaja
kapitala/likviditate utt.;

Batisku klientu/klientu zaudéjums;

Batiskas izmainas citos finanSu postenos salidzinajuma ar citiem periodiem — saistito pusu riska dartjumi, krajumi,
debitoru paradi, pamatlidzekli utt.;

leguldijumi bez skaidriem mérkiem vai ieguldijumi ar sliktiem rezultatiem;

Nesenas akcionaru vai vadibas izmainas;

Ja lieta jau rodas dzilakas problémas un banka iece| parstrukturéSanas komandu, lai iesaistitos, tiek veikti $adi pasakumi,
lai diagnosticetu situaciju un izstradatu iespé&jas un scenarijus:

Meérktieciga tikSanas ar paradnieku ar galveno mérki — apzinat problému iemeslus un apzinat apnemsanos un spéju
veikt radikalas izmainas darbiba, ka ari noskaidrot, kads ir uznémuma vadibas uznémejdarbibas parstrukturéSanas
plans;

Banku un visu paréjo kreditoru (tostarp saistito pusu, personu) paradu riska analize;

Parskats par nodroSinajuma kopumu (tostarp personigajam un korporativajam garantijam), kvalitates parskats un
nodro$inajuma vértibas novértéjums;

Apgrozama kapitala struktiiras analize — debitoru paradu, akciju un pamatdarbibas saistibu termina struktira;

FinanSu parskatu galveno raditaju tendencu analize: pardosana, EBITDA rezerve, neto finanSu parads/EBITDA, parada
apkalpoSanas seguma raditajs, kapitala raditajs, likviditates koeficients, naudas plisma no darbibam utt.;

Apgrozamajam kapitdlam un “maksimalajam” finanséjumam nepiecieSamo resursu analizi, pardoSanai piemérotu aktivu
noteik§anu un §3 1paSuma vértibas novértésanu;

1 gadu budzets (pa méneSiem) parstrukturéSanas scenarijam un dazos gadijumos I1dz 5 gadu naudas plasmu
prognozém, kas balstitas uz piesardzigiem pienémumiem, tostarp “obligatie” ieguldijumi izdzivoSanai Saja perioda;

Dazadu scenariju aprékinasana (parstrukturéSanas Tsteno$ana vai izejas stratégija);

Analizei un bridingjuma zimém izmantotie informacijas avoti:

Sabiedribas vadiba, akcionari, darbinieki;
Uzneémuma finanSu parskati, revidentu parskati (gada parskati atrodami art Lursoft);
Publiski avoti:

- Uznémumu registrs (ar Lursoft starpniecibu) — uznémuma statuss (maksatnespéja, likvidacija, apvieno$anas u. c.),
komerckilas, kartéjie nodoklu paradi (kas nestrada PVN maksataju grupas), VID un tiesu izpilditaju noteiktie
ierobezojumi, akcionaru un/vai vadibas izmainas;

- Kredttu registrs — parada apjoms, maksajumu disciplina kreditoriem (ir kavéti maksajumi);

- Kredrtriska apdroSinaSanas sabiedribas (Coface, EulerHermes u. c.) — jo paSi bezregresa faktlrkreditéSanas
gadijuma;

- Valsts zemesgramata (Landbook) — informacija par nekustama 1paSuma nodroSindjumu, ta statusu, ierobezojumiem

- Birza —finanses, akciju cena, uznémumu pazinojumi;

- Maksatnespéjas registrs — fakts, uznémuma statuss procesa utt.;
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- Tiesu informacija, tiesu izpilditaji — prasibas pret iekilato ipaSumu, tiesiska aizsardziba, maksatnespéjas procesi utt.
- VID - nodok|u parads, paradu grafiki (informacijas iegiSanai nepiecieSama uznémuma vadibas iesaistiSanas);

- Zinu portali;

- Maksatnespéjas procesa administrators vai persona, kas uzrauga tiesiskas aizsardzibas procesu;

- Uzneémuma Klienti — pakalpojuma kvalitate, produkti, nesenas izmainas utt.
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2. pielikums. Statistiskais parskats par uznémumu dzivotspéju Latvija péc skaita? (Dati no

Lursoft)
Vidéja .
Mazie lieluma Llel'e .
uznémumi uzpémumi uznep:(uml
(mazak par (mazak par (ma;go par
& 250 Garbiniekie
darbiniekie darbiniekie e
m; m; - Pavisam
apgrozijums apgrozijum apgrg zs'g"m kopa
<EUR10 s<EURS50 miT‘oni
miljoni VAI miljoni VAI EUI{ VAI
kopéja kopéja Kopéia
Pozicija bilances  bilance < pilance >
Mikrouznémumi 5.‘.1'1.113 E::'i:f; 43 miljoni
(mazak par 10 darbiniekiem; apgrozijums < EUR 2 miljoni VAI kopéja bilance < EUR 2 miljoni) ) ! EUR)
Mikrouznémumu turpmaka noskirsana péc apgrozijuma apjoma
_ . - _ ~  Apgroziju Apgroziju Apgrozi
Apgroziu Apgroziju Apgroziju Apgroziju Apgroziju Apgroziu Apgroziju ms ms ums
ms ms ms ms m ms zem ms mazaks mazaks mazaks
tiikstosos mazaks mazaks mazaks mazaks mazaks ar 1 ar 2 ar 2
EUR par EUR par EUR par EUR par EUR 200,000 Par EUR 7 . 7 ; p.l. .
10,000 25000 50,000 100,000 g 500,000 MYomiem mejoniem - mijonie
! ’ ! ! ! euro euro m euro
lesniegtie gada parskati
par 2018. finansu gadu, 23,507 18,894 14,878 16,030 9,401 7,673 6,416 2,325 1,051 534 9,024 1,640 300 111,673
2019. gada 11. novembrt
pérsL;gdeg‘si?e";égigz 1,012 361 196 238 58 39 39 28 12 9 38 38 0 2,038
Apturétas saimnieciskas
darbibas kop$ gada 338 56 42 35 58 42 33 22 6 6 57 7 0 702
parskatu iesnieg$anas
Dati P"‘Jz':l‘;""'l‘x:::zﬁ 20,52 % | 16,90 % | 13,39 % | 14,40 % | 8,52% | 6,96 % | 582% | 210% | 0,95% | 0,48% | 8,20 % 1,49 % 0,27 % 100 %
Kopa 'eS”'eQ“;;gi‘;?i 22,495 | 18,533 | 14,682 | 15,792 | 9,343 | 7,634 | 6377 | 2,297 | 1,039 | 525 8,986 1,632 300 109,635
Raditais Negativais pasu kapitals
NI 1J 31. decembr] 7,063 6,926 2,908 1,859 1,120 0 84 4 9 44,202
. 2018, uznémumi
Kopéja likviditate 31.
ng:aggd’ga;:::rf;ri; 15,886 7771 7,744 3547 2493 1,818 54,965
uznémumi
Zaudéjumi laikposma no
= m: 1. janvara]
RECIEIS. No 2018. gada 2018. fidz 7424 7315 3178 2,066 1,336 52,102
. 31. decembrim,
sabiedribas
Raditais Nodoklu paradsaistibas
Nr 4] 7. decembri, 4,040 2,862 3,012 3,374 2,444 1,945 1,410 2,188 22,082
: 2018, uznémumi
Nodoklu paradsaistibas
2019. gada 7. janvari, 4,001 2,703 2,762 3,054 2,361 1,906 1,431 9 8 2,228 229 14 21,281
uznémumi
Negativs pasu kapitals
2018. gada 31.
decembri, % 7? 53,20 % | 54,75 % | 48,11 % | 43,86 % | 31,12 % | 24,35 % | 17,56 % | 13,28 | 11,26 % (10,48 %| 17,63 % 8,70 % 3,00 %
, % 77
no grupam kopa
Kopéja likviditate 31.
decembri ir mazaka p?’ 70,62 % | 61,41 % | 52,93 % | 49,04 % | 37,96 % | 32,66 % | 28,52 % | 24,42% | 24,16 % | 14,86 % | 31,92% | 2929% | 29,67 %
2018, % no grupam kopa
Zaudéjumi laikposma no
2018. gada 1. janvara
2018 gadal.!iqlz 71,62 % | 62,04 % | 50,57 % | 46,32 % | 34,01 % | 27,06 % | 20,95 % | 16,63 % | 13,38 % 10,86 % | 24,84 % 19,61 % 15,00 %
decembris, % no grupam
kopa
Nodoklu paradsaistibas
2018. gada 7. decembil| 17,96 9, | 15,44 % | 20,51% | 21,37 % | 26,16 % | 2548 % | 22,11 % | 15,89 % | 14,05% | 971% | 2435% | 1385% | 6.33%
no grupam kopa
Nodoklu paradsaistibas
2019. gada 7. janvari, %| 17,79 % | 14,58 % | 18,81 % | 19,34 % | 25,27 % | 24,97 % | 22,44 % | 16,50 % | 15,21 % | 10,48 %| 24,79 % 14,03 % 4,67 %
no grupam kopa
- KOPEJAIS
APGROZIJUMS (EUR 0 77 249 563 668 1,084 1,987 1,596 1,427 2,375 15,112 14,859 23,006
000,000)
o - ~
e NO Bz Oy 000% 012% 039% 089% 106% 172% 315% 253% 227% 377% 2399%  2358%  3652%

2 Termins MVU $aja Zinojuma tiek lietots ta ka tas ir definéts Noteikumos Nr.776 Kartiba, kada komercsabiedribas deklaré savu atbilstibu
mazas (s1kas) un vidéjas komercsabiedribas statusam, un ietilpst Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma tvéruma. Noteikumos Nr.776

MVU ir definéts atbilstosi Eiropas Komisijas regulai (EK) Nr. 651/2014 (2014. gada 17. janijs) ar ko noteiktas atbalsta kategorijas atzist par
saderigam ar iek$€jo tirgu, piemérojot Liguma 107. un 108. pantu.
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Mikrouznémumi Vidéja

(mazak par 10 darbinieki pgrozijt < EUR 2 miljoni VAI kopéja bilance < EUR 2 miljoni) Mazie lieluma Lielie
uznémumi uznémumi uznémumi
Mikrouznémumu turpmaka noskirSana péc apgrozijuma apjoma (mazak par (mazak par (mazak par
50 250 250
dar dar dar

Apgroziju Apgroziju Apgrozij m; m m; (R
— Apgroziju Apgroziju Apgroziju Apgroziju _  Apgroziju apgrozijums apgrozijjum apgrozijum [ m kopa
Apgrozju ms ms ms ms Apgrozju ms ms K ms K “mfk SEUR10 ssEURS50 s250
tﬂkggg 0s mazaks mazaks mazaks mazaks o 2o mazaks ma;f1s "f;_azs ma;fzs miljoni VAI miljoni VAI miljoni EUR
parEUR parEUR parEUR parEUR ,o~ o0 par EUR m,.‘,’.om.em e nﬁ,.o o kopdia kopéja VAl kopéja
10,000 25,000 50,000 100,000 ’ 500,000 ™ ” ” bil; < bil < bil 2
u euro meuro  gyRr 1o EUR43 43 miljoni
KRITERIJU KOMBINACIJA miljoni) miljoni) EUR)
Raditaji
Nr..1+Nr.2+Nr.3+ 1,979 1,543 1,412 1,383 77
Nr.4

Raditaji Nr. 1 + Nr.

2+Ne.3 - - - 19

Ra&dtaji Nr. 1 + Nr.
2+Nr. 4

2,561 1,892 1,828 1,842 991

Raditaji Nr. 2 + Nr.

3+Nr. 4 2,168 1,661 1,523 1,491 826

Raditaji Nr. 1 + Nr.

3+Nr. 4 2,132 1,676 1,524 1,481 823

Raditaj Nr. 1 un - 2,213 37,651

1,867

2,777 2,067 2,001 2,009 1,178 744

RéthéjiNsr.Zun Nr. 10,884 22 - 1,911 1,202

Raditaji Nr. 2 un Nr.
4

Radttaji N4r. 1un Nr. 12,055

3,054 2,101 2,076 2,167 1,299 900

2,894 2,080 1,876 1,847 1,118 699

Raditaji Nr. 3 un Nr. 12,743
" 5
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3. pielikums. Pétniecibas avotos konstatétas probléemas

Atsauce uz pétniecibas avotu

Pétniecibas avota konstatétas probléemas

Maksatnespéjas politikas
attistibas pamatnostadnes
2016.-2020. gadam?

Zinojums par launpratigu
izmantoSanu maksatnespéjas

gadijuma (FICIL, Deloitte), 2016.

gads.*

Korporativa parvaldiba Latvija
(ESAO), 2017°

a)

b)

d)

e)

a)
b)
c)

d)

f)

9)

h)

Zemi regeneracijas raditaji.

Maksatnespéjas procesa augstas izmaksas.

ligstoss maksatnespéjas process.

Maksatnespéjas procediru novélota uzsaksana.

Neliels sekmigu tiesiskas aizsardzibas procediru skaits.

Nav rezultativo raditiju sistémas Atbilstiba, ko varétu izmantot, lai novértétu
pasreizéja maksatnespéjas reguléjuma efektivitati (skattt Valsts kontroles
zinojumu).

Nav iespéjams uzraudzit, vai maksatnespéjas procesa administratori ievéro
tiesibu aktus, un iesniegt zinojumus un novértét konkrétas maksatnespéjas
lietas/maksatnespéjas procesa administratora un visas maksatnespéjas
sistémas efektivitati nav iespéjams.

Maksatnespéjas specialistu iesniegtajos zinojumos triikst datu, tie nav
pilnigi un konsekventi.

Vidéjais atgtiSanas raditajs nodrosinatajiem kreditoriem ir ievérojami zemaks
neka starptautiskie paraugprakses kritériji.

Plasa méroga launpratiga izmantosana un problémas Maksatnespéjas
likuma piemérosana.

Finansialas griitibas nonakusu paradnieku nevéléSanas pieteikties
maksatnespéjas vai parstrukturéSanas proceddrai.

Turpinat — ievérojams neizskatito maksatnespéjas lietu skaits.
Apgalvojumi par Maksatnespéjas specialistu lJaunpratigu izmantoSanu.
Nodrosinato kreditoru vidéjais atgtiSanas raditajs Latvija pédg&jo tris gadu
laika bija 42 %, kas ir ievérojami zemaks par vidéjo atgiSanas limeni
nodrosinatajiem kreditoriem ESAO valstis ar augstu ienakumu ITmeni (72 %)
(FICIL, 2015).

Nenodrosinato kreditoru (tostarp VID) atgtiSanas raditajs pedéjos septinos
gados bija mazaks par 1 % (FICIL, 2015).

“Valdibas maksatnespéjas politikas neesamiba [un] haotiskais un
sadrumstalotais maksatnespéjas procediiru uzraudzibas process, ka ari
tiesibaizsardzibas iestdzu neefektivitate [,] ir galvenais iemesls zemajam
maksatnespéjas sistémas neefektivitates lilmenim™ (FICIL, 2015).

Parraudzibas struktiira nav pietiekami uzraudzijusi maksatnespéjas procesa
administratorus (Valsts kontrole, 2015).

Nepietiekama koncentréSanas uz ekonomiskas vértibas saglabasanu un
atgtsanu, par ko liecina zemi atgtiSanas raditaji (Valsts kontrole, 2015).
Nav izstradata stratégija, mérki vai kvantitativi nosakami raditaji, lai
uzraudzitu un uzlabotu maksatnespéjas sistémas darbibu (Valsts kontrole,
2015).

3 EGF politikas iniciativa Nr. 2016 - 2020. gadam. Pieejams vietné: http://polsis.mk.gov.lv/documents/5689. [Skatits 2019. gada 4.

decembri].

4 Arvalstu investoru padome Latvija, Riga, 2016. gads. Pieejams vietné: https://www.ficil.lv/wp-content/uploads/2017/04/16-04-06-FICIL-
Insolvency-Abuse.pdf. [Skatits 2019. gada 4. decembr].

5 OECD (2017), Korporativa parvaldiba Latvija, Korporativa parvaldiba, OECD Publishing, Parize. Pieejams vietné:
https://doi.org/10.1787/9789264268180-en. [Skatits 2019. gada 4. decembr].
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Eiropas Komisijas zinojums par a) Jauns parskats par maksatnespéjas judikatiru 2015.—2018. gada ir vérsts uz to,
valsti — Latvija, 2019. gads® lai uzlabotu tiesu prakses konsekvenci un juridisko noteiktibu, un investoru
parstaviji (FICIL) apstiprina zinamu progresu.

f) élgiet, ka Tieslietu ministrijas Maksatnespéjas kontroles dienesta Tstenota
maksatnespéjas procesa administratoru disciplinara atbildiba un kontrole ir
ieviesta, bet, lai panaktu tas efektivitati, ir nepiecieSama iestazu pastaviga riciba.

g) Kontroles dienesta apmekléjumos uz vietas ir atklati parkapumi 80 %
apmekléjumu (tacu lielakoties nenozimigi, pieméram, nav iesniegts zinojums
kreditoriem, tomér reizém tie ir nopietnaki, pieméram, nepamatotu izmaksu

segSana).
Helmuts Jauja un Artirs Galvenie jautajumi:
me(?er?ons- i a) Uznémumu ipasniekiem trikst finan$u zinasanu par uznémumu ikdienas
T|e5|sk_as alzs_ardZIbas procesa vadibu un par finanSu gratibu risinaSanu. Uznémumi bieZi parstrukturé savus
tiesiska r'39_IU|91U""'3 efektivitate paradus tikai tiesiskas aizsardzibas procesa laika un maz uzmanibas pievers
(2018. gada)’ uznémuma komercdarbibas parstrukturésanai;

b) Uznemumi nespéj laikus atrisinat savas finansialas grutibas, t. i., uzsakot
tiesiskas aizsardzibas procediras, parak vélu izstradajot un koordinéjot
parstrukturéSanas planu ar saviem kreditoriem;

c) Tiesiskas aizsardzibas procediiras rada slogu paradnieka saimnieciskajai
darbibai. Piegadataji vairuma gadijumu pieprasa priekSapmaksu. lespé&ja
ieverot, ka klientiem ir atturiga attieksme pret paradnieku, ka rezultata rodas
gratibas iegat jaunas uznémeéjdarbibas iespéjas;

d) Tiesiskas aizsardzibas proceduras tiek izmantotas negodigiem mérkiem,
kas ir pretruna tiesiskas aizsardzibas procesa mérkiem, lai aizkavétu
paradu iekaséSanu un “sagatavotu” sabiedribu maksatnespéjas procesam,
nododot sabiedribas darbibu citai sabiedribai, pardodot atseviSkus aktivus vai
pielagojot gramatvedibas dokumentus.

Sekundarie jautajumi:

a) Neveiksmiga sazina vai sazinas triikums starp paradnieku un kreditoriem
var but iemesls gratibam sanemt kreditoru apstiprindjumu parstrukturéSanas
planam;

b) Faktiska nevienlidziba Atbilstiba starp TAP kreditoriem, jo starp
nenodrosinatajiem kreditoriem var bat neoficiali labvéligi kreditori, kuru prastjumi
ir pilntba segti arT arpus parstrukturéSanas plana;

c) TAP izmaksas daziem mazajiem uznémumiem var bat apgratinosas,
tadéejadi apdraudot So uznémumu parstrukturésanu;

d) Tiesibu aktos noteiktais atlidzibas modelis personam, kas uzrauga

tiesiskas aizsardzibas procediiras, nedarbojas un rada papildu laika un
finandu resursu izdevumus tiesiskas aizsardzibas procediru dalibniekiem;

e) Likuma noteiktais ierobezojums personam, kas uzrauga tiesiskas
aizsardzibas procediiras, piedalities parstrukturéSanas plana izstrade
praksé darbojas tikai dal&ji un no tiesiskas aizsardzibas procediru
efektivitates viedokla rada lielakus sarezgijumus neka priek$rocibas.

f) Tiesiskas aizsardzibas proceduras tiek plasi izmantotas nodok|u paradu
parstrukturésanai, t.i., piesaistot citus kreditorus péc nodoklu uzrékina.

5 KOMISIJAS DIENESTU DARBA DOKUMENTS. Zinojums par Latviju, 2019. gads. Pavaddokuments dokumentam KOMISIJAS
PAZINOJUMS EIROPAS PARLAMENTAM, PADOMEI, EIROPAS CENTRALAJAI BANKAI UN EUROGROUPAI 2019. gada Eiropas
pusgads: Novértéjums par progresu strukturalo reformu Tsteno$ana, makroekonomiskas nelidzsvarotibas novér§ana un korigé$ana un
saskana ar Regulu (ES) Nr. 1176/2011 veikto padzilinato parskatu rezultati, 40. Ipp. Pieejams vietné:
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/2018-european-semester-country-report-latvia-en_1.pdf. [Skatits 2019. gada 4. decembri].

7 Jauja, H., Zandersons, A. Par tiesiskas aizsardzibas procesa regul&juma efektivitati, 2018. Pieejams vietné:
http://petijumi.mk.gov.Iv/sites/default/files/title_file/Zinojums_Par_tiesiskas_aizsardzibas_procesa_efe tivitati.pdf. [Skatits 2019. gada 4.
novembri].
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At3kiriba no privatajiem kreditoriem nodok|u administracijai nav instrumentu
nodoklu paradu parstrukturéSanai arpus tiesiskas aizsardzibas proceddras.

ESAO 2019. gada ekonomikas a) Daudzam majsaimniecibam ar zemiem ienakumiem izmaksas par privato
apsekojuma parskats maksatnespéjas procediiru uzsaksanu aptuveni EUR 900 apméra nav
sasnhiedzamas, un no tam batu jaatbrivojas visnabadzigakajiem.
b) Ar2017. gada reformu tika nostiprinata maksatnespéjas procesa administratoru
parskatatbildiba un kvalifikacija, tatu uznémumu, sabiedribas un pasu
tiesnesu uzticésanas tiesu iestazu neatkaribai joprojam ir zema.

Starptautiskais Valltas fonds, a) Sistémas visparéjo efektivitati, par ko liecina kreditoru atgti$anas raditaji.

LATVIJ_A _ b) Tiesiskas aizsardzibas procediiru neizmantoSanu un launpratigu
MAKSATNESPEJAS izmanto$anu. Uznémumi nepietiekami izmanto parada parstrukturé$anu, un batu
REGULEJUMA NOVERTEJUMS?® jadara vairak, lai virzitu procesu, lai uznémumiem dotu “otro iesp&ju” atjaunot un
ilgtermina attistities.
c) Lielais tadu lietu skaits, kuras nav aktivu. Krapnieciska maksatnespéja un
plasi izplatitie tadu uznémumu maksatnespéjas gadijumi, kuriem nav aktivu
d) Gratibas pardot uznémumus, turpinot darbibu. Netiek veicinata
maksatnespéjigu uznémumu pardosana.

e) Maksatnespéjas procesa ir jaturpina izstradat IT risindjumus un datu vaksanas
metodiku.

Work Business 2019, (Pasaules  a) Atgu$anas raditaji (centi uz dolaru) — 41,4 < ESAO valstis ar augstiem
Banka), 2019° ienakumiem (70.5.).

b) Laiks (gadi)— 1.5

c) lzmaksas (% no TpaSuma) — 10,0 collu; ESAO valstis ar augstiem ienakumiem
(9.3.)

d) Rezultats (0 ka fragmentara pardoSana un 1 ka nepartraukta darbiba) — 0

e) Maksatnespéjas reguléjuma stipruma indekss (0-16) — 12.0

f) Maksatnespéjas noreguléSana: Latvija uzlaboja savu maksatnespéjas sistému,
pienemot jaunu maksatnespéjas likumu, kas pirmo reizi lauj finansialas gratibas
nonakusiem uznémumiem turpinat darbibu, veicot reorganizaciju, un nosakot
stingrakus maksatnespgjas procesa administratoru kvalifikacijas standartus.

8 Garrido, J. M., Rasekh, A., Rouillon, A., Latvijas Republika: Maksatnespéjas sistémas novértéjums, Starptautiskais Valdtas fonds, 2019.
gada janvaris, 28. Ipp. Pieejams vietné: https://www.ta.gov.lv/UserFiles/Faili/Latvia_-
_Technical_Assistance_Report_on_Evaluation_of_the_Insolvency_Framework-FINAL_ENG.pdf. [Skatits 2019. gada 4. novembri].

9 Latvijas tautsaimniecibas profils.“Doing Business 2020” raditaji, Pasaules Bankas grupa. Pieejams vietné:
https://www.doingbusiness.org/content/dam/doingBusiness/country/l/latvia/LVA.pdf. [Skatits 2019. gada 4.novembri].
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4. pielikums. Shematisks parskats par Formalo parstrukturéSanu Latvija

Pirms ATAP

O

| Esosas vai paredzamas finansu gritibas nakotné

Paradnieks nespgj veikt saisttbu apmaksu

Parstrukturésanas plana sagatavosana

ParstruktureSanas plans jasaskano ar kreditoriem

Jaatrod Uzraugo3a persona un ta jasaskano ar kreditoriem.

Parstrukiurédanas planam jaietver metodes, kas veicinatu paradnieka finan3u groffbu noverdanu.
Kreditori var iesniegt iebildumus par ParstrukturéSanas planu, ko paradnieks var pienemt vai noraidit

? » Ifthe debtor accepts the reservations of the creditors the plan is amended Ja paradnieks pienem kreditoru
iebildumus, ParstrukturéSanas plans tiek grozits.

+ Ja paradnieks noraida kreditoru iebildumus, tiek izstradats un tiesa iesniegts zvérinata revidenta atzinums

Uzraugosa persona izvérté Parstrukturésanas planu un sagatavo atzinumu, un paradnieks to kopa ar
Parstrukturésanas planu iesniedz tiesa un nosata kreditoriem, kas neatbalstija Parstrukturés$anas planu.

ATAP ierosina$anas sekas (ATAP laika)

{ o—+ Tiesa pienem IEmumu vai iecelt Uzraugo$o personu

Tiesa izvérté Parstrukturésanas planu

Tiesa izverte vai ParstrukturéSanas plans atbilst piemérojamajiem tiesTbu aktiem un irizpildams. Tiesa pienem
lemumu par Parstruktureé3anas plana ierosinasanu un nosaka 2 gadu terminu ta izpildei, kas var tikt
pagarinats vél par 2 gadiem, ja kreditori §adu pagarinajumu apstiprina.

Nenoteikts

laiks O—
Lidz 2 gadu
termins
+

Parstrukturé$anas plana izpilde (ATAP laika)

lespéjams
pagarindjums |
lidz 2 gadiem

Parstrukturésanas plans tiek izpildits

i Uzraugo3a persona uzrauga ParstrukturéSanas plana izpildi un to, vai paradnieka darbibas atbilst
Maksatnespéjas 42. panta prasibam un Parsirukturésanas planam.

ParstrukturéSanas planu var grozi, ja kreditori tam piekrit.

Ja jebkura Parstrukturéianas plana izpildes bridi tiek noskaidrots, ka paradnieks pérk_ép vai nespéj
izpildit Parstrukturésanas plén_u, paradnieks vai kreditori var iesniegt pieteikumu par ATAP izbeigsanu.
* Tiesa pienem lémumu izbeigt ATAP, ja ParstrukturéSanas plans netiek pildits.

Ja Parstrukturé$anas plans ir veiksmigi istenots, tad paradnieks kopigi ar Uzraugo$o personu iesniedz
tiesa Uzraugo&as personas atzinumu par Pérstrukturééanag plana istenoSanu. Tiesa pienem lémumu par
Parstrukturédanas plana veiksmigu isteno8anu un izbeidz ATAP.

pwec

Paradnieks
Ir pasargats
no

kreditoriem
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2 ménesu
sakotnéjais
termins

+

lespéjams
pagarindjums
par ménesi

Lidz 2 gadu
termins

+

lespéjams
pagarinajums
lidz 2 gadiem

pwec

979

Pirms TAP

Eso$as vai paredzamas finandu gratibas nakotné
]

Paradnieks nespégj veikt saistibu apmaksu

Pieteikums tiesa par TAP ierosinasanu

» Paradnieks iesniedz tiesa pietelkumu par TAP lerosinasanu, atbilstodi Civilprocesa likuma noteiktajal kartibai.
Tiesa pienem lemumu par pieteikuma pienem3anu un TAP ierosinasanu

TAP ierosinasanas sekas (TAP laika)

2 ménesu Parstrukturésanas plana sagatavosana

kreditoru

darbibu The Restructuring plan must be coordinated with the creditors. A Supervisor is found and
aptur&sana coordinated with the creditors. The Restruturing plan must include methods on how to avert the

O— s periodsar |_¢ financial difficulties of the debtor. Creditors may submit their reservations to the Restructuring

ie:p:'rji:;:' plan which the debfor may accept or reject
sasménesi + Ifthe debtor accepts the reservations of the creditors the Restructuring plan is amended

« Ifthe debtor rejects the reservations of the creditors an opinion of a sworn auditor is ordered
and submitted to the court

Tiesa pienem lémumu vai iecelt Uzraugo$o personu

Tiesa nosaka val Uzraugosas personas letelkumi ir ieklauti Parstrukturésanas plana.
UzraugoSajal personai Ir pienakums 1zvertét Parstrukturéanas planu 15 dienu laika

Uzraugo$a persona iesniedz tiesa atzinumu par Parstrukturésanas planu.

Tiesa izvérté ParstrukturéSanas planu.

Tiesa izverté vai Parstrukturé3anas plans atbilst piemérojamajiem tiestbu aktiem un irizpildams. Tiesa pienem
[@mumu par ParstrukturéSanas plana ierosindsanu un nosaka 2 gadu terminu ta izpildei, kas var tikt
pagarinats vél par 2 gadiem, ja kreditori $adu pagarinajumu apstiprina.

Parstrukturésanas plans tiek izpildits

Uzraugo3a persona uzrauga Parstrukiurédanas plana izpildi un to, vai paradnieka darbTtbas atbilst
Maksatnespéjas 42. panta prasitbam un ParstrukturéSanas planam. ParstrukturéSanas planu var grozi, ja
kreditori tam piekrTt.

Ja jebkura Parstrukturé$anas plana izpildes bridi tiek noskaidrots, ka paradnieks parkap vai nespéj
izpildit Parstrukturésanas planu, paradnieks vai kreditori var iesniegt pieteikumu par TAP izbeigSanu.

: Tiesa pienem IéEmumu izbeigt TAO, ja Parstrukturésanas plans netiek pildits.

Ja Parstrukturésanas plans ir veiksmigi Istenots, tad paradnieks kopigi ar Uzraugo$o personu iesniedz
tiesa Uzraugosas personas atzinumu par Parstrukturésanas plana isteno$anu. Tiesa pienem lémumu par
Parstrukturésanas plana veiksmigu Tstenosanu un izbeidz TAP.

Paradnieks
ir
pasargats
no
kreditoriem
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5. pielikums. Intervéto personu saraksti

lestade
Maksatnespéjas kontroles

dienests

Latvijas Republikas
Ekonomikas ministrija

Latvijas Republikas Finansu
ministrija

Amats

Direktora vietniece

Pirmas uzraudzibas nodalas direktore
Ekonomikas ministrijas direktors,
Uznémeéjdarbibas konkurétspéjas
departaments

Vado$a eksperte

Vecaka eksperte, Nodok|u administracijas

un starptautiskas administrativas sadarbibas

politikas nodala

Vards, Uzvards
Alla Lickovska
Agnese Gabuza

Kristaps Soms

Sigita Silina

Kristine Voini¢a

Datums
2019. gada 29. oktobris
2019. gada 29. oktobris

2019. gada 29. oktobris

2019. gada 29. oktobris

NovembrT, pa e-pastu

Valsts ienémumu dienests

Maksatnespéjas procedlru departamenta
vaditajs

Nodok|u paradu parvaldibas specialiste
Informatikas departaments, klientu
paspakalpojumu informacijas sistémas,

sistému analitike

Riska parvaldibas departamenta vaditaja

Aigars Vrtols

Santa Deksne

Iréna Dombrovska

Anita Zeire

2019. gada 8. novembris

2019. gada 8. novembris

2019. gada 8. novembris

2019. gada 8. novembris

Kreditu registrs

FinanSu stabilitates departamenta vaditajs

KredTttu registra nodalas vaditaja

Elmars Zakulis

Laura Ausekle

2019. gada 31. oktobris

2019. gada 31. oktobris

Juridiska departamenta vaditaja vietniece Maija Abolina 2019. gada 31. oktobris
Finansu un kapitala tirgus Noteikumu nodala, vecaka metodikas Maija Valce Izmantojot e-pastu
komisija (FKTK) eksperte
Rigas pilsétas Latgales Tiesnese, tiesas priek§sédétaja vietniece Una Kraukle 2019. gada 28. novembris
priekSpilsétas tiesa
Rigas pilsétas Latgales Tiesnesis Uldis Apsttis 2019. gada 28. novembris
priekSpilsétas tiesa
Rigas pilsétas Latgales Tiesnese Inse USakova 2019. gada 28. novembris
priekSpilsétas tiesa
Rigas pilsétas Latgales Tiesnese Agnese Zemmere  2019. gada 28. novembris

priekSpilsétas tiesa

Finansu nozares asociacija

AS “Citadele banka”

Valdes loceklis

Galvenais jurists, Latvijas Advokatu
asociacijas loceklis

Aizdevumu atguSanas sektora vaditajs
Vecakais projektu vaditajs, Uznémumu un

MVU aizdevumu uzraudzibas un
parstrukturéSanas departaments

Janis Brazovskis

Edgars Pastars

Ingus Rigass

ligvars Polanskis

2019. gada 19. septembris

2019. gada 19. septembris

2019. gada 19. septembris

2019. gada 19. septembris

AS “Swedbank”

-
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Juridiska departamenta vaditajs

Ivars Dimants

2019. gada 21. novembris
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AS “SEB banka”

ZAB Sorainen

Latvijas Tirdzniecibas un
ripniecibas kamera (LTRK)

FinanSu parstrukturéSanas departamenta
vaditaja

TAP vietéjais vaditajs

Stridu izSkirSana, maksatnespéja un
parstrukturéSana un publiski projekti

Valdes loceklis,
Politikas departamenta direktore

Politikas departamenta direktora vietnieks

Ingrida Allika

Renars Viksna

Edvins Draba,
Raivo Raudzeps

Katrina Zarina

Janis Lielpérijs

2019.

2019.

2019.

2019.

2019.

gada 19. septembris

gada 7. novembris

gada 19. septembris

gada 11. novembris

gada 11. novembris

Latvijas Zvérinatu advokatu
padome

Zverinats advokats

Zveérinata advokate

Olavs Cers

Evita Ostrovska

2019.

2019.

gada 14. novembris

gada 14. novembris

Fokusa grupas diskusija ar
Latvijas Maksatnespéjas
specialistu asociaciju

Maksatnespéjas procesa administrators,
zvérinats advokats, zvérinatu advokatu
biroja “Rasa & ESenvalds” partneris

Juriskonsults, zvérinatu advokatu biroja

A.Kazackovs un partneri vadoSais partneris,

Latvijas Maksatnespéjas administratoru
asociacijas biedrs

Juriskonsults, Maksatnespéjas
administrators

Janis ESenvalds

Mareks Diks

Kaspars Novicans

2019.

2019.

2019.

gada 12. novembris

gada 12. novembris

gada 12. novembris

Juriste, leva Broka & Partners SIA vado$a leva Broka 2019. gada 12. novembris
partnere

Latvijas Valsts policija Latvijas Valsts policijas vecaka inspektore Aija Zalite 2019. gada 8. novembris
Latvijas Valsts policijas vecakais inspektors  Maris IliSko 2019. gada 8. novembris

SIA Rigas Siltums

Latvijas Tiesu izpilditaju
padome

Valdes locekle

Latvijas Tiesu izpilditaju padomes
priek§sédétaja vietnieks

Birute Kriize

Andris Spore

2019.

2019.

gada 29. novembris

gada 19. novembris

Latvijas Brivo arodbiedribu
konfederacija

pwec

Jurists, padomnieks darba attiecibu

jautajumos

Kaspars Racenajs

2019.

gada 3. decembris
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6. pielikums. Parskats par juridisko personu veidiem Latvija

Juridiska forma

Apraksts

Sabiedribas ar
ierobezotu atbildibu,
kuram nav noteikta
minimala kapitala
prasiba

Sabiedribas ar
ierobezotu atbildibu

AtseviSki uznémumi
(saimniecibas)

Individualie
komersanti

Atseviski uznémumi

pwec

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu (LLC vai SIA) ir sabiedriba ar pasu kapitalu, ko veido akciju
kopé&ja nominalvértiba.

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu (LLC vai SIA) ir privata sabiedriba, un tas akcijas netiek
publiski tirgotas. Uznémums ir juridiska persona.

Pasu kapitals ir EUR 1-2 799.

Dibinataji var bat tikai fiziskas personas, un maksimalais dibinataju skaits ir pieci.

Dalbnieki var bat tikai fiziskas personas, un maksimalais dalibnieku skaits ir pieci.

Sabiedribas valdé var bt tikai daltbnieki.

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu (LLC vai SIA) ir sabiedriba ar pasu kapitalu, ko veido akciju
kopéja nominalvértiba.

Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu (LLC vai SIA) ir privata sabiedriba, un tas akcijas netiek
publiski tirgotas. Uznémums ir juridiska persona.

Minimalais pasu kapitals ir EUR 2,800.
Dibinataji var bat gan fiziskas, gan juridiskas personas.
Pasu kapitalu var samaksat ar naudas vai TpaSuma iemaksam.

Katrs daltbnieks var bt tikai viena SIA biedrs bez minimala kapitala prasibas.

Saimnieciba ir vienigais Tpasnieks, kas raZzo lauksaimniecibas produktus, izmantojot zemi, kas ir
galvenais razoSanas Iidzeklis tieSi Sim noldkam. Ir loti svarigi, lai lauku saimniecibas TpaSniekam
piederétu zeme vai tas to izmantotu.

Zvejnieka saimnieciba ir vienigais 1pasnieks, kas veic saimniecisko darbibu, izmantojot Sim
noldkam pieskirtos zivju krajumu limitus. ArT zvejnieks var apsaimniekot zemi.

Individualais komersants ir Komercregistra registréta fiziska persona.

Fiziskai personai ir jaregistréjas Komercregistra ka individualam komersantam, ja ta atbilst
kadam no $adiem kritérijiem:

Pamatdarbibas gada apgrozijums parsniedz EUR 28 600;

Ta saimnieciska darbiba atbilst tirdzniecibas parstavja (Komerclikuma 45. pants) vai starpnieka
saimnieciskajai darbibai;

Kura gada apgrozijums parsniedz EUR 28 500, un vienlaikus ta uznémeéjdarbibas veikSanai
nodarbina vairak neka piecas personas;

Fiziska persona var pieteikties registracijai Komercregistra pat tad, ja ta neatbilst iepriek$
minétajam prasibam.

AtsevisSka sabiedriba ir juridiska persona, kas izveidota, lai organizétu vienas fiziskas personas
Tpasumu saimnieciskas darbibas veikSanai.

Gimenes uznémums ir juridiska persona, kas izveidota, lai organizétu gimenes uznémuma
kopigas TpaSumtiesibas. Sada uznémuma ieguldttie aktivi pieder gimenes uznémuma
iesaistitajiem gimenes locekliem.
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Kooperativi, e Kooperativa sabiedriba ir brivpratiga personu apvieniba. Kuras mérkis ir veicinat daltbnieku

kopé&jo ekonomisko intereSu efektivu TstenoSanu.
e Kooperativajai sabiedribai ir juridiskas personas statuss.
e Minimalais kooperativas sabiedribas dibinataju skaits ir tris. Dibinataji un biedri var bat gan

fiziskas, gan juridiskas personas.

Pilnsabiedribas ¢ Pilnsabiedriba ir personalsabiedriba, kuras mérkis ir veikt komercdarbibu, izmantojot

kopuznémumu, kurd saskana ar partneribas ligumu ir divi vai vairaki dalibnieki
(daltbnieki).Pilnsabiedribas biedri ir personigi atbildigi par pilnsabiedribas saistibam. Daliba
pilnsabiedriba var bt fiziska vai juridiska persona, ka arT juridiska partneriba.

e Partneribu var izveidot: Uz nenoteiktu laiku uz konkrétu terminu, [1dz tiek sasniegts konkréts
merkis.

Akciju sabledribas e Akciju sabiedriba (SC vai AS) ir sabiedriba, kuras akcijas un akcijas var bat publiskas

apgrozibas priekSmets (publiski tirgotas akcijas).Uznémums ir juridiska persona.

e Ja akcijas, akcijas tiek publiski tirgotas, tad to sauc par akciju sabiedribu. Apvienotaja Karalisté
to sauc par akciju sabiedribu (PLC).

e Uznémumu registrs registré tikai akciju sabiedribas (SC vai AS).

e Uznémumu registra nav akcionaru registra, tapéc par izmainadm akcionaru sastava Uznémumu
registram nav jazino.

e Minimalais pasu kapitals ir EUR 35,000.
e Vienas akcijas pasu kapitalu un nominalvértibu var dalit ar sabiedribas akciju mazako

nominalvértibu un 10 centiem bez atlikuma.

Citi ¢ Komanditsabiedriba
e Latvijas uznémeéjsabiedribas filidle
e Arvalstu tirgotaja filiale

e Eiropas uznémeéjsabiedriba

e Eiropas ekonomisko intereSu grupas
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7. pielikums. Anketa Latvijas tiesibu aktu salidzinasanai ar jurisdikcijam, kas ievéro
starptautisko paraugpraksi paradu parstrukturés$ana (Spanija, Francija, Cehija un Portugale)

Cehija
>

Anketa

par Latvijas tiesibu aktu salidzinaSanu ar jurisdikcijam, kas ievéro starptautisko paraugpraksi paradu parstrukturésSana

Ladzu, uzskaitiet reglamentéjoSos dokumentus (pieméram, likumus, statiitus, noteikumus, noteikumus, pamatnostadnes utt.) un
vajadzibas gadijuma saisiniet tos.

Direktiva — Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2019/1023 (2019. gada 20. jlnijs) par preventivas parstrukturéSanas reguléjumu,
par paradsaistibu dzé$anu un diskvalifikaciju, par parstrukturé$anas, maksatnespéjas un paradsaistibu dzéSanas procediru efektivitates
palielinaSanas pasakumiem un par grozijumiem Direktiva (ES) 2017/1132 (Direktiva par parstrukturéSanu un maksatnespéju);

Cehijas Maksatnespéjas likums (“CIL”) — Zakon &.182/2006 Sb. Zakon o tupadku a zptisobech jeho feseni (insolvenéni zakon) [https:
//www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-182]

Atsauce uz
konkrétam
Atsauce valsts
uz tiestbu
Nr. Jautajums direktivu  normam Piezimes/atbildes

A. Uznémumu Tpasniekiem jisu valsti pieejamie agrinas bridinasanas riki

1 Kadi agrinas bridinaSanas instrumenti 3. pants x nav informacijas — Cehijas Republika nav izveidota
ir pieejami uznémumiem, lai bridinatu oficiala ABS sistéma
tos, kad klast acimredzams
maksatnespéjas risks?

1,1 Vai Sie iepriek§ minétie agrinas 3. pants x N/a
bridinaSanas riki ietver bridinasanas
mehanismus, ja paradnieks nav veicis
noteiktus maksajumu veidus?

1,2 Vai Sie iepriek$ minétie agrinas 3. pants x N/a
bridinaSanas riki ietver konsultaciju
pakalpojumus, ko sniedz publiskas vai
privatas organizacijas?

1,3 Vai Sie iepriek$ minétie agrinas 3. pants x N/a

bridinaSanas instrumenti ietver valsts

tiestbu aktos paredzétus stimulus

treSajam personam, kuram ir attieciga

informacija par paradnieku, pieméram,

gramatveziem, nodoklu un sociala

nodrosinajuma iestadém, pazinot

paradniekam par negativu tendenci?

2 Kuram iestadém likuma ir uzdots Visparéja x Tiesibu aktos nav.
bridinat uznémumus par to
iesp&jamiem maksatnespéjas riskiem?

3 Ka valsts veicina uznémumu (jo Tpasi Visparéja x N/a
MVU) zinaSanas par finansém un
parstrukturéSanas kvalitati
ekonomiskas dzivotspéjas zina?

4 Lddzu, noradiet tieSsaistes platformas, 8. panta x Oficiala kontrolsaraksta nav. Tomér ka CIL
kuras ir pieejami parstrukturéSanas 2. punkts “pievienojums” ir siki izstradats saraksts ar
planu kontrolsaraksti un kuras ir reorganizacijas plana parauga obligatajam dalam un
sniegti praktiski padomi parada prasibam (t. i., nodalam utt.).Tapé&c to var izmantot ka
parstrukturéSanas planu izstradei “kontrolsarakstu”, un tas ir pieejams tieSsaisté, jo ir
saskana ar piemérojamiem valsts pieejama ari visa CIL.
tiestbu aktiem.

5 Vai uznémumiem (jo 1pasi MVU) ir 3. panta Né Pieméram, ir visparigs maksatnespéjas procediru
pieejamas tieSsaistes rokasgramatas 4. punkts apraksts, kas $aja procesa kalpo par “pamatnostadni”.
un riki par to, ka izstradat atbilstosu Tomeér reorganizacija (un visa maksatnespéjas
parada parstrukturéSanas proceddira) ir diezgan sarezgits un sarezgits process,
planu?(Vajadzibas gadijuma noradiet tapéc paradniekam batu jalldz profesionalas
timekla vietnes adresi) konsultacijas no maksatnespéjas specialistiem,

piemé&ram, jurista, ekonomikas konsultantiem. So
procesu parrauga arl maksatnespéjas pilnvarnieks.
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6 Ka valsts noveérs oficialo Visparéja

parstrukturéSanas procediru negativo
ietekmi uz paradnieka
uznémeéjdarbibu?

Pat MVU reorganizacijas plans, kas sagatavots “DIY”
veida, parasti nav optimals risingjums.

N/a

B. Preventivas parstrukturésSanas izmantosanas ierobezojumi

7 Kados apstaklos paradniekiem, ja tadi 4. panta
ir, ir aizliegts izmantot preventivo 2. punkts
parstrukturéSanu (pieméram,
paradnieks ir notiesats par nopietniem
gramatvedibas vai gramatvedibas
parkapumiem)?

8 Vai paradnieki var uzsakt $o procesu 4. panta
péc tam, kad ir veikti atbilstosi 2. punkts
pasakumi, lai novérstu Sos
parkapumus, vai art ir pagajis noteikts
termins?

9 Ka valsts novers parstrukturéSanas Visparéja
procediru |launpratigu izmantoSanu
(pieméram, izmantojot procediras un
apturot maksatnespéju)?

10  Vai likuma ir noteikti un/vai praksé 4. panta
izmantoti dzivotspéjas testi, lai 3. punkts
noteiktu, vai preventivas
parstrukturéSanas procediras var
sekmigi izmantot finansialas gratibas
nonakusiem uznémumiem, vai lai
noteiktu, vai uznémumu nevar
“saglabat” un preventivas
parstrukturéSanas procediras nav
iespé&jamas, t. i., vai uznémums ir
jalikvidé? Ladzu, aprakstiet Sos testus.

N/a

Tas attiecas uz formélu reorganizaciju saskana ar CIL.

Tiesa var noraidit paradnieka pieteikumu atlaujai
parstrukturét paradus, ja var pamatoti pienemt, ka
paradnieka nodoms ir negodigs.

Cehijas tiesas var izmantot $o mehanismu, lai noraiditu
parstrukturéSanas procediras, kas formali atbilst tiestbu
aktu noteikumiem un tomér ir ievérojami krapnieciskas.

Negodigums tiek uzskatits, ja paradnieks, paradnieka
likumiskais parstavis vai likumiskas struktdras loceklis:
Pédgjo piecu gadu laika ir uzsakusi maksatnespéjas
procediru, kas nav bijusi sekmiga; Il) pédéjos piecos
gados ir notiesats par ekonomiskiem noziedzigiem
nodarijumiem un noziegumiem, kas saistiti ar jpaSumu.

Parasti tas ir tiesas nolemuma zina, un negodigs
nodoms nav konkréti aprakstits. Pieméram, ta var bat
svarigas informacijas slépSana par paradnieka aktiviem
vai paradnieka ricibu var bat vérsta uz to, lai kaitétu
kreditoru interesém (§im darbibam nav jaatbilst
definicijam kriminalkodeksa).

Skatit atbildi Nr. 7

Papildus atbildei Nr. 7 ir vairaki kriminalkodeksa
uzskaititi noziedzigi nodarfjumi, pieméram, kreditoram
nodaritais kaitéjums, kreditora favoritisms, bankrots u. c.

Formalas proceddras ir Tiesas uzraudzib3a,
maksatnespéjas pilnvarnieku iecel par parraudzibu, un
uzskaite ir publiska.

Paradnieka likumigajiem parstavjiem un direktoriem ir
arf civiltiesiska un kriminala atbildiba (skatit atbildi Nr.
35).

Prokurori var art “pievienoties” tiesvedibai, un
maksatnespéjas tiesa tiem sniedz visu pieprasito
informaciju.

Cehijas Maksatnespéjas likums nosaka $adus
minimalos kritérijus uznémumiem, kuriem ir pieejama
obligata reorganizacija: Paradnieka gada ienémumiem
jabat vismaz EUR 2 000 000,00 laikposma pirms
maksatnespéjas proceddras; vai ii) janodarbina vismaz
50 darbinieki.

C. Atsevisku izpildes panaksanas darbibu apturéSana

11  Vai Tiesa var atteikt vai ierobezot 6. pants
jebkura veida atseviSku izpildes
panaksanas darbibu piemérosanu, ja
Tiesa uzskata, ka kada no tam nav
nepiecieSama, vai ja to piemérosana
traucétu plana apsprieSanu vai
koordinéSanu?

R

pwec

Atsevisku izpildes panak$anas darbibu apturéSana tiek
automatiski noteikta maksatnespéjas procedura (t. i.,
péc tas sakSanas).Ta pamata ir par conditio creditorium
princips. Moratorijs ir piemérojams visparéjo un citu
nenodrosinato kreditoru prasijumu izpildei, ka art lai
novérstu jauna nodroSindjuma vai nodro$inajuma
ra8anos no paradnieka aktiviem. Parasti apturéSana
attiecas uz pirms maksatnespéjas prasibam, tapéc
paradniekam ir atlauts maksat jaunas saistibas péc
maksatnespéjas. Tomér tie ir definéti likuma.
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12

13

14

15

16

17

18

19

Kadi atseviSku izpildes panakSanas
darbibu veidi ir paredzéti tiesibu aktos
un ir pieejami sarunas par parada
parstrukturésanas planu?

Vai atsevisku izpildes panakSanas
darbibu apturéSana ir piemérojama
visiem kreditoriem?

Kadi ir iznémumi atseviSku izpildes
panaks$anas darbibu apturéSanai
attieciba uz visiem kreditoriem?

Kads ir atsevisku izpildes panaksanas
darbibu apturéSanas kopéjais ilgums?

Vai ir iespéjams pagarinat atsevisku
izpildes panaksanas darbibu
apturéSanas terminu?

Kadi ir priekSnosacijumi, lai
pagarinatu atsevisku izpildes
panak$anas darbibu stadiju?

Cik ilgi var pagarinat atsevisku izpildes
panaksanas darbibu terminu?

Vai kreditori var sagatavot un iesniegt
parstrukturé$anas planu, ja ir sanemta
paradnieka atlauja?

pwec

6. pants

6. pants

6. pants

6. pants

6. pants

6. pants

6. pants

4. panta
8. punkts

Reorganizacijas laika tie batu arf pamatdarbibas
izdevumi.

Vél viens instruments saskana ar CIL ir moratorijs.
Saskana ar kuru var atlaut arT uzturé$anos. Moratoriju
pieskir, ja to apstiprina vairak neka 50 % kreditoru un
tas ilgst I1dz 3 ménesSiem ar iespéju to pagarinat vél par
30 diendm. Termina pagarindjums atkal ir jaapstiprina
kreditoriem.

Saskana ar moratoriju paradnieks var samaksat
saistibas, kas ir tiesi saistitas ar uznémeéjdarbibu un
radusas pirms apturéSanas noteikS§anas (Iidz 30
dienam).

Piegades ligumus, kas pastavéja vismaz 3 ménesus
pirms moratorija, piegadatajs nevar izbeigt. Tas ir
nepiecieSams, lai nodrosinatu uznéméjdarbibas
turpinaSanu.

Skatit Nr. 11

Visparigos iznémumus sk. Nr. 11.

Maksatnespéjas procediras: parasti — prasijumi, kas
radusies péc maksatnespéjas (“prasibas pret
mantojumu”).Tie ir izsmelo8i uzskaititi CIL, saraksta ir
ieklautas arT dazas pirms maksatnespéjas prasibas.

Moratorija prasibas, kas tiesi saistitas ar
uznémeéjdarbibas turpinasanu, kura notikusi 30 dienas
pirms apturéSanas noteik$anas (sk. Nr. 11).

Maksatnespéjas procediras: ApturéSana attiecas uz
konkrétiem prasijumiem (t. i., pirms maksatnespéjas)
lidz bridim, kad proceddra ir pabeigta.

Moratorijs: Atsevisku izpildes panak$anas darbibu
apturéSana var ilgt ldz 3 ménesSiem ar iespéju tas
pagarinat vél par vienu ménesi.

Ja. Tas attiecas uz moratoriju.

Moratorija laika pagarinajumu var pieskirt péc
paradnieka pieprasijuma. Pieprasijums ir jaapstiprina
kreditoriem.

Skatit atbildi uz 15. jautajumu.

Debitoram ir prioritaras tiesibas sagatavot planu.
Termins ir 120 dienas, un tiesa So terminu var pagarinat
par ne vairak ka 120 dienam.

Prioritarajam tiesibam nav debitora:
i) par to, ka tai nav nodoma sagatavot planu,

ii) kuru kreditori $8du Iémumu pienéma kreditora
sapulces laika

iii) kuru tiesibas ir atceltas vai kuru terminu tiesa ir
saisingjusi, pieméram, kad tiesa var pienemt, ka
paradnieks rikojas t3, ka tas var kavét
reorganizaciju, vai art ta nepilda savas saistibas
nodro$inatajiem kreditoriem maksat procentus no
nodro$inajuma.

Ja paradnieka prioritates tiesibas ir atceltas vai
paradniekam nav $adu tiesibu, kreditora asambleja var
izlemt, kam ir tiesibas sagatavot planu. Ja §ads [émums
netiek pienemts, tiesa var aicinat citas personas
sagatavot planu (pieméram, personas vai kreditorus,
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Vai parstrukturéSanas planu var
sagatavot un iesniegt paradnieka
darbinieki, ja ir sanemta paradnieka
atlauja?

Vai tiesas nem véra kvalificéta
eksperta atzinumu, noveértéjot
parstrukturéSanas planu, jo Tpasi to
plana dalu, kura ietverts pamatojums,
ka pastav pamatotas izredzes, ka tas
spéj atklat paradnieka
maksatnespéju?

Vai minétais eksperta atzinums ietver
parstrukturéSanas plana buatisku
novertéjumu?

Vai Tiesa var atteikties apstiprinat
parstrukturéSanas planu, ja planam
nav pamatotu izredZu noveérst
paradnieka maksatnespéju vai
nodros$inat uznémuma dzivotspéju?

Ka Tiesa var apstiprinat parada
parstrukturésanas planu péc
paradnieka pieprasijuma, bet pret
kreditoru vairakuma gribu (dazas
kreditoru kategorijas planu nav
apstiprinajusas)?

Vai Tiesa pirms |lémuma pienemsanas
par parstrukturé$anas planu ladz
kvalificétus ekspertus sniegt savus
atzinumus?

Kadi ir So kvalificéto ekspertu
kvalifikacijas kritériji?

Vai tiesam ir pienakums péc buitibas
noveértét parstrukturéSanas plana
ieklautas maksatnespéjas metodes,
izvértgjot to piemérojamibas
pamatojumu un to izpildes
iesp&jamibu?

Kadiem kritérijiem ir jabadt, lai kreditoru
un darbinieku sagatavotais plans k|Gtu
saisto§s paradniekam un citiem
kreditoriem, kuri nepiedalijas plana
sagatavosana?

Kadas kategorijas sadalas kreditori,
kuri balso par parada
parstrukturéSanas planiem?

i

pwec

4. panta
8. punkts

8. panta
1. punkts

8. panta
1. punkts

10. panta
3. punkts

11. panta
1. punkts

14. panta
2. punkts

14. panta
2. punkts

14. panta
1. punkts

4. panta
8. punkts

9. panta
1. punkts

kas pievienojusies ligumrakstam, lai varétu veikt
reorganizaciju).

Paradnieka darbinieki, kuriem ir kreditoru statuss, var
sagatavot un iesniegt parstrukturéSanas planu.

Noveértéjot parstrukturéSanas planu, tiesas
nekonsultéjas ar kvalificétiem ekspertiem.

Tomeér tiesa parasti 1Gdz un sniedz atzinumu kreditora
komitejai un maksatnespéjas pilnvarniekam. Formali
balsoSana ir kreditoru zina, citiem vardiem sakot,
kreditori var balsot “pret” pilnvarotas personas un/vai
kreditoru komitejas atzinumu. lepriek§ minétie atzinumi
parasti ir daudz “svarigaki”, ja tiesa iejaucas, lai aizstatu
vienas vai vairaku kreditoru grupu balsojumu (t. i.,
parkategoriju piespiedu pieméro$ana).Sada situacija ir
loti iespéjams, ka tiesa pienems |émumu, pamatojoties
art uz atzinumiem.

ParstrukturéSanas planu vispirms apstiprina ar kreditoru
balsojumu un vélak ar tiesas balsojumu.

Tiesa izverté, vai parstrukturéSanas plans atbilst likuma
formalajam prasibam, pieméram, kreditori ir
apstiprinajusi parstrukturéSanas planu, kas, iesp&jams,
nav negodigs paradnieka nodoms, RP iztur intereSu
ievéroSanas parbaudi.

Tiesas neizveérté parstrukturéSanas plana dzivotspéju.

Problémas saistiba ar fiktiviem kreditoriem tiek risinatas,
izmantojot publiskas parbaudes procesu, kura
kreditoriem ir ierobezots laiks registrét savus prasijumus
publiska registra. Turklat apgalvojumus parbauda
pilnvarnieks.

N/a — nav eksperta atzinuma

Tiesa kopuma izverté plana obligatas prasibas. Viens
no kritérijiem ir plana taisnigums un vienlidziga
attieksme pret vienas kategorijas kreditoriem. Tiesa veic
art intereSu parbaudi, lai nodro$inatu, ka kreditori sanem
lielaku atgiSanu, neka tie sanemtu bankrota gadijuma,
ja vien kreditori nepienem $adu atgiSanas Iimeni.
Parkategoriju piespiedu pieméro$ana Cehijas tiesibu
sistéma eksisté. Tiesa var aizstat vienas vai vairaku
kreditoru grupu apstiprindjumu, tomeér vismaz kreditoru
grupai ir jabalso par planu, un $ada grupa nevar bat
grupa ar akcionariem un biedriem.

N/a

N/a

Tads pats process ka plans, ko sagatavojis paradnieks.

Kreditori tiek sadaliti grupas ta, lai katra grupa batu
saskanota ta, ka katra grupa ir kreditori ar vienadu
stavokli proceddra un [ldzigdm interesém.
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30

31

32

33

34

Kuram personam vai kreditoru
kategorijam nav atlauts balsot par
parada parstrukturé$anas planiem?

Vai ir kadas preventivas
parstrukturéSanas proceduras, kas
pilntba notiek arpus Tiesas
proceddras, bet ir saistoSas
kreditoriem? Ladzu, aprakstiet Sos
pasakumus vai gadijumus, kas
organizéti arpus tiesam.

Vai ir kadas preventivas
parstrukturéSanas proceduras, kas
daléji pastav arpus Tiesas
proceddras, bet ir saistoSas
kreditoriem? Ladzu, aprakstiet Sos
pasakumus vai gadijumus, kas dalgji
organizéti arpus tiesam.

Ka kreditoriem ir aizliegts kaitét
paradnieka uznemeéjdarbibai, ja ir
uzsakta preventivas
parstrukturéSanas procedira
(pieméram, atsakoties piegadat
razoSanas materialus un llgumos
ieklaujot klauzulas, kas lauj atcelt
saistibas, ja tiek uzsakta preventivas
parstrukturéSanas procedira)?

Vai likuma ir ietverti konkréti darfjumu
veidi, kas ir atlauti preventivas
parstrukturéSanas procedira un ko
vélak nevar apstridét maksatnespéjas
proceddra?

pwec

9. panta
1. punkts

4. panta
5. punkts

4. panta
5. punkts

7. panta
5. punkts

18. panta
1. punkts

Citas konkrétas grupas ir:
i) Katrs nodroSinatais kreditors
ii) Akcionari, dalibnieki un biedri

iii) Kreditori, kuru prasijumus plans neietekmé
(neapgratinati prastjumi)

Kreditori, kurus plans neietekmé (nesamazinati
prasijumi).

Saistitas puses un kreditori no bazam (pieméram,
grupa), ja planu no bazam ir sagatavojis paradnieks vai
saistita puse, vai kreditors.

Kreditoriem, kuri nebalso par parstrukturéSanas planu,
tas tomer ir saistoSs péc tam, kad to ir apstiprinajusi
tiesa.

Turklat paradniekam ir pienakums informét visus
vietéjos un arvalstu kreditorus un atklat visus esoSos
paradus.

Preventivas parstrukturéSanas procediras, kas notiek
arpus tiesas procesa, reglamenté komerctiesibas un
civiltiesibas.

Uz 8§Tm proceddram neattiecas nekadas lex specialis
normas, un tas saglaba jebkadu citu privatu vai
komercialu darijumu raksturu.

Kreditoriem ir saistoSi privati vai komerciali noligumi, ko
tie noslédz ar paradnieku par parada parstrukturéSanu.

Tomeér $adi noligumi nav publiski.

Skatt atbildi Nr. 11.

Reorganizacijas laika veiktie dartjumi ir dala no
maksatnespéjas procediras.

Parasti darfjumus vai (juridiskas) darbibas
maksatnespéjas procediras laika reglamenté tiesibu
akti. Citiem vardiem sakot, darijumu, kas ir pretruna
likumam, varétu automatiski atzit par spéka neesosu.

Maksatnespéjas tiesibas ir atziti dartjumi, kas notikusi
pirms maksatnespéjas proceduras saksanas.

Uz tiem var attiecinat parskatamu darfjumu definiciju —
parak zemas vértibas, preferences un krapnieciskus
parvedumus(uz tiem var attiecinat parskatamu darijumu
definiciju, parak zemas vértibas preferences un
krapnieciskus parvedumus).

Ta ka preventiva parstrukturéSana vél nav transponéta
Cehijas tiesibu aktos, nav skaidrs, kuriem darfjumiem
preventivas parstrukturéSanas procedira bitu
“atlidziba”.

Ja iepriek§ minétie darfjumi ir identificéti, pilnvarotas
personas kompetence ir celt prasibu tiesad par minéto
dartjumu anuléSanu.

Pilnvarota persona parasti izvérté un vajadzibas
gadijuma apstrid tos darjjumus, kas noslégti viena gada
laika pirms maksatnespéjas procediras.

Tomeér var apstridét art darjjumus, kas noslégti ar
saistitam pusém tris gadu laika pirms maksatnespéjas
procediras.
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35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

Vai kapitala turétajiem ir ierobezotas 12. pants
iespéjas kavét parada

parstrukturéSanas plana uzsak$anu

vai TstenoSanu?

Ka akciju turétajiem ir ierobezojumi 12. pants
kavét parada parstrukturé$anas plana
uzsak$anu vai 1stenoSanu?

Vai darbinieki ir informéti par 13. pants
preventivas parstrukturéSanas

proceddru?

Ka darbinieki tiek aizsargati pret 13. pants

preventivas parstrukturéSanas
negativajam sekam?

Ka sniegtais jaunais un pagaidu 17. pants
finanséjums preventivas

parstrukturéSanas procedura tiek

aizsargats paradnieka turpmakas

maksatnespéjas procediras

gadijuma?
Kados apstaklos preventivas 7. panta
parstrukturéSanas procediras stadija 7. punkts

vai procediras izbeigSanas procesa
Tiesa var izvértét vai automatiski
nolemt, ka paradniekam ir pienakums
lagt uzsakt maksatnespéjas
proceddru, kas var novest pie

likvidacijas?

Kados apstaklos Tiesai ir pienakums 5. panta
iecelt administratoru preventivas 3. punkts
parstrukturéSanas procedira?

Kados apstaklos Tiesa neiecel 5. panta
administratoru preventivas 3. punkts

parstrukturéSanas procedira?

Kada ir parstrukturésanas specialista Visparéja
loma un zinaSanas valsti?

Kadas ir administratora tiesibas un 5. panta
pienakumi pirms un péc Tiesas 3. punkts
|@muma par vina

iecelSanu/pienemsanu, pieméram, vai
administrators var piedalities

parstrukturéSanas plana izstradé?

i

pwec

Turklat ikviens acimredzami krapniecisks darijums var
tikt apstridéts, ja tas ir noticis gadu laika pirms
maksatnespéjas procediras uzsakSanas.

Viens no nosacijumiem, lai darfjumu varétu kvalificét ka
parskatamu darfjumu, ir tads, ka atcelSanai ir jabat
notikusi, kad paradnieks ir izpildijis maksatnespéjas
kritérijus vai dartjums ir novedis pie paradnieka
maksatnespéjas.

Noziedzigus darijumus izmeklé un apstdz ka
noziedzigus nodarijumus, tomér uznémumus nevar
saukt pie kriminalatbildibas.

Kapitala vértspapiru turétaji nedrikst kavét apstiprinata
plana TstenoSanu, kapitala vértspapiru turétaji nedrikst
art kavét plana sagatavoSanu vai proceddras kopuma.
Likumiskajiem parstavjiem un direktoriem ir personiska
un kriminaltiesiska atbildiba — skatit aprakstu turpmak.
Uznémumu direktoriem ir piendkums nekaveéjoties
iesniegt maksatnespéjas pieteikumu, ja ir izpildrti
nenovérSamas maksatnespéjas kritériji, un japierada, ka
vini ir veikusi pasakumus, lai to novérstu.

Ja iepriek§ minétais pienakums nav izpildits, direktorus
var saukt pie atbildibas par zaudéjumiem.

Turklat tiesa var pieprastt, lai direktoru ienakumi, kas
gati divu iepriek$€jo gadu laika pirms maksatnespéjas
pasludinaSanas, tiktu atmaksati paradniekam.

Skatit atbildi Nr. 35.

Neviens tiesibu akts nenodrosina darbinieku
informésanu par preventivas parstrukturéSanas
procediru, tomér praksé darba devéjs parasti informé
darbiniekus un tiek nodibinata pusu sadarbiba.

Darbinieku prasibas (. i., neapmaksatas algas) ir viena
no prioritarajam prasibam. Parasti darba néméji sanem
kompensaciju no nodarbinatibas biroja, un tad birojs tur
prasijumus pret paradnieku.

N/a

N/a

N/a

N/a

N/a

Pilnvarotas personas galvena loma ir reorganizacijas

parraudziba. Ja paradnieks zaudé 1paSuma tiesibas, tas
tiek nodotas pilnvarotajai personai.
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45

46

47

48

49

50

Kurus Tiesas nolémumus saistiba ar
preventivas parstrukturéSanas
procediram var parsudzet augstaka
iestade vai tiesa?

Kas var parsudzét iepriek§ minétos
Tiesas spriedumus?

Kadus Iemumus Tiesa var pienemt
apelacijas procedira saistiba ar
preventivas parstrukturéSanas
proceddru?

Latvijas un jo Tpasi valstu galveno
parstrukturéSanas GDR visparéjs
parskats (gadijumu skaits, veiksmes
raditajs utt.)

Vai valstij ir kads tiesiskais reguléjums
attieciba uz privatu parstrukturéSanu?
Kada ir privata parstrukturé$anas
prakse valsti un cik ta ir
populara/efektiva?

Vai Cehijas tiesibu sistéma pielauj
“neietekméto kreditoru” jédzienu (t. i.,
ka debitori var izvéléties, kuriem
kreditoriem piemérot
parstrukturéSanas planu)?Ja tas
tieSam ta ir, vai varat |oti Tsi
paskaidrot, ka ta darbojas praksé un,
konkrétak, kapéc ietekmétie kreditori
varétu apstiprinat parstrukturéSanas
planus, kas ietekmé vinu prasijumus,
bet neietekmét citus?

pwec

16. panta
1. punkts

16. panta
1. punkts

16. panta
4. punkts

Visparéja

Visparéja

N/a

N/a

N/a

N/a

N/a

Papildu salidzinosa novértésana

8. panta
1. punkts

Rezuméjot, Cehijas tiesibu aktos ir ietverts tadu
kreditoru jédziens, kurus parstrukturéSanas plans
neietekmé; tomér tas (gan principa, gan praksé) atskiras
no Direktivas 2019/1023 jeédziena.

Galvena atskiriba ir ta, ka Direktivas 2019/1023 mérkis
ir laut parstrukturéSanas planu apstiprinat un ietekmét
tikai atsevisSkas kreditoru grupas (pieméram, finansu
kreditori, pieméram, bankas vai obligaciju turétaji).

Turklat preventivai parstrukturéSanai nav tadas pasas
“robezas” ietekmes uz visiem prasijumiem, kas radusSies
pirms maksatnespéjas, ka reorganizacijai
maksatnespéjas proceduras laika, kas nozimé, ka
kreditors vai nu iesniedz prasijumu, vai art prasijums
beidz pastavet.

Detalizétas piezimes un atskiribas:

runajot par “Cehijas” koncepciju, ir svarigi uzsvert, ka ta
joprojam ir dala no maksatnespéjas proceddras —
(obligatas) reorganizacijas, tapéc nerunajam par
preventivo parstrukturéSanu Direktivas 2019/1023
izpratné, kas vél nav transponéta Cehijas tiestbu aktos.
Turklat ir svarigi atzimét, ka Cehijas tiestbu sistéma no
Sodienas nav pieejams neviens preventivajai
parstrukturéSanai lidzigs instruments.

tehniski maksatnespéjas procediras ietekmé visus
prasijumus, kas jaiesniedz un jaapstrada procediras
laika.

“Cehijas koncepcija” tiek saukta par nevainojamiem
prastjumiem. ParstrukturéSanas plana tam ir atseviska
grupa. ParstrukturéSanas plana apstiprinasanas
procesa vajadzibam pienem, ka Sie kreditori balsoja
“par”.

d) Lai prasibu procediras laika uzskatitu par
nesaparotu, parstrukturéSanas plans nedrikst mainit
summu, terminu un citus ta paSumus un tiesibas, kas
saistitas ar prasibu.

ja maksajumu priekSrocibas tika zaudétas debitora
kavétu maksajumu dél, Sos prasijumus var uzskatit par
neapgratinatiem arf tad, ja:

|. ParstrukturéSanas plana turpmakie maksajumi ir
noteikti tada pasa veida ka iepriek$ un

Il. ParstrukturéSanas plans neietekmé citas tiesibas, kas
saistitas ar prasibu, un nesamaksatie maksajumi ir
jaatmaksa talt péc parstrukturéSanas plana stasanas
speka.
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Vai kreditoriem ir japamato
51  parstrukturéSanas planu noraidiSanas
iemesli?

Vai paradnieku akcionarus/direktorus
var saukt pie atbildibas par oficialas
parada parstrukturé$anas procediras
kavésSanu? Vai ir kadas problémas ar
korporativajiem plivuriem? Més

52  apsveram iespéju ieviest
automatiskus naudas sodus §Tm
personam, ja dokumenti par parada
parstrukturéSanu netiek iesniegti
laikus. Vai Cehija varétu dalities
pieredzé?

pwec

F) Prakses nesaparoto prasibu pieméri ir garantijas
prasibas mazumtirdzniecibas un izpirkumnomas
uznémumos.

parstrukturéSanas plans ietver visas grupas, tostarp
nesaparotos prasijumus, ka aprakstits ieprieks. Gluzi
pretgji, Direktivas 2019/1023 pieeja lauj izslégt no
parstrukturéSanas plana visu(-as) kreditoru kategoriju(-
as) (“...nosaukta(-as) atseviski vai aprakstitas...” — skatit
8. panta e) punktu).Ir paredzéts, ka paradnieks var
parstrukturét, pieméram, tikai finansu saistibas
(pieméram, obligacijas, banku parads) un piegadataju
prasibas var saglabat t3, ka tas ir.

Né, nav.

Isuma — praktiski jebkuru ieintereséto personu var saukt
pie atbildibas par zaud&jumiem (galvenokart
kreditoriem) saistiba ar civillietu tiesvedibu vai pat
saskana ar kriminalatbildibu (jo Cehijas kriminalkodeksa
ir ar maksatnespéju saistiti noziegumi).

Cehijas tiesibu aktos ir Ipasi atzita direktoru un citu
normativo struktdru atbildiba (gan Maksatnespéjas
tiesibas, gan uznéméjdarbibas tiesibas).

Tomeér Cehijas tiesibu aktos nav paredzéti nekadi
automatiski naudas sodi, ko jus mingjat. Nemot vera
procedras sarezgitibu un tadéjadi daudzas paralélas
iespéjas, kas var rasties, pamatprincips ir tads, ka
direktoru atbildiba (un arT sadala par paradnieka
negodigiem nodomiem $aja lietd) tiek aprakstita plasak,
un attiecigas lietas izvértéSana ir uzraudzibas tiesnesa
zina, nemot véra art precedenta nolémumus. Tapéc,
nosakot automatisku naudas sodu mehanismu, tas batu
labi jaapsver.

ES zinu, ka TAP fons un PP Latvija nav nevainojami
eiféemiski. Tomér preventivas parstrukturéSanas procesa
principam vajadzétu bat agrinam, efektivam un
vienpratigam risindjumam ar ierobezotu tiesas
iesaistiSanos, tadéjadi jabdt lidzsvaram starp
izmantojamibu un launpratigas izmantoSanas
noversanu. Nemot vera to, ka tiesu iesaistiS8anas bas
ierobezotaka, bus vajadzigs konkrétaks noteikumu
kopums un galvena uzmaniba bus pievérsta
vienpratibai starp kreditoriem un akcionariem un
akcionariem. Paslaik més doméajam, ka Sos principus ir
verts ievérot, Tstenojot Direktivu 2019/1023/EK:

a) ir skaidri janosaka, ka preventiva parstrukturé$ana
tiktu parcelta uz maksatnespéjas procedaru. Turklat
pienemtaja plana batu jaieklauj daZi starpposma
meérki. Ja tie netiek izpilditi, batu javeic atkartotas
sarunas par grozito planu un ta pienemsana. Ja
grozitais plans netiek pienemts, var iestaties pat
maksatnespéja;

b) plana dzivotsp&ja un uznémuma parstrukturéSanas
spéja batu japarbauda profesionalam
parstrukturéSanas konsultantam;

¢) uznémuma godigam nodomam vajadzétu
nodrosinat, t. i., atkartotus méginajumus,
neveiksmigu parstrukturé$anu, sodamibas registru
un citus uznémuma vai pat direktoru bridinajuma
signalus. Lidz diskusijai ir iesp&ja atsaukt kreditoru
atbalstu apturésanai;

d) kapitala vértspapiru turétajiem vajadzétu bat vienai
konkrétai kreditoru grupai (ta pati pieeja ka
obligataja reorganizacija).Joprojam tiek apspriests,
ka risinat iespéjamas domstarpibas starp
direktoriem un akcionariem. Attieciba uz MvVU
direktora un kapitala turétaja loma dazkart var bat
neskaidra. Tapéc es domaju, ka noteikumi par
pilnvaroto parstavju atbildibu ir stingri jaievéro;

e) turklat preventivas parstrukturéSanas pienemsanas
rezultata, iespéjams, tiks pienemts atsevisks likums,
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Ka tiek piemérotas saistibas pret
uzraudzitajiem/maksatnespéjas

53 procesa administratoriem, kuru
uzdevums ir uzraudzit oficialas parada
parstrukturéSanas procediras?

pwec

tadéjadi masu tiesibu sistéma lidzas pastavés gan
(obligata) reorganizacija, gan preventiva
parstrukturé$ana, jo saskana ar pasreizéejo viedokli
tie ir divi atseviSki instrumenti nedaudz atskirigas
situacijas.
Nemot véra manas ierobezotas zinaSanas par Latvijas
maksatnespéjas tiesibu aktiem, TAP ir zinama méra
[Tdziga preventivajai parstrukturéSanai, un saskana ar
maksatnespéjas tiesibu aktiem reorganizacija nenotiek,
tomér no maksatnespéjas procediras var atgriezties
TAP/ATAP.

Tiesa var atsaukt pilnvaroto personu ar paradnieka vai
kreditora priekSlikumu. Tas var notikt, pieméram, kad
pilnvarota persona:

a) nepilda savas saistibas;
b) nedarbojas ar “pienacigu profesionalo rapibu”;

c) ir nopietni parkapusi likuma vai tiesa noteiktos
pienakumus.

Tiesa var arT sodtt pilnvaroto personu par summu I1dz
aptuveni EUR 8 000. Ar zindmiem nosacijumiem var
atcelt art pilnvarotas personas licenci.

Kopuma pilnvarniekam ir tada pati “vaditaja atbildiba” ka
direktoriem un citam statatos noteiktam struktdram
(galvenie punkti, kas var bat pienakumu neizpilde, ir
aprakstiti iepriek§€ja punkta).Zinama méra ir ar
atbildiba par darbinieku darbibam, kad pilnvarota
persona atrodas @-@ valdijuma.

Pilnvaroto atbildiba badtiba ir automatiska. Tadéejadi, lai
atbrivotos no atbildibas, pilnvarotajai personai ir
japierada pusei nodaritais kaitéjums vai cita veida
kaitéjums, pat ja pilnvarota persona batu darijusi visu
iesp&jamo, lai novérstu $§adu notikumu. ES domaju, ka
praksé pilnvarota persona méginatu aprakstit, ko ta
darja, lai novérstu zaudéjumu atlidzinasanu, un kadi
bija (objektivi) iemesli, kas tai liedza gat panakumus.
Stridus par pilnvarotas personas atbildibu (un otras
puses prasibu) péc tam izskatitu tiesa (vairumu lietu
izskata maksatnespéjas tiesa).

Turklat pilnvaroto personu var saukt pie
kriminalatbildibas, jo Cehijas tiesibu sistéma ir vairaki ar
maksatnespéju saistiti noziegumi. Tas notiktu regulari,
iesaistot policiju un KG (AG birojs dazkart lidz
pievienoties kadai augsta Iimena tiesvedibai).Ta ka tie ir
noziegumi, protams, var saukt pie atbildibas citas
personas, kas nav pilnvarota persona.

Cehijas tiesibas ir vél viens Tpass noteikums, kas var
nebat citas tiestbu sistémas — ja notiek vienas un tas
paSas grupas uznémumu maksatnespéja/reorganizacija
(“attiecas” uz jurisdikcijam), tiek uzskatits, ka pilnvarota
persona ir viena un ta pati persona.
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Francija

Anketa

par Latvijas tiesibu aktu salidzinaSanu ar jurisdikc , kas ievero starptautisko paraugpraksi paradu parstrukturéSana

Ladzu, uzskaitiet reglamentéjoSos dokumentus (pieméram, likumus, statiitus, noteikumus, noteikumus, pamatnostadnes utt.) un

vajadzibas gadijuma saisiniet tos.

Direktiva — Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2019/1023 (2019. gada 20. junijs) par preventivas parstrukturéSanas
reguléjumu, par paradsaistibu dzéSanu un diskvalifikaciju, par parstrukturéSanas, maksatnespéjas un paradsaistibu dzéSanas procediiru
efektivitates palielina$anas pasakumiem un par grozijumiem Direktiva (ES) 2017/1132 (Direktiva par parstrukturéSanu un maksatnespéju);

Atsauce uz  Atsauce uz konkrétam
Jautajums direktivu valsts tiesibu normam

némumu Tpasniekiem jisu valsti pieejamie agrinas bridinasanas riki

Piezimes/atbildes

1 Kadi agrinas bridinaSanas 3. pants
instrumenti ir pieejami
uznémumiem, lai bridinatu tos,
kad klast acimredzams
maksatnespéjas risks?

1.1 Vai Sie iepriek$ minétie agrinas 3. pants
bridinaSanas riki ietver
bridinaSanas mehanismus, ja
paradnieks nav veicis noteiktus
maksajumu veidus?

1.2 Vai Sie iepriekS minétie agrinas 3. pants
bridinasanas riki ietver
konsultaciju pakalpojumus, ko
sniedz publiskas vai privatas
organizacijas?

pwe

Agrinas bridinasanas instrumenti ietver:
1) PaSnovértéjumu un uznéméjdarbibas

uzraudzibu, tostarp “tradicionalos” raditajus, lai
noteiktu gritibas nonakusu situaciju:
savstarpéji bridindjuma instrumenti vai puses
var ietvert: sanemt kredttreitinga agentaru
veiktus novélotus maksajumus piegadatajiem
(nokavétus maksajumus) samaksato
maksajumu kavéjumus.

Francija, ja revidents konstaté dazus
elementus, kas apSauba Uznémuma spé&ju
darboties, pamatojoties uz darbibas
turpinaSanas principu => revidentam ir
pienakums

i) vispirms ltgt bridindjumu, tad Uznémuma
valdei; un

ii) neapmierinosu atbilzu vai darbibu gadijuma
informét Komerctiesas priek§sédétaju;

i) bridinaSanas procediras pastav ari attieciba
uz citam treSajam personam
(akcionariem/partneriem, personala
parstavjiem, Komerctiesas priek$sédétaju):
Tas var (nav pienakums). Nemiet véra, ka
komerctiesas ierosina “automatiskas
diagnostikas riku” kopumu, lai uznéméjs vai
uznémums varétu novértét sava uznémuma
situaciju.

lekéjie bridinasanas mehanismi: izmantojot
raditajus, kas balstiti uz uznémuma pasreizéjo
finansialo stavokli, pieméram, piegadataju,
darbinieku maksajumu kavéjumi u. c. aréjie
bridinaSanas mehanismi:

Piegadataja kavéjumi — kavéti maksajumi
bankam: péc noteikta laika bankas zino par
kavétiem maksajumiem Banque de France (=>
Banque de France izsniegta reitinga ietekme) —
novéloti maksajumi socialajam uznémumam;
nodok|u administracija.

Francija konsultaciju pakalpojumi, ko sniedz
publiskas vai privatas organizacijas, cita starpa
ietver: — komerctiesas — CIP ("Centre
d’Information sur la Prévention des difficultés
des entreprises")— Kredit starpnieciba
(publiska) (saistits ar Banque de France):
Attiectba uz banku gratibam — CODEFI
(“Comité départemental d’examen des
problémes de financement des entreprises”)—
CIRI (“Comité Interministériel de
Restructuration Industrielle”) (tikai lieliem un
vidéjiem uznémumiem — bieZi vien, ja
darbinieku skaits parsniedz 400) — URSSAF
(socialo nodoklu administracija) un CCSF
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1.3

Vai Sie iepriek$§ minétie agrinas
bridinaSanas instrumenti ietver
valsts tiesibu aktos paredzétus
stimulus treSajam personam,
kuram ir attieciga informacija par
paradnieku, pieméram,
gramatveziem, nodok|u un
sociala nodrosinajuma iestadém,
pazinot paradniekam par
negativu tendenci?

Kuram iestadém likuma ir uzdots
bridinat uznémumus par to
iespéjamiem maksatnespéjas
riskiem?

Ka valsts veicina uznémumu (jo
1pasi MVU) zinaSanas par
finansém un parstrukturéSanas
kvalitati ekonomiskas
dzivotspéjas zina?

Ladzu, noradiet tieSsaistes
platformas, kuras ir pieejami
parstrukturéSanas planu
kontrolsaraksti un kuras ir sniegti
praktiski padomi parada
parstrukturéSanas planu izstradei
saskana ar piemérojamiem valsts
tiestbu aktiem.

Vai uznémumiem (jo Tpasi MVU)
ir pieejamas tieSsaistes
rokasgramatas un riki par to, ka
izstradat atbilstoSu parada
parstrukturésanas

i

pwec

3. pants Revidenta pienakums: Ja
1984. gada 1. marta
Likums Nr. 84-148, kura
grozijumi izdartti ar
1994. gada 10. junija
Likumu Nr. 94-475
Visparégja x
Visparégja x
8. panta 2. Infogreffe x
punkts (Komerctiesas
administrativais
dienests)
Rapnieciba &
Komercpalata CIP
BPI
3. panta 4.
punkts

(“Commission départementale des Chefs des
Financiers”)

Ja — revidenta pienakums sakt bridinajuma
procediru (vai bridinaSanas proceddru), ja tas
konstate riskus, kas saistti ar uznémuma
spéju darboties, pamatojoties uz darbibas
turpinasanu —

stimuli citam tre§am personam (akcionariem,
partneriem, personala parstavim...) —ja
maksajums ir nokaveéts

vai nav veikts, nodoklu iestades un socialais
nodro$inajums (URSSAF)

Revidentu pienakumi: )pastavigs spontanas
kontroles

pienakums, tostarp:

Pienakums parbaudrtt un kontrolét informaciju
(C.com L. 823-10. pants);

Pienakums zinot par visiem konstatétajiem
parkapumiem (C.com L. 823-12. pants)—
Pienakums apstiprinat parskatus (C.com L.
823-9. pants)- Pienakums novérst

gratibas: samierinaSanas procedira un
bridinaSanas procedira (L. 234-4. un s. pants
un L. 612-3 C.com)

Francija veicina uznémumu lietpratibu finansu
joma un parstrukturéSanas kvalitati
ekonomiskas dzivotspéjas zina dazados
[Tmenos:

Nodoklu un socialas nodro$inasanas iestades
(CCSF/URSSAF) attieciga gadijuma var
vienoties par sociala un nodoklu parada
maksajumu grafiku — CODEFI (MVU <

400 cilvéki) vai CIRI (lieliem uznémumiem >
400 cilvékiem) — palidzét uznémumam
sarunas ar i) valsts nodoklu un/vai socialas
nodrosinas$anas iestadém un ii) bankam un
citiem kreditoriem.

1) Infogreffe (Komerctiesas parvaldes
dienests)2°) Regionalas tirdzniecibas palatas
shiedz

i) pamatnostadnes par pirms maksatnespéjas
un parstrukturéSanas procedidram un ii) to
profesionalo struktlru/padomdevéju sarakstu,
kuri var palidzét uznémumam (Parizes
Tirdzniecibas kameras, Mediacijas un
arbitrazas centra juridiskie padomdeveéji,
Informacijas centrs par uznémumu gratibu
paredzésanu, Kredttu vidutajs, gratibas
nonakus$u uznémumu konsulara observatorija
un komercdarbibas vides jautajumu parbaude.

Tas sniedz norades par finansialo gratibu
stadiju un sniedz padomus par turpmakajiem
pasakumiem.

CIP ("Centre d’Information sur la Prévention
des difficultés des entreprises“)4°) BPI
(”Banque Publique

d’Investissement”:Valsts banka
“Invesvtment Public Bank”)

Liadzu, skatiet atbildi uz 3. jautajumu.
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10

planu?(Vajadzibas gadijuma
noradiet timekla vietnes adresi)

Ka valsts noveérs oficialo Visparéja
parstrukturéSanas procediru

negativo ietekmi uz paradnieka
uznéméjdarbibu?

Kados apstaklos paradniekiem, ja 4. panta 2.

tadi ir, ir aizliegts izmantot punkts
preventivo parstrukturé$anu

(pieméram, paradnieks ir

notiesats par nopietniem

gramatvedibas vai gramatvedibas
parkapumiem)?

Vai paradnieki var uzsakt So 4. panta 2.

procesu péc tam, kad ir veikti punkts
atbilstosi pasakumi, lai novérstu

Sos parkapumus, vai ari ir pagajis

noteikts termins?

Ka valsts novers Visparéja
parstrukturéSanas procediru

launpratigu izmanto$anu

(pieméram, izmantojot

procediras un apturot

maksatnespéju)?
Vai likuma ir noteikti un/vai 4. panta 3.
praksé izmantoti dzivotspé&jas punkts

testi, lai noteiktu, vai preventivas
parstrukturéSanas proceduras var
sekm1gi izmantot finansialas
gratibas nonakusiem
uznémumiem, vai lai noteiktu, vai
uznémumu nevar “saglabat” un
preventivas parstrukturéSanas

i

pwec

X

Pieméram, pirmsmaksatnespéjas

procediru konfidencialitate, pieméram,
"pilnvaras ad hoc" un "samierinaSana" —
grafiks:

Paatrinata procedira (paatrinata drosibas
procedira (maksimums 3 ménesi) un
paatrinata finansu droSibas procedira
(maksimali 1+ 1=2 ménesi)))) — kreditoru
labakie centieni: “SamierinaSanas” procedlra
uznémums var lagt oficialu tiesas
apstiprinajumu restrukturizacijas igumam — §a
pasakuma meérkis ir censties panakt
“vislabakos centienus”, ko varétu dot kreditori.
Tomeér Saja gadijuma tiesa pasludinas
spriedumu, kas bus publisks. Tomér
sprieduma netiks izpausts liguma saturs.
“SamierinaSanas” proceddras kreditori, kuri
batu pieskirusi jaunus naudas I1dzeklus, gus
labumu no likuma noteiktds maksajumu
prioritates, ja uznémums vélak iesniegs
maksatnespéjas pieteikumu.

N/ANO apstakli, saskana ar kuriem
paradniekiem ir aizliegts izmantot
preventivu parstrukturésanu. Tomer, ja
uznémums tikko ir izgajis
“samierinasanas” proceduru (preventivu
procediiru), pastav juridisks 3 ménesu
nogaidiSanas periods, pirms uznémums var
pieprasit citas samierinaSanas procediras
saksanu.

N/a

Francija parstrukturéSanas procediras
launpratigas izmanto$anas novérsana, jo
pastav pamatnosacijumi parstrukturéSanas
preventivas proceddras sakSanai (“pilnvara ad
hoc” vai “samierinasana”):

Uznémumam nevajadzétu bat maksajumu
partraukSanas stavokli (“état de cessation des
paiements”, kas nozimé, ka uznémums nav
bijis maksatnespéjigs pédéjo 45 dienu laika
pieprasijuma iesniegSanas diend) ii) Pieraditas
gratibas Sabiedribai,

iesniedzot pieprasijumu

Komerctiesas priekSsédétajam,
jadokumenté/japamato. Pieraditas gratibas, ko
Komerctiesa apsveérusi pieprasijuma
iesniegSanas diena.

(iii) Lddzam nemt véra art to, ka gan pilnvaru
ad hoc, gan samierinaSanas proceddra
komerctiesas priekSsédétajs iecel attiecigi
“mandataire ad hoc”/“samierinataju”, proti,
treSo personu, kas ir tieSi paklauta
komerctiesas priekSsédétajam.

Galvenie kritériji ir noveértet, vai Uznémums
ir/nav partraucis maksajumus ilgak par
pedéjam 45 dienam, kas izraisis procedlras
veidu un veidu (pirmsmaksatnespéjas
procediras un maksatnespéjas procediras).
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11

12

13

14

procediras nav iespéjamas, t. i.,
vai uznémumes ir jalikvidé? Ladzu,
aprakstiet Sos testus.

Vai Tiesa var atteikt vai ierobezot 6. pants
jebkura veida atsevisku izpildes

panaksanas darbibu

piemérosanu, ja Tiesa uzskata,

ka kada no tam nav

nepiecieSama, vai ja to

pieméroSana traucétu plana

apsprieSanu vai koordinéSanu?

Kadi atsevisku izpildes 6. pants
panaksanas darbibu veidi ir

paredzéti tiestbu aktos un ir

pieejami sarunas par parada
parstrukturéSanas planu?

Vai atsevi$ku izpildes 6. pants
panaks$anas darbibu apturé$ana

ir piemérojama visiem

kreditoriem?

Kadi ir iznémumi atsevisku 6. pants
izpildes panaksanas darbibu

apturéSanai attieciba uz visiem

kreditoriem?

pwec

Aizsardzibas un sanacijas procediras paredz
“automatiski” atsevisku izpildes panaksanas
darbibu apturéSanu no dienas, kad pasludinats
spriedums par procediras uzsakSanu.=>
§ada gadijuma: visas saistibas ir iesaldétas
procediras sakSanas diena. Pieméram,
maksatnespéjas procesa uzsakSana nozime,
ka ir aizliegts veikt jebkadu maksajumu par
saistibam, kas datétas pirms procediras
sakSanas dienas (skatit iznémumus 11.
jautajuma). Pilnvaru ad Hoc un

samierinaSanas proceddra (proceddra pirms
maksatnespéjas) sistematiska apturés$ana —
parasti ta sastav no:

— ar bankam vai finansu kreditoriem:
iesaldéta kapitala maksajumi (tirgus prakse:
Debitors parasti turpina maksat procentus)
— kopa ar citiem kreditoriem: tas ir atkarigs
no attiecibu rakstura un gratibam

To pieméro un automatiski pieméro visiem
kreditoriem maksatnespéjas procediras
(sanemsana, likvidacija) un aizsardzibas
procediras gadijuma.

Citas proceddras (pieméram, pilnvarojums ad
hoc un samierinaSana — automatiska
apturéSana) parasti ir vérstas uz konkrétu
kreditoru grupu (pieméram, bankas,
sadarbibas partneri u.c.). Turklat Francija
“procédure de sauvegarde financiére accélée”,
ko parasti pieméro tikai finan$u kreditoriem.

Automatiskas uzturéSanas iznémumi ir $adi: i)
“Clause de réserve de propriété”
(“IpaSumtiesibu rezerves klauzula”)
(Civilkodeksa L 624-16 2367. pants): Ja
paradnieks nav pilniba samaksajis par precém
vai pakalpojumiem un ar zinamiem
nosacijumiem, kreditors var pieprasit
TpaSumtiesibas uz

precém vai pakalpojumiem. ii) UzturéSanas
tiestbas; iii) saskaitiS8ana starp saistitiem
prasijumiem: Francijas Augstaka tiesa
nosprieda, ka saistibas ir saistitas, ja i)

tas izriet no viena liguma, ii) tas tiek pilditas
saskana ar ligumu, kura ir noteiktas dartjumu
attiecibas starp pusém, vai

iii) tas tiek pilditas saskana ar atseviskiem
[lgumiem, kas veido vienotu visparéju ligumu;
iv) prasijumi, kas ir nodrosinati ar
nodroSinajuma tiesibam, kas

pieskir

paturéSanas tiesibas: novérosanas perioda
péc administratora pieprasijuma
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15

16

17

18

Kads ir atseviSku izpildes
panaksanas darbibu apturéSanas
kopéjais ilgums?

Vai ir iespéjams pagarinat
atsevidku izpildes panak$anas
darbibu apturé$anas terminu?

Kadi ir priekSnosacijumi, lai
pagarinatu atsevisku izpildes
panakS$anas darbibu stadiju?

Cik ilgi var pagarinat atsevisku
izpildes panaksanas darbibu
terminu?

6. pants

6. pants

6. pants

6. pants

maksatnespéjas tiesnesis iznémuma karta var
atlaut kreditoram, kurs ir iesniedzis pieteikumu,
veikt maksajumu, lai

panaktu, ka Sis kreditors atdod paturéto aktivu
mantojuma.

Aktivam jabat nepiecieSamam, lai

paradnieks varétu veikt uznémeéjdarbibu.
Janem veéra, ka kreditoriem ar paturéSanas
tiestbam, kas izriet no ta, ka tiem pieder
paradniekam piedeross aktivs (nevis no
nodroSinajuma tiestbam), ir tadas pasas
tiesibas;

Un

v) prasijumi, kas cedéti ar debitoru paradu
ikdienas cesiju: Ikdienas cesija ir
kreditiestades veikta visu prasijumu

cesija par nodrosSinajumu pret treSo personu
privattiesibu vai publisko tiesTbu juridisku
personu vai fizisku personu (ja prasijums
attiecas uz tas saimniecisko darbibu),
vienkarsi iesniedzot pazinojumu.
Kreditiestade,

kurai ir cedéti debitora debitoru paradi, veicot
dienas cesiju, var tiesi pieprasit atmaksat
cedétos debitoru paradus, neatkarigi no
pieteikuma par aizsardzibas vai
reorganizacijas proceddru.

Mainiga atkariba no proceddras ilguma (pirms
maksatnespéjas vai
maksatnespéjas).Maksatnespéjas

proceddira atsevisku izpildes panaksanas
darbibu apturéSanas kopéjais ilgums parasti ir
tads pats ka proceddras ilgums.

Sk. ieprieks sniegto atbildi.

Atsevisku izpildes panakSanas darbibu
apturéSanu var pagarinat, pieméram, ja Tiesa
konstate, ka ir vajadzigs vairak laika, lai
novértétu turpinaSanas plana iespéjamibu vai
rastu labaku izejas iespéju.

Sk. ieprieks sniegto atbildi.

D. Parstrukturésanas plani

19

Vai kreditori var sagatavot un
iesniegt parstrukturéSanas planu,
ja ir sanemta paradnieka atlauja?

pwec

4. panta 8.
punkts

Ja

Ja, maksatnespéjas procesa (“redressement
judiciaire”) un ja novéroSanas perioda rezultata
tiek pienemts Ilemums sakt parstrukturésanas
planu (“plans par turpinasSanu”), kreditori CAN
ierosina parstrukturé$anas planu ka
alternativu tam, ko ierosinajis paradnieks.
Liadzu, nemiet véra, ka: i) aizsardzibas
procedira parstrukturéSanas planu (“drosibas
plans”) sagatavo paradnieks —

ar administratora palidzibu — Komerctiesai.
Pé&c maksatnespéjas procesa
(maksatnespéjas procediras) — Pakartots
parstrukturéSanas plans, abas puses var
izpildtt.

Sados gadijumos paradnieks ar administratora
palidzibu risina sarunas ar katru kreditoru
komiteju, lai iegltu nepiecieSamo atbalstu 2/3
vértibas vairakuma apméra. Kreditoru
komitejas izveidi pieméro,

ja debitoram i) ir revidéti parskati, ii)
darbinieku skaits parsniedz 150 un iii)
apgrozijums parsniedz EUR 20 miljonus.
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

Vai parstrukturéSanas planu var
sagatavot un iesniegt paradnieka
darbinieki, ja ir sanemta
paradnieka atlauja?

Vai tiesas nem véra kvalificéta
eksperta atzinumu, novértéjot
parstrukturéSanas planu, jo Tpasi
to plana dalu, kura ietverts
pamatojums, ka pastav
pamatotas izredzes, ka tas spéj
atklat paradnieka
maksatnespéju?

Vai minétais eksperta atzinums
ietver parstrukturéSanas plana
batisku novértéjumu?

Vai Tiesa var atteikties apstiprinat
parstrukturéSanas planu, ja
planam nav pamatotu izredzu
noveérst paradnieka
maksatnespéju vai nodrosinat
uznémuma dzivotspgju?

Ka Tiesa var apstiprinat parada
parstrukturéSanas planu péc
paradnieka pieprasijuma, bet pret
kreditoru vairakuma gribu (dazas
kreditoru kategorijas planu nav
apstiprinajusas)?

Vai Tiesa pirms Iémuma
pienems$anas par
parstrukturésanas planu lidz
kvalificétus ekspertus sniegt
savus atzinumus?

Kadi ir So kvalificéto ekspertu
kvalifikacijas kritériji?

Vai tiesam ir pienakums péc
batibas novértét
parstrukturéSanas plana ieklautas
maksatnespéjas metodes,
izvértéjot to piemérojamibas
pamatojumu un to izpildes
iesp&jamibu?

Kadiem kritérijiem ir jabdt, lai
kreditoru un darbinieku
sagatavotais plans k|Gtu saistoSs
paradniekam un citiem
kreditoriem, kuri nepiedalijas
plana sagatavoSana?

pwec

4. panta 8.
punkts

8. panta 1.
punkts

8. panta 1.
punkts

10. panta 3.

punkts

11. panta 1.

punkts

14. panta 2.

punkts

14. panta 2.

punkts

14. panta 1.

punkts

4. panta 8.
punkts

Ladzu, nemiet véra, ka eksperta novértéjums
nav obligats

Ja, ja piemérojams (plana dzivotspéjas
novértéjums parasti balstas uz prognozétajiem
tirdzniecibas rezultatiem un naudas
prognozém)Ludzu, nemiet

véra, ka eksperta novértéjums nav pienakums

Tiesu administratori/sanéméji, tiesu
administratori ir registréti valsts saraksta, ko
izveidojusi Valsts tiesas administratoru un
agentu registracijas un disciplinas komisija.

Lddzam skatit 16. jautajumu: N&/Ng, tiklidz
Tiesa bus nokartojusi planu. Ladzu,
nemiet véra, ka aizsardzibas
pasakumu/ieguvumu joma: Ja

abas komitejas (kreditiestazu komiteja, lielako
piegadataju komiteja) un obligaciju turétaju
pilnsapulce piekrit plana projektam un tiesa ir
parliecinata, ka plans aizsarga kreditoru
intereses kopuma3, tiesa apstiprinas
aizsardzibas pasakumu planu. No dienas, kad
pienemts spriedums par plana apstiprinaSanu,
plans bis saistoSs visiem komiteju locekliem
un obligaciju turétajiem, tostarp tiem, kuri
balsoja pret plana projektu.
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29 Kadas kategorijas sadalas 9. panta 1. x Saistiba ar drosibas procediru un attieciba uz
kreditori, kuri balso par parada punkts uznémumiem, kuru gada parskatus ir
parstrukturésanas planiem? apstiprinajis

pilnvarotais revidents vai sertificgjis zvérinats
gramatvedis un kuri nodarbina vairak neka 150
darbinieku vai kuru gada apgrozijums
parsniedz EUR 20 miljonus, jaorganizé tris
kategoriju kreditori:

— Finansu iestazu komiteja;

Lielako tirdzniecibas kreditoru komiteja
(tirdzniecibas kreditori, kuru tur&juma ir vairak
neka 3 % no kopé&jam tirdzniecibas prasibam);
Un obligaciju turétaju grupa. Sis

komitejas un obligaciju turétaju

grupa ir aicinatas balsot par uznémuma
ierosinato aizsardzibas plana projektu (tostarp
par parada parstrukturéSanu, uznémuma
rekapitalizaciju, parada aizstaSanu ar pasu
kapitalu utt.) ar divu treSdalu balsu vairakumu
(péc vertibas) attieciba uz katru kategoriju. Ja

komitejas nebalso par aizsardzibas plana
projektu seSu ménesu laika no dienas, kad
pasludinats spriedums par procediras
saksanu, vai ja tas atsakas pienemt planu,
apspriesanos ar kreditoriem var veikt
individuali vai kolektivi. Ja kreditori piekritis
noteikt garakus samaksas terminus vai atlaist
paradus, komerctiesa atzis to pastavésanu.
Komerctiesa var noteikt garakus maksajumu
terminus kreditoriem, kuri nepiekrita ilgakiem
maksajumu terminiem vai parada atlaiSanai
(bet $ada gadijuma aizsardzibas pasakumu
plans nevar ilgt ilgak par 10 gadiem).=>
Aizsardzibas pasakumu

plana pienemsana izbeidz aizsardzibas

proceddru.
30 Kuram personam vai kreditoru 9. panta 1. x Ja ir izveidotas kreditoru komitejas, “mazajiem”
kategorijam nav atlauts balsot par punkts kreditoriem nav balsstiesibu — lielako
parada parstrukturé$anas tirdzniecibas kreditoru komiteja robezvértiba
planiem? parasti ir 3 % no kopéjas piegadataju kreditoru

paradu summas procediras sak$anas diena.

E. Preventivas parstrukturéSanas procediiras

31 Vai ir kadas preventivas 4. panta 5. Né Preventivas parstrukturéSanas proceddras
parstrukturéSanas procediras, punkts pilniba nenotiek arpus tiesas procesa. Tomer,
kas pilntba notiek arpus Tiesas
proceddras, bet ir saistoSas IGdzu, nemiet véra, ka jebkuram uznémumam
kreditoriem? LGdzu, aprakstiet joprojam ir tiesibas iesaistities mediacija vai
Sos pasakumus vai gadijumus, arbitraza ar konkrétu kreditoru vai kreditoru
kas organizéti arpus tiesam. grupu (pieméram, starpnieciba kredita

jautajumos, CCSF)

- s

pwec



32

33

34

35

36

37

Vai ir kadas preventivas 4. panta 5.
parstrukturéSanas procediras, punkts
kas dalgji pastav arpus Tiesas

proceddras, bet ir saistoSas

kreditoriem? Ladzu, aprakstiet

Sos pasakumus vai gadijumus,

kas dalgji organizéti arpus tiesam.

Ka kreditoriem ir aizliegts kaitét 7. panta 5.

paradnieka uznémeéjdarbibai, ja ir punkts
uzsakta preventivas

parstrukturéSanas procedira

(pieméram, atsakoties piegadat

razoSanas materialus un ligumos

ieklaujot klauzulas, kas |auj atcelt

saistibas, ja tiek uzsakta

preventivas parstrukturéSanas

procedira)?
Vai likuma ir ietverti konkréti 18. panta 1.
darfjumu veidi, kas ir atlauti punkts

preventivas parstrukturéSanas
procedira un ko vélak nevar
apstridét maksatnespéjas
proceddra?

Vai kapitala turétajiem ir 12. pants
ierobeZotas iespéjas kavét

parada parstrukturé$anas plana

uzsak$anu vai 1stenoSanu?

Ka akciju turétajiem ir 12. pants
ierobezojumi kavét parada

parstrukturéSanas plana

uzsak$anu vai 1stenoSanu?

Vai darbinieki ir informéti par 13. pants
preventivas parstrukturéSanas
proceddru?

pwec

Pirmsmaksatnespéjas procediras ietver 2
proceddras, ko uzskata par “arpustiesas”
procedidram, lai gan to saksana ir pieprasita
Komerctiesa: i)

Mandat ad hoc mérkis ir aizsargat
uznémumu, vienojoties ar galvenajiem
kreditoriem.

Pilnvaru ad hoc mérkis ir panakt vieno$anos
starp pusém arpus tiesas, lai gan pilnvaras tiek
uzsaktas, iesniedzot ligumu Komerctiesai.—
Uzsakot pilnvaras

ad

hoc, Komerctiesas priekSsédétajs iecel
"mandataire

_ad hoc”.

Panakto vienoSanos (nepiecieSama
vienpratiba) var (i) pamanit komerctiesas
priek§sedétajs vai (ii) apstiprinat komerctiesa
(apstiprinajums ietver konkrétas aizsargajosas
tiesiskas sekas, bet ierobezo konfidencialitati).

Pilnvarojuma ad hoc un samierinaSana
(proceddras pirms maksatnespéjas un
arpustiesas

procediras): => Nav ierobezojumu
kreditoriem, kuri ir ieklauti to kreditoru tvéruma,
uz kuriem attiecas

preventivas procediras aizsardzibas
proceddras, kas i) lauj joprojam
maksatnespéjigus uznémumus, kuri saskaras
ar

gratibam, parstrukturét preventiva posma
Tiesas uzraudziba un ii)

nav konfidenciali: => Saistibas tiek iesaldétas.

SamierinaSanas procedira un tad, kad
samierinaSanas vienos$anos ir apstiprinajusi
Komerctiesa, preventivas parstrukturéSanas
proceddra ir atlauti 2 “dartjumu veidi”, kurus
vélak nevar apstridét maksatnespéjas
procedira — “Jauna nauda”:

§ada situacija kreditori, kuri batu pieSKirusi
jaunus naudas Iidzeklus, gs labumu no
likuma noteiktas maksajumu prioritates, ja
uznémums Vvélak iesniegs maksatnespéjas
pieteikumu.

Garantijas: atkartoti apspriestas garantijas ir
apstiprinatas, t. i., tas nevar apSaubit
“aizdomiga” perioda gadijuma vélaka posma
(ja uznémums péc tam iesniedz
maksatnespéjas pieteikumu).

Preventivas parstrukturéSanas procediras,
pieméram, “pilnvarojums ad hoc” un
“samierinaSana”, ir konfidencialas, un péc tam
darbinieki netiks informéti, iznemot
gadijumus, kad Uznémums lidz oficialu tiesas
apstiprindjumu samierinaSanas noligumam
(8is pasakums ir vérsts uz to, lai méginatu péc
iespéjas vairak plu, ko varétu dot
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38

39

40

41

42

43

44

Ka darbinieki tiek aizsargati pret
preventivas parstrukturéSanas
negativajam sekam?

Ka sniegtais jaunais un pagaidu
finanséjums preventivas
parstrukturéSanas procedura tiek
aizsargats paradnieka turpmakas
maksatnespéjas procediras
gadijuma?

Kados apstaklos preventivas
parstrukturéSanas procediras
stadija vai procediras
izbeigSanas procesa Tiesa var
izvértét vai automatiski nolemt, ka
paradniekam ir pienakums lagt
uzsakt maksatnespéjas
proceddru, kas var novest pie
likvidacijas?

Kados apstaklos Tiesai ir
pienakums iecelt administratoru
preventivas parstrukturéSanas
procedira?

Kados apstaklos Tiesa neiece|
administratoru preventivas
parstrukturéSanas procedira?

Kada ir parstrukturéSanas
specialista loma un zinaSanas
valsti?

Kadas ir administratora tiesibas
un pienakumi pirms un péc
Tiesas Iémuma par vina
iecel$anu/pienemsanu,
pieméram, vai administrators var
piedalities parstrukturéSanas
plana izstradé?

i

pwec

13. pants

17. pants

7. panta 7.
punkts

5. panta 3.
punkts

5. panta 3.
punkts

Visparéja

5. panta 3.
punkts

kreditori).Sada gadijuma tiesa pasludinas
spriedumu, kas bis publisks. Tomér
vienoSanas saturs sprieduma netiks izpausts.

Nepieméro

SamierinaSanas preventivas proceddras jauns
finanséjums var gat labumu no “jaunas
naudas” privilégijas. Jauni naudas mehanismi
gast labumu no likuma noteiktas maksajumu
prioritates gadijuma, ja uznémums vélak
iesniedz maksatnespéjas pieteikumu.

Preventivas parstrukturéSanas procediras
(pieméram, pilnvarojums ad hoc,
samierind$ana un aizsargpasakumi)
konteksta, ja uznémums partrauc maksat,
preventiva procedira tiek parveidota par
maksatnespéjas procesu vai likvidaciju (tiesas
Iémums).Ja nav turpina$anas plana vai
apstiprinata pardoSanas darijuma,
maksatnespéjas procesu parveido likvidacijas
procesa. Un ja Tiesa

nolemj, ka uznémums nespeés ievérot
saistibas, ko tas uznémies parstrukturéSanas
plana, vai ka darbibu nevar turpinat, tas var
uzsakt maksatnespéjas procedaru.

Preventivas parstrukturéSanas procediras:

i) pilnvaras ad hoc: Uzsakot pilnvaras ad hoc,
Komerctiesas priek§seédétajs iece| "mandataire
ad hoc“.”Mandataire ad

hoc" palidz paradniekam komerctiesas
priek$sédétaja uzraudziba (tiesa nav
iesaistita) risinat sarunas par vienoSanos ar
galvenajiem kreditoriem (vienpratiba ir
nepiecieSama).ii) SamierinaSana:

Samierinatajs (“samierinatajs”) komerctiesas
priekSsédétaja uzraudziba palidz paradniekam
risinat sarunas par vieno$anos ar ta
galvenajiem kreditoriem. Ladzu, nemiet

véra, ka aizsardzibas proceddras Tiesai ir
jaiece| administrators. Attieciba uz droSibas
procediram uznémums var piedalities
administratora izvéelé.

Nav administratora tadas
pirmsmaksatnespéjas proceddras ka
pilnvarojums ad hoc un samierinaSana.

Aizsardzibas procediras parstrukturéSanas
planu (“droSibas plans”) sagatavo paradnieks
— ar administratora palidzibu. Parvaldibas
procesa (maksatnespéjas

procedira — “redressement judiciaire”)
parstrukturé$anas planu (“plans par
turpinaSanu”) sagatavo administrators — ar
paradnieka palidzibu. Abos gadijumos planu
izskata komerctiesa.
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40

41

42

43

44

45

46

47

Kurus Tiesas nolémumus saistiba
ar preventivas parstrukturéSanas
procediram var parsiadzeét
augstaka iestade vai tiesa?

Kas var parsudzét ieprieks
minétos Tiesas spriedumus?

Kadus Iémumus Tiesa var
pienemt apelacijas procedira
saistiba ar preventivas
parstrukturéSanas procedru?

Visparéjs parskats par
galvenajiem parstrukturéSanas
GDR Francija un jo ipasi valstis
(gadijumu skaits, veiksmes
raditajs utt.)

Vai valstij ir kads tiesiskais
reguléjums attieciba uz privatu
parstrukturéSanu? Kas ir privata
parstrukturéSanas prakse
konkrétas valstis un cik ta ir
populara/efektiva?

Vai Francijas tiesibu sistéma
pielauj “neietekméto kreditoru”
jédzienu (1. i., ka paradnieki var
izvéleties, kuriem kreditoriem
piemérot parstrukturéSanas
planu)?Ja tas tieSam ta ir, vai
varat loti Tsi paskaidrot, ka ta
darbojas praksé un, konkrétak,
kapéc ietekmétie kreditori varétu
apstiprinat parstrukturé$anas
planus, kas ietekmé vinu
prasijumus, bet neietekmét citus?

Vai kreditoriem ir japamato
parstrukturéSanas planu
noraidiSanas iemesli?

Vai paradnieku
akcionarus/direktorus var saukt
pie atbildibas par oficialas parada
parstrukturéSanas procediras
kavéSanu? Vai ir kadas
problémas ar korporativajiem
plivuriem? Més apsveram iespé&ju
ieviest automatiskus naudas
sodus $Tm personam, ja
dokumenti par parada

i

pwec

16. panta 1.
punkts

16. panta 1.
punkts

16. panta 4.
punkts

Visparéja

Visparégja

Papildu salidzino$a noveértésana

Nav piemérojams (nav tiesas Iémuma par
pilnvarojumu ad Hoc vai samierind$anu —
iznemot gadijumus, kad paradnieks ladz
komerctiesas apstiprinajumu)

N/A

N/A

Francija: — maksatnespéjas procediru
skaits no 19. gada janvara Ilidz 19. gada
oktobrim: Skatit izklajlapu "43.

jautajums" — pirmsmaksatnespéjas un
maksatnespéjas procediru skaits attieciba uz
H1 2018: Skatit izklajlapu “43. jautdjums”™—
2018. gada 42 uznémumi vérsas pie CIRI
(CIRI: Comité Interministérial de
Restructuration Industrielle), kas atbilst
aptuveni 60 638 darbavietu

ParstrukturéSanas planos aizsardzibas vai
sanacijas konteksta nav nevienas neskartas
puses.

Preventivajas procediras (“mandat ad hoc”
jeb “samierina$ana”) paradnieks nosaka to
kreditoru darbibas jomu, uz kuriem attiecas
preventiva proceddra (t. i., izvélas treSas
personas, ar kuram vin$ vélas atkartoti
sadarboties ar mandataire ad hoc palidzibu).
Ladzu, nemiet véra, ka konkrétaja paatrinatas
finansu aizsardzibas gadijuma (ipasa
aizsardzibas proceddra, ko pieméro
uznémumam, kuram jarisina finanSu parada
jautajums) paatrinata finansu garantija de facto
izslédz visus citus kreditorus, kas nav finansiali
(NB! ta ir procediras definicija, nevis
paradnieka izvéle).

Né

Tomeér Tpasos gadijumos, pieméram, ja izveido
kreditoru komitejas, kuras kreditori ir
ierosinajusi savu parstrukturésanas planu, un
izliks akcionaru, kur$ blokés parstrukturéSanas
planu, komerctiesa 1pasos gadijumos var
pieprasit “piespiedu” akciju pardosanu (vai
(galvenokart kop$ 2015. gada likuma sauktu
par “Loi Macron”).
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parstrukturéSanu netiek iesniegti
laikus. Vai Francija varétu dalities
pieredzé?

Ka tiek piemérotas saistibas pret
uzraudzitajiem/maksatnespéjas
procesa administratoriem, kuru
uzdevums ir uzraudzit oficialas
parada parstrukturéSanas
proceduras?

48

Francijas pamatnostadnes:

Infogreffe (Komerctiesas parvaldes dienests):

https: //www.infogreffe.com/informations-et-dossiers-entreprises/prevention.html#1

Maksatnespéjas procedira ir atbildigs
uznémums, ko parstav “mandataire social”
(uznémuma juridiskais parstavis), pieméram,
(jusu pieméra) novélotas dokumentu
iesniegSanas gadijuma.

Galéja gadijuma tiesas administratora (tikai
maksatnespéjas administratora) iesaistiSana
var tikt pagarinata (=> “pilnas pilnvaras”, kas
pieskirtas uznémuma vadisanai).

No procediras sak$anas dienas (aizsardziba
vai maksatnespéjas administré$ana)
uzraudzibas iestazu un maksatnespéjas
procesa administratoru (tiesu
administratoru/sanéméju, juridisko firmu,
finanSu konsultantu u. c.) maksas batu
jasamaksa noteiktaja termina; ja maksajums
netiks veikts, to izmaksas pirms jebkura cita
kreditora (iznemot daZus iznémumus).

https: //www.infogreffe.com/documents/10179/6761653/Pr%C3%A9vention+des+difficult%C3%A9s+des+entreprises+-

+tableau+d%27auto-diagnostic/74273c1a-8261-420d-971d-0f4318518171

Industrial & Komercpalata:

https: //www.entreprises.cci-paris-idf.fr/web/pme/surmonter-vos-difficultes

CIP (“Centre d’Information sur la Prévention des difficultés des entreprises”):

https: //www.cip-national.fr/prevention-des-difficultes-des-entreprises/outils-et-solutions-difficultes-entreprise/

BPI:

https: //bpifrance-creation.fr/encyclopedie/prevenir-traiter-difficultes/prevention-difficultes/autodiagnostic-tpe

pwec
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Portugale

Anketa

par Latvijas tiesibu aktu salidzinaSanu ar jurisdikcijam, kas ievéro starptautisko paraugpraksi paradu parstrukturéSana

Ladzu, uzskaitiet reglamentéjoSos dokumentus (pieméram, likumus, statiitus, noteikumus, noteikumus, pamatnostadnes utt.) un
vajadzibas gadijuma saisiniet tos.

Direktiva — Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2019/1023 (2019. gada 20. jinijs) par preventivas parstrukturéSanas reguléjumu, par
paradsaistibu dzéSanu un diskvalifikaciju, par parstrukturéSanas, maksatnespéjas un paradsaistibu dzéSanas procediru efektivitates
palielinasanas pasakumiem un par grozijumiem Direktiva (ES) 2017/1132 (Direktiva par parstrukturéSanu un maksatnespéju);

Maksatnespéjas un uznéméjdarbibas atveselosanas kodekss, kas apstiprinats ar 2004. gada 18. marta Dekrétlikumu Nr. 53/2004 un
parskatits ar 2012. gada 20. aprila Likumu Nr. 16/2012, 2015. gada 6. februara Dekrétlikumu Nr. 26/2015, 2017. gada 30. jinija
Dekrétlikumu Nr. 79/2017 un 2018. gada 2. marta Likumu Nr. 8/2018, kas turpmak tiks minéti ar ta saisinajumu portugalu valoda CIRE.

Dekrétlikums Nr. 49/2019 — izveido agrinas bridinaSanas mehanismu, ko sauc par MAP

Ministru padomes Rezolucija Nr. 43/2011 — noteikti arpustiesas piedzinas pamatprincipi

A. Uznémumu 1pasniekiem pieejamie agrinas bridinasanas riki

11

1,2

1,3

NEETIE

Kadi agrinas bridinaSanas instrumenti
ir pieejami uznémumiem, lai bridinatu
tos, kad klGst acimredzams
maksatnespéjas risks?

Vai Sie iepriek$ minétie agrinas
bridinaSanas riki ietver bridinasanas
mehanismus, ja paradnieks nav veicis
noteiktus maksajumu veidus?

Vai Sie iepriek§ minétie agrinas
bridinasanas riki ietver konsultaciju
pakalpojumus, ko sniedz publiskas vai
privatas organizacijas?

Vai Sie iepriek$ minétie agrinas
bridinaSanas instrumenti ietver valsts
tiestbu aktos paredzétus stimulus
treS§am personam, kuram ir attieciga
informacija par paradnieku, pieméram,
gramatveziem, nodok|u un sociala
nodros$inajuma iestadém, pazinot
paradniekam par negativu tendenci?

Kuram iestadém ir uzdots bridinat
uznémumus par to iesp&jamiem
maksatnespéjas riskiem?

R

pwe

Atsauce uz
direktivu

3. pants

3. pants

3. pants

3. pants

Visparéja

Atsauce uz
konkrétam
valsts tiesibu
normam

Likums Nr.
8/2018, 2. gada
marts, Dekréts Nr.
47/2019, 11.
gada aprilis

Likums Nr.
8/2018, 2. gada
marts, Dekréts Nr.
47/2019, 11.
gada aprilis

Likums Nr.
8/2018, 2. gada
marts, Dekréts Nr.
47/2019, 11.
gada aprilis

Likums Nr.
8/2018, 2. gada
marts, Dekréts Nr.
47/2019, 11.
gada aprilis

Likums Nr.
8/2018, 2. gada
marts, Dekréts Nr.
47/2019, 11.

Ja/ne

Né

Piezimes/atbildes

Uznémumiem no IAPMEI (Instituto de Apoio
as Pequenas e Médias Empresas e a
Inovagao), kas ir valsts iestade, lai atbalstitu
konkurétspéju un inovaciju MVU, ir pieejams
tieSsaistes riks “Autodiagnostico Financeiro”.
Sis instruments tika izstradats, lai risinatu
sarunas saskana ar arpustiesas rezimu
uznémeéjdarbibas atveseloSanai

— Alime Extrajudicial de Recuperyona, kas
nesen tika ieklauts $aja likuma. Saskana ar
to IAPMEI ir atbildiga par ekonomiskas un
finansu informacijas analizi,
uznémeéjdarbibas situacijas novértéSanu un
uznémeéjdarbibas atbalsta mehanismu
noteik§anu. Nodoklu iestade katra gada
beigas sniedz informaciju par DGP
pieejamibu.

DGP raditaji vél nav zinami, bet, iespéjams,
tiks balstiti uz paSnovértéSanas instrumentu,
kas ietver: apgrozama kapitala vajadzibas,
sviras raditaji un parada struktdra,
likviditates raditaji, rentabilitates raditaji,
EBITDA, pelna uz vienu darbinieku,
pasreizéjais kapitala lTmenis pret sakotnéjo
kapitalu

Citas publiskas struktdras (Portugales
Nodok|u iestade un Bank of Portugal)
piedalas tikai datu ievadé vai sazinas
noldkos.

Citas personas nav identificétas

Nodok|u iestade ir atbildiga par uznémumu
bridinaSanu par MAP pieejamibu, izmantojot
datubazé pieejamas e-pasta véstules.
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3 Lddzu, noradiet tieSsaistes platformas,
kuras ir pieejami parstrukturéSanas
planu kontrolsaraksti un kuras ir
sniegti praktiski padomi parada
parstrukturéSanas planu izstradei
saskana ar piemérojamiem valsts
tiestbu aktiem.

4 Vai uznémumiem (jo Tpasi MVU) ir
pieejamas tieSsaistes rokasgramatas
un riki par to, ka izstradat atbilstoSu
parada parstrukturé$anas planu?

gada aprilis

8. panta 2. N/a
punkts

3. panta 4. N/a
punkts

B. Preventivas parstrukturésanas izmantosanas ierobezojumi

Ir pieejama tieSsaistes platforma ar
informaciju un biezi uzdotiem jautajumiem
par PER (specialo atjauno$anas procesu) un
atkartoti. Tomér $ajas platformas nav ieklauti
kontrolsaraksti parstrukturéSanas planu
izstradei.

CIRE nosaka tikai visparigus noradijumus
par parstrukturé$anas plana izstradi,

kredita stavokla apraksts.

5 Kados apstaklos paradniekiem, ja tadi
ir, ir aizliegts izmantot preventivo
parstrukturéSanu (pieméram,
paradnieks ir notiesats par nopietniem
gramatvedibas vai gramatvedibas
parkapumiem)?

6 Vai paradnieki var uzsakt $o procesu
péc tam, kad ir veikti atbilstoSi
pasakumi, lai novérstu Sos
parkapumus, vai ari ir pagajis noteikts
termins?

7 Vai likuma ir noteikti un/vai praksé
izmantoti dzivotspéjas testi, lai
noteiktu, vai preventivas
parstrukturéSanas procediras var
sekmigi izmantot finansialas gritibas
nonakusiem uznémumiem, vai lai
noteiktu, vai uznémumu nevar
“saglabat” un preventivas
parstrukturéSanas procediras nav
iespéjamas, t. i., vai uznémums ir
jalikvide? Ladzu, aprakstiet Sos testus.

4. panta 2. CIRE, 2. CIRE
punkts pants,® 17-ACIRE
pants,® 17-G
pants
4. panta 2. N/a
punkts
4. panta 3. CIRE,® 17-ACIRE
punkts pants,® 17-B
pants

X

Per and rere var iesniegt jebkurs uznémums,
ja tas ir grata ekonomiska situacija vai
nenovérSamas maksatnespéjas situacija,
kuru joprojam ir iesp&jams atgt, iznemot i)
valsts sabiedribas un ii) apdro$inasanas
sabiedribas, finansu iestades un ieguldijumu
sabiedribas (kuram ir savs rezims).Turklat,
kas jo 1pasi attiecas uz PER, ja uznémums
sarunas izbeidz péc savas iniciativas, tas
vairs nevarés sakt jaunu procediru uz 2
gadiem.

Skatit iepriek$

Likuma nav definéts konkréts parbaudijums.
Tomér $o procesu var Tstenot tikai
uznémumi, kas ir grata finansiala situacija
(definéti ka nopietna nespéja precizi izpildrt
savas saistibas likviditates trikuma vai
nespéjas sanemt papildu kredttu dél). Turklat
Dekrétlikuma 17. pants tika papildinats ar
noradi, ka $T1 situacija ir jaapliecina
gramatvedim vai revidentam.

C. Atsevisku izpildes panakSanas darbibu apturésana

8 Vai Tiesa var atteikt vai ierobezot
jebkura veida atseviSku izpildes
panaksanas darbibu piemérosanu, ja
Tiesa uzskata, ka kdda no tam nav
nepiecieSama, vai ja to pieméro$ana
traucétu plana apsprieSanu vai
koordinéSanu?

9 Kadi atsevisku izpildes panakSanas
darbibu veidi ir paredzéti tiesibu aktos
un ir pieejami sarunas par parada
parstrukturé$anas planu?

.

pwec

6. pants CIRE,® 17-E
pants

6. pants CIRE,® 17-E
pants

Tiesibu aktos nav precizétas situacijas, kad
tiesa var atteikt vai ierobezot izpildes
panaksanas darbibu apturé$anu, bet gan
noradits, ka maksatnespéjas procesa vai
PER/rere procesa uzsak$ana aptur jebkadu
iepriek$é&ju izpildes darbibu attieciba uz
uznémumu (PER/rerere arT aptur jebkadu
iepriek§eju maksatnespéjas procesu, kamer
nav pienemts |lémums).Janem véra, ka tas
tikai aptur darbibas pret uznémumu, tapéc,
ja iepriek$éjas darbibas bija vérstas gan uz
uznémumu, gan ta akcionariem/privatajiem
galvotajiem, darbibas attieciba uz
individualajiem galvotajiem turpinas. Turklat,
ja péc plana apstiprinasanas tiek veikta
izpilde, kas attiecas uz paradiem, kuri
piesaukti pirms PIR, bet kuru termin$
nokavets tikai péc PIR (un tapéc to nevar
pieprasit), judikatdra uzskata, ka apturéSana
nav piemérojama.

Likuma ir noradits, ka sarunu laika par
parada parstrukturéSanu automatiski tiek
apturétas $adas darbibas: iepriek$gjais
maksatnespéjas process, kamér nav
pienemts Iemums, ii) ieprieksgjas izpildes
darbibas. Sim principam ir divi galvenie
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https://www.iapmei.pt/PRODUTOS-E-SERVICOS/Revitalizacao-Transmissao/Revitalizacao-Empresarial/PER-Processo-Especial-de-Revitalizacao.aspx

10

1"

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Vai atseviSku izpildes panakSanas
darbibu apturé$ana ir piemérojama
visiem kreditoriem?

Kadi ir iznémumi atsevisku izpildes
panaksanas darbibu apturéSanai
attieciba uz visiem kreditoriem?

Kads ir atsevisku izpildes panak$anas
darbibu apturéSanas kopéjais ilgums?

Vai ir iespéjams pagarinat atsevisku
izpildes panaksanas darbibu
apturéSanas terminu?

Kadi ir priekSnosacijumi, lai
pagarinatu atsevisku izpildes
panaksanas darbibu stadiju?

Cik ilgi var pagarinat atsevisku
izpildes panaksanas darbibu terminu?

Vai kreditori var sagatavot un iesniegt

parstrukturé$anas planu, ja ir sanemta

paradnieka atlauja?

Vai parstrukturéSanas planu var
sagatavot un iesniegt paradnieka
darbinieki, ja ir sanemta paradnieka
atlauja?

Vai tiesas nem véra kvalificéta
eksperta atzinumu, novértéjot
parstrukturé$anas planu, jo 1pasi to
plana dalu, kura ietverts pamatojums,
ka pastav pamatotas izredzes, ka tas
spé€j atklat paradnieka
maksatnespéju?

Vai minétais eksperta atzinums ietver
parstrukturéSanas plana bdtisku
noveértéjumu?

Vai Tiesa var atteikties apstiprinat
parstrukturéSanas planu, ja planam
nav pamatotu izredzu noveérst
paradnieka maksatnespéju vai
nodros$inat uznémuma dzivotspé&ju?

pwec

6. pants CIRE,° 17-E
pants
6. pants CIRE,® 17-E
pants
6. pants CIRE,® 17-E
pants
6. pants CIRE,° 17-E
pants
6. pants CIRE,° 17-E
pants
6. pants CIRE,° 17-E
pants
4. panta 8. CIRE,” 17-C
punkts pants
4. panta 8. CIRE,” 17-C
punkts pants
8. panta 1. CIRE, 17. panta F
punkts dala
8. panta 1. N/a
punkts
10. panta 3. CIRE, 17. pants —
punkts FCIRE,
215. pants, 216.
pants

Né

iznémumi: Atkartotas proceddras laika, kura
izpildes darbibas nevar apturét, ja par to
vienojas sabiedriba un tas kreditori, jo tas ir
arpustiesas sarunas, un ii) PER procediras
laika, ja to nosaka galiga vienoSanas;

Saskana ar PER apturéSana attiecas uz
visiem kreditoriem. Tomér saskana ar $o
noteikumu izpildes darbibas tiek apturétas
tikai attieciba uz kreditoriem, kas piedalas
sarunas.

Skatit ieprieks

lepriek$éjas izpildes darbibas ir apturétas,
kameér notiek sarunas par parstrukturéSanu.
Tiklidz Tiesa noligumu ir apstiprinajusi un
apstiprinajusi, 81s prasibas tiek izbeigtas.

Likuma nav definéts termins. ApturéSana ir
spéka I1dz PER/rere plana apstiprinasanai

Nav piemérojams, nemot véra ieprieks
sniegto atbildi

Nav piemérojams, nemot véra ieprieks
sniegto atbildi

So procesu uznémums iesniedz izskati$anai
attiecigaja tiesa. Procesu nevar uzsakt tikai
uznémums, jo tam ir japiekrit vismaz 10 %
no nesubordinétajiem kreditoriem. Tomér
paradnieks un/vai ta kreditori (kuriem pieder
vismaz 5 % kreditu) var lagt Tiesu samazinat
prasibu par 10 %, nemot véra kreditu kopé&jo
summu un kreditoru sastavu.

Tas pats, kas ieprieks

ParstrukturéSanas plans netiek vértéts tiesa,
bet gan tiek apspriests starp uznémumu un
kreditoriem arpustiesas kartiba. Saskana ar
S0 punktu sarunas tiek pilniba risinatas bez
tiesu administratora iejauk$anas. Saskana ar
PER tiesu administrators piedalas sarunas,
bet tikai, lai vaditu un uzraudzitu sarunas.
Turklat saskana ar civiltiestbam (kuras ir
norades gadijumos, kad CIRE nav 1pasu
noteikumu) tiesnesis var izmantot ekspertu
pakalpojumus. Prakse lielaka dala
uznémumu plana izstradei izmanto
specializétas treSas personas, un lielaka
dala tiesu iestazu administratoru ir apmaciti
gramatvediba/ekonomika.

TiesneSi var izmantot ekspertu atzinumus,
bet konkréti uzdevumi nav noteikti.

Tiesa var noraidit parstrukturéSanas planu
tikai tad, ja: planu neapstiprina kreditoru
vairakums (apstiprinajums PER ir definéts
ka: balsoja vismaz 1/3 kreditoru un vairak
neka 50 % no balsojuma atbalstitajiem
nesubordinétajiem kreditiem), ii) tika parkapti
procediras noteikumi. Turklat Tiesa péc
daltbnieku pieprasijuma var noraidit planu,
ja: plans ir mazak labveéligs kreditoru
interesém neka pilniga plana neesamiba, ii)
plans dod lielaku labumu kreditoram neka

186



21

22

23

24

25

26

27

E. Preventivas parstrukturéSanas procediiras

28

Ka Tiesa var apstiprinat parada
parstrukturé$anas planu péc
paradnieka pieprasijuma, bet pret
kreditoru vairakuma gribu (dazas
kreditoru kategorijas planu nav
apstiprinajusas)?

Vai Tiesa pirms |lémuma pienem$anas
par parstrukturé$anas planu ladz
kvalificétus ekspertus sniegt savus
atzinumus?

Kadi ir $o kvalificéto ekspertu
kvalifikacijas kritériji?

Vai tiesam ir pienakums péc batibas
noveértét parstrukturéSanas plana
ieklautas maksatnespéjas metodes,
izvértéjot to piemérojamibas
pamatojumu un to izpildes
iesp&jamibu?

Kadiem kritérijiem ir jabdt, lai kreditoru
un darbinieku sagatavotais plans kldtu
saistoSs paradniekam un citiem
kreditoriem, kuri nepiedalijas plana
sagatavosana?

Kadas kategorijas sadalas kreditori,
kuri balso par parada
parstrukturésanas planiem?

Kuram personam vai kreditoru
kategorijam nav atlauts balsot par
parada parstrukturé$anas planiem?

Vai ir kadas preventivas
parstrukturé$anas procedras, kas
pilniba notiek arpus Tiesas
proceduras, bet ir saistoSas
kreditoriem? Lidzu, aprakstiet Sos
pasakumus vai gadijumus, kas
organizéti arpus tiesam.

pwec

11. panta 1.

punkts

14. panta 2.

punkts

14. panta 2.

punkts

14. panta 1.

punkts

4. panta 8.
punkts

9. panta 1.
punkts

9. panta 1.
punkts

4. panta 5.
punkts

CIRE, 17. pants —
FCIRE,
73. pants

N/a

N/a

CIRE, 17. panta F
dala

CIRE, CCIRE 17.
pants,®
17-F pants

CIRE, 47. CIRE
pants, 50.
pants

CIRE, 73. pants

Likuma Nr.
8/2018 2. pants

X

Né

kredttu vertiba papira forma, iii) ja plans
parkapj kreditoru vienlidzibas principu,
saskana ar kuru vienas un tas pasas
kategorijas kreditoru kreditoriem ir japiemeéro
vienada attieksme, ja vien tie nav
neparprotami piekritusi citadi.

Parstrukturé$anas plans ir jaapstiprina
kreditoru vairakumam (apstiprinajums PER ir
definéts ka: balsojusi vismaz 1/3 kreditoru un
vairak neka 50 % no nesubordinétajiem
kredttiem, par kuriem balsoja labvéligi).Plans
ir jaapstiprina ar kreditoru vairakumu, kas
jaapstiprina Tiesai. Vienigais iznémums ir
subordinétie kreditori, kuriem nav
balsstiesibu (ja vien Tiesa to nav konkréti
noteikusi).Saskana ar “rere”
parstrukturésanas plans ir saistoss tikai
iesaistitajiem kreditoriem.

Nav piemérojams, nemot véra atbildi uz 18.
jautajumu

Nav piemérojams, nemot véra ieprieks
shiegto atbildi

Tiesas administrators (Tiesa) piedalas
sarunas par PER tikai vadibas un
uzraudzibas nolUkos. ParstrukturéSanas
plana apsprie$ana un apstiprinasana ir
uznémuma un kreditoru atbildiba.

Parstrukturé$anas plans ir jaiesniedz
uznémumam, tapéc planu nav sagatavojusi
tikai kreditori vai darbinieki. Saskana ar PER
parstrukturésanas plans, ko apstiprinajusi
kreditoru vairakums, ir saisto$s paréjiem
kreditoriem. Reja parstrukturéSanas plans ir
saisto$s tikai iesaistitajiem kreditoriem
(sarunu darbibas joma ir tikai $o kreditoru
kredtti).

Kreditori ir iedaliti 4 kategorijas (nodrosinati,
priviligéti, kopigi un pakartoti). Tomér
subordinétajiem kreditiem nav balsstiesibu.
Turklat katru no §TIm kategorijam var
klasificét ka nosacitu.

Balsstiesibas var bt tikai kreditoriem,
kuriem ir tiesas administratora atzits kredits.
Subordinétajiem kreditoriem art nav
balsstiesibu. Turklat kreditora balsstiesibas
var tikt apstridétas. Turklat kreditoriem ar
kredttiem, kurus neietekmé plana rikojumi,
nav balsstiesibu.

Ipasa atjaunosanas procediira, kas

attiecas tikai uz uznémumiem (CIRE 17.-
A-17.-J pants);

Rere — Regime Extrajudicial de
Recuperagédo de Empresas (arpustiesas
reZims uznémumu atveselo$anai) definé
iespéju noslégt vienoSanos par brivpratigu
parstrukturé$anu arpustiesas kartiba starp
uznémumu un vienu vai vairakiem
kreditoriem. Rere ir brivpratiga procedura,
kura saskanotais parstrukturé$anas plans ir
piemérojams tikai iesaistitajiem kreditoriem
un parasti ir konfidencials. Sarunu saturu
brivi nosaka vienibas. Lai uz tam attiektos
rere rezims, sarunas ir jaiesaista 15 %
kreditoru, un sarunu protokols ir jadeponé
Komercregistra.
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29

30

31

32

33

34

35

36

37

Vai ir kadas preventivas
parstrukturéSanas procediras, kas
daléji pastav arpus Tiesas
proceduras, bet ir saistoSas
kreditoriem? Ludzu, aprakstiet Sos
pasakumus vai gadijumus, kas dalg&ji
organizéti arpus tiesam.

punkts

Ka kreditoriem ir aizliegts kaitét
paradnieka uznéméjdarbibai, ja ir
uzsakta preventivas
parstrukturéSanas procedira
(pieméram, atsakoties piegadat
razoSanas materialus un ligumos
ieklaujot klauzulas, kas lauj atcelt
saistibas, ja tiek uzsakta preventivas
parstrukturéSanas proceddra)?

punkts

Vai likuma ir ietverti konkréti darfjumu
veidi, kas ir atlauti preventivas
parstrukturéSanas procedira un ko
vélak nevar apstridét maksatnespéjas
procedara?

punkts

Vai kapitala turétajiem ir ierobezotas
iespéjas kavét parada
parstrukturéSanas plana uzsaksanu
vai 1stenoSanu?

12. pants

Ka akciju turétajiem ir ierobezojumi
kavét parada parstrukturéSanas plana
uzsakSanu vai TstenoSanu?

12. pants

Vai darbinieki ir informéti par
preventivas parstrukturéSanas
procediru?

13. pants

Ka darbinieki tiek aizsargati pret
preventivas parstrukturéSanas
negativajam sekam?

13. pants

17. pants

Kados apstaklos preventivas
parstrukturéSanas procediras stadija
vai procediras izbeigSanas procesa
Tiesa var izvértét vai automatiski
nolemt, ka paradniekam ir pienakums
lGgt uzsakt maksatnespéjas
proceddru, kas var novest pie
likvidacijas?

7.panta 7.
punkts

i

pwec

4. panta 5.

7. panta 5.

18. panta 1.

CIRE, 17. pants,
8/2018 pants,
2. pants

CIRE, 17. pants-
Ministru padomes
Rezollcija
Nr. 43/2011

CIRE, 120. pants

N/a

N/a

CIRE, 17. panta
d) punkts

CIRE, 17. pants —
DCIRE,
47. pants

CIRE, 17. H pants

CIRE, 17. pants

FCIRE, 17. pants

CIRE ar1 nosaka, ka PER var sakt ar
arpustiesas vienoSanos, ja vien lielaka dala
kreditoru ir iesaistiti arpustiesas vieno$anas
procedira un ir iesniegti vajadzigie
dokumenti.

Sarunu laika abam pusém batu jarikojas
saskana ar principiem, kas noteikti Ministru
padomes Rezolucija Nr. 43/2011, proti, i)
vienibam ir jarikojas godpratigi un jastrada,
lai rastu risindjumu, kas apmierina visas
iesaistitas puses, ii) vientbam ir
jasadarbojas, iii) vientbam ir jaapmainas ar
informaciju un uznémumam ir jabat
parredzamam. Turklat sarunu laika nevar
partraukt $adus pakalpojumus, pat ja ir
maksajamas summas: ddens, elektriba,
gaze, pasta pakalpojumi, Gdens attiriSana,
atkritumu apsaimnieko$ana

Maksatnespéjas procesa nevar apstridét
nevienu darijumu, par kuru ir panakta
vienoSanas saskana ar PER.
Maksatnespéjas procesa laika var noregulét
visus citus darijumus, kas kaité kreditoriem
vai ir rikojusies launticigi.

Tas nav noradits neviena 1pasa likuma
ieklauta klauzula. Tomér plans jaiesniedz
uznémumam, un lidz ar to tas jaapmierina
akcionariem. Turklat saskana ar CIRE 17.
panta D dalu administratori kopa ar
uznémumu ir atbildigi par jebkadu kaitéjumu
kreditoriem, kas radies dezinformacijas dél.

Nav piemérojams, nemot véra ieprieks
sniegto atbildi

Uznémumam ir jasazinas ar visiem
kreditoriem, kas nav iesaistiti sakotné&ja
pieprasijuma, ka PER process turpinas. Tas
ietver darbiniekus ka dalu no uznémuma
kreditoriem (priviligétas prasibas).

Ka dala no maksatnespéjas vai
parstrukturéSanas plana var bt atlaiSanas
gadijumi. Darbinieku konkursa prasibas par
kopéjo kredita summu, kas pieprasita tiesas
procesa. Darbinieku prasibas ietver ne tikai
nokavéto algu un subsidijas, bet art
kompensaciju par atlaiSanu (kompensacija,
kas vienada ar 12 dienam par katru darba
staza gadu).

Kreditori, kas nodrosina papildu finanséjumu
sarunu laika par uznémuma atveselosanu,
ierindojas pirms darbinieku kreditiem
(iznemot darbinieku kreditus ar pasam
priviligétam tiestbam uz nekustamo
TpaSumu, kura vini strada)

Ja PER Tiesa tiek noraidits un puses secina,
ka parstrukturéSanas plans nebls
iespéjams, tiesas administrators, uzklausijis
gan uznémumu, gan kreditorus, pienem
[émumu par to, vai uznémums ir vai nav
maksatnespéjigs. Turklat, pamatojoties uz
gramatveza vai revidenta atzinumu, tiesas
administrators var ar1 secinat, ka uznémums
nav spéjigs atgat Ildzeklus, tadéejadi
neapstiprinot parstrukturé$anu, pamatojoties
uz maksatnespéjas situaciju.
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38

39

40

41

42

43

Kados apstaklos Tiesai ir pienakums
iecelt administratoru preventivas
parstrukturé$anas procediira?

Kados apstaklos Tiesa neiecel
administratoru preventivas
parstrukturé$anas procediira?

Kadas ir administratora tiesibas un
pienakumi pirms un péc Tiesas
Iémuma par vina
iecelSanu/pienemsanu, pieméram, vai
administrators var piedalities
parstrukturé$anas plana izstrade?

Kurus Tiesas nolémumus saistiba ar
preventivas parstrukturéSanas
procediram var parsidzét augstaka
iestade vai tiesa?

Kas var parsudzeét iepriek§ minétos
Tiesas spriedumus?

Kadus Iemumus Tiesa var pienemt
apelacijas procedra saistiba ar
preventivas parstrukturéSanas
procediru?

Vai Portugales tiesibu sistéma pielauj
“neietekméto kreditoru” jédzienu (t. i.,
ka debitori var izvéléties, kuriem
kreditoriem piemérot
parstrukturéSanas planu)?Ja tas
tieSam ta ir, vai varat loti Tsi
paskaidrot, ka ta darbojas praksé un,
konkrétak, kapéc ietekmétie kreditori
varétu apstiprinat parstrukturéSanas
planus, kas ietekmé vinu prasijumus,
bet neietekmét citus?

pwec

5. panta 3. CIRE, 17. pants —

punkts CCIRE,
32. pants

5. panta 3. CIRE,* 17-I pants
punkts

5. panta 3. CIRE, 33. pants
punkts

16. panta 1. CIRE, 17. panta F
punkts dala

16. panta 1. CIRE, 40. pants
punkts

16. panta 4. N/a
punkts

Papildu salidzinosa novértésana

Likums 8/2018, 2.
pants Ministru
padomes
Rezolicija Nr.
43/2011

Péc PER parstrukturéSanas plana
iesniegSanas Tiesai tiesnesis nekavéjoties
iece| pagaidu tiesu administratoru. Saja
Iemuma tiesnesis var apsveért ierosinato
administratoru uznémuma sakotnégja
pieprasijuma.

Atkartotas vienoSanas gadijuma vienoSanas
var notikt pilntba arpustiesas kartiba,
nenoradot nevienu tiesas administratoru.
Tikai tad, ja atkartoti uzsaks PER, tiks
izvirzZits tiesas administrators.

Tiesu administratora tiesibas un kompetence
ietver: uznémuma tiras vertibas uzturésana
un saglabasana, ii) tadas darbibas ka aktivu
atsavinasana jaapstiprina administratoram,
iii) administratoram japieskir piekluve
uznémuma telpam, iv) jaizstrada uznémuma
parskatu parbaudes, v) jauzrauga un
jaapstiprina parstrukturéSanas sarunas un
plans. ParstrukturéSanas plans tiek
apspriests arpustiesas kartiba

Tiesas nolémums ir saistoSs. PER gadijuma
nelabvéligu tiesas/tiesas administratora
Iémumu var parstidzét nakamo 5 dienu laika
péc lemuma pienems$anas.

Var parsudzét: uznémums vai ta akcionari,
ii) atziti kreditori, iii) paradu likumigie
parstavji, iv) laulatais vai mantinieki

Ja ir bijusi parsidziba, process tiek nodots
Apelacijas tiesai. Apelacijas tiesa var: 1) izdot
pazinojumu, ka rajona tiesai jaatkarto
balsoSana, ja apelacijas stdziba ir noraditas
neatbilstibas balsu uzskaité, ii) jaatgriezas
pie rajona tiesas |lémuma par
neapstiprinaSanu, ja ar to netiek atbalstita
daltbnieku procediru nepilnibu
novérSana/sarunas

Neskarta kreditora jédziens Portugales
tiestbu aktos nav definéts. Tomér patiesiba
paradnieki var izvéléties konkrétus
kreditorus, ar kuriem risinat sarunas
(jaiesaista vismaz 15 % kreditoru).Rere ir
brivpratigs process, un parstrukturéSanas
plans ir saistoSs tikai iesaistitajiem
kreditoriem (sarunu darbibas joma ir tikai $o
kreditoru kredrti).

Procesa/darba kartibas zina tas ir $§ads:
Debitors ierosina sarunu protokolu

2) Paradnieks un vismaz 15 % kreditoru
apstiprina protokolu

No gramatveza vai revidenta tiek sanemts
dokuments, kas apliecina uznémuma
finansialas gratibas (bet ar atgistamibu) un
kreditpunktus

4) Sarunu protokola deponésana

5) Sarunu sakums (maksimali 3 ménesi)
Debitors iesniedz finanSu diagnostikas
dokumentu

ParstrukturéSanas plans ir saskanots un
parakstits

8) Sarunu ar IAPMEI nosléguma registrs
So procesu var izvélaties, jo tas ir
konfidencials un tadéjadi neietekmés
paradnieka reputaciju. Turklat $o sarunu
rezultati sniedz zinamus fiskalos ieguvumus.
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44

45

46

Vai kreditoriem ir japamato
parstrukturéSanas planu noraidiSanas
iemesli?

Vai paradnieku akcionarus/direktorus
var saukt pie atbildibas par oficialas
parada parstrukturéSanas procediras
kavésanu? Vai ir kadas problémas ar
korporativajiem plivuriem? Més
apsveram iespéju ieviest
automatiskus naudas sodus §Im
personam, ja dokumenti par parada
parstrukturéSanu netiek iesniegti
laikus. Vai Portugale varétu daltties
pieredzé?

Ka tiek piemérotas saistibas pret
uzraudzitajiem/maksatnespéjas
procesa administratoriem, kuru
uzdevums ir uzraudzit oficialas parada
parstrukturéSanas proceduras?

CIRE, 211. pants

CIRE, 83. CIRE
pants,® 17
pants-Ministru
padomes
Rezoltcija Nr.
43/2011

CIRE, 59. pants

Pamatojoties uz normativajam prasibam, ja
par parstrukturéSanas planu notiek
balsojums, kreditoru rakstiskaja balsojuma
jaieklauj plana apstiprina$ana vai
neapstiprind$ana un, ja ir kads nosacijums
ta apstiprinasanai, to uzskata par eso$a
plana neapstiprinas$anu. Cits saturs nav
definéts.

Turklat pirms parstrukturéSanas plana
apstiprina$anas (pirms oficialas balso$anas)
kreditori var llgt tiesu noraidit planu,
pamatojoties uz: 1) procesualo noteikumu
parkapums, 2) plans, kas ir mazak labvéligs
kreditoru interesém neka plana neesamiba,
3) plans, kas dod labumu kreditoram, kura
ekonomiska veértiba ir lielaka neka ta kreditu
vértiba uz papira.

Paradniekam ir pienakums sadarboties ar
maksatnespéjas administratoru un/vai
kreditoriem attieciba uz informaciju un citiem
jautajumiem. ST atbildiba ir attiecinama uz
administratoriem, fiskalas komitejas
locekliem un citiem darbiniekiem, kas
uznémuma bijusi pédéjo 2 gadu laika, un
vinus var saukt pie atbildibas par
zaudéjumiem, kas kreditoram radusies
nepareizas informacijas dél. Sis process ir
autonoms parstrukturéSanas procesam.

Turklat parstrukturé$anas procesa pamata ir
Ministru padomes Rezoltcija Nr. 43/2011
noteiktie pamatprincipi.

Maksatnespéjas administratora darbibu
uzrauga tiesnesis, kur$ jebkura bridi var
pieprastt informaciju.

Maksatnespéjas administrators ir atbildigs
par jebkadiem zaudé&jumiem, kas raduSies
paradniekam vai kreditoriem $ados
gadijumos:

Pienakumu neizpilde

2) Ja maksatnespéjiga valsts nav
pietiekama, lai segtu kreditoru prasijumus
administratora darbibas dé|

3) Kopigi atbildigs par nepareizu informaciju
vai informacijas nokluséSanu, ja ir pieradits,
ka nav ievérota pietiekama ripiba
Maksatnespéjas administratora atbildiba ir

ierobezota uz laikposmu péc ta iecelSanas
un uz 2 gadiem.

Portugales pamatnostadnes:

Https: //dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/146924/details/maximized.
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Spanija

Anketa

par Latvijas tiesibu aktu salidzinaSanu ar jurisdikc

, kas ievero starptautisko paraugpraksi paradu parstrukturéSana

Ladzu, uzskaitiet reglamentéjoSos dokumentus (pieméram, likumus, statiitus, noteikumus, noteikumus, pamatnostadnes utt.) un
vajadzibas gadijuma saisiniet tos.

Direktiva — Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2019/1023 (2019. gada 20. junijs) par preventivas parstrukturé$anas reguléjumu,
par paradsaistibu dzé$anu un diskvalifikaciju, par parstrukturé$anas, maksatnespéjas un paradsaistibu dzéSanas procediru efektivitates
palielinaSanas pasakumiem un par grozijumiem Direktiva (ES) 2017/1132 (Direktiva par parstrukturéSanu un maksatnespéju);

1.1

1.2

1.3

Jautajums

Atsauce
uz
direktivu

Atsauce uz
konkrétam valsts
tiestbu normam

eémumu ipasniekiem jusu valsti pieejamie agrinas bridinasanas riki

Kadi agrinas bridinaSanas
instrumenti ir pieejami
uznémumiem, lai bridinatu tos,
kad klst acimredzams
maksatnespéjas risks?

Vai Sie iepriek$ minétie agrinas
bridinaSanas riki ietver
bridinaSanas mehanismus, ja
paradnieks nav veicis noteiktus
maksajumu veidus?

Vai Sie iepriek§ minétie agrinas
bridinaSanas riki ietver
konsultaciju pakalpojumus, ko
sniedz publiskas vai privatas
organizacijas?

Vai Sie iepriek§ minétie agrinas
bridinaSanas instrumenti ietver
valsts tiesibu aktos paredzétus
stimulus tre§am personam, kuram
ir attieciga informacija par
paradnieku, pieméram,
gramatveziem, nodok|u un sociala
nodroSinajuma iestadém, pazinot
paradniekam par negativu
tendenci?

Kuram iestadém likuma ir uzdots
bridinat uznémumus par to
iespéjamiem maksatnespéjas
riskiem?

Ka valsts veicina uznémumu (jo
pasi MVU) zina$anas par
finansém un parstrukturé$anas
kvalitati ekonomiskas dzivotspéjas
zing?

Lddzu, noradiet tieSsaistes
platformas, kuras ir pieejami
parstrukturéSanas planu
kontrolsaraksti un kuras ir sniegti
praktiski padomi parada
parstrukturéSanas planu izstradei
saskana ar piemérojamiem valsts
tiestbu aktiem.

Vai uznémumiem (jo 1pasi MVU) ir
pieejamas tieSsaistes
rokasgramatas un riki par to, ka
izstradat atbilstoSu parada
parstrukturéSanas
planu?(Vajadzibas gadijuma
noradiet timekla vietnes adresi)

Ka valsts novérs oficialo
parstrukturéSanas procediru

R

pwe

3. pants

3. pants

3. pants

3. pants

Visparéja

Visparéja

8. panta 2.

punkts

3. panta 4.

punkts

Visparéja

Spanijas
Maksatnespéjas
likuma (LC) 91.
panta 7. punkts

LK 198. pants

LK 232. panta 2.
punkts

attiecigi71,71 bis
un DA 4,13 LC

Ja/ne

Piezimes/atbildes

Spanijas tiestbu aktos nav nekadu bridindjuma
instrumentu.

Ka jau minéjam, mums nav nekadu agrinas
bridinaSanas riku. Tomér Spanijas
Maksatnespéjas likums pieskir kompensaciju
kreditoram, kurs iesniedz bankrota sudzibu,
pieskirot daZas privilégijas attieciba uz vina
kreditu.

Nav nevienas uzraudzibas iestades.
Maksatnespéjas likumam ir reaktiva pieeja, kas
paradniekam un ta kreditoriem dod iespéju
iesniegt maksatnespéjas pieteikumu.

Nav Tpasu finansu izglitibas programmu. Jaunakie
pétijumi liecina, ka Spanijas MVU reti izmanto ar
likumu izveidotos Tpasos mehanismus.

https: //www.publicidadconcursal.es/concursal-
web/.S1 ir timekla vietne, kura publicétas
makséatnespéjas procediras rezoliicijas. Saja zina
nemiet véra, ka ne visas rezolUcijas, kuras
publiska un S1 publiska vietne tika izveidota
aptuveni 2013/2014.

Mums nav §&da veida gidu. Tomér saskana ar LC
232.2. pantu ir viena veidlapa, kas jaizmanto
paradniekiem, kuru saistibas neparsniedz EUR 5
000 000.https:
/Iwww.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2015-
14225

Mums nav mehanismu, lai to novérstu. Tomér
varam noradit, ka tiesneSa apstiprinatos

191



negativo ietekmi uz paradnieka
uznéméjdarbibu?

parstrukturéSanas llgumus nevar pieprasit
gadijuma, ja tas kaitétu Maksatnespéjas
proceddrai.

B. Preventivas parstrukturésanas izmantosSanas ierobezojumi

7 Kados apstaklos paradniekiem, ja
tadi ir, ir aizliegts izmantot
preventivo parstrukturéSanu
(pieméram, paradnieks ir notiesats
par nopietniem gramatvedibas vai
gramatvedibas parkapumiem)?

8 Vai paradnieki var uzsakt $o
procesu péc tam, kad ir veikti
atbilstosi pasakumi, lai novérstu
Sos parkapumus, vai ar ir pagajis
noteikts termin§?

9 Ka valsts novéers
parstrukturéSanas procediru
launpratigu izmanto$anu
(pieméram, izmantojot procediras
un apturot maksatnespéju)?

10 Vai likuma ir noteikti un/vai praksé
izmantoti dzivotspéjas testi, lai
noteiktu, vai preventivas
parstrukturé$anas procediras var
sekmigi izmantot finansialas
gratibas nonakusiem
uznémumiem, vai lai noteiktu, vai
uznémumu nevar “saglabat” un
preventivas parstrukturéSanas
procediras nav iespéjamas, t. i.,
vai uznémums ir jalikvidé? Ladzu,
aprakstiet Sos testus.

4. panta 2.

punkts

4. panta 2.

punkts

Visparéja

4. panta 3.

punkts

attiecigi71 bis,
231.3,231.4 un
DA 4° LC.

LC 231. panta 3.
punkts un 4. pants,
ka art 12. gada DA

4. pants

Ja

Né

Mums ir divi tiesiskie noteikumi: Debitoriem, kuru
saistibas ir mazakas par EUR 5 000 000 un kuri
VEléjas pieprasit vienoSanos par maksajumu
arpustiesas kartiba, ir daZi ierobeZzojumi (TK 231.
panta 3. punkts un 4. pants); Paradniekiem, kas
vélas panakt vienoSanos par parstrukturéSanu
saskana ar LC 71.a un 4.d pantu, nav $ada veida
ierobeZojumu

“Arpustiesas maksajuma liguma” gadijuma
paradniekam ir 3 ierobezojumi: Paradnieks pédéjo
10 gadu laika ir notiesats par kada veida
noziegumiem; Debitors ir noslédzis vieno$anos par
arpustiesas maksajumu vai parstrukturésanu vai
pédéjo 5 gadu laika tam ir piemérota
maksatnespéjas procedira; Ja paradnieks risina
sarunas par vieno$anos par parstrukturé$anu vai
paradnieka prasijumu par maksatnespéjas
procediru un tiesnesis to ir pienémis, nav
iespéjams pieprasTt vienosanos par papildu
maksajumu. ParstrukturéSanas liguma

gadijuma paradnieks nevar lagt tiesnesi
apstiprinat So llgumu, ja tas ir apstiprinajis
iepriek8€jo vienoSanos pédéja gada laika.

Sada veida nav realu darbibu. Turklat paradnieki
parasti izmanto reguléto mehanismu, lai
paplasinatu maksatnespéjas procediru. Parasti
izmanto pirmsmaksatnespéjas prasijumu (LC 5.a
pants), lai iegitu 4 méneSus prasijumam par
maksatnespéjas procediru, bet Sis pants tika
izveidots, lai lautu paradniekam panakt vienoSanos
par parstrukturéSanu. No otras puses, jUs nevarat
izmantot 5.bis panta pazinojumu, ja to izmantojat
pagajusaja gada.

Mums nav $ada veida parbaudes. Spanija
maksatnespéjas procedura ietver likvidacijas
posmu ka dalu no procediras. Tadél paradnieks
vai administrators — dazos gadijumos — var prasit
likvidaciju, bet vienmér saskana ar
maksatnespéjas procedaru.

C. Atsevisku izpildes panakSanas darbibu apturésana

11 Vai Tiesa var atteikt vai ierobezot
jebkura veida atsevisku izpildes
panaksanas darbibu piemérosanu,
ja Tiesa uzskata, ka kada no tam
nav nepiecieSama, vai ja to
pieméro$ana traucétu plana
apsprieSanu vai koordinésanu?

12 Kadi atseviSku izpildes
panaksanas darbibu veidi ir
paredzéti tiesibu aktos un ir
pieejami sarunas par parada
parstrukturéSanas planu?

13 Vai atsevisku izpildes panakSanas
darbibu apturéSana ir
piemérojama visiem kreditoriem?

14  Kadi ir iznémumi atsevisku izpildes

-

pwec

6. pants

6. pants

6. pants

6. pants

LC 5.a pants

LC 5.a pants.

LC 5.a panta 4.
punkts.

LC 5.a panta 4.

Né

Né

Péc tam, kad debitors bija sagatavojis LC 5.a
panta pazinojumu, tika automatiski partraukti visi
piespiedu izpildes pasakumi pret
nepiecieSamajiem aktiviem. Tadé| paradniekam ir
janosaka, kadi aktivi ir vajadzigi. Kreditors var
parsidzeét tiesas [émumu.

Pirms maksatnespéjas pasludinaSanas un
gadijuma, ja paradnieks iesniedz LC 5.a panta
pazinojumu, ¢etru meénesu laika tika partraukti visa
veida izpildes pasakumi, iznemot valsts piespiedu
izpildi, attieciba uz aktiviem, kas ir nepiecieSami.
Un nav iespéjams sakt jaunas izpildes procediras
pret $ada veida aktiviem.

Izpildes apturé$ana neietekmé publiskos
kreditorus.

Izpildes apturé$ana neietekmé publiskos
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

panaks$anas darbibu apturé$anai
attieciba uz visiem kreditoriem?

Kads ir atsevisku izpildes
panaks$anas darbibu apturéSanas
kopéjais ilgums?

Vai ir iesp&jams pagarinat
atsevisku izpildes panak$anas
darbtbu apturé$anas terminu?

Kadi ir priekSnosacijumi, lai
pagarinatu atsevisku izpildes
panaksanas darbibu stadiju?

Cik ilgi var pagarinat atsevisku
izpildes panaksanas darbibu
terminu?

Vai kreditori var sagatavot un
iesniegt parstrukturéSanas planu,
ja ir sanemta paradnieka atlauja?

Vai parstrukturéSanas planu var
sagatavot un iesniegt paradnieka
darbinieki, ja ir sanemta
paradnieka atlauja?

Vai tiesas nem veéra kvalificéta
eksperta atzinumu, novértéjot
parstrukturéSanas planu, jo 1pasi
to plana dalu, kura ietverts
pamatojums, ka pastav pamatotas
izredzes, ka tas spéj atklat
paradnieka maksatnespéju?

Vai minétais eksperta atzinums
ietver parstrukturé$anas plana
batisku novértéjumu?

Vai Tiesa var atteikties apstiprinat
parstrukturéSanas planu, ja
planam nav pamatotu izredzu
noveérst paradnieka
maksatnespéju vai nodroSinat
uznémuma dzivotspéju?

Ka Tiesa var apstiprinat parada
parstrukturéSanas planu péc
paradnieka pieprasijuma, bet pret
kreditoru vairakuma gribu (dazas
kreditoru kategorijas planu nav
apstiprinajusas)?

Vai Tiesa pirms Iémuma
pienem$anas par
parstrukturéSanas planu lidz
kvalificétus ekspertus sniegt savus
atzinumus?

Kadi ir $o kvalificéto ekspertu
kvalifikacijas kritériji?

i

pwec

6. pants

6. pants

6. pants

6. pants

4. panta 8.

punkts

4. panta 8.

punkts

8. panta 1.

punkts

8. panta 1.

punkts

10. panta
3. punkts

11. panta
1. punkts

14. panta
2. punkts

14. panta
2. punkts

punkts.

LK 5.a pants

attiecigi236.3 un
DA4,5LC

attiecigi236.3 un
DA 4,1LC

attiecigi71 bis.4,
236 un DA 4£.4
LC

attiecigi71 bis.4,
236 un DA 4#.4
LC

LK 236. panta 239.

punkts un DA 4.,7.
punkts

LK 238.a pants un

4.d pants

4. DALASLC

LC 71. panta 4.
punkts un 233.

kreditorus. Kredtti, ko pieskir hipotékas, Kilas vai
l1dzigi krediti, var ierosinat individualu izpildi, bet
tie tiks partraukti uz dzeséSanas periodu.

Nav Tpasa termina. Laika posms beidzas Cetros
dazados apstaklos: Debitors noslédz vienoSanos
par parstrukturé$anu; Tiesnesis pienem Iémumu
par vienu noreguléjumu, kas izskata
parstrukturéSanas noligumu; Debitors ir noslédzis
“arpustiesas maksajumu Iigumu” un tiesnesis ir
pasludinajis paradnieku par maksatnespéjigu —
$aja gadijuma bds piemérojami jauni noteikumi par
nogaidiSanas terminu.

Més atsaucamies uz 12. jautajumu.

Més atsaucamies uz 12. jautajumu.

Més atsaucamies uz 12. jautajumu.

“Arpustiesas maksajuma liguma” gadijuma
kreditori var iesniegt jaunus priekslikumus vai
grozijumus paradnieka priekslikuma, bet vienmér
péc tam, kad starpnieks paradnieka varda ir
iesniedzis savu priekslikumu. ParstrukturéSanas
llguma

gadijuma paradnieks vai kreditors var lugt Tiesas
atlauju.

“Ligums par maksajumiem arpus tiesas”: Saja
gadijuma darba néméjiem nav legitimitates, bet
vini to varétu panakt, jo vini ir kreditori.
ParstrukturéSanas noligums:

Darbiniekiem nav legitimitates, jo $ada veida
llgumi galvenokart ietekmé finandu kreditorus.

“Ligums par maksajumiem arpus tiesas”: Ir
starpnieks, kas sagatavo noliguma priekslikumu
un ta pielikumu (dzivotspéjas planu u. c.).Ja
priekslikums tiek apstiprinats, viniem tas ir jaizsaka
tikai publiska akta.

ParstrukturéSanas noligums: Ir jaiesniedz viens
novértéjums, ko veic kvalificéts eksperts, un viens
sertifikats par revidenta veikto vairakumu.

Tas nav iespg&jams. Abos gadijumos kreditoriem ir
javérsas pret ligumiem attieciba uz argumentiem,
kas minéti 24. jautajuma.

Maksatnespéjas likums nosaka dazus vairakumus,
lai piemeérotu zinamu vilci visd mehanisma.

Eksperta atzinumi jaiesniedz kopa ar sakotnéjo
priekslikumu.

ParstrukturéSanas noligums: Ekspertus atlasa
uznémumu registrs. Maksatnespéjas likums tikai
nosaka, ka Sim ekspertam jabdat kvalificeétam.

193



27 Vai tiesam ir pienakums péc

batibas novertét parstrukturé$anas

plana ieklautas maksatnespéjas
metodes, izvértéjot to
piemérojamibas pamatojumu un to
izpildes iesp&jamibu?

28 Kadiem kritérijiem ir jabat, lai
kreditoru un darbinieku
sagatavotais plans klatu saistoSs
paradniekam un citiem
kreditoriem, kuri nepiedalijas plana
sagatavosana?

29 Kadas kategorijas sadalas
kreditori, kuri balso par parada
parstrukturéSanas planiem?

30 Kuram personam vai kreditoru
kategorijam nav atlauts balsot par
parada parstrukturéSanas
planiem?

31 Vai ir kadas preventivas
parstrukturéSanas procediras, kas
pilntba notiek arpus Tiesas
proceddras, bet ir saistoSas
kreditoriem? Ludzu, aprakstiet Sos
pasakumus vai gadijumus, kas
organizéti arpus tiesam.

32 Vai ir k&das preventivas
parstrukturé$anas proceddras, kas
dalgji pastav arpus Tiesas
proceduras, bet ir saistoSas
kreditoriem? Lidzu, aprakstiet Sos
pasakumus vai gadijumus, kas
daléji organizéti arpus tiesam.

33 Ka kreditoriem ir aizliegts kaitét
paradnieka uznéméjdarbibai, ja ir
uzsakta preventivas
parstrukturéSanas procedira
(pieméram, atsakoties piegadat
razoSanas materialus un llgumos
ieklaujot klauzulas, kas |auj atcelt
saistibas, ja tiek uzsakta
preventivas parstrukturéSanas
procedira)?

34 Vai likuma ir ietverti konkréti
darfjumu veidi, kas ir atlauti
preventivas parstrukturéSanas
procedira un ko vélak nevar
apstridét maksatnespéjas
procediara?

35  Vaikapitala turétajiem ir

e
pwec

pants
14. panta Née
1. punkts
4. panta 8. x
punkts
9. panta 1. LC 231. panta 5. x
punkts punkts, DA 4°.1
9. panta 1. LC 231. panta 5. x
punkts punkts, DA 4°.1
4. panta 5. NE! Né
punkts
4.panta 5. attiecigi71 bis, 236 Ja
punkts un DA 4 “LC”
7. panta 5. attiecigi5 bis un x
punkts 61,3 LC.
18. panta LC 71.aun DA Né
1. punkts 4°.13 pants
12. pants NE! Ne

Vieno$anas par

arpustiesas maksajumu: Tam jabat advokatam vai
ekonomistam, un vinam/vinai jabat starpniekam
saskana ar Likumu Nr. 5/2012 par starpniecibu
civillietas un komerclietas.

Tiesa var novértét parstrukturéSanas planu un
arpustiesas vieno$anos tikai no diviem aspektiem:
Vairakums vai ii) ja priekslikums paredz
nepamatotu/nesamérigu satraukumu kreditoriem.

ParstrukturéSanas noligums: Kad to ir apstiprinajis
nepiecieSamais vairakums, to pieméro finansu
kreditoriem un citiem, kas to pienem, iznemot
publiskos kreditorus. Ja tiek piemérots
mehanisms, tas varétu ietekmét kreditorus, kuri
noraida priekslikumu. VienoSanas par

arpustiesas maksajumu: Tas darbojas lidzigi ka
ParstrukturéSanas ligums, bet ir dazas Tpatnibas
attieciba uz kreditoru veidu.

Abos gadijumos Maksatnespéjas likums nosaka
dazus vairakumus, lai piemérotu zindmu vilci visa
mehanisma.

ParstrukturéSanas noligums: Finansu un nefinansu
krediti. Un nefinanSu kredttos tas ir sadalits i)
darbaspéka kredttos ii) valsts kredttos un iii)
komerckreditos.

Tiesas papildmaksajums: Nodrosinati krediti,
valsts krediti un citi kredtti.

Parstrukturésanas noligums: ST vieno$anas
attiecas tikai uz finansu kreditoriem. Pargjie
kreditori, iznemot publiskos kreditorus, varétu
pievienoties priekslikumam. Vieno$anas par
papildu maksajumiem tiesas cela: Publiskie
kreditori

Més varam noradt tikai konkrétu vienoSanos starp
paradnieku un kreditoriem.

ParstrukturéSanas ligums un Noligums par
maksajumiem arpus tiesas ir lietas, kas dalgji
notiek arpus Tiesas. Sarunas galvenokart daléji
notiek arpus Tiesas, bet kreditoru prasiba un
Tiesas apstiprindjums — parstrukturéSanas
noliguma gadijuma — tiek izskatits Tiesa.

Ja debitors pieprasts 5.a gada pazinojumu vai
vieno$anos par maksajumu arpustiesas kartiba,
izpildes darbibas tiks partrauktas. Attieciba uz
[lgumiem nav nekadu nosacijumu, bet gan ir
iespéjams uzskatit, ka liguma klauzulas, kas
pilnvaro vienu liguma pusi to atrisinat
maksatnespéjas situacijas dél, ir spéka neesosas.

Tikai ParstrukturéSanas Iigumi, ko apstiprinajusi
Tiesa. Sie noligumi varétu ietvert daZus konkrétus
darijumus (hipotekari, pardosana, Kila, cits).Bet
nav nekada konkréta darijumu saraksta.

Saja zina nav nekadu ieskatu.
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36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

ierobezotas iespé&jas kavét parada
parstrukturé$anas plana
uzsaksSanu vai TstenoSanu?

Ka akciju turétajiem ir
ierobezojumi kavét parada
parstrukturéSanas plana
uzsakS$anu vai TstenoSanu?

Vai darbinieki ir informéti par
preventivas parstrukturéSanas
procediru?

Ka darbinieki tiek aizsargati pret
preventivas parstrukturéSanas
negativajam sekam?

Ka sniegtais jaunais un pagaidu
finanséjums preventivas
parstrukturé$anas procedira tiek
aizsargats paradnieka turpmakas
maksatnespéjas procediras
gadijuma?

Kados apstaklos preventivas
parstrukturéSanas procediras
stadija vai procediras izbeigSanas
procesa Tiesa var izvértét vai
automatiski nolemt, ka
paradniekam ir pienakums lagt
uzsakt maksatnespéjas procedaru,
kas var novest pie likvidacijas?

Kados apstaklos Tiesai ir
pienakums iecelt administratoru
preventivas parstrukturéSanas
procedara?

Kados apstaklos Tiesa neiecel
administratoru preventivas
parstrukturéSanas procedira?

Kada ir parstrukturéSanas
specialista loma un zinaSanas
valsti?

Kadas ir administratora tiesibas un
pienakumi pirms un péc Tiesas
|@muma par vina
iecelanu/pienem$anu, pieméram,
vai administrators var piedalities
parstrukturéSanas plana izstrade?

Kurus Tiesas nolémumus saistiba
ar preventivas parstrukturéSanas
proceddram var parsadzét
augstaka iestade vai tiesa?

Kas var parsidzeét ieprieks
minétos Tiesas spriedumus?

i

pwec

12. pants

13. pants

13. pants

17. pants

7. panta 7.

punkts

5. panta 3.

punkts

5. panta 3.

punkts

Visparégja

5. panta 3.

punkts

16. panta
1. punkts

16. panta
1. punkts

71., 71.a,
84.2.11.° un DA 4°
LC pants

5.a pants

4. DALA.LC 7 un
LC 239. pants

4. DALA.LC 7 un
LC 239. pants

Saja zina nav nekadu ieskatu.

“Jauna nauda” ir aizsargata divos veidos: 50 % no
ta uzskata, ka ir celta prasiba pret valsti, un ii)
vienoSanas par $o jauno finanséjumu ir aizsargata,
ja to ir apstiprinajusi Tiesa.

Tiesa nevar lemt par maksatnespéjas procediras
uzsakSanu. Paradniekam vai vienam no ta
kreditoriem ir jaiesniedz maksatnespéjas
pieteikums. Ja paradnieks ir pazinojis Tiesai savu
gribu sakt kadu no preventivas parstrukturéSanas
procediram saskana ar 5.a pantu, péc 3
méneSiem kop$ $a pazinojuma paradniekam ir
pienakums pieprasit maksatnespéjas proceddras
uzsak$anu 1 ménesa laika.

Spanijas Maksatnespéjas likuma nav paredzéts
administratora skaitlis preventivas
parstrukturésanas procediras laika. Tomeér
Komercregistram ir jaiecel mediators vai
starpnieks, ja paradnieks pazino savu gribu
pienemt vienoSanos par arpustiesas maksajumu.
So starpnieku iecels par administratoru, ja
vienoSanas netiks izpildita un debitors iesniegs
maksatnespéjas pieteikumus.

Administratoru iecel tikai preventivas
parstrukturéSanas procediras beigas, kad
paradnieks vai kreditors iesniedz maksatnespéjas
sdzibu un tiesa pienem lémumu, ar ko pazino par
maksatnespéjas procediras sakSanu.

Paslaik Spanijas modelis nereglamenté
parstrukturéSanas specialistus preventivaja
sistéma. Vienigais lidzigais skaitlis, ko reglamenté
Spanijas Maksatnespéjas likums, batu starpnieks
arpustiesas maksajumu ligumos.

Nepieméro. Arpustiesas maksajumu ligumos
starpnieks sagatavo ierosinato noligumu, tostarp
maksajumu un dzivotspéjas planus.

Dazos gadijumos kreditori var apstridét Tiesas
Iémumu apstiprinat parstrukturéSanas noligumu.
Tomér Tiesas rezolicija, kura lemts par So prasibu
pret parstrukturéSanas noligumu, ir galiga un to
nevar parsudzet augstaka iestadé. No otras puses,
arpustiesas maksajumu llgumus var parsadzeét
saskana ar LK 239. pantu.

ParstrukturéSanas noligumus nevar parsidzét, bet
tos var apstridét kreditori, kuri neatbalstija
vieno$anos un kurus ta ietekmé. Arpustiesas
maksajumu ligumus var parsidzét kreditori, kurus
tie ietekme.
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47

48

49

50

51

52

53

Kadus lemumus Tiesa var pienemt
apelacijas procedira saistiba ar
preventivas parstrukturéSanas
procediru?

Latvijas un jo TpaSi valstu galveno
parstrukturéSanas GDR visparéjs
parskats (gadijumu skaits,
veiksmes raditajs utt.)

Vai valstij ir kads tiesiskais
reguléjums attieciba uz privatu
parstrukturéSanu? Kas ir privata
parstrukturéSanas prakse
konkrétas valstis un cik ta ir
populara/efektiva?

Vai Spanijas tiesibu sistéma
pielauj “neietekméto kreditoru”
jédzienu (t. i., ka paradnieki var
izvéléties, kuriem kreditoriem
piemérot parstrukturéSanas
planu)?Ja tas tieSam ta ir, vai
varat |oti Tsi paskaidrot, ka ta
darbojas praksé un, konkrétak,
kapéc ietekmétie kreditori varétu
apstiprinat parstrukturéSanas
planus, kas ietekmé vinu
prasijumus, bet neietekmét citus?

Vai kreditoriem ir japamato
parstrukturé$anas planu
noraidiSanas iemesli?

Vai paradnieku
akcionarus/direktorus var saukt pie
atbildibas par oficialas parada
parstrukturéSanas procediras
kavésanu? Vai ir kadas problémas
ar korporativajiem plivuriem? Més
apsveram iespéju ieviest
automatiskus naudas sodus Sim
personam, ja dokumenti par
parada parstrukturéSanu netiek
iesniegti laikus. Vai Spanija varétu
daltties pieredze?

Ka tiek piemérotas saistibas pret
uzraudzitajiem/maksatnespéjas
procesa administratoriem, kuru
uzdevums ir uzraudzit oficialas
parada parstrukturé$anas

i

pwec

4. punkts

16. panta x
Visparéja x
Visparégja x

Papildu salidzinosa novértéSana

Nepieméro

Visbutiskakas lietas Spanija pedéjos gados ir
Abengoa, FCC un Isolux. I1zolux tika pasludinats
par maksatnespéjigu. Mums nav oficialu datu par
parstrukturésanu.

Spanijas tiesiskais reguléjums izveido tikai ieprieks
aprakstitas sistémas. Neraugoties uz to,
paradnieks un kreditori var vienoties par savu
individualo vienoSanos.

Spanijas maksatnespéjas likums pirmo reizi tika
iepazistinats ar neskarto kreditoru jédzienu 2013.
gada, un papildu reformas 2015. gada vél vairak
nostiprinaja $o jédzienu Spanijas parada
parstrukturéSanas reguléjuma. Spanija kreditori ir
iedaliti Cetras atSkirigas kategorijas: Finansu
kreditorus, ii) komercialos kreditorus
(piegadatajus), iii) publiskos kreditorus un iv)
darbiniekus, tikai finanSu un komercialos
kreditorus var ietekmét parada parstrukturéSana,
un tadé| uz tiem var art neattiecinat
parstrukturéSanas planu, kas vélak jaapstiprina
tiesai.

Atsevisku kreditoru (finanSu un komercialo)
atbrivojumu Tsteno, izmantojot brivpratigas
vieno$anas, kas noslégtas starp paradnieku un
tiem kreditoriem, kuri piekrt, ka tos ietekmé
parstrukturéSanas plans, tadéejadi tie kreditori, kas
nav vienoSanas puses, paliek neskarti. Gan
debitoram, gan skartajiem kreditoriem ir kaut kas,
ko var gut no Sadiem ligumiem — pirmais no tiem ir
iespéja atbrivoties no finansialam gratibam, un
pédéjie gust labumu no turpmakas prasijumu
parvérSanas vértspapiros vai jebkada cita labuma,
kas nav paredzéts llguma, ja paradnieks vélak
klast maksatnespéjigs un ja tiesa apstiprina
parstrukturéSanas planu.

Lai gan $adi lgumi ir piemérojami visu veidu
paradniekiem, praksé tie parasti tiek noslégti starp
lieliem uznémumiem un to finanSu kreditoriem.
Turklat izmanto$ana joprojam ir zema, un
galvenais iemesls tam ir tas, ka parada
parstrukturéSana kopuma tiek sakta parak vélu.

Saja gadijuma pamatojums nav piemérojams.

Lidz $im Spanijas maksatnespéjas tiesibas nav
noteikumu $aja joma.

Attiectba uz $o jautdjumu, 10dzu, nemiet vera, ka
Spanijas tiesibu aktos vainojamibas sistémas ir
saistitas ar iemesliem, kas saistiti ar
gramatvedibu, aktivu krapniecisku pardosanu un
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procediras? bankrota pieteikuma novélotu iesniegSanu.

Spanijas pamatnostadnes:
Spanijas Uznémeéjdarbibas organizaciju konfederacijas (COEO) pamatnostadnes, kas parstav uznémeéju aprindas:

https: //contenidos.ceoe.es/CEOE/var/pool/pdf/publications_docs-file-349-guia-de-actuacion-de-la-empresa-ante-la-
insolvencia-abril-2017.pdf.

Raksts no Spanijas valdibas timekla vietnes:

Http://www.mineco.gob.es/portal/site/mineco/menuitem.ac30f9268750bd56a0b0240e02604 1a0/?vgnextoid=8f17b11729c94
410VgnVCM1000001d04140aRCRD&vgnextchannel=47386e0005e08310VgnVCM1000001d04140aRCRD.
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8. pielikums. Vietéjo tiesibu aktu salidzinasana ar Direktivu 2019/1023

Glosarijs

Direktivas pants

3. pants

e EDS - Elektroniska deklaréSanas sistéma;

e VID — Valsts ienémumu dienests;

e MVU - mazie un vidéjie uznémumi;

e Plans - tiesiskas aizsardzibas procesa pasdkumu plans;

e TAP - tiesiskas aizsardzibas process;

e ATAP - arpustiesas tiesiskas aizsardzibas process;

¢ Uzraugosa persona — persona, kas uzrauga tiesiskas aizsardzibas procediras.

Latvijas tiesibu
sistéema
Obligati atbilst/atbilst
Direktivas teksts lilzvéles daléji/neatbilst

Agrina bridinasana un piekluve informacijai

3. panta 1. punkts

3. panta 2. punkts

3. panta 2. punkta a)
apaksSpunkts

3. panta 2. punkta b)
apakspunkts

3. panta 2. punkta c)
apaksSpunkts

3. panta 3. punkts

3. panta 4. punkts

3. panta 5. punkts

4. pants

4. panta 1. punkts

R
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Preventivas parstrukturéSanas reguléjuma pieejamiba

Dalibvalstis nodroSina, ka paradniekiem ir pieejams viens vai vairaki
skaidri un parredzami agrinas bridindSanas riki, ar ko ir iesp&jams
atklat apstak|us, kas varétu radit maksatnespéjas iesp&jamibu, un
kas var viniem signalizét par nepiecieSamibu nekavéjoties rikoties.

Pirmas dalas noldkos dalibvalstis var izmantot aktualas IT
tehnologijas, ar kuram dara zindmus véstijumus un publisko
pazinojumus.

Pie agrinas bridinaSanas rikiem var piederét $adi pasakumi:

bridindSanas mehanismi gadijumiem, kad paradnieks nav veicis
konkréta veida maksajumus;

- '

privatu vai publisku organizaciju sniegti konsultaciju pakalpojumi
stimuli, kas saskana ar valstu tiesibu aktiem ir paredzéti treSam
personam, kuram ir nozimiga informacija par paradnieku, pieméram,

gramatvezi, nodoklu un socialas nodrosinasanas iestades, lai noraditu
paradniekam uz negativu attistibu.

Dalibvalstis nodroSina, ka paradniekiem un darbinieku parstavjiem ir

pieejama attieciga un aktuala informacija par pieejamajiem agrinas Obligati

bridindSanas rikiem, k& armT par pieejamam proceddram un

pasakumiem saistiba ar parstrukturéSanu un paradsaistibu dzésanu.

Daltbvalstis nodrosina, ka informacija par piekluvi agrinas bridinasanas

rikiem ir publiski pieejama tieSsaisté un ka ta ir viegli pieejama un Bel[[ELT Atbilst
izklastita érti lietojama veida, jo Tpasi MVU.

Dalibvalstis var sniegt atbalstu darbinieku parstavjiem paradnieka Neatbilst
ekonomiska stavokla izvérteSana.

Atbilst daleji

Dalibvalstis nodroSina, ka maksatnespéjas iesp&jamibas apstaklos
paradnieki var izmantot preventivas parstrukturéSanas reguléjumu, kas
tiem dod parstrukturéSanas iespéju noldka novérst maksatnespé&ju un
nodro$inat savu pastavétspéju, neskarot citus risinajumus ar meérki
izvairities no maksatnespéjas, tadéjadi aizsargajot darbvietas un
saglabajot uznémejdarbibu.

Obligati Atbilst
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4. panta 2. punkts

4. panta 3. punkts

4. panta 4. punkts

4. panta 5. punkts

4. panta 5. punkts

4. panta 6. punkts

4. panta 7. punkts

4. panta 8. punkts

5. pants

Ipasums paliek paradnieka valdijuma

5. panta 1. punkts

5. panta 2. punkts

5. panta 3. punkts

R
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Dalibvalstis var saglabat vai ieviest pastavétspéjas parbaudi saskana
ar valsts tiesibu aktiem, ar noteikumu, ka $adas parbaudes noldks ir
izslégt paradniekus, kuriem nav pastavétspéjas izredzu, un ja to var
veikt, nenodarot kaitéjumu paradnieku aktiviem.

Atbilst daleji

Atbilst

Obligati Atbilst

Dalibvalstis var paredzét, ka paradnieki, attieciba uz kuriem ir stajies

sp€ka spriedums par smagiem valsts tiesibu aktos noteiktu

gramatvedibas vai uzskaites piendkumu parkapumiem, preventivas

parstrukturéSanas reguléjumam var piek|dt vienigi péc tam, kad tie Neatbilst
veikusi pienacigus pasakumus, lai labotu parkapumus, par kuriem

piemérots spriedums, tadéjadi sniedzot kreditoriem informaciju, kas

tiem ir nepiecieS8ama, lai tie varétu pienemt lémumu

parstrukturéSanas sarunas.

Dalibvalstis var ierobezot to, cik reizu paradnieks konkréta laikposma

var izmantot 8aja direktiva paredzéto preventivas parstrukturéSanas

reguléjumu.

Saja direktiva paredzatais preventivas parstrukturé$anas regulgjums
var sastaveét no vienas vai vairakam proceddram, pasakumiem vai
noteikumiem, no kuriem dazi var notikt arpustiesas kartiba, neskarot
citus parstrukturéSanas reguléjumus, kas paredzéti valsts tiesibu
aktos.

Dalibvalstis nodroSina, ka paradniekiem un ietekmétajam personam
8ads parstrukturéSanas reguléjums saskanota veida pieskir tiesibas
un aizsardzibas I1dzeklus, kas paredzéti Saja sadala.

Dalibvalstis var ieviest normas, kas tiesu vai administrativas iestades

Obligati Atbilst
iesaistiS8anos preventivas parstrukturéSanas reguléjuma samazina
[T[dz nepiecieSamam un samérigam minimumam, vienlaikus Atbilst
nodroSinot to, ka tiek aizsargatas visu ietekméto personu un attiecigo
Saja direktiva paredzétais preventivas parstrukturé$anas reguléjums . =
NS ~ . s Obligati
ir pieejams péc paradnieku pieteikuma.
Dalibvalstis var arT paredzét, ka Saja direktiva paredzétais
preventivas parstrukturéSanas reguléjums ir pieejams péc kreditoru

ieintereséto personu tiesibas.

Neatbilst
Dalibvalstis var attiecinat minéto prasibu par paradnieka piekriSanas
sanems3anu tikai uz gadijumiem, kad paradnieki ir MVU.

un darbinieku parstavju loguma, ja tam piekrit paradnieks.

Dalibvalstis nodroSina, ka paradnieki, kas izmanto preventivas
parstrukturéSanas proceddiras, turpina pilna apméra vai vismaz daléji
Tstenot kontroli par saviem aktiviem un savu uznémumu ikdienas
darbibu.

Obligati

Ja nepiecieSams, tiesu vai administrativa iestade par Izvéles
parstrukturéSanas joma praktizéjoSa specialista iecelSanu lem; (dalibvalsts

atkariba no katra konkréta gadijuma apstakliem, iznemot konkrétus pienem Neatbilst
apstaklus, kad dalibvalstis var noteikt prasibu §adu praktizéjosu lemumu par

specialistu iecelt obligati ikvienad gadijuma. alternativu)

Dalibvalstis paredz, lai parstrukturéSanas joma praktizéjoss
specialists, kur$ palidz paradniekam un kreditoriem izstradat un
apspriest parstrukturéSanas planu, tiktu iecelts vismaz $ados
gadijumos:

Obligati Atbilst daleji

a) ja atseviSku izpildes panakSanas darbibu visparéjo apturéSanu
saskana ar 6. panta 3. punktu nosaka tiesu vai administrativa iestade,
un tiesu vai administrativa iestdde nolemj, ka $ads praktizéjoss
specialists ir nepiecieSams, lai aizsargatu pusu intereses;
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b) ja parstrukturéSanas plans ir jaapstiprina tiesu vai administrativajai
iestadei, izmantojot parkategoriju piespiedu pieméroSanu saskana ar
11. pantu; vai

c) ja to pieprasa paradnieks vai kreditoru vairakums, ar noteikumu, ka
pédéja gadijuma kreditori sedz praktizéjo$a specialista izmaksas.

6. pants

Atsevisku izpildes panakSanas darbibu apturéSana
Daltbvalstis nodrosina, ka paradnieki var izmantot atseviSku izpildes

6. panta 1. punkts panakSanas darbibu apturéSanu, lai atbalstitu preventivas Obligati Atbilst
parstrukturéSanas reguléjuma parstrukturéSanas plana apsprieSanu.

Dalibvalstis var paredzeét, ka tiesu vai administrativas iestades var
atteikt noteikt atseviSku izpildes panakSanas darbibu apturéSanu, ja

6. panta 1. punkts atel - VISKU 1zpiic - P >anas darbibu Pl . ) Neatbilst
§ada apturéSana nav nepiecieSama vai ja tadéjadi netiktu sasniegts

pirmaja dala izklastitais merkis.

Neskarot 4. un 5. punktu, daltbvalstis nodroSina, ka atsevisku izpildes

panaks$anas darbibu apturé$ana var attiekties uz visa veida . .
([P 20 [T D prasijumiem, tostarp nodrosinatiem prasijumiem un privilegétiem elalizeit e

prasijumiem.

lzvéles
(dalibvalsts

pienem
léemumu par
alternativu)

Dalbvalstis var paredzét, ka atseviSku izpildes panakSanas darbibu
apturéSana var bat visparéja un aptvert visus kreditorus, vai ka ta var
bat ierobeZota un aptvert vienu vai vairakus atseviSkus kreditorus vai
kreditoru kategorijas.

6. panta 3. punkts

Ja apturéSana ir ierobezota, apturéSanu piemeéro tikai tiem
kreditoriem, kuri saskana ar valsts tiesibu aktiem ir bijusi informéti par
parstrukturéSanas plana apsprieSanu vai par apturéSanu, ka minéts 1.
punkta.

6. panta 3. punkts Obligati

Dalibvalstis konkréti definétos apstaklos no atsevisku izpildes
panakSanas darbibu apturéSanas tvéruma var izslégt konkrétus
prasijumus vai prasijumu kategorijas, ja $ada izslégSana ir pienacigi
pamatota un ja:

a) nav domajams, ka izpildes panak$ana kaités darfjumdarbibas
parstrukturéSanai; vai

b) apturésana netaisnigi nelabveéligi ietekmétu minétos prasijumus
izvirzijuSos kreditorus.

6. panta 4. punkts

H Neatbilst

6. panta 5. punkts 83 panta 2. punkts neattiecas uz darba Némeju prasijumiem. Obligati Atbilst daleji

Atkapjoties no pirmas dalas, dalibvalstis var darba néméju

6. panta 5. punkts ;v)[asTjumiejn piemérot 2. pgnktu, ja un_ciktél_dalibvalstf nodrosSina, ka Atbilst dalgji
§adu prasijumu samaksa tiek preventivas parstrukturéSanas g
reguléjumos garantéta ar lidzigu aizsardzibas limeni.

Atsevisku izpildes panak$anas darbibu apturéSanas sakotnéjo ilgumu
6. panta 6. punkts ierobezo lidz maksimalajam laikposmam, kas neparsniedz Cetrus Obligati
ménesus.

Neatkarigi no 6. punkta dalibvalstis var péc paradnieka, kreditora vai,
attieciga gadijuma, péc parstrukturéSanas joma praktizéjoSa
specialista liguma dot tiesu vai administrativajam iestadéem iespé&ju
pagarinat atseviSku izpildes panakSanas darbibu apturéSanas ilgumu
vai noteikt atsevisku izpildes panak8anas darbibu apturéSanu no
jauna. Sadu atsevisku izpildes panak8anas darbibu apturéSanas
pagarinajumu vai jaunu apturéSanu nosaka vienigi, ja precizi noteikii
apstakli apliecina, ka 8ads pagarinajums vai jauna apturé$ana ir
pienacigi pamatota, pieméram:

a) parstrukturéSanas plana apsprieSana ir gati nozimigi panakumi;
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6. panta 7. punkts Atbilst daleji




6. panta 8. punkts

6. panta 9. punkts

6. panta 9. punkta a)
apakspunkts

6. panta 9. punkta b)
apaksSpunkts

6. panta 9. punkta c)
apakSpunkts

6. panta 9. punkta d)
apaksSpunkts

6. panta 9. punkts

6. panta 9. punkts

7. pants

b) atsevisku izpildes panakSanas darbibu apturéSanas turpinasanai
nav netaisnigas nelabvéligas ietekmes uz ietekméto personu
tiestbam vai interesém; vai

c) maksatnespéjas procedira, kas varétu noslégties ar paradnieka
likvidaciju saskana ar valsts tiesibu aktiem, vél nav uzsakta attieciba
uz paradnieku.

Kopuma atsevisku izpildes panaks$anas darbibu apturé$anas ilgums,
ieskaitot pagarinaSanu un atjauno$anu, neparsniedz divpadsmit
ménesus.

Ja dalibvalstis izvélas So direktivu Tstenot, izmantojot vienu vai

vairakas no proceddram vai pasakumiem, kas neatbilst pazinoSanas

nosacijumiem saskana ar Regulas (ES) 2015/848 A pielikumu, Obligati Atbilst
kopéjais apturéSanas ilgums $adas procediras ir ierobezots I1dz
laikposmam, kas neparsniedz ¢etrus ménesus, ja paradnieka galveno
intereSu centrs ir parvietots uz citu dalibvalsti tris ménesu laikposma
pirms ldguma iesniegSanas par preventivas parstrukturéSanas
proceddras uzsakSanu.

Dalibvalstis povdrosma, ka_tlesu val_aldmlnlstratlvas |ve_stades aysewsl,(_u Obligati Atbilst dalgji
izpildes panakSanas darbibu apturéSanu var atcelt $ados gadijumos: :
apturéSana vairs neatbilst mérkim atbalstit parstrukturéSanas plana
apsprieSanu, pieméram, ja klast acimredzams, ka kreditoru
procentuala dala, kura saskana ar attiecigas valsts tiestbu aktiem ir Obligati Atbilst daleji

pietiekama, lai novérstu parstrukturéSanas plana pienemsanu,
neatbalsta apsprieSanas turpinaSanu;

IF:]eg(iJ pma;e\dnleka vai parstrukturéSanas joma praktizéjo$a specialista Obligati Neatbilst
kad tas paredzéts valsts tiesibu aktos — ja atseviSku izpildes
panak$anas darbibu apturéSana ir vai batu netaisnigi nelabveéligi
ietekméjusi vienu vai vairakus kreditorus vai vienu vai vairakas
kreditoru kategorijas; vai

Neatbilst

kad tas paredzéts valsts tiesibu aktos — ja apturéSana var noslégties .
. _ . Neatbilst
ar kreditora maksatnespéju.
Dalibvalstis var paredzét, ka atseviSku izpildes panakSanas darbibu
apturéSanas atcelSana saskana ar pirmo dalu ir iespéjama tikai
gadijumos, kad kreditoriem nav bijusi iespéja tikt uzklausitiem, pirms
apturéSana bija stajusies spéka vai pirms tiesu vai administrativa
iestade bija noteikusi laikposma pagarinasanu.

Neatbilst

Dalibvalstis var paredzét minimalo laikposmu, kas neparsniedz 6.
punkta minéto laikposmu, kura laika atsevisSku izpildes panakSanas
darbibu apturéSanu nevar atcelt.

Atbilst daleji

Atsevisku izpildes panakSanas darbibu aptureSanas sekas

7. panta 1. punkts

7. panta 2. punkts

7. panta 3. punkts

R
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Ja valsts tiesibu aktos paredzétais paradnieka pienakums iesniegt
pieteikumu par tadas maksatnespéjas procediras uzsakSanu, kura
varétu noslégties ar paradnieka likvidaciju, rodas atsevisku izpildes Obligati
panak$anas darbibu apturé$anas laika, minéto pienakumu aptur uz
minétas apturéSanas laiku.

Atsevi8ku izpildes panak8anas darbibu apturéSana, kas notiek
saskana ar 6. pantu, uz apturéSanas laiku nelauj péc viena vai
vairaku kreditoru liguma uzsakt tadu maksatnespéjas procediru,
kura varétu noslégties ar paradnieka likvidaciju.

Obligati Atbilst

Dalibvalstis var atkapties no 1. un 2. punkta gadijuma, ja paradnieks
nav spéjigs paredzetaja termina samaksat savus paradus. Sados
gadijumos dalibvalstis nodrosSina, ka tiesu vai administrativa iestade

Neatbilst
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7. panta 4. punkts

7. panta 4. punkts

7. panta 4. punkts

7. panta 5. punkts

7. panta 6. punkts

7. panta 7. punkts

8. pants

ParstrukturésSanas planu saturs

8. panta 1. punkts

8. panta 1. punkta a)
apakspunkts

8. panta 1. punkta b)
apakspunkts

i

pwc

var nolemt atstat speka atsevisku izpildes panakS$anas darbibu
apturéSanas priekSrocibu, ja, nemot véra konkrétas lietas apstaklus,
tddas maksatnespéjas procediras uzsaksana, kura varétu noslégties
ar paradnieka likvidaciju, neatbilstu kreditoru visparéjam interesém.

Dalibvalstis paredz noteikumus, ar kuriem novérs, ka — sakara ar
paradiem, kuri raduSies pirms apturéSanas tikai tadél, ka paradnieks
tos nebija samaksajis, — kreditori, uz kuriem attiecas apturéSana,
izvairas izpildtt vai izbeidz, paatrina vai citadi paradniekam
nelabvéliga veida parveido butiskus izpildamus llgumus. Batiskus Obligati Atbilst daleji
izpildamus ligumus saprot ka izpildamus ligumus, kas ir nepiecieSami
uznémuma ikdienas darbibas turpinasanai, tostarp ligumus par
piegadém, kuru apturéSanas dé| iestatos paradnieka darbibu
dikstave.

Pirma dala neliedz daltbvalstim pieskirt S$adiem kreditoriem

atbilstoSus aizsardzibas 1dzeklus, lai novérstu, ka tiem minétas dalas Atbilst daleji
rezultata tiek radita netaisniga nelabvéliga ietekme.

Dalibvalstis var noteikt, ka $o punktu pieméro arT nebdtiskiem m Atbilst dalsji

izpildamiem ligumiem.

Dalibvalstis nodroSina, ka kreditori nedrikst izvairities no izpildamu
llgumu izpildes vai tos izbeigt, paatrinat vai citadi parveidot
paradniekam nelabvéliga veida, izmantojot l[lguma klauzulu, kura
paredzéti $adi pasakumi, tikai $adu iemeslu dé|:

a) ldgums uzsakt preventivas parstrukturéSanas proceddru; Obligati Atbilst dalgji
b) ldgums apturét atseviSkas izpildes panakSanas darbibas;
c) preventivas parstrukturéSanas procediras uzsaksana; vai

d) atsevisku izpildes panakSanas darbibu ka tadu apturéSanas
noteikSana.

Daltbvalstis var paredzét, ka atseviSku izpildes panakSanas darbibu
apturéSana neattiecas uz savstarpéja ieskaita [lgumiem, tostarp
nosléguma ieskaita ligumiem, finansu tirgos, energijas tirgos un
izejvielu tirgos pat apstaklos, kad 31. panta 1. punkts nav
piemérojams, — ja $adu llgumu izpilde ir panakama saskana ar valstu
maksatnespéjas tiesibu aktiem. ApturéSana tomér attiecas uz
prasijuma izpildes panaksanu, ko Tsteno kreditors pret paradnieku, ja
Sis prasijums radies savstarpéja ieskaita Ilguma darbibas rezultata.

Pirmo dalu nepieméro ligumiem par to pre¢u, pakalpojumu vai
energoresursu piegadi, kas nepiecieS8ami paradnieka uznémuma
darbibai, iznemot, ja $adi ligumi ir tadas pozicijas veida, kas tiek
tirgota birza vai cita tirgd, un ir tadi, ka tos jebkura laika var aizstat ar
pasreizéjo tirgus vertibu.

Izvéles (ar
obligatu
noteikumu,
kuru
nedrikst
izmantot, ja
pieméro
pirmo dalu)

Atbilst daleji

Dalibvalstis nodroSina, lai atseviSku izpildes panaksanas darbibu
apturéSanas partraukSana bez parstrukturéSanas plana pienemsanas
pati par sevi nebidtu iemesls tadas maksatnespéjas procediras
uzsaksanai, kura varétu noslégties ar paradnieka likvidaciju, ja vien
nav izpilditi pargjie $addas uzsakSanas nosacijumi, kas paredzéti
attiecigas valsts tiestbu aktos.

Obligati Atbilst dalgji
Dalibvalstis paredz, lai ikviena parstrukturéSanas plana, kas tiek
iesniegts pienemSanai saskana ar 9. pantu vai apstiprinasanai tiesu
vai administrativaja iestadé saskana ar 10. pantu, batu ietverta

Obligati Atbilst dalgji
vismaz $§ada informacija:

paradnieka identitate; Obligati m
paradnieka aktivi un saistibas parstrukturéSanas plana iesniegSanas Obligati Atbilst daléji
bridr, tostarp aktivu vértiba, paradnieka ekonomiskas situacijas un .
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8. panta 1. punkta c)
apakSpunkts

8. panta 1. punkta d)
apakspunkts

8. panta 1. punkta e)
apakspunkts

8. panta 1. punkta f)
apakspunkts

8. panta 1. punkta g)
apakspunkts

8. panta 1. punkta g)
apakSpunkta i) dala

8. panta 1. punkta g)
apaksSpunkta ii) dala

8. panta 1. punkta g)
apakspunkta iii)
punkts

8. panta 1. punkta g)
apakspunkta iv)
punkts

8. panta 1. punkta g)
apakspunkta v)
punkts

8. panta 1. punkta g)
apakspunkta vi) dala

8. panta 1. punkta h)
apakspunkts

8. panta 2. punkts

9. pants

ParstrukturéSanas plana pienemsana

9. panta 1. punkts

R
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darba némeéju stavokla apraksts un paradnieka gratibu célonu un
apméra apraksts;

ietekmétas personas, kuras minétas individuali vai aprakstitas péc
parada kategorijam saskana ar valsts tiestbu aktiem, ka arT to
prasijumi vai daliba, uz ko attiecas parstrukturéSanas plans;

Obligati

Atbilst

Neatbilst

Atbilst
Atbilst daleji

Daléji pastav

attieciga gadijuma — kategorijas, kuras parstrukturéSanas plana
pienemsSanas vajadzibam apvienotas ietekmétas personas, un
attieciga katras kategorijas prasijumu un dalibas vértiba;

Obligati

attieciga gadijuma — personas, kuras minétas individuali vai
aprakstitas péc parada kategorijam saskana ar valsts tiestbu aktiem
un kuras neietekmé parstrukturéSanas plans,— kopa ar to iemeslu
aprakstu, kapéc ir ierosinats tas neietekmét;

Obligati

attieciga gadijuma — parstrukturéSanas joma praktizéjosa specialista .o
. o Obligati
identitate;

parstrukturéSanas plana noteikumi, tostarp jo 1pasi: Obligati
jebkadi ierosinatie parstrukturéSanas pasakumi, kas minéti 2. panta 1. . o
" by Obligati
punkta 1) apakSpunkta;
attiecigd gadijuma — jebkadu ierosinato parstrukturéSanas pasakumu Obliaati
ierosinatais ilgums; 9
darbinieku parstavju informéSanas un uzklausiSanas kartiba saskana . .
L .o L ’ Obligati
ar Savienibas un valsts tiesibu aktiem;
attieciga gadijuma3, visparéja ietekme uz nodarbinatibu, pieméram,

atlaiSanas, Tstermina darbs vai tamlidzigi aspekti; Neatbilst

Obligati

paradnieka apléstas finanSu plismas, ja tas paredzéts valsts tiesibu Obligati
aktos; un A
jebkurs jauns finanséjums, kas sagaidams parstrukturéSanas plana
ietvaros, un iemesli, kapéc jaunais finanséjums ir nepiecieSams
minéta plana TstenoSanai;

Obligati Atbilst daleji

pamatojums, kura skaidrots, kapéc ir sapratigas izredzes ar
parstrukturéSanas planu novérst paradnieka maksatnespéju un
nodrosinat uznémuma pastavétspéju, tostarp izklastot
priek8nosacijumus, kas vajadzigi, lai plans batu sekmigs. Dalibvalstis
var pieprasit, ka minéto pamatojumu sagatavo vai validé vai nu aréjs
eksperts vai ar1 parstrukturéSanas joma praktizéjoSs specialists, ja
§ads praktizéjoSs specialists ir iecelts.

Obligati Atbilst daleji

Dalibvalstis parstrukturéSanas planiem nodrosina tieSsaisté pieejamu
visaptveroSu parbaudes sarakstu, kurs ir pielagots MVU vajadzibam.
Parbaudes saraksta ir ietvertas praktiskas nostadnes par to, ka
parstrukturéSanas plans jaizstrada saskana ar valsts tiesibu aktiem.

Parbaudes sarakstu dara pieejamu attiecigas dalibvalsts oficialaja
valoda vai valodas. Dalibvalstis apsver iespé&ju So parbaudes
sarakstu darit pieejamu vismaz vél viena cita valoda, it ipasi kdda no
valodam, kas tiek izmantotas starptautiskaja dartfjumdarbiba.

Obligati Atbilst daleji

Dalibvalstis nodroSina, lai — neatkarigi no ta, kurs iesniedz pieteikumu
par preventivas parstrukturéSanas proceddru saskana ar 4. pantu, —
paradniekiem btu tiesibas iesniegt parstrukturéSanas planus
ietekmétajam personam pienemsanai.

Obligati
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9. panta 1. punkts

9. panta 2. punkts
9. panta 2. punkts

9. panta 3. punkts

9. panta 3. punkta a)
apakSpunkts

9. panta 3. punkta b)
apakspunkts

9. panta 3. punkta c)
apakspunkts

9. panta 4. punkts

9. panta 4. punkts

9. panta 4. punkts

9. panta 4. punkts
9. panta 5. punkts
9. panta 5. punkts
9. panta 6. punkts

9. panta 6. punkts

9. panta 6. punkts

9. panta 7. punkts

R
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Dalibvalstis var arT paredzét, ka kreditoriem un parstrukturéSanas
joma praktizéjoSiem specialistiem ir tiesibas iesniegt
parstrukturéSanas planus, un paredzét to, saskana ar kadiem
nosacijumiem vini to var dartt.

Atbilst daleji

Dalibvalstis nodroSina, ka ietekmétas personas ir tiesigas balsot par
parstrukturéSanas plana pienemsanu.

Personam, kuras parstrukturéSanas plans neietekmé&, minéta plana . oy . o
pienem$ana nav balsoSanas tiesibu. Obligati Atbilst dalgji
Atbilst

Neatbilst

Obligati

Neatkarigi no 2. punkta dalibvalstis var nepieskirt balsoSanas tiesibas
§adam personam:

kapitala turétaji;

kreditori, kuru prastjumiem parastaja likvidacijas prioritaSu seciba ir
zemaks rangs salidzinajuma ar parasto, nenodrosinato kreditoru
prasijumiem; vai

jebkura ar paradnieku vai paradnieka dartfjumdarbibu saistita Atbil IGii
persona, kurai saskana ar valsts tiesibu aktiem ir intereSu konflikts. thilst dajs]l
Dalibvalstis nodroSina, ka ietekmétas personas tiek apvienotas
atseviSkas kategorijas, kuras pietiekami atspogulo intereSu kopigumu,
pamatojoties uz parbaudamiem kritérijiem, saskana ar valsts tiestbu
aktiem. ParstrukturéSanas plana pienemsanas vajadzibam atseviskas
kategorijas apvieno vismaz nodroSinato un nenodrosinato prasijumu
kreditorus.

Obligati

Daltbvalstis var arT paredzét, ka darba néméju prasijumus uzskata

par atsevisku kategoriju. Neatbilst

Dalibvalstis var paredzét, ka paradnieki, kuri ir MVU, var izvéléties

ietekmétas personas neiedalit atseviSkas kategorijas. R

Daltbvalstis ievies piemérotus pasakumus ar mérki nodro$inat, ka
kategoriju izveide tiek veikta ta, lai Tpasi nemtu véra neaizsargato Obligati Atbilst daleji
kreditoru, pieméram, mazo piegadataju, aizsardzibu.

Tiesu vai administrativa iestade parbauda balsoSanas tiesibas un
kategoriju izveidi, kad ir iesniegts lagums apstiprinat Obligati Atbilst daleji
parstrukturéSanas planu.

Dalibvalstis var pieprastt, ka tiesu vai administrativa iestade
balsoSanas tiesibas un kategoriju izveidi parbauda un apstiprina
agraka posma neka pirmaja dala minétaja posma.

Neatbilst

letekmétas personas pienem parstrukturéSanas planu, ar noteikumu,
ka katra kategorija ir sasniegts $o personu prasijumu vai dalibas Obligati
apmeéra vairakums.

Atbilst

Dalibvalstis papildus var pieprastt, lai katra kategorija bitu sasniegts

ietekméto personu skaita vairakums. R

Dalibvalstis nosaka, kads vairakums ir nepiecieSams
parstrukturéSanas plana pienems$anai. Minétais vairakums
neparsniedz 75 % no katra kategorija parstaveto prasijumu vai Obligati
dalibas apmeéra vai — attiecigd gadijuma — no ietekméto personu
skaita katra kategorija.

Neatkarigi no 2.—6. punkta dalibvalstis var paredzét, ka oficialu
balsojumu par parstrukturéSanas plana pienemsanu var aizstat ar
vienosanos, ko atbalsta nepiecieSamais vairakums.
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10. pants

ParstrukturésSanas plana apstiprinasana

10. panta 1. punkts

10. panta 1. punkta a)
apakspunkts

10. panta 1. punkta b)
apakspunkts

10. panta 1. punkta c)
apaksSpunkts

10. panta 2. punkts

10. panta 2. punkta a)
apakspunkts

10. panta 2. punkta b)
apakspunkts

10. panta 2. punkta c)
apaksSpunkts

10. panta 2. punkta d)
apakspunkts

10. panta 2. punkta e)
apakspunkts

10. panta 2. punkts

10. panta 3. punkts

10. panta 4. punkts

11. pants

Parkategoriju piespiedu piemérosana

11. panta 1. punkts

11. panta 1. punkta a)
apakSpunkts

11. panta 1. punkta b)
apakSpunkts

R
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Dalibvalstis nodroSina, ka vismaz $adi turpmak minétie
parstrukturéSanas plani ir saistoSi iesaistitajam personam vienigi tad,
ja tos apstiprinajusi tiesu vai administrativa iestade:

Obligati Atbilst
Obligati Atbilst

Obligati
Obligati

Obligati Atbilst
Obligati Atbilst

parstrukturéSanas plans, kas ietekmé to ietekméto personu
prasijumus vai dalibu, kuras nepiekrit parstrukturéSanas planam;

parstrukturéSanas plans, kura paredzéts jauns finanséjums;

parstrukturéSanas plans, saskana ar kuru tiek atlaists vairak neka 25
% darbaspéka, ja tas ir atlauts ar valsts tiestbu aktiem.

Dalibvalstis nodroSina, lai nosacijumi, ar kadiem tiesu vai
administrativa iestade parstrukturésanas planu var apstiprinat, batu
neparprotami konkretizéti un tajos batu ietverts vismaz sekojo3ais:

Atbilst daleji
parstrukturéSanas plans ir pienemts saskana ar 9. pantu;

pret kreditoriem ar pietiekamu intereSu kopigumu tai pada kategorija
izturas vienlidzigi, un veida, kas ir proporcionals vinu prasijumam;

parstrukturéSanas plans saskana ar valsts tiesibu aktiem ir pazinots
visam ietekmétajam personam;

Obligati Atbilst

Obligati
Obligati

Obligati Atbilst
Obligati Atbilst

ja ir nepiekritosi kreditori, parstrukturéSanas plans atbilst kreditoru
intereSu ievéroSanas kritérijam;

attieciga gadijuma — jaunais finanséjums ir nepiecieSams
parstrukturéSanas plana TstenoSanai, un tam nav netaisnigas
nelabvéligas ietekmes uz kreditoru interesém.

Atbilst daleji

To, vai ir nodroSinata atbilstiba pirmas dalas d) apakSpunktam, tiesu
vai administrativa iestadde parbauda tikai tad, ja parstrukturéSanas
plans tiek apstridéts, pamatojoties uz minéto iemeslu.

Atbilst daleji

Dalibvalstis nodroSina, lai tiesu vai administrativajam iestadeém batu
iespéja atteikties apstiprinat parstrukturéSanas planu, ja, objektivi
spriezot, $adam planam nebdtu izredzu novérst paradnieka
maksatnespéju un nodrosinat uznémuma pastavétspéju.

Ja, lai parstrukturéSanas plans k|atu saistoS$s, tam ir nepiecieSams
tiesu vai administrativas iestades apstiprindjums, dalibvalstis
nodrosina, ka lemums tiek pienemts efektivi, lai panaktu jautajuma
atru norisi.

Dalibvalstis nodroSina, ka parstrukturéSanas planu, kuru nav
apstiprindjusas ietekmétas personas, ka paredzéts 9. panta 6.
punkta, katra balsoSanas kategorija, tiesu vai administrativa iestade
var apstiprinat péc paradnieka priekslikuma vai ar paradnieka
piekriS8anu un ka tas k|Tst saisto$s nepiekritoSajam balso$anas
kategorijam, ja parstrukturéSanas plans atbilst vismaz Sadiem
nosacijumiem:

Obligati Neatbilst

Obligati Neatbilst
Obligati Neatbilst

205

tas atbilst 10. panta 2. un 3. punktam;

to ir apstiprinajis:



ietekméto personu balsoSanas kategoriju vairakums, ar noteikumu, ka
11. panta 1. punkta b) vismaz viena no minétajam kategorijam ir nodrosinato kreditoru
apakSpunkta i) dala  kategorija vai tai ir augstaks prioritates rangs neka parasto,

nenodrosinato kreditoru kategorijai; vai, ja tas nenotiek;

Obligati Neatbilst

vismaz viena ietekméto personu balsoSanas kategorija vai, ja tas
paredzéts valsts tiesibu aktos, tiesibas ierobezotu personu kategorija,
kas nav kapitala turétaju kategorija vai jebkura cita kategorija, kura
péc paradnieka ka darbibu turpinoSa uznémuma vértéSanas
nesanemtu nekadu maksajumu vai nesaglabatu nekadu dalibu, vai, ja Bel<[EL] Neatbilst
tas paredzéts valsts tiestbu aktos, varétu pamatoti uzskatit, ka ta
nesanemtu nekadu maksajumu vai nesaglabatu nekadu dalibu, ja
tiktu piemérota parasta likvidacijas prioritara seciba saskana ar valsts
tiestbu aktiem;

11. panta 1. punkta b)
apaksSpunkta ii) dala

tas nodroS8ina, lai nepiekrito$as ietekméto kreditoru balso$anas
11. panta 1. punkta c) kategorijas batu vismaz tikpat labvéliga situacija ka citas ta pasa
apaksSpunkts prioritates ranga kategorijas un labvéligaka situacija neka jebkuras
zemakas prioritates kategorijas; un

Obligati Neatbilst

neviena ietekméto personu kategorija saskana ar parstrukturéSanas
planu nevar sanemt vai paturét vairak par tas prasijumu vai dalibas Obligati Neatbilst
pilnu apjomu.

11. panta 1. punkta d)
apakspunkts

Atkapjoties no pirmas dalas, dalibvalstis var noteikt, ka prasiba
11. panta 1. punkts sanemt paradnieka piekriSanu attiecas tikai uz gadijumiem, kad
paradnieki ir MVU.

Neatbilst

Dalibvalstis var palielinat plana apstiprind$anai nepiecieSamo
ietekméto personu kategoriju skaitu vai, ja tas paredzéts valsts tiesibu
aktos, tiesibas ierobeZoto personu kategoriju skaitu, ka noteikts
pirmas dalas b) apakSpunkta ii) punkta.

11. panta 1. punkts Neatbilst

Atkapjoties no 1. punkta c) apakSpunkta, dalibvalstis var paredzét, ka
nepiekritoda ietekméto kreditoru balso$anas kategorijas prasijumi tiek
11. panta 2. punkts pilntba apmierinati ar tadiem paSiem vai lildzvértigiem lidzekliem, ja
zemakas prioritates kategorijai saskana ar parstrukturé$anas planu ir
paredzéts sanemt kddu maksajumu vai saglabat kadu dalibu.

Neatbilst

Dalibvalstis var saglabat vai ieviest noteikumus, ar kuriem atkapjas
no pirmas dalas, ja tie ir nepiecieSami parstrukturéSanas plana mérku

11. panta 2. punkts sasniegSanai un ja ar parstrukturéSanas planu netiek netaisnigi
nelabveligi ietekmétas jebkadu ietekméto personu tiesibas vai
intereses.

12. pants
Kapitala turetaji

Ja dalibvalstis 9.—11. panta pieméroSanu neattiecina uz kapitala
turétajiem, tas ar citiem ltdzekliem nodroSina, lai minétie kapitala
turétaji nedrikstétu nesameérigi kavét parstrukturéSanas plana
pienem8anu un apstiprinaSanu vai radit tai Skérs|us.

Dalibvalstis arT nodroSina, lai kapitala turétaji nedrikstétu nesamerigi .o : o
L2ApSHtelaIPRnRES kavet parstrukturéSanas plana TstenoSanu vai radtt tai Skérslus. CLEEL G L]

Dalibvalstis var pielagot to, kas saskana ar 8o pantu ir nesameériga
kavesana vai 8kér$|u radiSana, noluka nemt véra, inter alia, to, vai
paradnieks ir MVU vai liels uznémums; ierosinatos parstrukturésanas
pasakumus, kas skar kapitala turétaju tiesibas; kapitala turétaja
veidu; to, vai paradnieks ir juridiska vai fiziska persona; vai to, vai
partneriem sabiedriba ir ierobezota vai neierobezota atbildiba.
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Neatbilst

12. panta 1. punkts Obligati Atbilst daleji

12. panta 3. punkts Neatbilst



13. pants

Darba neméji

Dalibvalstis nodroSina, lai ar preventivas parstrukturésanas
reguléjumu netiktu ietekmétas darba néméju individualas un
kolektivas tiesibas atbilstigi Savienibas un valsts darba tiesibam,
pieméram:

13. panta 1. punkts

13. panta 1. punkta a)

" tiesibas uz kolektivam sarunam un protesta akcijam; un
apakSpunkts

13. panta 1. punkta b)
apakspunkts

tiestbas uz informaciju un uzklausidanu saskana ar Direktivu
2002/14/EK un Direktivu 2009/38/EK, jo Tpasi:

darbinieku parstavju informéSana par uznémuma vai
uznémeéjdarbibas darbibu jaundko un iespé&jamo attistibu un
ekonomisko situaciju, dodot viniem iesp&ju informét paradnieku par
bazam attieciba uz darfjumdarbibas stavokli un attieciba uz
nepiecieSamibu apsvért parstrukturéSanas mehanismu izmanto$anu;

13. panta 1. punkta b)
apaksSpunkta i) dala

darbinieku parstavju informésana par jebkuru preventivas
parstrukturéSanas procediru, kas varétu ietekmét nodarbinatibu,
pieméram, darbinieku iespé&jas atgit savas algas un jebkurus
turpmakos maksajumus, tostarp aroda pensijas;

13. panta 1. punkta b)
apaksSpunkta ii) dala

darbinieku parstavju informésana un uzklausiSana par
parstrukturéSanas planiem, pirms tie tiek iesniegti pienemsanai
saskana ar 9. pantu vai apstiprina8anai tiesu vai administrativaja
iestadé saskana ar 10. pantu;

13. panta 1. punkta b)
apakspunkta iii)
punkts

tiesibas, kas garantétas ar Direktivam 98/59/EK, 2001/23/EK un
2008/94/EK.

13. panta 1. punkta c)
apakSpunkts

Ja parstrukturéSanas plana ir ietverti pasdkumi, ar kuriem darba
organizacija vai ligumattiecibas ar darba néméjiem ievies izmainas,

minétie darba néméji minétos pasakumus apstiprina, ja valsts tiesibu
aktos vai kopligumos ir paredzéta apstiprinaSana Sados gadijumos.

13. panta 2. punkts

14. pants
Tiesas vai administrativas iestades veikta vertésana

Tiesu vai administrativa iestade pienem Iémumu par paradnieka
darTfjumdarbibas vértéSanu tikai tad, ja nepiekritosa ietekméta
persona ir parstrukturéSanas planu apstridéjusi, balstoties vai nu uz:

14. panta 1. punkts

14. panta 1. punkta a)
apaksSpunkts

apgalvojumu, ka nav izpildits 2. panta 1. punkta 6) apakSpunkta
minétais kreditoru intereSu ievéroSanas kritérijs; vai

apgalvojumu, ka ir parkapti 11. panta 1. punkta b) apakSpunkta ii)
punkta minétie parkategoriju piespiedu pieméro$anas nosaciumi.

14. panta 1. punkta b)
apakSpunkts

Dalibvalstis nodroSina, ka tiesu vai administrativas iestades, lai
pienemtu [@Bmumu par vértéSanu saskana ar 1. punktu, var iecelt vai
uzklausTt pienacigi kvalificétus lietpratéjus.

14. panta 2. punkts

83 panta 1. punkta pieméro$anas nolika dalibvalstis nodro$ina, ka
nepiekritoda ietekméta persona apstridéSanu var Tstenot, vérdoties
tiesu vai administrativaja iestadé, kas tiek Ilgta apstiprinat
parstrukturéSanas planu.

14. panta 3. punkts

s PRI 2 UL par parstrukturé$anas plana apstiprinasanu parstdzibas ietvaros.

Dalibvalstis var nodroSinat, ka $adu apstridéSanu var Tstenot IEmuma

Obligati

Obligati

Atbilst

Atbilst

Atbilst
Atbilst

Atbilst daleji

Atbilst

Neatbilst

Obligati

Obligati

Obligati

Obligati

Obligati

Obligati

Obligati

Obligati

Obligati

Obligati Atbilst daleji

Obligati

Atbilst daleji

Neatbilst

R
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ParstrukturésSanas planu sekas

Dalibvalstis nodroSina, ka parstrukturé$anas plani, kurus
apstiprinajusi tiesu vai administrativa iestade, ir saistoSi visam
ietekmétajam personam, kuras minétas vai aprakstitas saskana ar 8.
panta 1. punkta c) apakSpunktu.

15. panta 1. punkts

Dalibvalstis nodroSina, ka parstrukturéSanas plans neietekmé
kreditorus, kuri nav iesaistiti 83 plana pienem3sana saskana ar valsts
tiestbu aktiem.

15. panta 2. punkts

16. pants
Parsitdzibas

Dalibvalstis nodroSina, ka valsts tiesibu aktos paredzétas
parsudzibas par tiesu iestades pienemtu Iemumu, ar ko apstiprinats
vai noraidtts parstrukturéSanas plans, tiek iesniegtas augstakas
instances tiesu iestadé.

16. panta 1. punkts

Dalibvalstis nodroSina, ka parstidzibas par administrativas iestades
pienemtu [@mumu, ar ko apstiprinats vai noraidits parstrukturéSanas
plans, tiek iesniegtas tiesu iestade.

16. panta 1. punkts

16. panta 2. punkts Parstidzibas risina efektivi, nollka tas atri izskatrt.

Parsidziba par Iemumu, ar ko apstiprinats parstrukturéSanas plans,
b (LI 2 €L (FITLE) neaptur minéta plana izpildi.

Atkapjoties no $a punkta pirmas dalas, dalibvalstis var paredzét, ka
tiesu iestades var apturét parstrukturéSanas plana vai to dalu izpildi,
ja tas ir nepiecieSams un lietderigi kddas personas interesu
aizsardzibai.

16. panta 3. punkts

Dalibvalstis nodro$ina, lai, ja parstidziba saskana ar 3. punktu tiek

s [P s UL apmierinata, tiesu iestade varétu:

16. panta 4. punkta a)

apakapunkts atcelt parstrukturéSanas planu; vai

apstiprinat parstrukturéSanas planu — vai nu ar grozijumiem, ja tas
paredzéts valsts tiestbu aktos, vai bez grozijumiem.

16. panta 4. punkta b)
apaksSpunkts

Dalibvalstis var paredzét, ka, ja parstrukturéSanas plans tiek
apstiprinats saskana ar pirmas dalas b) apakSpunktu, jebkurai
personai, kura ir cietusi finansialus zaud&jumus un kuras parstdziba
ir apmierinata, tiek pieskirta kompensacija.

16. panta 4. punkts

17. pants
Aizsardziba attieciba uz jaunu finanséjumu un pagaidu finanseéjumu

Dalibvalstis nodroSina, lai jauns finans€jums un pagaidu finans€jums
tiktu pienacigi aizsargats. Paredz vismaz, ka paradnieka vélakas
maksatnespéjas gadijuma:

17. panta 1. punkts

jaunu finanséjumu un pagaidu finanséjumu neatzist par speka
neesosu, par tadu, kas var tikt atzits par spéka neesosu, vai par
neizpildamu; un

17. panta 1. punkta a)
apakspunkts

§ada finanséjuma pieskirgjiem nerodas civila, administrativa vai
kriminala atbildiba, ta iemesla dé|, ka $ads finanséjums kaité kreditoru
kopumam, — iznemot, ja pastav citi papildu iemesli, kas paredzéti
attiecigas valsts tiestbu aktos.

17. panta 1. punkta b)
apakspunkts

Dalibvalstis var paredzét, ka 1. punktu pieméro tikai jaunam

17. panta 2. punkts - < . -k I - .
finanséjumam, ja restrukturizacijas planu ir apstiprinajusi tiesu vai
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Obligati

Obligati

Obligati

Obligati

Atbilst

Neatbilst

Atbilst daleji

Atbilst daleji

Obligati Atbilst daleji

Obligati
Obligati
Obligati

Obligati

Obligati

Obligati

Obligati | Atbilst dalgji

Neatbilst

Neatbilst
Neatbilst

Neatbilst

Neatbilst

Atbilst daleji

Atbilst daleji

Atbilst daleji
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administrativa iestade, un pagaidu finanséjumam, kuram ir tikusi
piemérota ex ante kontrole.

Dalibvalstis var izslégt no 1. panta pieméroSanas jomas pagaidu
17. panta 3. punkts finanséjumu, kas pieskirts pec tam, kad paradnieks vairs nespéj
paredzétaja termind samaksat savus paradus.

Dalibvalstis var paredzét, ka personam, kas pieskir jaunu vai pagaidu
finanséjumu, tiek pieskirtas tiestbas sanemt maksajumu ar augstaku

17. panta 4. punkts prioritati vélaku maksatnespéjas procediru konteksta salidzinajuma
ar citiem kreditoriem, kuru prasijumiem citadi batu augstaka vai
vienada prioritate.

18. pants
Aizsardziba attieciba uz citiem ar parstrukturéSanu saistitiem darfjjumiem

Neskarot 17. pantu, dalibvalstis nodroSina, ka jebkuras vélakas
paradnieka maksatnespéjas gadijuma darijumi, kas ir pienacigi un
uzreiz nepiecieSami parstrukturéSanas plana apsprieSanai, netiek

18. panta 1. punkts atziti par spéka neesosiem, par tadiem, kas var tikt atziti par spéka Obligati Atbilst daleji
neesosiem, vai par neizpildamiem ta iemesla dél, ka $adi darfjumi
kaité kreditoru kopumam, — iznemot, ja pastav citi papildu iemesli, kas
paredzéti attiecigas valsts tiesibu aktos.

Dalibvalstis var paredzét, ka 1. punktu pieméro tikai tad, kad planu ir
18. panta 2. punkts apstiprinajusi tiesu vai administrativa iestade vai kad Sadiem

dartjumiem ir tikusi piemérota ex ante kontrole.

Dalibvalstis no 1. panta pieméroSanas jomas var izslégt darijumus,

18. panta 3. punkts kas veikti péc tam, kad paradnieks vairs nespé&j paredzétaja termina
atmaksat savus paradus.

18. panta 4. punkts 84 panta 1. punkta minétie darijjumi aptver vismaz: Obligati Atbilst daleji

maksajumu, ar ko sedz maksas un izmaksas saistiba ar
parstrukturéSanas plana apsprieSanu, pienemsanu vai Obligati Atbilst daleji

apstiprinasanu;
18. panta 4. punkta b) maksajumu, ar ko sedz maksas un izmaksas saistiba ar

apakspunkts profesionalam konsultacijam ciesa saistiba ar parstrukturésanu; elalizeit ekl
Obligati Atbilst dalgji
Obligati Atbilst dalgji

Obligati | Atbilst dalgji

Neatbilst

18. panta 4. punkta a)
apakspunkts

18. panta 4. punkta ¢) darba némeéju algu maksajumu par jau paveiktu darbu, neskarot citu
apakspunkts aizsardzibu, kas paredzéta Savienibas vai valsts tiesibu aktos;

18. panta 4. punkta d) jebkadus maksajumus un izmaksas parasti veiktas darjjumdarbibas
apakspunkts ietvaros, kuri nav a) Iidz c) apakSpunkta minétie.

Neskarot 17. pantu, dalibvalstis nodrosina, ka jebkuras vélakas
paradnieka maksatnespéjas gadijuma darijumi, kas ir pienacigi un
uzreiz nepiecieSami parstrukturéSanas plana 1stenoSanai un kas ir
veikti saskana ar parstrukturéSanas planu, ko apstiprinajusi tiesu vai
18. panta 5. punkts administrativa iestade, netiek atziti par spéka neesosSiem, par tadiem,
kas var tikt atziti par spéka neesosiem, vai par neizpildamiem ta
iemesla dél, ka $adi dartjumi kaité kreditoru kopumam, — iznemot, ja
pastav citi papildu iemesli, kas paredzéti attiecigas valsts tiesibu

aktos.

19. pants

Parvaldes instituciju amatpersonu pienakumi maksatnespéjas iespéjamibas apstak|os
Dalibvalstis nodroSina, ka maksatnespéjas iespéjamibas apstaklos

19. pants parvaldes institdciju amatpersonas pienacigi nem véra vismaz $adus Obligati Atbilst daleji
aspektus:

19. panta a) punkts kreditoru, kapitala turétaju un citu ieintereséto personu intereses; Obligati Atbilst daleji
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19. panta b) punkts Eﬁpiecieéameu veikt pasakumus, lai izvairttos no maksatnespéjas; Obligati Atbilst dalaji
19. panta c) punkts nepiecieéamT_bu izvaithies_ n? tTéia.s vai rupji neuzmanigas ricibas, kas Obligati
apdraud uznémuma pastavetspéju.

20. pants

Saistibu dzéSanas iespéjas
Dalibvalstis nodrosina, ka maksatnespéjigiem uznémeéjiem ir

20. panta 1. punkts pieejama vismaz viena procedira, kas var noslégties ar pilnigu Obligati
paradsaistibu dzéSanu saskana ar So direktivu.

Dalibvalstis var pieprastt, lai tiktu izbeigta tada tirdznieciba,
20. panta 1. punkts darfjumdarbiba, amatnieciba vai profesija, ar kuru ir saisttti Neatbilst

maksatnespéjiga uznémeéja paradi.
Dalibvalstis, kuras pilniga paradsaistibu dzéSana ir atkariga no ta, vai
uznémeéjs daléji veic paradu atmaksu, nodroSina, lai saistitais
atmaksas pienakums batu balstits uz uznémeéja konkréto stavokli un, . . .
cth [P 22 L jo Tpasi, lai tas batu sameérigs ar uznémeéja apkilajamajiem vai riciba Silisgt Skl
esoSajiem ienakumiem un aktiviem saistibu dzéSanas laikposma, un

lai taja batu nemtas véra kreditoru taisnigas intereses.
Dalibvalstis nodrosina, ka uznémeéji, kuriem ir dzéstas paradsaistibas,
var izmantot spéka esoSos valsts reguléjumus, kuros ir paredzéts . = : o
20. panta 3. punkts dartjumdarbibas atbalsts uznémeéjiem, tostarp to, ka viniem ir piekluve Obligati Atblist dals]l
attiecigai un atjauninatai informacijai par Siem regul&jumiem.

21. pants
Saistibu dzésanas laikposms

Dalibvalstis nodroSina, lai laikposms, péc kura ir iesp&jams pilnigi
dzést paradsaistibas maksatnespéjigiem uznémeéjiem, neparsniegtu
tris gadus, skaitot vélakais no dienas, kad vai nu:

a) tadas proceddras gadijuma, kura ir ietverts atmaksas plans, —ir
pienemts tiesu vai administrativas iestades lemums apstiprinat planu Obligati Atbilst daleji
vai plana Tsteno$anas saks$anu; vai art

b) jebkuras citas procediras gadijuma, — ir pienemts tiesu vai
administrativas iestades [Emums uzsakt proceddru, vai ir noteikta
maksatnespéjiga uznémeja manta.

Dalibvalstis nodroSina, ka saistibu dzéSanas laikposma beigas

maksatnespéjigiem uznémejiem, kas ir izpildijusi savus pienakumus,

ja 8adi pienakumi pastav saskana ar valsts tiesibu aktiem, to .o : o
s [P 2 UL paradsaistibas tiek dzéstas bez nepiecieSamibas vérsties tiesu vai elalizeit ekl

administrativaja iestadé, lai uzsaktu kadu papildu proceduru, kas nav

minéta 1. punkta.

Neskarot $a punkta pirmo dalu, dalibvalstis var paturét spéka vai
Atbilst dalgji

21. panta 1. punkta a)
un b) apaksSpunkts

Ak PRI 2 [T vai uznéméji ir izpildijusi pienakumus, lai varétu panakt paradsaistibu

dzésanu.

Dalibvalstis var paredzét, ka pilniga paradsaistibu dzéSana nekavé
tadas maksatnespéjas proceddras turpindSanu, kuras rezultata tiek
realizéti un sadaliti uznémeéja aktivi, kas bija dala no minéta uzneméja
mantas diena, kad beidzas saistibu dzé€Sanas laikposms.

ieviest normas, kas tiesu vai administrativajai iestadei lauj parbaudtt,
Nepieméro

21. panta 3. punkts

22. pants
Diskvalifikacijas laikposms

Dalibvalstis nodroSina, lai gadijumos, kad maksatnespéjigs uznémeéjs s
22. panta 1. punkts . Obligat
5 i panak paradsaistibu dzéSanu saskana ar So direktivu, jebkada 195
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diskvalifikacija, kas liedz uzsakt vai veikt tirdzniecibu, darfjumdarbibu,
amatniecibu vai darboties profesija tikai tapéc, ka uzneméjs ir
maksatnespéjigs, zaudétu spéku vélakais saistibu dzéSanas
laikposma beigas.

Dalibvalstis nodro$ina, ka, beidzoties saistibu dzéSanas laikposmam,
§a panta 1. punkta minéta diskvalifikacija parstaj bt spéka bez

2 A 2 nepiecieSamibas vérsties tiesu vai administrativa iestadé, lai uzsaktu dlallez
k&du papildu procediru, kas nav minéta 21. panta 1. punkta.

23. pants

Atkapes

23. panta 1. punkts

23. panta 2. punkts

23. panta 3. punkts

23. panta 4. punkts

i

pwc

Atkapjoties no 20. [1dz 22. pantam, dalibvalstis patur spéka vai ievies
noteikumus, kas liedz vai ierobezo iespéjas izmantot paradsaistibu
dzésanu, atsauc priekSrocibu dzést $adas saistibas vai paredz
ilgakus laikposmus pilnigas paradsaistibu dzéSanas panakSanai vai
ilgakus diskvalifikacijas laikposmus, ja maksatnespéjigais uznémeéjs
paradsaistibu uznemsanas laika, maksatnespéjas procediras laika
vai parada maksajuma laika attieciba pret kreditoriem vai citdm
ieinteresétajam personam saskana ar valsts tiesibu aktiem rikojas
negodigi vai negodpratigi, — neskarot valsts noteikumus par
pieradiSanas pienakumu.

Atkapjoties no 20. ITdz 22. pantam, dalibvalstis var paturét spéka vai
ieviest normas, kas liedz vai ierobezo iespéjas izmantot paradsaistibu
dzésanu, atsauc priekSrocibu dzést Sadas saistibas vai paredz
ilgakus laikposmus pilnigas paradsaistibu dzéSanas panaksanai vai
ilgakus diskvalifikacijas laikposmus konkrétos, precizi noteiktos
apstaklos, ja $adas atkapes ir pienacigi pamatotas, pieméram, ja:

a) maksatnespéjigais uznémeéjs ir batiski nepildijis atmaksas plana
paredzétos pienakumus vai jebkadu citu juridisku piendkumu, kura
mérkis ir kreditoru intereSu aizsardziba, tostarp pienakumu maksimali
palielinat kreditoru ienémumus;

b) maksatnespéjigais uznémeéjs nav pildijis informésanas vai
sadarbibas pienakumus saskana ar Savienibas un valsts tiesibu
aktiem;

c) paradsaistibu dzéSanas pieteikums ir iesniegts launpratiga nolaka;
d) péc tam, kad maksatnespéjigajam uznéméjam bija pieskirta pilniga
paradsaistibu dzésSana vai kad nopietna informésanas vai sadarbibas
pienakumu parkapuma dé| vinam bija atteikta pilniga paradsaistibu
dzéSana, ir iesniegts jauns pieteikums saistibu dzéSanai konkréta
laikposma;

e) nav segtas izmaksas saistiba ar procediru, kas noslédzas ar
paradsaistibu dzésanu; vai

f) ir nepiecieSama atkape, lai nodrosinatu lildzsvaru starp paradnieka
tiestbam un viena vai vairaku kreditoru tiesibam.

Atkapjoties no 21. panta, dalibvalstis var paredzét ilgakus saistibu
dzésanas laikposmus, ja:

a) aizsardzibas pasakumi ir apstiprinati vai tos ir uzdevusi tiesu vai
administrativa iestade, lai aizsargatu maksatnespéjiga uznémeéja
pamatmajokli un attieciga gadijuma arf uznéméja gimeni vai batiskus
aktivus, kas ir vajadzigi uznémeéja tirdzniecibas, darjjumdarbibas,
amatniecibas vai profesijas turpinaSanai; vai

b) maksatnespéjiga uznémeéja un attieciga gadijuma arf uznéméja
gimenes pamatmajoklis nav realizéts.

Dalibvalstis var konkrétas parada kategorijas izslégt no paradsaistibu
dzésanas vai ierobezot paradsaistibu dzéSanas iespéjas, vai noteikt
ilgaku saistibu dzéSanas laikposmu, ja $ada izslégSana,
ierobezoSana vai ilgaki laikposmi ir pienacigi pamatoti, pieméram, ja
ir:

Atbilst

Atbilst daleji

Atbilst daleji

Atbilst daleji
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a) nodroSinati paradi;
b) paradi, kas izriet no kriminalsodiem vai ir ar tiem saisttti;
c) paradi, kas izriet no atbildibas par neatlautu darbibu;

d) paradi attieciba uz uzturéSanas saistibam, kas izriet no gimenes,
vecaku un bérnu, laultbas vai radniectbas attiecibam;

e) paradi, kas radusies péc tam, kad ir iesniegts pieteikums uzsakt
procedidru, kas noslédzas ar paradsaistibu dzésanu, vai kad ir
uzsakta $ada proceddra; un

f) paradi, kas izriet no pienakuma segt izmaksas saistiba ar
procediru, kas noslédzas ar paradsaistibu dzésanu.

Atkapjoties no 22. panta, daltbvalstis var paredzét ilgakus vai

beztermina diskvalifikacijas laikposmus, ja maksatnespéjigais

uznémejs darbojas profesija:

a) uz kuru attiecas 1pasi étikas noteikumi vai Tpasi noteikumi par
23. panta 5. punkts reputaciju vai specialam zinadSanam, un ja uznéméjs ir minétos Atbilst daléji

noteikumus parkapis; vai '

b) kas saistita ar citu personu TpaSuma parvaldibu.

Pirmo dalu pieméro arT ja maksatnespéjigs uznémejs ladz piekluvi

profesijai, ka minéts tas a) vai b) apakSpunkta.

S7 direktiva neskar valstu tiesibu aktus attieciba uz diskvalifikaciju, ko
23. panta 6. punkts uzdevusi tiesu vai administrativa iestade un kas nav 22. panta minéta Obligati Nepieméro
diskvalifikacija.

24. pants
Procediiru apvienoSana attieciba uz ar profesiju saistitiem paradiem, un personigiem paradiem

Dalibvalstis nodrosina, ka, ja maksatnespéjigiem uznéméjiem ir ar
profesiju saistiti paradi, kas ir radusies to tirdzniecibas,
dartfjumdarbibas, amatniecibas vai profesijas ietvaros, ka ari
personigi paradi, kas ir radusies arpus minétas darbibas un kurus nav
iespéjams racionali noskirt, tad $adi paradi, ja tie ir dzéSami, jaizskata
viena vienota procedira, lai panaktu pilnigu paradsaistibu dzéSanu.

24. panta 1. punkts Obligati Atbilst daleji

Dalibvalstis var paredzeét, ka tad, ja ar profesiju saistitos paradus un
personigos paradus var no$kirt, minétos paradus, lai panaktu pilnigu
paradsaistibu dzéSanu, jaizskata vai nu atseviskas, tomér saskanotas
proceduras, vai art viena un tai pada procedara.

24. panta 2. punkts Atbilst daleji

25. pants
Tiesu un administrativas iestades

Neskarot tiesu varas neatkaribu un jebkadas Savieniba pastavosas . = : o
25. pants atSkirbas tiesu iestaZu organizacija, dalibvalstis nodrosina, lai: Obligati Atblist dals]l

tiesu un administrativo iestazu darba néméji, kuri izskata ar
parstrukturéSanu, maksatnespéju un paradsaistibu dzéSanu saistitas
proceduras, sanemtu atbilstoSu apmacibu un lai viniem batu savu
pienakumu izpildei nepiecieS8amas specialas zinaSanas; un

25. panta a) punkts Obligati Atbilst daleji

ar parstrukturéSanu, maksatnespéju un paradsaistibu dzéSanu
25. panta b) punkts saistitas proceddras tiktu izskatitas efektivi noltika panakt procedaru Obligati
atru norisi.

26. pants
Ar parstrukturésanu, maksatnespéju un paradsaistibu dzésanu saistitajas proceduras praktizéjosie specialisti

26. panta 1. punkts Dalibvalstis nodrosina, lai: Obligati Atbilst daleji

26. panta 1. punkta a) praktiz&josie specialisti, kurus tiesu vai administrativa iestade iecélusi Obligati Atbilst dalgji

apakspunkts saistiba ar parstrukturé$anas, maksatnespéjas un paradsaistibu :
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26. panta 1. punkta b)
apakspunkts

26. panta 1. punkta c)
apakSpunkts

26. panta 1. punkta d)
apakspunkts

26. panta 2. punkts

27. pants

PraktizéjoSo specialistu uzraudziba un atalgojums

27. panta 1. punkts

27. panta 2. punkts

27. panta 3. punkts
27. panta 4. punkts

27. panta 4. punkts

28. pants

28. pants

pwe

dzésanas saistitajam proceddram (“specialisti”), sanemtu atbilstoSu
apmacibu un lai tiem batu savu pienakumu izpildei nepiecieSamas
specialas zinasanas;

Obligati Atbilst

atbilstibas nosacijumi, ka arT praktizéjoSo specialistu iecelSanas,
atcelSanas un atkapSanas process bitu skaidrs, parredzams un
taisnigs;

iecelot praktizéjoSu specialistu konkréta gadijuma, tostarp gadijumos
ar parrobezu elementiem, pienacigi tiktu nemta véra praktizéjosa
specialista pieredze un specialas zinaSanas un $3 gadijuma Tpasas
iezimes; un

jebkada intereSu konflikta novérsanas labad paradniekiem un
kreditoriem bitu iespéja vai nu iebilst pret praktiz€joSa specialista

Obligati
izraudziSanu vai iecelSanu vai pieprasit praktizéjosSa specialista

Obligati Atbilst
aizstadanu.
Komisija sekmé paraugprakses apmainu dalibvalstu starpa, lai
uzlabotu apmacibas kvalitati visa Savieniba, tostarp izmantojot Obligati Nepieméro
pieredzes apmainu un spéju veidoSanas rikus.

Obligati

Dalibvalstis ievies$ atbilstoSus parraudzibas un regulativus
mehanismus, lai nodroSinatu efektivu praktizéjoSo specialistu darba
uzraudzibu ar mérki nodrosinat, lai to pakalpojumi tiktu sniegti efektivi
un kompetenti un — attieciba uz iesaistitajam personam — objektivi un
neatkarigi. Minétajos mehanismos ir ietverti arT parskatatbildibas
pasakumi praktizéjoSiem specialistiem, kuri nav izpildijusi savus
pienakumus.

Dalibvalstis nodroSina, lai informacija par iestadém vai struktdram,
kuras Tsteno praktizéjoSo specialistu parraudzibu, batu publiski
pieejama.

Dalibvalstis var mudinat praktiz€joSos specialistus izstradat un ievérot
ricibas kodeksus.

Obligati Atbilst daleji

p?ITpvaIsti_s nodrosSina, kg ir ieviestas atbilstoSas procediras, lai Obligati Atbilst dalsji
iz8Kirtu stridus par atalgojumu. 2

Elektronisko sazinas lidzeklu izmantoSana

Dalibvalstis nodroSina, ka praktizéjoSo specialistu atalgojumu .
reglamenté noteikumi, kas atbilst mérkim efektivi pabeigt proceddras.

Obligati Atbilst

Dalibvalstis nodroSina, ka ar parstrukturé$anu, maksatnespéju un
paradsaistibu dzésanu saistitajas procediras proceddras daltbnieki,
praktizéjoSais specialists un tiesu vai administrativa iestade var,
izmantojot elektroniskas sazinas Ilidzeklus, tostarp parrobezu
situacijas, veikt vismaz $adas darbibas:

a) iesniegt prasijumus; Obligati Atbilst

b) iesniegt parstrukturéSanas vai atmaksas planus;

c) pazinot informaciju kreditoriem;

d) iesniegt apstridéjumus un parsddzibas.
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9. pielikums. Galvenas sankcijas un saistibas, tostarp automatiska likvidacija saskana ar
vietéjiem tiesibu aktiem

Juridiska forma

Parkapums

Tiesiskas sekas

Kriminallikums

-

pwec

177. panta
pirma un otra
dala

Krapsana

Brivibas atnems$ana vai Tslaiciga brivibas atnemsana, vai
piespiedu darbs, vai naudas sods ar mantas konfiskaciju
vai bez mantas konfiskacijas.

179. panta
pirma un otra
dala

Piesavinasanas

Brivibas atnemsana vai Tslaiciga brivibas atnemsana, vai
piespiedu darbs, vai naudas sods ar mantas konfiskaciju
vai bez mantas konfiskacijas.

196. panta
pirma un otra
dala

Pilnvaru launpratiga
izmanto$ana un
parsniegSana

Brivibas atnemsana vai Tslaiciga brivibas atnemsana, vai
piespiedu darbs, vai naudas sods, ar mantas konfiskaciju
vai bez mantas konfiskacijas, un atnemot tiesibas ienemt
noteiktu amatu uz laiku Iidz trim gadiem.

197. pants Nolaidiba Islaiciga brivibas atnem$ana vai piespiedu darbs, vai
naudas sodu.
210. panta Kredtta un citu Brivibas atnems$ana vai Tslaiciga brivibas atnemsana, vai

pirma un otra
dala

aizdevumu negodpratiga
sanemsana un
izmanto8ana

piespiedu darbs, vai naudas sodu.

213. panta

Noves§ana Ilidz

Brivibas atnems$ana vai Tslaiciga brivibas atnemsana, vai

pirma un otra maksatnespéjai piespiedu darbs, vai naudas sods, atnemot tiesibas
dala iesaistities konkréta veida vai visu veidu uznémejdarbiba
vai konkrétd nodarbinatiba, vai tiesibas uz noteiktu
laikposmu ienemt konkrétu amatu.
214. panta Nepatiesa Brivibas atnems$anu vai Tslaicigu brivibas atnemsanu, vai
otra dala maksatnespéjas procesa piespiedu darbu, vai naudas sods.
pieteikuma iesnieg8ana
215. panta Maksatnespéjas procesa  Brivibas atnemsana vai Tslaiciga brivibas atnemsana, vai
tresSa dala kavéSana piespiedu darbs, vai naudas sods, atnemot tiesibas
(nepatiesu zinu iegaistTties konkréta vgida vai ViSL.J vgidu uznéméjdarpré
L T _ vai konkrétd nodarbinatiba, vai tiesibas uz noteiktu
snieg8ana; nelikumiga laik - t Konkrét ¢
. . aikposmu ienemt konkrétu amatu.
darfjumu veik$ana, ’
Tpasuma vai darfjumu
slépSana, dokumentu
slépsana, iznicinasana
vai viltoSana)
215.". panta Tiesiskas aizsardzibas Brivibas atnems$ana vai islaiciga brivibas atnemsana, vai

pirma un otra
dala

procesa noteikumu
parkaps$ana

(nepatiesu zinu
snieg8ana; nelikumiga
darfjumu veik$ana,
Tpasuma vai darfjumu
slépSana, dokumentu
slépSana, iznicinaSana
vai viltoSana)

piespiedu darbs, vai naudas sods, atnemot tiesibas
iesaistities konkréta veida vai visu veidu uznémejdarbiba
vai konkrétd nodarbinatiba, vai tiesibas uz noteiktu
laikposmu ienemt konkrétu amatu.

217. panta

Gramatvedibas un

Brivibas atnems$ana vai 1slaicigu brivibas atnemsana, vai
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pirma, otra
un tresa dala

statistikas informacijas
noteikumu parkapums

piespiedu darbs, vai naudas sods.

218. panta
otra un tresa
dala

Izvairisanas no nodoklu
un tiem pielidzinato
maksajumu nomaksas

Brivibas atnemsana vai Tslaicigu brivibas atnemsana, vai
piespiedu darbs, vai naudas sods, ar mantas konfiskaciju
vai bez mantas konfiskacijas, un atnemot tiesibas
iesaistities konkréta veida vai visu veidu uznémejdarbiba
vai konkréta nodarbinatiba, vai tiestbas uz noteiktu
laikposmu ienemt konkrétu amatu.

219. panta
otra un tresa
dala

Izvairisanas no
deklaracijas
iesniegSanas

Brivibas atnems$ana vai Tslaiciga brivibas atnemsana, vai
piespiedu darbs, vai naudas sods ar ipaSuma konfiskaciju
vai bez tas.

220. pants Mantas nobédzinaSana Islaiciga brivibas atnem$ana vai piespiedu darbs, vai
. . naudas sods.
(Personai, kas veic
TpasSuma vai finansu
resursu atsavinasanu,
bojasanu, iznicinasanu,
izSkérdésanu, slépsanu
vai citu slépsanu, lai
izvairltos no parada
samaksas vai izpilditu
kadu citu pienakumu)
VIII' nodala. Juridiskai personai var Juridiskajai personai var noteikt $adus piespiedu
Juridiskajam  noteikt vairakus ietekméSanas ITdzek|us:
personam  piespiedu lidzeklus, ja 1) likvidacija;
piemérojamie fiziska persona ir
piespiedu izdarijusi nodarijumu 2) tiesibu ierobezoSana;
ietekmésanas juridiskas personas -
lidzekli interesés, personas laba 3) mantas konfiskacija;

vai nepietiekamas
uzraudzibas vai
kontroles dé|, rikojoties
individuali vai ka
attiecigas juridiskas
personas kolegialas
varas loceklis.

4) naudas piedzina.
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Likums par 60. pants Nokavéto nodoklu VID ir tiesibas uzsakt procesu par juridiskas personas
nodokliem un maksajumu atlidzinaSanas  nokavéto nodoklu maksajumu atlidzinadSanu budzetam
nodevam pamats un administrativa no personas, kura ir bijusi $Ts juridiskas personas
procesa uzsakSana valdes loceklis vai kura faktiski Tsteno valdes funkcijas
un uzdevumus laika, kad attiecigie nokavétie nodoklu
maksajumi ir izveidojusies, ja tiek izpildti visi turpmak
minétie kritériji:
1) nokavéto nodoklu maksajumu summa parsniedz 50
Latvijas Republika noteikto minimalo ménesalgu
kopsummu;
2) lémums par nokavéto nodoklu maksajumu piedzinu
ir pazinots juridiskajai personai;
3) ir konstatéts, ka péc tam, kad pienemts Iémums par
nodoklu revizijas (audita) veikS8anu, nosatits
pazinojums par datu atbilstibas parbaudes laika
konstatétajam konkrétajam neatbilstibam starp nodok]u
maksataja iesniegto  informaciju un  nodoklu
administracijas riciba esoSo informaciju, noforméts
tematiskds parbaudes akts, ja tematiskas parbaudes
laika konstatéti bdtiski parkapumi, kas liecina par
izvairisanos no nodoklu nomaksas, ka art péc nokavéeto
nodoklu maksajumu izveidoSanas juridiska persona ir
atsavingjusi sev piederosos aktivus un valdes locekla
darbibas vai bezdarbibas rezultatd nav pilna apméra
veikti juridiskas personas nokavétie nodoklu maksajumi
likuma noteiktajos terminos;
4) ir sastadrts akts par piedzinas neiespé&jamibu;
5) juridiska persona nav izpildijusi Maksatnespéjas
likuma noteikto pienakumu iesniegt juridiskas personas
maksatnespéjas procesa pieteikumu.
Latvijas 159. pants IzvairiSanas no nodoklu un  Naudas sods Iidz EUR 2 100, atnemot valdes loceklim
Administrativo tiem pielidzinato tiesibas ienemt noteiktus amatus komercsabiedribas
parkapumu maksajumu nomaksas vai bez ta.
kodekss
159.8. pants  Nodok|u un informativo Naudas sods, kura summa ir atkariga no parkapta
deklaraciju iesniegSanas termina un deklaracijas veida.
terminu neievéroSana
159.%. pants  Nesadarbo3anas ar Naudas sods lidz EUR 700, atnemot valdes loceklim
nodoklu administracijas tiesibas ienemt noteiktus amatus komercsabiedribas
amatpersonam vai bez ta.
166.3. pants  Uznémumu registram Bridinajums vai naudas sods lidz EUR 700.
iesniedzamo zinu un
dokumentu iesniegSanas
noteikumu parkaps$ana
166.5. pants  Gramatvedibas, parskatu Naudas sods Iidz EUR 430, apturot vai neapturot

pwec

iesniegSanas un
statistiskas informacijas
noteikumu neievéro$ana

valdes locekla tiesibas
komercsabiedribas.

ienemt noteiktus amatus

166.35. pants

Maksatnespéjas procesa
pieteikuma neiesniegSana

Naudas sods Iildz EUR 700, atnemot valdes loceklim
tiesibas ienemt noteiktus amatus komercsabiedribas
vai bez ta.
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166.5. pants

Maksatnespéjas procesa
un tiesiskas aizsardzibas
procesa noteikumu
parkapsana

Naudas sods lidz EUR 700, atnemot valdes loceklim
tiesibas ienemt noteiktus amatus komercsabiedribas
vai bez ta.

Komerclikums
un attiecigie
Civillikuma

noteikumi

169. pants

Valdes un padomes
loceklu atbildiba

Valdes un padomes locekli solidari
zaudéjumiem, ko tie nodarijusi sabiedribai.

atbild  par

314.%, pants

Sabiedribas darbibas
izbeigSana, pamatojoties
uz komercregistra
iestades vai nodoklu
administracijas lemumu

Sabiedribas darbibu var izbeigt,
komercregistra iestades lemumu, ja:

pamatojoties uz

1) sabiedribas valdei ilgak par trim méneSiem nav
parstavibas tiestbu un sabiedriba triju ménesu laikd péc
rakstveida bridindjuma sanemSanas nav novérsusi
noradtto trdkumu;

2) sabiedriba atbilsto$i Komerclikuma 12. panta ceturtajai
dalai nav sasniedzama tas juridiskaja adresé un divu
meénesu laika péc rakstveida bridinajuma sanems$anas
nav novérsusi noradito trikumu.

Sabiedribas darbibu var izbeigt, pamatojoties uz nodoklu
administracijas lemumu, ja:

1) sabiedriba viena ménesa laika péc administrativa soda
uzlikS§anas nav iesniegusi gada parskatu un kop$
parkapuma izdariSanas ir pagajusi vismaz sesi ménesi;

2) sabiedriba viena ménesa laika péc administrativa soda

uzlikS8anas nav iesniegusi nodoklu likumos paredzétas
deklaracijas par seSu ménesu periodu;

3) sabiedribas darbiba ir apturéta, pamatojoties uz
nodoklu administracijas Iémumu, un sabiedriba triju
méneSu laikd péc tas darbibas apturéSanas nav
novérsusi noradito trikumu.

Maksatnespéjas
likums

72.. pants

Valdes locek|u atbildiba
par dokumentu
nenodoSanu
maksatnespéjas
procediras
administratoram vai
dokumentu stavoklis, kas
nelauj gat patiesu un
skaidru priekSstatu par
paradnieka darijumiem
un Tpasuma stavokli
pédéjo tris gadu laika
pirms maksatnespéjas
procediras
izsludinaSanas

Atbildiba segt zaud&jumus nesegto prasijumu apméra,
kurus nav iespgjams segt maksatnespéjas procesa
ietvaros.
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10. pielikums. VID nodoklu maksataju reitinga sistema.

Analizes izméri Reitingu sistéemas raditaji
Registracijas datu 1. Registracijas datu novértésana: informacijas avots raditaja novértésanai —
novértésana ieraksti par VID darbibam, kas ierobezo saimniecisko darbibu, nodoklu

maksataju registracijas dati, VID riska parvaldibas sistémas raditaji.

Nodok|u parskatu sniegSanas 2. Nodoklu parskatu snieg8anas disciplina: informacijas avots raditaja
disciplina novértéSanai — VID informé&cija par novélotu deklaraciju iesniegSanu.

VID administrétie parada 3. VID administrétais kopéjais parads: informacijas avots raditaja aplései — VID
maksajumi nodoklu parada uzskaites informacija.

4. VID administréto maksajumu un VID administréto iemaksu kopéja parada
attieciba: informacijas avots raditaja novértesanai — VID nodoklu parada
uzskaites un nodoklu iemaksu informacija.

5. VID administréto maksajumu kopéja parada izmainas: informacijas avots
raditaja aplései — VID nodoklu parada uzskaites informacija.

Algu raditaji 6. Videéjas méenesalgas atbilstiba vidéjai ménesa algai valsti: novértéjuma
avots — nodoklu maksataju iesniegtie nodoklu parskati.
7. Vidéjas ménesalgas atbilstiba vidéjai ménesa algai nozaré: novértéjuma
avots — nodoklu maksataju iesniegtie nodoklu parskati.
8. Videjas ménesalgas izmainas: novértéjuma avots — nodok|lu maksataju
iesniegtie nodok|u parskati.

Ekonomisko darbibu raditaji 9. Rentabilitates koeficients: informacijas avots raditaja novértéSanai — nodok|u
maksataju iesniegto gada parskatu pelnas vai zaud&jumu parskats.
10. Kopéjais likviditates koeficients: informacijas avots raditaja novértéSanai —
nodoklu maksataju iesniegto gada parskatu bilances.

11. Absolitais likviditates koeficients: informacijas avots raditaja novértéSanai —
nodoklu maksataju iesniegto gada parskatu bilances.

12. Finansialas neatkaribas raditajs: informacijas avots raditaja novértéSanai —
nodoklu maksataju iesniegto gada parskatu bilances.
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11. pielikums. Pamatinformacijas avoti.

Informacija par maksatnespéjas rezimu, paradu piedzinu un piekluvi finanséjumam Latvija, vispargjie indikativie tiesiskas
aizsardzibas procediru rezultati un Portugales, Latvijas, Spanijas un Francijas maksatnespéjas procediru statistikas datu
apkopojums, Apvienota Karaliste, 2018.

ESAO ekonomikas apskati: Latvija 2019 — © OECD 2019

Attéls 1.17. Maksatnespéjas rezZims
1. nodala varétu bat efektivaks

Versija Nr. 1 — pédéjo reizi atjauninata: 2019. gada 10. maijs

Atruna: http: //oe.cd/disclaimer

1.17. attéls. Maksatnespéjas rezims varétu biit efektivaks
OECD maksatnespéjas reZima indikators, 2016.
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1. Pirejamo valstu vidéja sveérta vertiba.

Piezime: augstaka veértiba atbilst maksatnespéjas reZimam, kas, visticamak, kavés maksatnespéjas procesa ierosindsanu un paliglinds
tas ilgumu. Saliktais raditajs, kura pamata ir 13 komponenti: laiks [Tdz izpildei: atbrfvo$ana no aktiviem: agrinds bridind3anas mehanismi;
proceddras pirms maksatnespéjas; TpaSas maksatnespéjas procediras maziem un vidEjiem uznémumiem; kreditoru spéja uzsakt
parstrukturésanu; aktivu palik§anas pieejamiba un ilgums; jauna finans&juma iespé&jamiba un prioritate; iespéja “pazeminat” attieciba
uz kreditoriem un vadibas atlaianu parstrukturésanas laika; tiesu iesaistisanads pakape; atélgiﬁhu starp godigiem un krapnieciskism
uznémejiem un darbinigku tiesibam. Plasaku informaciju skatiet Avatu.

Avots: Adalet McGowan. M., D. Andrews, V. Millot (2017), “Maksatnespéjas statistika. Zombiju firmas un kapitala pardale”, OECD
Ekonomikas Departaments Working Papers, Nr. 1399; and Adalet McGowan, M., D. Andrews (2017), “Maksatnesp&jas reZimu izstrade”,
QOECD Ekonomikas Departaments Working Fapers.
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A. Uznémumi, kas nepieteicas bankas finanséjumam iespéjama noraidijuma dél, 2018. gads.
(procenti no kopéja uznémumu skaita)
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Firmas, kas nejitas parliecinatas, runajot par finans&jumu ar bankam, 2018. gads (procenti no
kopéja uznémuma skaita)
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Avots: SAFE apsekojums par uznémumu piekluvi finanséjumam 2012. gada.
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Tiesiskas aizsardzibas procediiru visparéjie orientéjosie rezultati attiecigaja gada®

Gads* 2017 2018 2019
1 Uzsaktas tiesiskas aizsardzibas procediras 149 150 129
2  Apstiprinatie parstrukturéSanas plani 36 19 30
3  Apstiprinato parstrukturésanas planu dala no uzsaktajiem jautajumiem (1. rinda), % 24% 13% 23%
4  Uzsaktas lietas, bet tiesa neapstiprinaja parstrukturésanas planus 113 131 929

Izbeigti tiesiskas aizsardzibas procesi (paradnieks ir izpildijis parstrukturéSanas 153 147 145

planu)
6 Izbeigti tiesiskas aizsardzibas procesi, kas tika uzsakti 10 9 10
7  To lietu ipatsvars, kuras ir veiksmigi izbeigtas no uzséaktajam lietam (1. rinda), % 7% 6% 8%
8  Sakti, bet vél neatrisinati jautajumi (vél tiek izskatiti) 3 17 48
9  Neizbeigto lietu ipatsvars arpus uzsaktajam lietdm (1. rinda), % 2% 11% 37%
10 Ties.isl.(é:e. laizsardzibas procediiras ir noraiditas (parstrukturésanas plani netika 115 115 109
apstiprinati)
11  Noraidito lietu Ipatsvars arpus uzsaktajam lietam (1. rinda), % 77% 7% 84%
12 NeatbilstoSs pieteikums par tiesiskas aizsardzibas procedru 22 14 5
13 :f;:aefo:iiéanai Lielaka dala kreditoru nepiekrita 92 97 101
14 NeatbilstoSs tiesiskas aizsardzibas pasdakumu plans 1 4 3

*lepriekSminétie skaitli nav savstarpégji saistiti, jo gadu mija tika realizéti dazi tiesiskas aizsardzibas procediru jautajumi.

Visparigi arpustiesas tiesiskas aizsardzibas proceduru rezultati

Gads 2017 2018 2019
15 Uzsaktas arpustiesas tiesiskas aizsardzibas procediras 2 0 1
16 Apstiprinatie parstrukturésanas plani 11 3 5
17 lzbeigti arpustiesas tiesiskas aizsardzibas procesi 8 6 4
18 Kopéjais arpustiesas tiesiskas aizsardzibas procediiru skaits 21 9 10

10 |zbeigto maksatnespéjas procediru un TAP skaits un to iemesli. Pieejams vietné:
https://www.lursoft.Iv/exec?act=MNR_LSTAT&stat_id=549. [Skatits 2020. gada 11. februari].
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Portugales, Latvijas, Spanijas un Francijas maksatnespéjas procediiru statistikas datu salidzinajums,
Apvienota Karaliste, 2018. gads.

Atrasanas
vieta/valsts

Portugale

Francija

Spanija™

Latvija

1. Processo

de

1. Concurso

1. TAP

Maksatnespéjas 1. Sauvegarde 1. Likvidacija, ko T
procediiru veidi insolvéncia 2. Sauvegarde 2. Procedimiento veic tiesa vai 2. ATAP
2. Processo accélérée de kas atrodas
especial de 3. Sauvegarde homologacion tiesas
revitalizagéo financiére de acuerdos de uzraudziba
accélérée refinanciacion 2. Kreditoru
4. Redressement 3. Procedimiento brivpratiga
judiciaire de acuerdos likvidacija (ar
5. Liquidation extrajudiciales tiesas
judicaire de pago, apstiprinadjumu)
4. Procedimiento 3. Administracija,
de negociacion tostarp
publica para la iecelSana
consecucion amata,
de acuerdos de iesniedzot tiesa
refinanciacion paredzétos
colectivos, dokumentus
acuerdos de 4. Brivpratigas
refinanciacion vienoSanas
homologados y saskana ar
propuestas maksatnespéjas
anticipadas de tiestbu aktiem
convenio 5. Bankruptcy or
sequestration
Visi kopa 12,883
Saktas 12,438 37,214 2,569 Likvidacija, ko veic 590"
maksatnespéjas 3 593 tiesa vai kas ir tiesas
lictas apstridésanas'® uzraudziba (obligata
deklaracijas lietas, likvidacija) — 3,140
2 316 uzsakSanas
lietas, 189 noliguma
apstiprinasanas
teikumi
Kreditoru brivpratiga
likvidacija (ar tiesas
apstipringjumu) -
12,495
Uzsiktas paradu Processo Visi kopa — 36642  Administracija, TAP -
parstrukturésanas especial de Numurs vai tostarp  iecelsana 150
lietas revitalizag&o'® Procedimiento de amata, iesniedzot
Ceturksnis: 1081 homologacion de tiesa paredzétos

2. ceturksnis:

11817

acuerdos de
refinanciacion -

dokumentus — 1463

" EL numero de deudores concursados disminuye un 3,7 % en tasa anual en el cuarto trimestre de 2018. Pieejams vietné:

https://www.ine.es/daco/daco42/epc/epc0418.pdf. Registro Publico Concursal.Pieejams: https://www.publicidadconcursal.es/. [Skatits
2019. gada 14. novembri].

2 Maksatnespéjas kontroles dienesta oficiala statistika. Pieejams vietné: https://www.gov.uk/government/collections/insolvency-service-
official-statistics, Uznémuma maksatnespéjas statistikas zinojumi. [Skatits 2019. gada 14. novembri].

'3 Estadistica concursal:EL concurso de acreedores en cifras.Anuario 2018. Pieejams vietné: http://www.registradores.org/wp-
content/estadisticas/mercantil/concursal/Anuario_Concursal_2018.pdf, 111. Ipp. [Skatits 2019. gada 14. novembri].

4 Juridiskas personas maksatnespéja.

' Uzsaktie Tpadie atjauno$anas procesi Portugalé pirmas instances tiesas, 2018. gada 4. ceturksnis. [Skatits 2019. gada 14. novembri].
'6 Destaque Estatistico Trimestral.1° trimestre de 2018. Pieejams vietné: https://estatisticas.justica.gov.pt/sites/siej/pt-
pt/Destaques/20180731_D54_Falenciasinsolvencias_2018_T1.pdf. [Skatits 2019. gada 14. novembri].

7 Destaque Estatistico Trimestral.2° trimestre de 2018. Pieejams vietné: https://estatisticas.justica.gov.pt/sites/siej/pt-
pt/Destaques/20181031_D57_Falenciaslnsolvencias_2018_T2.pdf. [Skatits 2019. gada 14. novembri].

20 http://www.registradores.org/wp-content Estadistica concursal.EL concurso de acreedores en cifras. 2018. gada Annuario. Pieejams
vietné: /estadisticas/mercantil/concursal/Anuario_Concursal_2018.pdf. [Skatits 2019. gada 14. novembri].
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3.ceturksnis: 928 6221

4. ceturksnis: Arpustiesas

12719 maksa&jumu ligumi —
10. gads??

Gada: 445 Kreditoru vadiba:

Intervence 31
ApturéSana 189
Paradnieks, kura
manta ir paSa
valdijuma:
Intervence — 2,793
ApturéSana — 105

Uzsaktas 16,359

reorganizacijas

lietas

Uzsaktas 1,054

aizsardzibas lietas

Pargjas ApturéSana ar Brivpratigas ATAP —
likvidaciju — 474 vienoSanas saskana 9
(paradnieks ar maksatnespéjas
valdijuma) tiestbu aktiem — 355

Administratora
iecelSana — 1

®Destaque Estatistico Trimestral.3° trimestre de 2018. Pieejams vietné: https:/estatisticas.justica.gov.pt/sites/siej/pt-
pt/Destaques/20190131_D60_Falenciasinsolvencias_2018_T3.pdf. [Skatits 2019. gada 14. novembri].

"Destaque Estatistico Trimestral.4° trimestre de 2018. Pieejams vietné: https:/estatisticas.justica.gov.pt/sites/siej/pt-
pt/Destaques/20190430_D63_FalenciasInsolvencias_2018_T4.pdf. [Skatits 2019. gada 14. novembri].

21Atlas concursal 2019. Pieejams vietné:
http://economistas.es/Contenido/Consejo/Estudios%20y%?20trabajos/Atlas%20concursal%202019.pdf. [Skatits 2019. gada 14. novembri].
2Estadistica concursal.EL concurso de acreedores en cifras. 2018. gada Annuario. Pieejams vietné: http://www.registradores.org/wp-
content/estadisticas/mercantil/concursal/Anuario_Concursal_2018.pdf, 102. Ipp. [Skatits 2019. gada 14. novembri].
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